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Alcaldia Municipal de Chia — Abril de 2019

Informe Austeridad en el Gasto Publico
| Trimestre de 2019

1 INFORMACION GENERAL

PROCESO ANALIZADO

Analisis de austeridad a partir de los pagos realizados de los rubros de gastos de personal,
gastos generales, transferencias, servicios publicos, mantenimiento y combustible de
vehiculos, celulares y gastos de publicidad.

ALCANCE

El alcance de este informe incluye los pagos realizados para el | Trimestre de la vigencia
2019, comparado con el mismo periodo vigencia 2018, y para algunos casos con el IV
trimestre 2018.

Es de aclarar, que no se tiene en cuenta la ejecucion de la totalidad de los rubros
presupuestales, puesto que se examinan Unicamente los contemplados en las normas
alusivas a la austeridad y racionalizacion del gasto publico.

NORMATIVIDAD

Las principales normas relacionadas con la austeridad y gasto racional del sector publico,
son:

- Articulo 209 de la Constitucion Politica, dentro del cual se ordena que la funcién
administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y se debe desarrollar con
fundamento, entre otros, en los principios de eficacia y economia.

Para tal fin se han emitido, entre otras, las siguientes normas regulatorias, que son de
cumplimiento general y obligatorio, asi:

- Decreto 26 de 1998 «Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico»
- Decreto 1737 de 1998 «Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se

someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades
publicas que manejan recursos del Tesoro Publico»

-Decreto 1738 de 1998 «Por el cual se dictan medidas para la debida recaudacion y
administracion de las rentas y caudales publicos tendientes a reducir el gasto publico»

- Decreto 984 de 2012 «Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998» @ p
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2 OBJETIVO

El propdsito del presente informe es realizar el seguimiento y analisis de la ejecucién de los
rubros del presupuesto de funcionamiento de la Alcaldia Municipal de Chia, trimestre enero,
febrero y marzo de 2019 y las politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de los
recursos publicos en cumplimiento de las normas aplicables. Conforme a la normatividad
vigente en la materia, se revisaron las ejecuciones presupuestales de Gastos de Personal,
Gastos Generales, transferencias de la alcaldia, servicios publicos, en el periodo descrito.

3 ACTIVIDADES DESARROLLDAS

- Solicitud de informacién a la Secretaria General, AlImacén General, Direccién de Servicios
Administrativos de los gastos conforme a la estructura del presupuesto de la Alcaldia de
Chia, segun nivel de desagregacion interna.

- Seleccién de los rubros asociados a las normas de austeridad y eficiencia del gasto publico
del primer trimestre de 2019 y del mismo periodo del 2018 para su comparacion.

- Anadlisis de variacion y participacién de las cifras por periodos mensuales y trimestrales,
para el lapso de enero a marzo de 2019.

4 SEGUIMIENTO

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO (Fuente Secretaria General)

Gastos - Primer semestre de 2019

Cédigo NombreRubro Total Apropiado Total'EJeculado Total Ejecutado | Total ejecutado | Total efecutado (Saldo Disponiblea] % de'
2019 Trimestre Enero Febrero Marzo Marzo Ejecucion

2121(GASTOS DEFUNCIONAMIENTO | 62.922.440.069,00( 19.247.083.031,33| 11.312.905.224,00 3.114.522.288,00| 4.819.655.519.33| 43.675.357.037,67 30.59%

212111|GASTOS DE PERSONAL 41.012.913.877,00| 8.901.087.299,67| 4.457.909.644,00| 2.322.296.626,00 2.120.881.029,67| 32.111.826.577,33| 21.70%

212112|GASTOS GENERALES 15.329.710,000,00] 9.060.392.203,00| 6.517.673.528,00{  295.708.488,00| 2.247.010.187,00| 6.269.317.797,00| 59.10%

212113|TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.539.159.607,00 747.455316,00]  158.465.66500] 323.595.24300(  265394.408,00 2.791.704.291,00( 21.12%

21212{SECRETARIA DE EDUCACION 3.040.656.585,00 538.148.212,67]  178.856.387,00| 172921.93100] 186.369.894,67| 2.502.508.372,33| 17.70%

En el periodo comprendido de enero a marzo de 2019, del 100% del total apropiado,
$62.922.440.069,00 se han ejecutado en gastos de funcionamiento $19.247.083.031.33 lo
que equivale al 30.59%. (,D
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Comparado con el primer trimestre del afio 2018 hubo un aumento en los gastos de
funcionamiento del 13.27% al pasar de $54.566.854.739 a $62.922.440.069 con un aumento
de $8.355.585.330.00, respecto al primer trimestre del afio 2019.

En cuanto a los gastos de personal hubo un aumento respecto del primer trimestre del afio
2018 del 12.58% representado en $5.163.387.384 al pasar de $35.849.526.493 a
$41.012.913.877 comparado con el primer trimestre del afio 2019.

Gastos Generales hubo un aumento respecto del primer trimestre del afio 2018 del 14.73%
representado en $5.258.310.000 al pasar de $13.071.400.000 a $15.329.710.000 comparado
con el primer trimestre del afio 2019.

Transferencias corrientes hubo un aumento respecto del primer trimestre del afio 2018 del
19.20% representado en $682.824.558 al pasar de $2.856.335.049 a $3.539.159.607
comparado con el primer trimestre del afio 2019.

Y en cuanto a la Secretaria de Educacién hubo un aumento respecto del primer trimestre del

afio 2018 del 8.25% representado en $251.063.388 al pasar de $2.789.593.197 a
$3.040.656.585 comparado con el primer trimestre del afio 2019.

Gastos de Personal

Gastos de Personal - Primer Trimesire de 2019
Tokal Apropiado | TokalHecutado | TokiEeculado | Tokalejecuado | Tofalejeculado | SaldoDisponiblea |  %de
Sidio Nowbiekibre 2019 TRIMESTRE Enero Febrero Marzo Marzo Blecuclén
IV GASTOS DEPERSONAL | AT012913877,00] 8901087299,67| 4457909644 00| | 2322296.62600] 212088102967  32111826577,33 21.70%
Servicios Personales Asociadosal

212 11) [ SEES °"§'::;ﬂ S0CIAC0SCIA 06 487.026.131.00]  4805.44457700|  1.614534479.00] 156853391900 1.624375.979.00|  23.881.581.55400] 1675%
212111101 Sueldos Personal de Ndmina 21.490.104.054,00 4056.545.089,00 1.298.636.771,00 1.379.381.243,00 1.378.527.075.00 17.433.558.9465.00 18.88%
20211102 AUKTTo de Allmentacion 3152085600 17798289.00 5.589.793.00 216943200 £039.064.00 7372256900 19.45%
202111108 Auxilio de Transporte 9369176300] 2739536600 8677.893,00 946385500 925341800 5629639700 29.24%
212111104 Prima de Sevicios 990.583.557.00 5807.839,00 1277.989.00 184154000 568831000 98177571800 08%%
212111105 Fiima de Vacacionss 130798700000 158490494.00]  5284896600]  30859.27200|  7478225600] 114949850600 12.12%
212111106 Prima de Navidad 2.161.217.777,00 3.588.259.00 0,00 516.992.00 3.071.267,00 2.147.629.518.00 0.17%
212111107| Bonificacion Especial de Recreacion 129.544.991.00 19.491.794,00 6.548.479,00 3.782.764,00 9.160.551,00 110.053.197,00: 15,05%
212111108 Indemnizacién por Vacaciones 436.000.000,00 68.276.348,00 26.120.111,00 14.775.133,00 27.381.104,00 367.723.652,00 15,66%
2020109 Sueldo Vacaciones T17605243700]  19755661700]  120813.32500] 4345308200 3329221000 97849382000 16.80%

20201110 Bonificacion de Direccién 047465800 000 000 000 700 §0674.688.00]  0.00%

2212 Bonificacién de Gestion 1517367200 000 000 000 000 15.17367200]  000%
212111113| _ Bonilicacian por Servicios Prestados 70630333400] 20973480600 B0A0789100] 6343250800 6589440700 19656852800 29.69%
2121111014 Hora Extras y Dias Festivos 38.150.000,00 37.757.676,00 13.613.461,00 12.858.098.00 11.286.117,00 392.32400| 98.97%
2121112] | Semicios Parsonales Indirectos 273254010500]  2.63408498500] 232427968400 28170173800| 281035640 9885511900 96.38%
212111201 Honorarios 1.571.558.730,00 1.545.361.930,00 1.552.265.471,00 0.00 -6.903.541,00 26.196.800,00| 98.33%
212111202 SupeimumeraTios 10700000000 54930509.00 1972776200 1689812200 18.304.605,00 54067.491.00] 5039%
212111203 Remuneracién Servicios Técnicos 959.731.375,00 957.492.547,00 750.486.431,00 190.303.616.00: 16.702.500,00 2.238.828.00| 99.77%

212111204 Gastos Funerarios 16.350.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 16.350.000,00f  0.00%
212111205]  Apoyo Estudiantes Posantes 7630000000 7630000000 T0000000]  74.500000.00 0.00 000] 10000%

}j i la N6
2121 13O be °":; '"::':,m"; : aNomindsll g i oiamzo0| 12465003667 43873188100]  39442046900| 3914884867 703139268033 1483%
C 1Y Qf

212111301 Cojo de Compensacién 106952393900 189364.10000]  6423180000]  63.65290000]  61479.40000] 88015983900 17.71%
212111302 A.PS.Servicios Médicos 2.100.830.850.00 3682.769.200,33! 128.528.300,00 127.626.099.00 126.614.801,33 1.718.061.649,67 18.22%
212111303 APS.pensiones 2.619.589.331,00 532.170.864.33 178.859.900,00 177.210.764,00 176.100.200.33 2.087.418.466,67 20.32%
212111304 Fondo de Cesantias 1.880.099.892,00 9.101.972,00 6.830.303,00 460.729,00 1.810.940,00 1.870.997.920,00 0,48%
212111305 Intereses de Cesantias 267.166.729.00 818.200,00 776.378,00 2.377.00 39.445,00 266.348.529,00 031%
212111306 ARF. Riesgos profesionales 31883197600 11042570000]  59.505.20000|  25.47680000] 2564370000 20840627600 34.63%

n X y 2 .. s A= x
2120714| 07 "”°‘%";;‘c”,": r: ?;Z': S e 183690492400( 23690770000 80363.40000] | 79631.30000]  7691300000| 109995722400 17.72%
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Dentro del 100% de lo apropiado, se ejecutaron para el mes de enero 10.87%, en el mes de
febrero 5.66% y para el mes de marzo el 5.17%, para un total de ejecucion para el primer
trimestre de 2019 del 21.70% y un saldo disponible sin ejecutar del 78.3%

En cuanto al rubro Servicios Personales Asociados a la Némina hubo un aumento respecto
del primer trimestre del afio 2018 del 14.45% representado en $4.145.653.533 al pasar de
$24.541.372.598 a $28.687.026.131 comparado con el primer trimestre del afio 2019.

Gastos Generales

Gastos Generales - Primer Trimestre de 2019
Tofal Aproplado Total Ejeculado Tofal Fecutad Total ejeculad: Tolal efeculad Saldo Disponible a 7 de
Cédigo NombreRubro 2019 Timestre 00 Febrero Marzo Morto Ejecuclén
v [~ I I~ v v 52 7
212112 GASTOS GENERALES. 15329.710.00000|  9.060.392203,00|  6.517.473.528.00 295.708.488,00{  2.247.010,187.00 6269317.797.00| 59.10%
2121121 Adquisicién de Bienes ~2,560.000000,00(  1.523.398.437,00 000 3641176000  1.485.986.677.00 1.036.601.56300 59.51%
212112100 Compra de Equipo 460.000.000,00 0,00 0,00 0.00 0.00 460.000.000.00( 0.00%
212112102 Materiales y Suministros 1.550.000.00000]  1.523.398.437,00 0,00 36.411.760,00 1.486.986.677.00 26.601.563.00| 98.28%
212112103 Dotacién personal de némina 550.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 550.000.000.00f 0.00%
2121122 Adquisicionde Servicios | 1246621000000 7.531.07239300(  4.517.673.528,00 253.375.355.00 740.023.510,00 5.135,137.607,00 59.46%
212112201 Mantenimiento 230.000.000.00 141.514.983,00! 72.710.428,00 21.588.240.00 47.216.315,00 88.485.017.00| 6153%
212112202| Mantenimiento Maquinaria y Vehiculos 333.500.000.00 329.753.748,00 329.753.748.00 0.00 0.00 3.746.252.00| 98.88%
212112203 Servicios PUblicos 690.000.000.00 690.000.000,00: 690.000.000,00 0,00 0.00 0.00( 100.00%
212112204 Arrendamientos 1.421.860.000.00 1.165.097.573.,00 763.044.873,00 130.522.700.00 271.530.000,00] 256.762.427.00( 8194%
212112205 Vidticos y Gastos de Vidje 350.000.000.00 31.692.958,00 20.070.665,00 2.161.500,00 9.460.793.00] 318.307.04200| 9.06%
212112206 Impresos y Publicaciones 456.000.000,00] 273.402.853,00 201.320.000,00 1.300.000.00 70.782.853.00 182.597.147.00( 59.96%
212112207 Comunicacion y Transporte 32.000.000,00 32.000.000.00 0.00 0.00 32.000.000,00 0,00| 100.00%
212112208 Combustibles 333.000.000,00 214.021.380.00 214.021.380,00 0,00 0.00 118.978.620,00| 64.27%
212112209 Seguros 1.500.000.000,00 901.900.001,00 901.900.001,00 0.00 0.00 598.099.999.00( 60,13%
212112210 Gastos Procesos Judiciales 6.900.000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 6.900.000,00(  0.00%
21211221 Bienestar Social 575.000.000,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000.00 0.00 573.000.000.00( 0.35%
212112212 Capacitacién 345.000.000,00 108.245.630.00 62.652.433,00 38.814.448,00 6.778.749.00 236.754.370.00( 31.38%
212112213 Gastos Imprevistos 1.000.000,00 721.800.00 0.00 721.800,00 0.00 278.200.00| 72.18%
212112214 Peajes y parqueaderos 23.000.000,00 9.704.800,00 0,00 9.500.000,00 204.800.00 13.295.20000 42.19%
212112215 Salud Ocupacional 425.500.000,00 12.000.000,00 12.000.000.00 0,00 0,00 413.500.000.00f 2.82%
212112216 Conservacién de archivo §7.500.000,00 0,00 0.00 000 0.00 57.500.000.00( 0.00%
212112217|Conduccién de presos, locos y dementes 1.000.000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 1.000.000.00|  0.00%
212112218 Seguridad Industrial 345.000.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 345.000.000,00(  0,00%
212112219 Inhumacién de Caddveres 23.000.000,00 23.000.000,00 0.00 23.000.000,00: 0,00 0,00 100.00%
212112220{ Convenio Inpec-Funcionamiento cércel 172.500.000.00 0,00 0.00 0,00 0.00 172.500.000.00|  0,00%
212112222 Gastos electorales 300.000.000.00 43.316.667,00 0,00 23.766.667.00 19.550.000,00 256.683.333.00| 14.44%
212112223 Festividades Civicas 1.000.000.00| 0.00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00| 0.00%
212112794 C0tes Vinevlacion de Personal Artieulo |0 505 00000 302.500.000.00 000 000 30250000000 97.500.00000| 75.63%
30 Ley 909 de 2004
212112225 Gastos recuperacion de cartera 1.000.000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 1.000.000.00{ 0.00%
212112226 Gastos financieros 1.000.000,00 200.000.00 200.000.,00 0,00 0,00 800.000,00f 20,00%
Siginggey| "COmiéMunclodlpovala Deferade 1.000.000,00 000 000 000 0.00 100000000  0.00%
Derechos Humanos
212112228 Promocidn Institucional 172.500.000,00 100.000.000.00 100.000.000.00 0,00 0,00 72.500.000.00| 57.97%
212112229 Informacién 287.500.000,00 250.000.000.00 250.000.000,00 0.00 0.00 37.500.000,00| 86.96%
212112230 Servicios de Vigilancia 4.180.450.000.00 2.900.000.000.00 2.900.000.000.00 0,00 0.00 1.280.450.000.00( 69.37%
2121123 Impuestos y Multas 103.500.000.,00 5921373,00 000 5.921373.00 0,00 97.578.627.00| 572%

Dentro del 100% de lo apropiado, se ejecutaron para el mes de enero 42.52%, en el mes de
febrero 1.93% y para el mes de marzo el 14.66%, para un total de ejecucién del primer
trimestre de 2019 del 59.10% y un saldo por ejecutar del 40.90%.
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En la ejecucion de gastos de funcionamiento se evidencia una buena planeacion en la
ejecucion de los recurso vigencia 2019, principalmente en los rubros de materiales y
suministros con una ejecucion del 98.28%, mantenimiento maquinaria y vehiculos con una
ejecucion del 98.88% y arrendamiento con ejecuciéon del 81.94% entre otros, lo anterior
teniendo en cuenta los CPS expedidos a la fecha de verificacion de informacion.

Se recomienda para la vigencia 2019, dar ejecucion de manera prioritaria a los rubros de
capacitacién, bienestar social, y salud ocupacional, toda vez que los mismos son la
herramienta principal para el desarrollo eficiente del talento humano dentro del proceso de
implementacion del MIPG.

Transferencias
Transferenclas corrlentes - Primer Trimesire de 2019
Tofal Aproplado Tokl Efeculado Tofal eculado Tofal ejeculado Tofal ejecutado | Saldo Dispenible a %de
6l ‘
Cédigo NombreRubro 2019 Trmesire Elerd Fabrero Marzo Marzo Fecuclén
> g B G & ¢ 2 2
212113 TRANSFERENCIAS CORRIENTES || 353759.60700] " 7ATAS531600]  158.465.665.00]  323595.24300]  26539440800]  229170429100] 21.12%
1 T § nvSe TR S T
212113) | ISRt d‘;:’;:’”,i'ys"g""dqd ©IZ4B779.0000( 34974493600)  52797.7600|  1599625000|  13698524000) 139603416400 2003%
21211311 Pensionesy Jubllaciones | 103077510000 18034580%,00 50.507.983,00] 115.159.293,00 14.678533.00 85043329100 17.50%
2021131101 Mesadas Pensionoles 17600000000 23721 879.00 7.907.293.00 7.907.293.00 7.907.293.00 152278.12100] 13.48%
2021131102 Cuotas partes pensionales 794779.10000]  156623.93000 42.600.69000] 107.252.000.00 677124000 $38.155.17000] 1971%
212113103  CoPHalacionde pakrimonios 6000000000 000 0.00 0.00 000 60.00000000|  0.00%
auténemos para provisidn de pensiones
21211312 Cesantio 715000.00000] " 162399.127.00 2289.193.00 T4803.227,00]  122306.707.00 54560087300 2349%
213131201 P99 Prectosda Casantlos Parclales 71500000000]  169.399.127.00 2289.193.00 44803227.00|  122.306.707.00 545.60087300| 23.69%
yfo Definitivas
N21132 Oftas Trorstarencios 1793380,507,00]  397.710080.00]  105.648.489,00]  163.632723.00] 12840916600  1395470.127.00| 22,18%
N201321 Sentenciasy.conclliaciones 23000000000 8:400.000,00 0,00 5,400.000,00 0,00 22160000000 3.65%
2121132101 Sentencias y conciliaciones 230.000,000,00 8.400.000,00 0.00 8.400.000,00 0,00 221.600.00000| 3.45%
21211322 Dest, ofras ttansterencids cles 11563380507,00] 38931038000 105.668.489.00]  155232723,00]  128409.168.00]  1.174070.12700] 24.90%
2121132201| Devoluciones y reintegros de fesoreria 185.300.000.00 35.329.817.00 6.294.569.00 000 29.035.248.00 149.970.18300] 19.07%
2121130209 AeoHte Fedsroeién Colomblana de 6000000000 55:858.803,00 000 55.858.803.00 0,00 414119700 93.0%
Municipios
2121132003| Simil-Federeacién Colombiana de 500.00000 000 000 000 0,00 50000000]  0.00%
Municipios
2121132204 Policia Nacional de Carreteras 500.000.00 0,00 0,00 0.00 0.00 500.000.00] 0.00%
2121132205| "OMelerencios Z:ZZB"’""""" Pro- 250000000 000 0.00 000 000 250000000  0.00%
Translerencias FONPET Estampilla Pro-
2121132204| omferencias FONPETEstampilia Pro 250000000 000 000 0,00 000 250000000  0.00%
Anciano
2121132207 Derechos de autor - Sayco y Acinpro 4.800.000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 4.800.000,00{ 0.00%
2121132008|  "neferencia Ministerio de Minas- 10500000 0.00 0.0 0.00 0.0 10500000  0.00%
Regalias
r——— —
2121132009| APOTes Asociocion de Municipiosde | o5 (e o000l 998121 760,00 99.373.920.00 99.373.92000 9937392000  1009.05374700| 2281%
Sdbana Centro

Dentro del 100% de lo apropiado, se ejecutaron para el mes de enero 4.48%, en el mes de
febrero 9.14 y para el mes de marzo el 7.50%, para un total de ejecucion para el primer
trimestre de 2019 del 21.12 % y un saldo por ejecutar del 78.88%.
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Secretaria de Educacion

INTERNO

Secretarfa de Educaclén - Primer Trimefre de 2019
Total Aproplado Total Ejecutado Totlal EJecutado Tolal eJeculado | Tofal ejecutado | $aldo Disponible % de
Cédlg bombienibio 2:1 9p Tﬂr{wﬂxa ‘:’Er’mo Febrero M;uno d Mupno Efecuclén
v Iv v - v - | v x|
21212 SECRETARIA DE EDUCACION 3040656.56500]  538.148212,67]  178.856.387,00]  172921931,00]  186369.894,67| 250250837233 17.70%
212121 GASTOS DEPERSONAL 3.007.95658500]  536.14821267|  178856387.00]  172921.931.00]  186,369.89447| 246980837233 1789%
aiz120|  Sevisos P°”:’;:; :’“"’"‘” aia 222338040000] 41566947600  138087,467.00]  133.409.49500|  144172.49400| 1.807.71092400| 18.70%
212121101 Sueldos Personal de Nomina 163802541500 358957.62000] 11093260900  123.30477300]  124.720.23800] 1.279.067.79500] 2191%
212121102 Audilio de Alimentacion 4038.490,00 316896.00 86.244.00 11031200 12034000 372159400 7.85%
212121103 Auxilio de Transporte 5.46302200 511.035,00 139.079.00 17789200 19406400 495198700 9.35%
212121104 Prima de Sevicios 74.933.468.00 0.00 0.00 0,00 000]  74933.46800 0.00%
212121105 Prima de Vacaciones 98.932.11600 11.372037,00 5.649.28100 1918.110,00 380464600 87.560079.00] 1149%
2121106 Prima de Navidad 162.729.573,00 0.00 0,00 0,00 000| 16272957300 0.00%
212121107| Bonificacian Especial de Recreacion 9.871.258.00 1.403.647.00 9187400 238.580,00 17319300 BAG7A1T00| 1422%
212121108 Indemnizacién por Vacaciones 32.700.000,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 32.700000.00{  0.00%
212121109 Sueldo vacaciones 144.403.034,00 24.537.641,00 1695053500 4.161.578.00) 342552800 11986539300 16.99%
212121111|_Bonificacién por Servicios Prestados 52.284.024,00 18.570.600,00 3.637.865.00 347825000 1143448500 3371342400 3552%
212123| Contribusiones Inherentes alaNSmina | sqs 17 5p9 00| 10130393667 3343230000| 3283373600  35037.900,67| 58433659233 1478%
Sector Privado
212121301 Caja de Compensacion 80.890.927,00 1692610000 5.864.500,00 5.338.800,00) 572280000  63964827.00] 2092%
212121302 APS3. Servicios Médicos 158.889.139.00 34.176800,67 T1.17980000]  11.132.40033| 1186460033 12471233833 2151%
212121303 APS. pensiones 22431407800 48.27403600 1578280000 15741836567|  16749.400.33) 17604004200 2152%
212121304 Fondo de Cesantias 17628091000 0,00 0.00 0,00 000] 17628091000 0.00%
212121305 Intereses de Cesantlas 21.153.711,00 0,00 0,00 0.00 0,00 21.153.711,00 0.00%
212121306 ARP. Riesgos profesionales 2411376400 1.927.000,00 405.200.00 62070000 70110000 22.18676400] 7.99%
2127214 SRotbseicnes Inbere s claio e 98.933.656,00 21.174,800,00 7.336.600,00 667870000 7.59.50000  77.75885600{ 21,40%
Sector Piblico
212121401| _ Inst. Colomb. Biar. Fliar. (LCB.F.) 60.668.194,00 12.696.300,00 4399.20000 4004.60000 429250000 47.97189400] 2093%
212121402] _Inst. Técnico y escuelas industriles 18.042.732,00 4.236:30000 1.467.800,00 1.336.100,00 1432.40000]  13.806.43200] 23.48%
212121403| Escuela Superior de Admon PUB(ESAP] 10.111.365,00 2.121.10000 734.800,00 669.000.00 717.30000] 799026500 20.98%
212121404] _ Serv. Nol. de Aprendizaje [SENA] 10.111.365.00 212110000 734.800,00 469.000.00 71730000]  7.990.265.00] 20.98%
212123 Transferencias Corrientes 32.700.000,00 0.00] 0.00 0.00 0,00 32.700,000.00|  0.00%
2121231 | Transferencias di:':i:]{“‘s" ¥Seguiidod 32.700.000.00 0,00 0.00 0,00 000 3270000000 0.00%
12123101 FeaoxDirectos do Cosanilos Parcidles 32.700.000,00 0.00 000 0.00 000| 3270000000 0.00%
y/o Definitivas

Dentro del 100% de lo apropiado, se ejecutaron para el mes de enero 5.88%, en el mes de
febrero 5.69% y para el mes de marzo el 6.13%, para un total de ejecucion para el primer
trimestre de 2019 del 17.70% y un saldo por ejecutar del 82.30%.
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SERVICIOS PUBLICOS (Fuente Almacén General)

Servicios publicos
(Primer Trimestre 2019)

Concepto Enero Febrero Marzo Total Servicio
Serviciode Agua | S 75.425.510 S 48.446.770 | S 123.872.280
Serviciod
erviaode $ 47.752.920 | $ 59.101.030 | $ 67.956.150 | $ 174.810.100

Energia

Servicio de Gas S 2.887.540 | § 2.733.990 | S 2.073.170 | S 7.694.700

Serviciod
ervicio de $ 4094974 |S$ 4.096.574 | $  4.100.820 | $  12.292.368
Avantel
Serviciod
ervicio de $ 3237450 | $ 3.244.750 | $ 3.218270 | $  9.700.470
Conmutador
Servicio de

l.l & 5.155.536 | $ 4.066.436 | $ 4.093.568 | S 13.315.540
Movistar

Servicio Celulares| S 3.740.251 | § 3.737.231 | $ 3.738.811 | S  11.216.293

Total

S 142.294.181 | $ 76.980.011 | S 133.627.559 | $ 352.901.751

Comparados los gastos de servicios publicos del primer trimestre del afio 2019 con el primer
trimestre del afio 2018, se puede evidenciar que a nivel general hubo una disminucién del
3.20%, en esta vigencia. Esta disminucién se refleja basicamente en el servicio del agua con
el 26.24% representada en $44.072.920 y disminucién en el servicio de energia frente al
mismo periodo del 14.44% representada en $25.246.540. (Informacién que puede ser
verificada en el informe | trimestre 2018)

Respecto del cuarto trimestre del afio 2018 (Octubre, noviembre y diciembre), comparado
con el primer trimestre del afio 2019, se evidenciaron disminuciones importantes y
significativas en el servicio del agua del 27.45% y energia 12.33%.

Lo anterior evidencia que la administraciéon municipal ha realizado acciones de control y
seguimiento, de manera efectiva y eficaz.

VEHICULOS (Fuente Direccion de Servicios Administrativos)

Octubre-Noviembre y Diciembre Enero, febrero y Marzo de Variacién
ITEM de 2018 2019 %
$ 32.042.160 $ 31.041.330 -3%
Combustible
Mantenimiento $200.149.478 $62.165.481 -69%
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Para el primer rubro correspondiente a combustible se evidencia un comportamiento normal
y acorde a los servicios prestados con una variacion del -3% correspondiente al trimestre
inmediatamente anterior.

En el segundo rubro correspondiente a mantenimiento, el gasto decrece en un 69%
tendiente a normalizar el gasto frente a periodos anteriores, es de aclarar que este rubro
contiene los mantenimientos correctivos de todo el parque automotor los cuales son
impredecibles y que pueden fluctuar o decrecer en los diferentes periodos.

GASTOS DE PUBLICIDAD

La Oficina Asesora de Comunicacion y prensa a corte 3 de Abril no ha realizado gastos en
los rubros destinados a publicidad, se encuentra en curso la Licitacion 002 cuyo Objeto es:
“CONTRATAR EL DESARROLLO DE CAMPANAS INTEGRALES DE COMUNICACION DE
LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD EN GENERAL”,
el cual a la fecha se encuentra en la etapa de adjudicacion en donde se contemplan los
siguientes rubros:

~ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

~ CDP/RUBRO Valor 'FECHA

CDP: 2019000168
CDP: 2019000355

212112206 1101 Impresos y Publicaciones FUENTE: LIBRE

$200.000.000

ASIGNACION

212112228 1101 Promocion Institucional FUENTE: LIBRE 18/01/2019
ASIGNACION $100.000.000

212112229 1101 Informacién FUENTE: LIBRE ASIGNACION $250.000.000

2301141201 1101 “Programas de capacitacién, asesoria y
asistencia técnica para consolidar procesos de participacion| $250.000.000
ciudadana y control social’ FUENTE: LIBRE ASIGNACION.
2301141201 1301 “Programas de capacitacion, asesoria vy 28/01/2019
asistencia técnica para consolidar procesos de participacion $100.000.000
ciudadana y control social FUENTE: R.B. SUPERAVIT LIBRE T
ASIGNACION

5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En lo que corresponde al andlisis de los gastos de funcionamiento durante el primer trimestre
de la vigencia 2019 se pudo evidenciar que:
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Para los gastos de funcionamiento del total apropiado para la vigencia 2019
$62.922.440.069.00; en el primer trimestre de 2019 se ejecutaron $19.247.083.031,33 lo que
equivale al 30.59% del total apropiado para el trimestre.

En cuanto a los gastos de personal del total apropiado para la vigencia 2019
$41.012.913.877,00; en el primer trimestre de 2019 se ejecutaron $8.901.087.299,67 lo que
equivale al 21.70 del total apropiado para el trimestre.

En lo relacionado con los gastos generales del total apropiado para la vigencia 2019
$15.329.710.000,00; en el primer trimestre de 2019 se ejecutaron $9.060.392.203,00 lo que
equivale al 59.10% del total apropiado para el trimestre.

De acuerdo a la informacion aportada por el Alimacén general para el primer trimestre del
ano 2019 en cuanto a los servicios publicos (agua y energia) se evidencié disminuciones en
valor de los consumos a nivel municipal respecto al primer trimestre y al cuarto trimestre del
ano 2018. Por lo anterior la Oficina de Control Interno recomienda continuar realizando el
seguimiento y control con las diferentes dependencias y en especial con la Secretaria de
Educacién.

Para el afo 2019 la Oficina de Control Interno recomienda implementar estrategias de
consumo y ahorro de papel, ademas de realizar campafias de sensibilizacion en la utilizacion
de los recursos, socializacion y divulgacién de medidas de racionalizacion del gasto en la
Alcaldia.

La Oficina de Control Interno recomienda fomentar una cultura que cumpla con las politicas
de eficiencia y austeridad en el gasto al interior de las dependencias de la Alcaldia de Chia,
que permita evidenciar los resultados satisfactorios obtenidos por la entidad en la materia.

Emitir directrices mediante circulares para el control de |a eficiencia y austeridad del gasto en
la Administraciéon Municipal.

Se recomienda dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 12 Decreto 1737 de 1998,
donde prohibe la realizacién de recepciones, fiestas, agasajos o conmemoraciones de las
entidades con cargo a los recursos del Tesoro Publico.

Desde la Oficina de Control Interno, se considera como avance significativo el
establecimiento de politicas en materia de austeridad en el gasto en el primer trimestre del
ano 2019 tales como: el uso de teléfonos, vehiculos, racionalizacién de servicios publicos,
que permitan a la Alcaldia generar estrategias dﬁorro medibles en el tiempo.

RICARD® ALBERTO LANCHEZ RODRIGUEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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