
 
 
 
 

 

 

 

RESULTADOS DE PRUEBA DE COMPETENCIAS REALIZADAS POR ALCALDÍA 

MUNICIPAL DE CHIA Y SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CON EL APOYO 

TECNICO DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA DE LA 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DEL CARGO DE JEFE DE CONTROL 

INTERNO 2022-2025. 

 

 

La Alcaldía Municipal de Chía, Cundinamarca y sus entidades descentralizadas, dan 

a conocer a los interesados el puntaje obtenido por cada una de los aspirantes en la 

prueba de competencias llevada a cabo el día 23 de diciembre de 2021, con el apoyo 

técnico de la Fundación Universitaria del Área Andina, así: 

 
 

N° 

 

NOMBRE Y APELLIDO 

 

 

CÉDULA DE 

CIUDADANIA 

 

RESPUESTAS 

CORRECTAS  

PUNTAJE 

OBTENIDO 

SOBRE 45 

PUNTOS 

1 Oscar Felipe Vega Prieto 11.200.653 25 18,75 

2 Jaime Eduardo Muñoz Vera 11.201.297 37 27,75 

3 Ricardo Alberto Sánchez 

Rodríguez 

11.276.638 28 21,00 

4 Martha Lucia Ávila Vera 20.471.608 31 23,25 

 

5 Martha Patricia Mendoza Mojica 20.471.721 33 24,75 

6 Luz Dary Cardozo  28.698.797 37 27,75 

7 Martha Yesenia García Mena 35.198.522 35 26,25 

8 Gloria Mercedes Rueda Pinilla 35.473.141 35 26,25 

9 María Clemencia López Garzón 35.474.685 31 23,25 

10 Clara Liliana Jiménez Celis 39.571405 37 27,75 

11 Nelson Enrique Piñeros Moreno 79.955.046 36 27,00 

12 Dunny Alejandra Alarcón Garzón 1.018.421.119 36 27,00 

13 Carlos Andrés Rodríguez 

Sánchez 

1.072.642.121 41 30,75 

 

 

Es de aclarar que cada respuesta correcta tiene un valor total de 0,75. 

 

Atentamente,  

 

 

 

Comité de seguimiento y evaluación de        Comité de seguimiento y evaluación 

de IMRD.            del IDUVI 

 

 

 

Comité de seguimiento y evaluación         Comité de seguimiento y evaluación 

de EMSERCHIA                                             de la Alcaldía Municipal Nivel Centra. 

 


