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RESOLUCION No.370
(24 de Julio de 2019)

“POR LA CUAL SE CONFORMA EL GRUPO DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE EMPALME
Y LA ELABORACION DEL ACTA DE INFORME DE GESTION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE CHIA”

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE CHIA

En ejercicio de las facultades conferidas en Acuerdo Directivo No. 02 de 2016 Por medio del cual
se modifica y adopta la estructura administrativa del Instituto Municipal de Recreacion y Deporte de
Chia y se dictan otras disposiciones y en cumplimento de las disposiciones contenidas en la ley 136

de 1994, estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que a través de la ley 951de 2005, se consagro la obligacién de la presentacion del Acta de informe

de Gestion a la terminacion del periodo de gestion.

Que el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE CHIA, como Establecimiento
Publico, tiene a su cargo el estricto cumplimiento de la Constitucion Nacional, articulos 118 y 277, Ley
951 de 2005, Ley 1151 de 2007, Ley 1551 de 2012, asi como las directrices impartidas en el Instructivo
expedido por el Departamento Nacional de Planeacion, el Departamento Administrativo de la funcion
Publica, la Directiva No 009 impartida por la Procuraduria General de la Nacion, y demas
disposiciones concordantes para la elaboracion del Acta de Gestion del Proceso de Empalme,
- originado por el cambio de mandamiento local.

Que se hace necesario conformar un Grupo de Trabajo, con el fin de alcanzar los logros esenciales
del Proceso de Empalme, como lo son entregar una informacion completa, pertinente veraz y clara
sobre el desarrollo econdmico, financiero, presupuestal, contable y administrativo el INSTITUTO
MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE CHIA, asi como del estado de los programas y
proyectos desarrollados durante la gestion del ultimo cuatrienio a la Administracion entrante y los
organos de control que asi lo requieran.

Que el logro de un adecuado proceso de Empalme, conllevara a la formulacion de disefios, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de politicas mas efectivas para el INSTITUTO MUNICIPAL DE

RECREACION Y DEPORTE DE CHIA.

Que, para lograr los fines propuestos anteriormente citados, se hace necesario cgnfomlar al interior
del Instituto, un grupo de Trabajo que tenga a su cargo la compilacion de la informacion requerida para
la elaboracion del proceso de empalme.

Que dicho Grupo de Trabajo estara liderado por un coordinador, que expedira las directrices, delegara
funciones entre otras, para que el proceso de Empalme sea exitoso.

Que, en virtud de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: conformar un Grupo de Trabajo en el INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE CHIA, con el propésito de adelantar hasta su terminacion el proceso
de consolidacion y elaboracion de Empalme por la terminacion del periodo de mandatario local.

Con Denoris
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ARTICULO SEGUNDO: Asignar las funciones de coordinador del grupo de trabajo a la DRA. LUZ
MARINA CARDENAS quien desempefia el cargo SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, con el fin de liderar, consolidar y realizar el acompafiamiento en todo el proceso de
empalme.

ARTICULO TERCERO: El coordinador tendré a su cargo las siguientes funciones:

1. Convocar a reunién a los integrantes del Grupo de Trabajo, conformado para tal fin y cuando
lo estime necesario. -

2. Solicitar, a las diferentes Subdirecciones y Jefaturas del Instituto Municipal de Recreacion y
Deporte de Chia, informes, documentos, ajustes y ademas actividades que estime necesarios
para la buena ejecucion del proceso de Empalme.

3. Coordinar disefiar y dirigir funciones y actividades a los integrantes del Grupo de Trabajo del
Proceso de Empalme.

4. Rendir informe continuo al Director del Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Chia y
al Jefe de la Oficina Asesora de Control Interno, sobre el estado y avance del proceso de
Empalme, asi como la entrega de la informacién que la Gerencia estime necesario.

5. Realizar el acompafiamiento continuo en el Proceso de Empalme.

ARTICULO CUARTO: Nombrar en la secretaria técnica del comité a NANCY MERCHAN VELA quien
desempefia el cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADA, con el fin de cumplir las siguientes funciones:

Citar a los comités de Empalme alas personas que se designen para el desarrollo del proceso.
Hacer citacién por lo menos con tres dias de anticipacion a la realizacion de las reuniones.
Elaborar y suscribir las actas correspondientes por cada comité

Custodiar las actas suscritas y demas documentos que se generen en el proceso

Elaborar el acta de informe de gestion de conformidad a las instrucciones dadas por el
coordinador.

6. Las demas que de acuerdo con su naturaleza le sean asignadas.

A S CORRO Tk

ARTICULO QUINTO: Para la puesta en marcha del Proceso de Empalme y la elaboracion del
Acta de informe de Gestion, se crea el siguiente Grupo de Trabajo, el cual esta integrado por:

- Dra. LUZ MARINA CARDENAS Subdirectora Administrativa y Financiera
- Dra. CAROLINA ORJUELA Jefe Oficina Juridica y de Contratacion

- Sr. LIBORIO ALBERTO REYES Subdirector Operativo

- Sr. ORLANDO LATORRE N. Subdirector Tecnico

- Sra. NANCY MERCHAN VELA Profesional Especializada Planeacion

ARTICULO SEXTO: Los servidores pblicos integrantes del Grupo de trabajo para el proceso de
Empalme, tendran plenas facultades para solicitar al personal a su cargo, informacion,
documentos y demas actividades que se requieren para la elaboracién del Acta de Informe de
Gestion.

PARAGRAFO: De manera coordinada y conjunta todos los integrantes del Grupo de Trabajo para
el proceso de Empalms incluyendo el coordinador, tendran a su cargo la consolidacion y
elaboracion del Acta de Informe de Gestion.

ARTICULO SEPTIMO: El equipo de trabajo del Praceso de Empalme tendra el apoyo continuo de
la oficina de la Asesora de Control Intemo, quien, de forma conjunta con el coordinador del Grupo
de Trabajo del Proceso de Empalme, realizaran el control y seguimiento del avance de la

elaboracion del respectivo informe.

Con Diparte
L.
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ARTICULO OCTAVO: La Jefe de la Oficina de Control Interno, debera allegar informe de gestion
propio de su cargo en el término establecido por la Direccion.

ARTICULO NOVENO: El incumplimiento de las obligaciones descritas conllevara a la imposicién
de sanciones a que haya Lugar, con fundamento en la Ley 951 de 2005.

Dada en Chia Cundinamarca, a los veinticuatro (24) dias del mes de Julio de 2019

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

<

—
™
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GE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ
DIRECTOR IMRD CHIA

Proyectd: CAROLINA ORJUELA. Jefe oficina Juridica y de Contrat

LD LEPONE
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ANEXO 4

PROPUESTAS DE AGENDA

PROCESO DE EMPALME INSTITUTO MUNICIFAL DE RECREACION ¥ DEPORTES DE CHIA
CUNDINAMARCA 2015-2020

ANEXC 4.1
AGENDA EMPALME PARA EL PRIMER ENCUENTRO

PROCESO DE EMPALME IMRD CHIA, CUNDINAMARCA ... 2018-2020

Fecha: 22 de noviemnbre de 2018

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.
Objetivo: presentar la propuesta de cronograma para realizar el proceso de empalme.

- 8:30 am Dr. Jorge Armando Rodr gu Hernandez
Director General
[8:45am | Saludo pfotocalatio el mandatarioentrante.~  © . .

Dra. Eliana Estrada
P R O R tmpaime
Equipo administracion actual: mediante resolucidn. 370 del 24 de
julio de 2019
Equipo nuevo mandatario
9:15 am Presentacion general de |a Agenda y el cronograma de Empalme.

i A cargo de: Dr. Jorge Armando Rodriguez Hernandez

Responsable del empalme del IMRD CHIA saliente
'9:45am  Concertacion y ajustes de la agenda y el cronograma

ANEXC 4.2

AGENDA PARA LOS ENCUENTROS POR TEMAS O DEPENDENCIAS
ERPALME IMRD CHIA 2015-2020

AREA OPERATIVA

Fecha: 25Y 26 de noviembre de 2019

Lugar: Unidades deportivas que administra el IMRD CHIA.

Dependencia responsable: SUB-DIRECCION OPERATIVA

Temas de la sesidn: VISITA EN CAMPO

Objetivo: realizar la sesién de empalme de conocer las unidades deportivas.

B:30am Presentacion de los asistentes.

| 09:00am  Primer dia de visitas a todos los escenarios se realizaré todo el dia
jornada mafana y tarde.
Dr. Liborio Reyes

Sub-Director Operativo
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Acuerdos

Firma del Acta de erhpé!me del Area Operativa |

PLANEACION ESTRATEGICA Y AREA TECNICA

Fecha: 28 de noviembre de 2019

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.

Dependencia responsable: OFICINA DE PLANEACION Y SUB-DIRECCION TECNICA
Temas de la sesion: PRESENTACION GENERAL

Objetivo: Dar a conocer la entidad los lineamientos. mision y vision.

..............

Presentacion de los asistentes.
(s ééheral.u i
Dra. Nancy Merchan.
Oficina de Planeacion
| 10:00am Presentacion de la sub- Direccion del éréamté'ch_ica. .
11:00am  Acuerdos

01:00pm  Firma del Acta de empalme del Area de planeacion y técnica.

AREA OPERATIVA

Fecha: 02 de Diciembre de 2019

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.

Dependencia responsable: SUB-DIRECCION OPERATIVA

Temas de la sesién: PRESENTACION DE LA SUB DIRECCION

Objetivo: Dar a conocer el movimiento proceso y procedimientos de la sub-direccién.

i 8:30 arri_  Presentacion de los asistentes,
e T Presentauongeneral e e e
Dr. Liborio Reyes. i
. Sub-director Operativo |
10:00am  Presentacién de la sub-direccién operativa
g som oEry L

| 01:00pm  Firma del Acta de empalme del Area operativa. '

AREA ADMIBISTRATIVA Y FINANCIERA

Fecha: 03 de Diciembre de 2019

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.

Dependencia responsable: SUB-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Temas de la sesién: PRESENTACION DE LA SUB ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Objetivo: Dar a conocer el movimiento proceso y procedimientos de la sub-direccion..
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8:30 am  Presentacidn de los asistentes,
| 09:00am Phreser'\ta'c'i'é'h_ge-n'eral. e
Dra. Luz Marina Cardenas.
Sub-directora Administrativa y Financiera

- 10:00am Presentacion de la sub-direccion Administrativa y Financiera.

' ili':OOa”r'n' 'Ac'uerdos“

 01:00pm Firma del Acta de empaime del Area Administrativa y"f'i'nancié'fa.” .

AREA PLANEACION

Fecha: 04 de diciembre de 2019

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.

Dependencia responsable: OFICINA DE PLAN EACION

Temas de la sesién: PRESENTACION DE LA OFICINA.

Objetivo: Dar a conocer el movimiento proceso 'y procedimientos de la planeacién
Institucional.

- 8:30 am Presentacion de los asistentes,

| 09:00am  Presentacion general.
Dra. Nancy Merchan

Oficina de Planeacion

i 10:_00#51 Presentacion de ia oficina de p-!aneé_c-:'i-c'in.
I oh Mk et & T .. s Lla e AR LA T

|11:00am  Acuerdos

ﬂi:'ﬂnpm  Firma de! Acta de empalme de fa oficina dé'pia'neétién.m g

AREA CONTROL INTERNO

Fecha: 05 de diciembre de 2019

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.

Dependencia responsable: OFICINA DE CONTROL INTERNO

Temas de la sesién: PRESENTACION DE LA OFICINA.

Objetivo: Dar a conocer el movimiento proceso y procedimientos de la OFICINA DE
CONTROL INTERNO

' 8:30am  Presentacion de los asistentes.
09:00am Presentacion gene"rél. z
Dra. Martha Patricia Mendoza

Oficina de Control Interno
10:00am  Presentacion de fa oficina de Control Interno
e WP o s e SR

- 01:00pm Firma del Acta de empalme de a oficina de Control Interna,
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AREA JURIDICA Y DE CONTRATACION

Fecha: 06 de diciembre de 2019

Lugar: Sala de Juntas del IMRD CHIA.

Dependencia responsable: OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACIGON

Temas de la sesion: PRESENTACION DE LA OFICINA.

Objetivo: Dar a conocer el movimiento procesoy procedimientos de la OFICINA

#:30 am resentacidn de los asistentes.

09:00am  Presentacion general.
| Dra. Carolina Orjuela
Oficina de Contratacion
| 10:00am  Presentacion de la oficina de Contratacion
11:00am  Acuerdos
01:00pm  Firma del Acta de empalme de Ia oficina de Contratacién.

Nota: *En caso de que se requiera otra sesion para complementar o ajustar el empalme, el
acta se debe firmar en la sesién final. En este caso debe concertar fechas para la aclaracion
de informacién y posterior entrega de la misma.
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FORMATO ACTA DE EMPALME - ACERCAMIENTO

DEPENDENCIA y TEMA: INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥
DEPORTES DE CHIA - EMPALME REUNION DE ACERCAMIENTO.

DIRECTOR GENERAL: JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ
FECHA EMPALME- ACERCAMIENTO Y PRESENTACION: 22 NOV 2019

LUGAR: SALA DE JUNTAS INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE CHIA.

1. DATOS GENERALES:

a. Nombre del servidor responsable que entrega:
JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ
b. Cargo:
DIRECTOR GENERAL
c. Dependencia:
DIRECCION GENERAL
d. Tema de entrega:
ACERCAMIENTO Y PRESENTACION PROCESO DE EMPALME
e. Ciudad y fecha de suscripcion:
CHIA CUNDINAMARCA, 22 DE NOVIEMBRE DE 2019
f. Lista de nivel directivo de la dependencia — tema:

JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ — DIRECTOR GENERAL

Acta de Empalime 2019 - 2020
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COMITE EMPALME IMRD CHIA: RESOLUCION 370 DEL 24 DE JULIO DE
2019

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINITRATIVA ¥
FINANCIERA

CAROLINA ORJUELA — JEFE OFICINA JURIDICA Y CONTRATACION
MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
NANCY MERCHAN —~ PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
LIBORIO REYES ~ SUBDIRECTOR OPERATIVO

ORLANDO LATORRE — SUBDIRECTOR AREA TECNICA

g. Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: LUZ ELIANA
ESTRADA MUNOZ.

h. Nombre del delegado de la Oficina de Control interno para la dependencia -
terma: MARTHA PATRICIA MENDOZA JEFE OFICINA CONTROL INTERNO

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME ACERCAMIENTO

En esta acta se hace constar que la dependencia DIRECCION GENERAL IMRD
CHIA realizé el proceso de empalme con el ciudadano LUZ ELIANA ESTRADA,
identificado con c.c No. 35.478.480 designado por el gobernante electo para este
proceso.

En dicha sesion se informé y entregd informacién sobre los siguientes aspectos:

Se realiza la presentacién por parte del Director General del COMITE DE EMPALME
del INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA.

De igual manera la sefiora LUZ ELIANA ESTRADA MURNOQZ, representante de la
COMISION de EMPALME por parte de la nueva administracion electa, realiza la
presentacién del grupo de trabajo.

ALEJANDRO CIFUENTES - Deportista
CAMILO RODRIGUEZ - Abogado
JUAN DIEGO ARIAS - Licenciado
FABIO BAJONERO - Licenciado

Acta de Empalme 2019 - 2020




El Director General hace una propuesta sobre la planificacion que el IMRD CHIA
tiene para la realizaciéon de la entrega de la informacion sobre los aspectos de
interés para el grupo de trabajo que hace parte de la nueva administracion.

Empezar por el AREA TECNICA, toda vez que hace parte fundamental del IMRD.
Seguir con la visita al AREA OPERATIVA, seguido del AREA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA. Luego se realizara una reunion con la OFICINA DE CONTROL
INTERNO y por ultimo con la OFICINA JURIDICA Y CONTRATACION.

El Director General propone unas fechas para las visitas del GRUPO DE EMPALME
del Alcalde Electo.

El 28 de noviembre de 2019, se daré inicio la segunda sesion parcial de empalme
para empezar efectivamente con la entrega de la informacién, que sea solicitada.

El sefior JUAN DIEGO ARIAS, propone que los dias lunes y martes puedan realizar
visitas a las Unidades Deportivas y asi tener informacion consolidada para el dia 28
de noviembre.

Se solicita al Comité de Empalme que hagan llegar al IMRD un oficio donde conste
quienes hacen parte del comité, identificarlos para hacerla oficial y asi puedan sin
ningln inconveniente empezar a realizar las visitas a los escenarios deportivos.

El Director general propone al Comité de Empalme de la administracion entrante un
cronograma para la realizacion de las visitas, el cual fue aprobado por este comité.

Esta Acta Parcial forma parte integral del Acta general que suscribiran los
mandatarios saliente y entrante y es parte de la informacion que deberan remitir a
los diversos organismos de control.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a que el titular de la dependencia/ tema en
su gobierno, analice, utilice y mantenga (en lo pertinente) la informacion del informe
de gestidn recibido de la administracion saliente con el fin de garantizar la
continuidad y sostenibilidad de la gestion administrativa y de aquellos asuntos de
competencia misional que por su relevancia y apropiacion social lo ameriten, de
acuerdo con los lineamientos e indicaciones de las autoridades nacionales
competentes.

Acta de Empalme 2019 - 2020
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Se hace una entrega formal por parte del Comité de Empalme

s Resolucién No. 370 de 2019, conformacion Comité de Empaime.

« Manual de funciones del IMRD

o La lista de los funcionarios del IMRD (Nueve de Libre Nombramiento y
Remocion, Veintitrés Provisionales, uno de Carrera Administrativa y uno de
Control interno).

Ei Comité del IMRD CHIA queda atento a las preguntas o solicitudes que se hagan
de manera formal por parte del Comité de empaime, para darles tramite.

De esta manera se entrega formato establecido por el DNP, para la realizacion de
las solicitudes (preguntas, inquietudes).

CRONOGRAMA.

» 25Y 26 de noviembre, la comision del empaime realizara las visitas a las
Unidades Deportivas.

28 de noviembre, se realizara la presentacion general y visita al Area Técnica
2 diciembre area Operativa

3 de diciembre Area Administrativa y Financiera

4 diciembre oficina de planeacion

5 de diciembre Oficina Control interno

6 diciembre Oficina Juridica y Contratacion

Se iniciaran las visitas desde las 8:30 am.
4. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los

numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y

transparente el proceso de acercamiento establecido en la normativa y los
M\

lineamientos de las autoridades nacionales. (4;_\;\7.%
z | .

< '
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irectivo Sali Delegado del Gobernante Electo A
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NOMBRE:
Oficina de Control Interno
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NOMBRE Y FIRMA
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NOMBRE Y FIRMA
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NOMBRE Y FIRMA
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Nota aclaratoria: Recuerde que el Acta de Informe de Gestion debe contener los
puntos establecidos en la Ley 951 de 2005, asi que este formato le puede servir de
base para elaborar el Acta de Informe de Gestion pero debe agregar todo los demas
requerimientos legales.

La Comision de Empalme, establece como medio de comunicacion oficial del
proceso de empalme 2019 un correo electrénico:
chiaeducadaculturalysegura@gmail.com

Se da por terminada la reunién de acercamiento 10 am del 22 de noviembre de
2019,

LEMA DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION SALIENTE
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FORMATO ACTA DE EMPALME - PRESENTACION GENERAL

DEPENDENCIA y TEMA: INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE CHIA - EMPALME REUNION PRESENTACION GENERAL
PROCESO DE EMPALME y PRIMERA MESA DE TRABAJO CON EL AREA
TECNICA

DIRECTOR GENERAL: JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ
FECHA EMPALME- PRESENTACION: 28 NOV 2019

LUGAR: SALA DE JUNTAS INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE CHIA.

1. DATOS GENERALES:

a. Nombre del servidor responsable que entrega:
JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ —~ ORLANDO LATORRE
b. Cargo:
DIRECTOR GENERAL - SUBDIRECTOR AREA TECNICA
c. Dependencia:
DIRECCION GENERAL - AREA TECNICA
d. Tema de entrega:
PRESENTACION GENERAL IMRD CHIA - PROCESO DE EMPALME
PRESENTACION AREA TECNICA
e. Ciudad y fecha de suscripcion:
CHIA CUNDINAMARCA, 28 DE NOVIEMBRE DE 2019
f. Lista de nivel directivo de la dependencia — tema:
JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ - DIRECTOR GENERAL
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COMITE EMPALME IMRD CHIA: RESOLUCION 370 DEL 24 DE JULIO DE
2019

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINITRATIVA Y
FINANCIERA

CAROLINA ORJUELA — JEFE OFICINA JURIDICA'Y CONTRATACION
MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
NANCY MERCHAN — PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
LIBORIO REYES - SUBDIRECTOR OPERATIVO

ORLANDO LATORRE - SUBDIRECTOR AREA TECNICA

. Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: LUZ ELIANA
ESTRADA MUNOZ.

. Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno para la dependencia -
tema: MARTHA PATRICIA MENDOZA JEFE OFICINA CONTROL INTERNO

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME PRESENTACION
GENERAL.

Hoy 28 de noviembre de 2019 a las 8:40 am, se reunen en el INSTITUTO
MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA, el COMITE DE EMPALME
por parte del IMRD y la COMISION DE EMPALME de la admisntracion entrante.

Se hace un llamado a lista:

COMITE DE EMPALME

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINITRATIVA Y
FINANCIERA

CAROLINA ORJUELA - JEFE OFICINA JURIDICA'Y CONTRATACION
MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
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NANCY MERCHAN — PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
LIBORIO REYES - SUBDIRECTOR OPERATIVO
ORLANDO LATORRE ~ SUBDIRECTOR AREA TECNICA

COMISION DE EMPALME

LUZ ELIANA ESTRADA MUNOZ - Coordinadora Comision de Empalme
ALEJANDRO CIFUENTES - Deportista

JUAN DIEGO ARIAS - Licenciado

FABIO BAJONERO - Licenciado

Realizado esto, se procede a la presentacion de la Organizacién del IMRD, por parte de
la funcionaria NANCY MERCHAN VELA y el Director del Insitituto JORGE ARMANDO
RODRIGUEZ HERNANDEZ.

Creacion de la entidad Acuerdo 04 del 8 de abril de 1996

- Mision

- Vision

- Principios institucionales: Efectividad, Dignidad Humana, Equidad, Valoracion
de costos ambientales, inclusio y lealtad :

- Valores institucionales-Codigo de integridad MIPG |l: Honestidad, respeto,
Compromiso, Diligencia,

El IMRD CHIA , implemento por mandato de la ley el MIPG ||l "MODELO DE
INTEGRADOQ DE PLANEACION Y GESTION", mediante la Reslucio No 055 de
2018.

- Mapa de Procesos: Area Tecnica MISIONAL del IMRD CHIA y areas de apoyo
que son necesarias para complementar este mapa de procesos.

- Organigrama de la Entidad: Director General, Oficina de Control Interno y

Oficina Juridica y Contratacion, Subdirecciones admistrativa y Financiera,
Subdireccion Operativa y Sbdireccion Tencia, Deportiva y Recreativa.
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Se realiza una pequefia presentacion de cada uno de los cargos de este
organigrama general.

Se realiza la presentacion del Organiplanta del IMRD. Con los 34 cargos que
cuenta actualmente.

Presupuesto de funcionamiento administra el area administrativa y financiera
en su totalidad y el presupuesto de inversion son administrados por las area
tecnica 70% y operativa 30%.

Se realiza la presentacion del presupuesto (PND), a traves de estos cuatro
afos:

e Meta 69 "Programa de Polos de Desarrollo con actividades deportivas y
recreativas” presupuesto aprobado para el afio 2020 es de $203.180.160
para esta meta.

e Meta 70 "Programa de Centros de iniciacion deportiva’ presupuesto
aprobado para el afio 2020 es de$431.757.840 para esta meta.

e Meta 71 "Programa de Escuelas de Formacion™ presupuesto aprobado para
el afio 2020 es de $1.959.915.179 disponibles para esta meta.

e Meta 72 “Participaciones Deportivas™ presupuesto aprobado para el afio
2020 es de $1.500.000.000 disponibles para esta meta.

e Meta 73 “solo para el afio 2016

e Meta 74 Infraestructura recreativa y deportiva” actualmente son 16
escenarios deportivos

e Meta 75 "Meta de Gestion proyecto complejo acuatico.

e Meta 76 "manetimiento de escenarios deportios” presupuesto aprobado para
el afio 2020 es de $548.114.000 disponibles para este meta.

e Meta 77_“Apoyo a eventos” presupuesto aprobado para el afio 2020 es de
$1.275.000.000 disponibles para esta meta.

e Meta 78 "Programa cultura deportiva

o Meta 71 “"Programa de Escuelas de Formacion™ presupuesto aprobado para
el afio 2020 es de $1.959.915.179 disponibles para esta meta.

o Meta 79 "Programa de discapacidad” presupuesto aprobado para el ano
2020 es de $723.736.328 disponibles para esta meta.

e Meta 80 "Deporte en Familia”

o Meta 81 "Programa de Escuelas de Formacion” presupuesto aprobado para
el afio 2020 es de $1.959.915.179 disponibles para esta meta.

Sigue la_/MATRIZ DE PARAMETRIZACION PROCESOS DE EMPALME 2016-
2019 dispuestas por el Plan de Desarrollo del gobierno 2016-2019, disponibles
en el archivo de excel.
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Se realiza un barrido en todas las metas mostrando las metas que fueron
propuetas y las metas que fueron alcanzadas a corte 31 de octubre de 2019.

Se solicita por parte de la COMISION DE EMPALME que se implemente la
utilizacion de una evaluacion de resultados a los contratos de prestacion de
servicios de todos los profesores del IMRD. A lo cual el COMITE DEL IMRD, admite
que no se hace esta evaluacion pero que de acuerdo a la informacion suministrada
por los supervisores los cuales realizan esta calificacion en los informes que ellos
pasan todos los meses. Calificaciones (buena, regular, mala)

Igualmente solicitan que toda la informacionde la presentacion, informe de gestion,
etc se haga llegar mediante correo electronico establecido y mediante medio
magnetico.

- Informe de Gestion IMRD CHIA, este informe sera explicada en detalle en la
realizacion de cada visita 0 mesa de trabajo con las areas que hacen parte de
la estructura del instituto. (Area Adminstrativa y Financiera, Area Operativa;
Area Tecnica, Oficina Juridica y Contratacion y Oficina de Control interno.)

Se da finalizacion a la presentacion general dando cumplimiento con la normatividad
del proceso de empaime.

Por solicitud del Director General, se convoca a todo el personal (34) funcionaries
del IMRD para que realicen su presentacion (nombre, cargo) al COMITE DE
EMPALME.

A continuacion se hace la presentacion general del Area Tecnica a cargo del Subdirector
del Area Licenciado ORLANDO LATORRE NAVARRETE.

AREA TECNICA

Inicia la presentacion del area por parte del Subdirector del area, como primera
medida realizo la presentacion de su equipo de trabajo. lvonne Paredes, Lina Parra,
Mauricio Cuervo y Carlos Fernando Chacon.

Realiza una presentacion general sobre el Deporte como columna vertebral en el
funcionamiento del Instituto y hae un recorrido por la historia del desarrollo para la
creacion del Instituto.

Toda la informacion de la presentacion se compartira con la COMISION DE
EMPALME mediante correo electronico.

Acta de Empalme 2019 - 2020



instituto Municipal
e Recreacion y Pepories

{!(\ i

nsoo2019071 (V4

En la vision se busca es la continuidad con los procesos deportivos en el tiempo.
JUNTA DIRECTIVA: como esta conformada,

e Alcalde Municipal o su representante
Representante del Sector Educativo (Secretaria de Educacion)

o Representante de los clubes deportivos con reconocimiento deportivo
(vigente).
Representante de la Juntas de Accion Comunal

 Representante del Sector de la Discapacidad. (Direccion de Accion Social)
Representante del ente deportivo Departamental (INDEPORTES)

DEPORTE FORMATIVO

Estrategias dentro del IMRD:

Escuelas de Formacion Deportiva
Polos de Desarrollo

Iniciacion Deportiva

Festivales E.F.D.

Juegos Intercolegiados
Festivales Escolares

Festivales Escolares

Apoyo Institucional

Aqui se tiene en la Coordinacion del Deporte Formativo a cargo de la profesional
Universitaria Lina Marcela Parra Klusmann.

En esta coordinacion se encuentran los Centros de Iniciacion Deportiva, Escuelas
de Formacion Deportiva y Polos de Desarrollo Deportivo.

Otra estrategia implementada es el:
e Deporte en Familia
e Tema de cultura deportiva: "Juegos Superate intercolegiados, Decalogo para
el buen trato, Campafa Cultura Deportiva

SECTOR ACTIVIDAD FISICA, TIEMPO LIBRE Y RECREACION
Estrategias:

¢ Gimnasio (acondicionamiento)

e Actividad Fisica Musicalizada (Aerobicos)

e Matrogimnasia

e Desarrollo Motriz
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Discapacidad Habilidades diversas

Vacaciones Recreativas

Festivales de Preescolar

Campamentos Juveniles (programa de responsabilidad social) Voluntariado
Ciclovia - caminatas

Apoyo Institucional.

Aqui se tiene en la Coordinacion de Programas a cargo de la profesional
Universitaria lvonne Mireya Paredes Cruz.

DEPORTE SOCIAL Y COMUNITARIO

@ o & o o & 0 o

Juegos comunales

Persona mayor

Servicio social

Juegos municipales

Apoyo a clubes

Torneos municipales

Torneos interempresas

Apoyo institucional: “Juegos del Magisterio”

DEPORTE COMPETITIVO

Participaciones deportivas
Eventos deportivos
Selecciones deportivas
Deportista del aio
Deporte paralimpico
Apoyo al deporte asociado

DEPARTAMENTO MEDICO

Deportologo
Fisioterapia
Psicologia
Nutricionista

Apoyo UMB

Apoyo UNISABANA
Apoyo UDCA

ESCENARIOS DEPORTIVOS

Coliseo de la Luna.
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Canchas de Tenis
Villa Olimpica
BMX

Concha Acustica
Campincito

La Lorena

Riofrio

Samaria

Bojaca

Parque el cedro
Parque El Paraiso
Parque El Eden
Cerca de piedra
El Nispero

La Paz - Fagua

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

Se hace una entrega formal por parte del Comité de Empalme

La entrega de la carpeta del proceso de empalme,

1.
oo

3.

Informe de Gestion contenido en treinta (30) folios.

Soporte de Ejecucion Presupuestal de gastos de los afios2016, 2017,
2018 y 2019 contenido en diecinueve (19) folios.

Informe de Ejecucion Activa de ingresos de los afios 2016, 2047, 2018 y
2019 contenido en nueve (9) folios.

Balances de prueba delos afios 2016, 2017, 2018 y 2019 contenido en
cuarenta y nueve (49) folios.

Contratacion 2016, 2017, 2018 y 2019 contenido en veinticinco (25)
folios.

Memoria de los soportes de los procesos juridicos: Proceso del Skate
park, Proceso de Canopy y Proceso Laboral de Jose Ignacio Gutierrez.
CD Inventario IMRD.
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8. Preguntas orientadoras Informe de Gestion Sector Deporte contenido en
trece (13) folios.

9. CD del Inventario de Archivo.

10. Empalme de Control Interno contenido en diez (2105) folios y un CD.

11.Manual de Funciones Requisitos contenido en cuarenta y cinco (45) folios.

12 Listado de funcionarios, gargo y tipo de nombramientos, contenido en dos
(2) folios.

13.Se anexa presentaciones del Informe General y el Informe del Area
Tecnica que seran enviadas al correo electronico oficial del empaime.

Proxima mesa de trabajo:
e 2 diciembre area Operativa

4. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
transparente el proceso de acercamiento establecido en la normativa y los
lineamientos de las autoridades nacionales.

NOMBRE: NOMBRE:

Jorge Armando Rodriguez Luz Eliana Estrgaa

Dicectivo Saliegte - Delegado del Gobernante Electo
- oo Nieve :zl;& —

Sz |
ARMAY CC 2994613 FIRMA y CC 5 1 442480

NOMBRE:
Martha Patricia Mendoza
Oficina de Control Interno

WZE%_W}* %/

FIRMAyCC /2 Zp ¢/ 7 2/
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Nota aclaratoria: Recuerde que el Acta de Informe de Gestion debe contener los
puntos establecidos en la Ley 951 de 2005; asi que este formato le puede servir de
base para elaborar el Acta de Informe de Gestion pero debe agregar todo los demas
requerimientos legales.

La Comision de Empalme, establece como medio de comunicaciéon oficial del
proceso de empaime 2019 un correo electrénico:
chiaeducadaculturalysegura@gamail.com

Se da por terminada la REUNION GENERAL DE EMPALME mas LA PRIMERA
MESA DE TRABAJO o VISITA AL AREA TECNICA 2:00 pm del 28 de noviembre
de 2019.
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FORMATO ACTA DE EMPALME - PRESENTACION AREA OPERATIVA

DEPENDENCIA y TEMA: INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE CHIA - EMPALME REUNION CON EL AREA TECNICA

DIRECTOR GENERAL: JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ
FECHA EMPALME- PRESENTACION: 02 DE DICIEMBRE 2019

LUGAR: SALA DE JUNTAS INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE CHIA.

1. DATOS GENERALES:

a. Nombre del servidor responsable que entrega:
LIBORIO ALBERTO REYES BOSA
b. Cargo:
SUBDIRECTOR AREA OPERATIVA
c. Dependencia:
AREA OPERATIVA
d. Tema de entrega:
PROCESO DE EMPALME
PRESENTACION AREA OPERATIVA
e. Ciudad y fecha de suscripcion:
CHIA CUNDINAMARCA - 02 DE DICIEMBRE DE 2019
f. Lista de nivel directivo de la dependencia — tema:

JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ — DIRECTOR GENERAL
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COMITE EMPALME IMRD CHIA: RESOLUCION 370 DEL 24 DE JULIO DE
2019

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINITRATIVA Y
FINANCIERA

CAROLINA ORJUELA — JEFE OFICINA JURIDICA'Y CONTRATACION
MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
NANCY MERCHAN — PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
LIBORIO REYES — SUBDIRECTOR OPERATIVO

ORLANDO LATORRE - SUBDIRECTOR AREA TECNICA

g. Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: LUZ ELIANA
ESTRADA MUNOZ.

h. Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno para la dependencia -
tema: MARTHA PATRICIA MENDOZA JEFE OFICINA CONTROL INTERNO

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME PRESENTACION
GENERAL.

Hoy 02 de diciembre de 2019 a las 9:000 am, se retnen en el INSTITUTO
MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA, el COMITE DE EMPALME
por parte del IMRD y la COMISION DE EMPALME de la admisntracion entrante.

Se hace un llamado a lista:
COMITE DE EMPALME

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINITRATIVA Y
FINANCIERA

CAROLINA ORJUELA — JEFE OFICINA JURIDICA'Y CONTRATACION
MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
NANCY MERCHAN — PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
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LIBORIO REYES - SUBDIRECTOR OPERATIVO
ORLANDO LATORRE - SUBDIRECTOR AREA TECNICA

COMISION DE EMPALME

LUZ ELIANA ESTRADA MUNOZ — Coordinadora Comision de Empalme
ALEJANDRO CIFUENTES - Deportista

CAMILO RODRIGUEZ - Abogado

FABIO BAJONERO - Licenciado

La presentacion la realiza el SUBDIRECTOR DEL AREA OPERATIVA LIBORIO
ALBERTO REYES BOSA, donde inicia con el organigrama del IMRD CHIA, y luego
inicia con la presentacién de los funcionarios que tiene a cargo dentro del area
operativa indicado la modalidad de contratacién de sus funcionarios.

ALMACENISTA: NELSON LOPEZ — LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION.
AUXILIAR ADTO APOYO ALMACEN - JUAN CAMILO JIMENEZ -
PROVISIONALIDAD.

TECNICO OPERATIVO COORDINADOR DE ESCENARIOS - JOSE IGNACIO

SILVA - CARRERA ADMINISTRATIVA
TECNICO OPERATIVO -LOGISTICA DE EVENTOS — MAURICIO CUERVO -
PROVISIONALIDAD.

A cargo de esta area se encuentra personal de apoyo, el nimero de contratistas en
la actualidad son de 16 personas, entre aseo general y mantenimiento y podas.

Esta area se encuentra dentro del area de trabajo de la META 76: Escenarios
deportivos y recreativos con mantenimiento, adecuacion y

Son 16 unidades deportivas que son administradas por el IMRD..

Coliseo de la L.una.
Canchas de Tenis
Villa Olimpica
BMX

Concha Acustica
Campincito
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La Lorena

Rio frio

Samaria

Bojaca

Parque el cedro
Parque El Paraiso
Parque El Edén
Cerca de piedra
El Nispero

La Paz - Fagua

Se inicia con la administracion de 9 escenarios y al término de este cuatrenio tiene
a su cargo 7 Unidades mas. Lo que ha sido un logro para esta administracion. El
area operativa tiende a la Vigilancia de todos los escenarios deportivos.

Con la intervencion del Director, comenta que alguno de los escenarios deportivos
que tiene a cargo se encuentran en ma ntenimiento correctivo como es el Coliseo de
la Luna. Y es claro que se hace inversion para los mantenimientos preventivos como
correctivos durante todos los afnos.

El Subdirector Operativo informa que de las unidades deportivas antiguas no
cuentan con planos eléctricos. A diferencia de las Unidades nuevas que si cuentan
con los planos correspondientes

e Coliseo de la Luna: se encuentra en mantenimiento correctivo del techo y
electricidad.

e Concha Acustica: capacidad de 4.500 personas cuenta con tarima.

e La Lorena: la cubierta de esta unidad fue entregada el afio anterior, cuenta
con cancha multiple.

« Rio Frio: cuenta con varias canchas entre ellas de futbol, ultimate, multiple,
parques recreativos y un infantil.

« Samaria: cuenta con cancha multiple y salones de tatame, futbol.

e Bojaca: cuenta con una edificacion, salones de tatames dos canchas
multiples y dos canchas de futbol.

e Villa Olimpica y BMX: cancha de futbol a la cual se le realiza mas
mantenimiento.

o NUEVAS:

e El Edén: cancha mdltiple y cubierta. Tiene mas maquinas biosaludables
dentro de todas las unidades.
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e Fagua: segunda mas grande de todas las unidades. Futbol, voleibol, dos
canchas sintéticas.

« Nispero: similar a la anterior mas pequefia muro de tenis, pista de hockey.

« Cerca de piedra: cancha multiple, futbol cinco.

o Elparaisoy el cedro: maquinas biosaludables, canchas futsal y baloncesto y
tenis, tienen baterias sanitarias.

Equipo de trabajo:

Mantenimiento y adecuacion de escenarios: personal de apoyo se tiene las ops de
mantenimiento y zonas verdes mas las ops de servicios generales.

Prestamos de escenarios deportivos: cuentan con personal de apoyo — Técnico
Administrativo.

ACTIVIDADES COTIDIANAS DE MANTENIMIENTO.

Pintura general de infraestructura

Reparaciones generales

Podas de las unidades deportivas

Mantenimiento de la maquinaria de propiedad del IMRD
Adecuaciones de las pistas.

CONTRATOS SUPERVISADOS POR LA SUBDIRECCION:

Rehabilitacién y adecuacion general canchas de tenis la Casona

Rehabilitacion general baterias de bafios unidades deportivas

Rehabilitacién general de redes eléctricas de las unidades deportivas

Mantenimiento de tanques d almacenamiento de agua potables de los

escenarios deportivos

Mantenimiento de 22 parques biosaludables

« Adecuacién mantenimiento pista BMX

o Adecuacion y construccion cubierta cancha multiple unidad deportiva la
Lorena.

¢ Adquisicién de bebederos para las unidades deportivas
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APOYO A EVENTOS META 77:

Eventos del IMRD CHIA

Apoyos a las diferentes entidades

Apoyos a las Juntas de Accion Comunal por parte del IMRD de CHIA.
Colegios de Chia.

ALMACEN

Es una herramienta de gestion primordial, pues permite a IMRD cumplir su mision
a cabalidad y alcanzar con éxito sus objetivos institucionales.

Se trabaja con el sistema operativo HAS, el cual permite el control del inventario
(entradas y salidas, control de inventarios, préstamos y bajas).

Intervencion del Director, menciona que se presentan varias necesidades:

e La necesidad de cambiar los espacios laborales, las oficinas no son las
adecuadas para los funcionarios como asi lo ha mencionado la oficina de
ARL. Redisefios de las areas administrativas.

PRESTAMO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS a cargo del Técnico Administrativo
funcionario de Carrera Administrativa. - JOSE IGNACIO SILVA

e Se realizan los préstamos mediante una solicitud un paso a paso establecido
donde constan los requerimientos para este mismo. En la pagina web del
Instituto aparece este formato. (a. correspondencia, b. Direccién General, c.
Subdireccién Operativa d. aqui se analiza el préstamo y la disponibilidad de
escenarios deportivas)

e Funcionario que esta al pendiente del mantenimiento de los escenarios
deportivos con el apoyo informativo de los vigilantes de las unidades
deportivas.

« Con las nuevas unidades deportivas se implementara un nuevo reglamento
de uso para los escenarios.

 Se presenta un informe mensual a la Oficina de Planeacion del IMRD.

Se solicita por parte de la Comisién el préstamo que se ha realizado durante este
ultimo ano.
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Toma la palabra el sefior NELSON LOPEZ — ALMACENISTA DEL IMRD,
funcionario de Libre nombramiento y Remocion.

Explica la funcién a cumplir dentro del IMRD, el manejo del sistema HAS, (entradas,
ingresar fisica y digitalmente los electos; salidas, permitir el egreso de elementos
materiales suministros etc.: control de inventarios mantener actualizado el stock d
elementos y materiales a su cargo, prestamos, satisfacer los requerimientos de
elementos logisticos, deportivos y demas tanto para sus clientes internos como
externos; bajas, realizar la eliminacion o reuso de elementos deteriorados y/o que
han cumplido su ciclo de vida).

MAURICIO CUERVO - Provisionalidad, encargado de los EVENTOS,
ORGANIZACION Y LOGISTICA del IMRD. Realiza un enlace con el area técnica.

Cada martes se realiza un comité de eventos para la realizacion de los mismos, si
el evento a organizar no pasa por el comité este no sera tenido en cuenta. este
comité esta conformado por Gobierno, Secretaria de Movilidad, Defensa Civil,
bomberos, Cruz Roja los cuales realizaran el plan de contingencia.

Se menciona que hay también dentro del area operativa y técnica cinco (05)
Coordinadores de Escenarios Deportivos.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

Se hace una entrega formal por parte del Comité de Empalme

1. Se entregaran las presentaciones del Informe del Area Operativa que
seran enviadas al correo electronico oficial del empalme y seran
entregadas de forma fisica.

2 Se anexa a esta Acta el informe de visitas realizadas por la Comision de
Empalme durante los dias 25 y 26 de noviembre de 2019.
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Proxima mesa de trabajo:
e 3 diciembre area Administrativa y Financiera

4. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
transparente el proceso de acercamiento establecido en la normativa y los
lineamientos de las autoridades nacionales.
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La Comision de Empalme, establece como medio de comunicaciéon oficial del
proceso de empalme 2019 un correo electrénico:
chiaeducadaculturalysegura@gmail.com

Se da por terminada LA SEGUNDA MESA DE TRABAJO AL AREA OPERATIVA a
las 12:15 pm del 02 de diciembre de 2019.
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FORMATO ACTA DE EMPALME

DEPENDENCIA O TEMA: VISITA DE ESCENARIOS DEPORTIVOS
SECRETARIO O LIDER DEL PROCESO: SUB-DIRECCION OPERATIVA
FECHA EMPALME: 25 Y 26 DE NOVIEMBRE.

LUGAR: .EN CAMPO.

1. DATOS GENERALES:

. Nombre del servidor responsable que entrega: Liborio albero reyes

o o

Cargo: sub-director operativo
c. Dependencia: area operativa
d. Tema de entrega: escenarios deportivos

e. Ciudad y fecha de suscripcion: Chia, Cundinamarca- 25 y 26 de noviembre
2019

f. Lista de nivel directivo de la dependencia — tema: visita a escenarios
deportivos

g. Nombre de! delegado del mandatario electo que recibe: Eliana Estrada
Mufioz

h. Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno para la dependencia -
tema (cuando haya): delegado de la oficina de planeacion.

i. (Seria interesante que estuviera un representante del CTP o un ciudadano
de alguna instancia de participacion relacionada con el sector).

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME

En esta acta se hace constar que la dependencia AREA OPERATIVA realizé el
proceso de empalme con el ciudadano ELIANA ESTRADA, FABIO BAJONERO,
ALEJANDRO CIFUENTES, JUAN DIEGO ARIAS identificado con c¢.c No.
35.478.480 , 80.350.536, 11.201.094, 1.072.639.234. designado por el gobernante
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electo para este proceso. En dicha sesion se informé y entregé informacion sobre
los siguientes aspectos:

1.

Aspectos estratégicos: la relacion de los asuntos de extrema urgencia
(solucién en menos de dos semanas de iniciado el nuevo gobierno) y
urgencia moderada (solucion en menos de un mes de iniciado el nuevo
gobierno) que requieren una atencién prioritaria por el nuevo directivo en
ejercicio; procesos de gestién adelantados que no se lograron culminar y
juntas o instancias a las que deba asistir en los primeros dias de 2020, entre
otros.

Se encuentran las diferentes unidades deportivas visitadas en buena
estada, cuenta con una buena infraestructura para la sana practica del
deporte,

Nota: se tienen algunas observaciones menores en algunos de estos
escenarios que se dardn a conocer en el informe que entregara el
comité de empalme entrante el préximo 28 de noviembre del 2019.

Aspectos técnicos misionales: logros en su gestion con especial énfasis
en los resultados del plan de desarrollo, esto debe ser a partir del informe de
gestion elaborado por su dependencia; gestion realizada en materia de
proyectos estratégicos, en caso de que existan e informe del cumplimiento
de las disposiciones legales a su cargo y procesos legales en curso.

Mantener en optimas condiciones los diferentes escenarios deportiva que
administra el IMRD.

(nota: aunque se visitaron los escenarios de Fagua, nispero y cerca de piedra
la liberta.) teniendo en cuenta que a 31 de octubre no se habian entregado
estos escenarios por la administracion central.

Aspectos administrativos: presentacion de la dependencia respecto de su
organizacion, responsabilidades, recursos y manuales, usuarios y claves de
acceso a los sistemas de informacion o aplicativos que se manejan en la
dependencia y listado de informes que la dependencia/ tema debe rendir a
entidades de control y de otra indole con sus respectivas fechas; Existencia
y ubicacion de las bases de datos y aplicativos informaticos, archivo impreso
y biblioteca, archivo magnético e inventario, como preparacion de la entrega
fisica de la dependencia.

(se desarrollara el préximo. 02 de diciembre de 2019.)
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Estos aspectos deben ser soportados con documentos impresos o en forma
magnética o virtual considerando los insumos realizados para el informe de gestién
de la dependencia — tema, por lo tanto, hacen parte de esta acta.

El nuevo directivo del equipo del mandatario entrante cuenta con 30 dias habiles
para realizar objeciones, llamados de atencién, denuncias ante organismos
competentes y demas acciones relacionadas con la conformidad o inconformidad
de los asuntos recibidos de la administracion saliente, segin la normatividad
vigente.

Esta Acta Parcial forma parte integral del Acta general que suscribiran los
mandatarios saliente y entrante y es parte de la informacion que deberan remitir a
los diversos organismos de control.

4. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
transparente el proceso de empalme establecido en la normativa y los lineamientos
de las autoridades nacionales.

J« Tl ESTRADA P((.,T{}C_
NOMBRE: J0ga'0 Levyct Bpy., NOMBRE:
Directivo Saliente Delegado del Gobernante Electo

5 T

FIRMAY CC B30 950

NOMBRE: NOMBRE:

Oficina de Planeacion Instancia de participacién o ciudadano
e ]

et — Mings Heihs

FIRMAyY CC 59 48 659 FIRMAy'CC 57 §(3. 939
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Nota aclaratoria: Recuerde que el Acta de Informe de Gestion debe contener los
puntos establecidos en la Ley 951 de 2005; asi que este formato le puede servir de
base para elaborar el Acta de Informe de Gestion pero debe agregar todo los demas

requerimientos legales.

LEMA DEL PLAN DE DESARROLLC DE LA ADMINISTRACION SALIENTE
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FORMATO ACTA DE EMPALME - PRESENTACION AREA ADMINISTRATIVA Y

DEPENDENCIA y TEMA:

FINANCIERA

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y

DEPORTES DE CHIA - EMPALME REUNION CON EL AREA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

DIRECTOR GENERAL: JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ

FECHA EMPALME- PRESENTACION: 03 DE DICIEMBRE 2019

LUGAR: SALA DE JUNTAS INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE CHIA.

1.

a.

DATOS GENERALES:

Nombre del servidor responsable que entrega:

LUZ MARINA CARDENAS POVEDA

Cargo:

SUBDIRECTOR AREA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
Dependencia:

AREA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Tema de entrega:

PROCESO DE EMPALME

PRESENTACION AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Ciudad y fecha de suscripcion:

CHIA CUNDINAMARCA - 03 DE DICIEMBRE DE 2019
Lista de nivel directivo de la dependencia — tema:

JORGE ARMANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ - DIRECTOR GENERAL
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COMITE EMPALME IMRD CHIA: RESOLUCION 370 DEL 24 DE JULIO DE
2019

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

CAROLINA ORJUELA — JEFE OFICINA JURIDICA Y CONTRATACION
MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
NANCY MERCHAN — PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
LIBORIO REYES — SUBDIRECTOR OPERATIVO

ORLANDO LATORRE — SUBDIRECTOR AREA TECNICA

_ Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: LUZ ELIANA
ESTRADA MUNOZ.

. Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno para la dependencia -
tema: MARTHA PATRICIA MENDOZA JEFE OFICINA CONTROL INTERNO

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME PRESENTACION
GENERAL.

Hoy 03 de diciembre de 2019 a las 8:50 am, se reunen en el INSTITUTO
MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA, el COMITE DE EMPALME
por parte del IMRD y la COMISION DE EMPALME de la administracion entrante.
Los funcionarios del area ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Se hace un llamado a lista:

COMITE DE EMPALME

LUZ MARINA CARDENAS - SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

MARTHA PATRICIA MENDOZA - JEFE OFICINA CONTROL INTERNO
NANCY MERCHAN — PROFESIONAL ESPECIALIZADO PLANEACION
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COMISION DE EMPALME

LUZ ELIANA ESTRADA MUNOZ — Coordinadora Comision de Empalme
ALEJANDRO CIFUENTES - Deportista
FABIO BAJONERO - Licenciado

La presentacion la realiza el SUBDIRECTOR DEL AREA OPERATIVA LUZ
MARINA CARDENAS POVEDA, donde inicia con el organigrama del IMRD CHIA,
y luego inicia con la presentacion de los funcionarios que tiene a cargo dentro del
area operativa indicado la modalidad de contratacion de sus funcionarios.

TALENTO HUMANO realiza la presentacion del organigrama del area
administrativa y financiera.

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: LUZ MARINA
CARDENAS POVEDA

OFICINA DE PLANEACION - Profesional especializada a cargo de NANCY
JAZMIN MERCHAN.

TALENTO HUMANO - Profesional universitario a cargo de: WILLIAM
TORRES

TECNICO ADMINISTRATIVO TALENTO HUMANO: Técnico administrativo
a cargo de: FANNY JARA

TESORERO - Profesional Universitario a cargo de: DIEGO VARGAS
CONTADORA - Profesional Universitario a cargo de: MIREYA GIRALDO
ARCHIVO - Técnica administrativa a cargo de: ANGELICA BONILLA
AUXILIAR ARCHIVO: a cargo de: ALEJANDRA ESPITIA

AUXILIAR CORRESPONDENCIA - Bachiller - Maria Teresa Stornelli
SERVICIOS GENERALES: Bachiller Orlando Ravelo

AVALES: Técnica administrativa a cargo de ANA MARIA BARRETO

Después de hacer la presentacion del area, el funcionario encargado de Talento
Humano, presenta la modalidad de contratacion de los 34 funcionarios que
pertenecen a la planta de personal del IMRD.

Carrera administrativa: Un funcionario
Provisionales: 23
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- Libre Nombramiento y Remocién: nueve funcionarios
- Periodo fijo: Un funcionario

En estos momentos La Comisién del Servicio Civil abrié concurso para los cargos
provisionales.

Se realiza el manejo de plataformas:
SIGEP (Sistema de Informacion y Gestion) Del Empleo Publico) — SIMO (Sistema

de apoyo para la igual y el Mérito y la Oportunidad) — ARL (Administradora de
Riesgos Laborales - EDL-APP (Evaluacion de desempefio Laboral) - PASIVACOL
(Seguimiento y Actualizacion del pasivo pensional HAS (herramientas
administrativas sistematizadas)

Luego de la terminacion de la presentacion del funcionario WILLIAM TORRES,
(Talento Humano) el Director toma la palabra, para redondear la presentacion del
funcionario.

AVALES

A cargo de: ANA MARIA BARRETO. (técnica administrativa)

Proceso relacionado con el area Técnica, proceso que tiene que ver con las salidas
de participacion y/o eventos de apoyo tanto de los deportistas de las escuelas de
formacion y eventos a realizar por parte del IMRD. Este proceso tiene unos pasos
para su desarrollo; este proceso se encuentra en la presentaciéon la cual se
entregara a la Comision.

Luego de la terminacion de la presentacion, el Director toma la palabra, para
redondear la presentacion dando una explicaciéon sobre el proceso de avales y la
importancia que tiene este en el gasto del presupuesto de inversion.

TIC'S
A cargo de: FABIAN ROMERO profesional Universitario.
Temas a cargo:
e Biométrico
HAS
CORRYCOM
HOSTING: pagina WEB y alojamiento de correos institucionales.
TELEFONIA
SERVIDOR se encuentra el CORRYCOM y el HAS
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e MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO (cada tres meses
mantenimiento preventivo)
e ADMINISTRACION DE LA RED INTERNA.

Hacen parte de los equipos de TIC'S:
Treinta y cinco (35) equipos de computo
Cuatro (4) portatiles

Treinta y un (31) equipos

Hay unas necesidades dentro del area igualmente como lo es la carnetizadora, mas
equipos, fotocopiadoras y/o impresoras, insumos, licencias antivirus, licencias forty.
Implementacion de correos con otro servidor por su rapidez. Y la plataforma de San
Silvestre.

Luego de la terminacion de la presentacion, el Director toma la palabra, para
redondear la presentacién dando una explicacion sobre la inversion de
funcionamiento realizada desde la oficina de sistemas.

GESTION DOCUMENTAL
A cargo de la funcionaria: ANGELICA BONILLA Técnico Administrativo

Documentos en custodia de toda la Institucion.
Custodia estricta de procesos de: CANOPY, SKATE PARK e INTERVENTORIA.

Del Area financiera se encuentran documentos desde el afio 1993 hasta hoy dia.

Desde el afio 2016 se recibi6é archivo con unas tablas de retencién documental, pero
no han sido convalidadas ante el Archivo General, aunque ya se tiene el proceso
dentro del area de Gestion documental, se debe procurar que el nuevo equipo de
trabajo debe realizar el proceso de contractual de Tablas de Retencién Documental.

La informacion de los cuadros se encuentra dentro de la presentacion del area
Administrativa y Financiera la cual se entregara a la Comisién de Empalme.

Recomendacion: ampliacion del archivo.

CONTABILIDAD

A cargo de la funcionaria: ANGELA MIREYA GIRALDO, Profesional Universitaria.
Verificaciéon de documentos para pagos para realizar la causacion.

Encargada de la parte tributaria del Instituto.

Verificacion y registro contable.
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Rendicién y presentacion de informacion contable, fiscal y financiera.

En contabilidad se trabaja con el modulo contable HAS, el cual tiene una interfase
con el moédulo de inventario que se maneja desde el almacén.

PRESUPUESTO Y TESORERIA
A cargo del funcionario: DIEGO VARGAS - Profesional Universitario.

Verificacién, aprobacion y registro de solicitudes presupuestales

Solicitud de transferencias por recursos municipales

Verificacion aprobacién giros y/o transferencias de solicitudes financieras.
Generacion de CDP y RP

Se ha logrado el manejo de los recursos (pagos, premiaciones, etc.) por medio de
la tecnologia mediante tarjetas, pagos a través de la pagina WEB.
Se logro la utilizacion del Boto de Pago para el pago de las inscripciones.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

Se hace una entrega formal por parte del Comité de Empalme
1. Se entregarén las presentaciones del Informe del Area Administrativa y

Financiera y de sus areas a cargo que seran enviadas al correo
electrénico oficial del empalme y seran entregadas de forma fisica.

Préoxima mesa de trabajo:
e 4 diciembre Oficina de Planeacion
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4. FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
transparente el proceso de acercamiento establecido en la normativa y los
lineamientos de las autoridades nacionales.

NOMBRE: NOMBRE: %
Jorge Armando Rodrlguez H Luz Eliana Estrada
Delegado del Gpbernante Electo
Sre T ;
Fl
FIRMA yCC 2.99A.G\3 RMA'y CC /% — AN
NOMBRE:

Martha Patricia Mendoza
Oficina de Control Interno

Q?é /%Z?c’_é}”«%ceﬁé y#

FIRMAYCC 22 ¢ 27 > 2/

OTRAS FIRMAS:

Diewo Awores VPG AL /&#’ 7;\#?/
MBRE Y FIRMA
rp‘,rl (u/:n,.,l_ ( c&(/ﬂvy 4{/‘[, v m/)é/C/

NOMBRE [f FIRMA

ol S 44)

NOMBRE Y FIRMA _A/
ﬁ«brc) Lelsen B‘n'&ﬂt’:ﬁ? 2

NOMBRE Y FIRMA "/

Acta de Empalme 2019 - 2020



Instituto Municipal
De Recreacion y Peportes
NIT800.201907-1 “° E ual

l(/lm("fu \IQSW\H\ Y(C’Wl(m

MBRE Y FIRMA

ik tletvds e s

\

NOMBRE Y FIRMA

NOMERE Y FIRMA

A y ---"‘"—'—-—-_
|8 f,/ v~ [oes oo res
NOMBRE Y FIRMA

i T %\\\’Qrf)

NOMBRE Y FIRMA

La Comision de Empalme, establece como medio de comunicacién oficial del
proceso de empalme 2019 un correo electrénico:
chiaeducadaculturalysegura@amail.com

Se da por terminada LA TERCERA MESA DE TRABAJO DEL AREA
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA a las 11:45 pm del 03 de diciembre de 2019.
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