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	ACTA N°
	
	FECHA
	22-11-2019

	LUGAR 
	

	ASISTENTES 
	NOMBRE
	NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN
	CARGO/DEPENDENCIA
	CORREO ELECTRÓNICO

	
	LUIS  FERNANDO DELGADO ESPITIA
	2.994.582
	SECRETARIO DE EDUCACIÓN
	luis.delgado@chia.gov.co

	
	LILIANA VILLALOBOS
	35.199.103
	DIRECTORA DE GESTIÓN EDUCATIVA
	liliana.villalobos@chia.gov.co

	
	HAROLD  RAMIREZ
	79.454.427
	DIRECTOR ADMINSITRATIVO Y FINACIERO
	harold.ramirez@chia.gov.co

	
	ENA ALVAREZ
	
	DIRECTORA DE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA
	ena.alvarez@chia.gov.co

	
	DORIS RUTH SEGURA
	35.477.090
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	doris.segura@chia.gov.co

	
	OSCAR GUZMÁN
	2.994.845
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	oscar.guzman@chia.gov.co

	
	MARIO DAVID DELGADO
	
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	mario.delgado@chia.gov.co

	
	NOHORA LILIA VÁSQUEZ
	20.471.186
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	nolivato1960@hotmail.com

	
	DEYANIRA RAMÍREZ
	265.599
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	deyanira.ramirez@chia.gov.co

	
	MARÍA ELENA PAVAS
	24.578.088
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	sem.lcobertura@chia.gov.co

	
	HELEM SÁNCHEZ
	1.072.645.493
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	helem.sanchez@chia.gov.co

	
	MARIO MORALES
	79.134.943
	CONTRATISTA
	mario.morales@chia.gov.co

	
	ANA ISABEL CASTELLANOS
	65.770.164
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	isabel.castellanos@chia.gov.co

	
	JAVIER QUIROGA
	11.349.011
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	javier.quiroga@chia.gov.co

	
	JUAN CARLOS CASTRO
	74.371.627
	PROFESIONAL ESPECIALIZADO
	juan.castro@chia.gov.co

	
	ADRIANA DÍAZ
	52.918.929
	PROFESIONAL UNIVERSITARIO
	Yuri.diaz@chia.gov.co

	COMISION DESIGNADA POR EL ALCALDE ELECTO LUIS CARLOS SEGURA RUBIANO
	EDUCARDO ESPINOSA
	86.006.957
	EMPALME
	Educardo.espinosa@gmail.com

	
	PAULA RODRÍGUEZ
	1.072.657.954
	EMPALME
	Paulaarf1990@hotmail.com

	
	ALEJANDRO PABÓN
	80.215.107
	EMPALME
	flacopq@gmail.com

	
	FREDY MURCIA
	80.400.931
	EMPALME 
	murciafredy24@gmail.com

	
	RODRIGO SALCEDO
	80.449.639
	EMPALME
	roca2790@gmail.com

	
	
	
	
	

	1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN

	Realizar  mesa de trabajo inicial entre comisión delegada para educación por Alcalde Electo Luis Carlos  Segura Rubiano con Comisión de Empalme de la secretaría de Educación, en lo relacionado con generalidades de la dependencia y atender inquietudes que surjan en su desarrollo.


	2. ORDEN DEL DÍA

	1. Presentación de integrantes equipos de trabajo.
2. Saludo y bienvenida Secretario de Educación Dr. Luis Fernando Delgado Espitia.

3. Generalidades secretaría de Educación
4. Intervención Comisión de Empalme.

5. Aclaraciones

6. cierre



	3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA

	A  las  8 y 15 del día  viernes 22 de noviembre de 2019 se da inicio a la primera reunión que hace parte integral del empalme  entre el equipo designado por el Alcalde Electo  Luis Carlos  Segura Rubiano y el equipo designado por el Secretario de Educación  Dr. Luis Fernando Delgado Espitia, así a continuación se relacionan los integrantes de cada uno de los mismos. Por el gobierno entrante:
-Educardo Espinosa

-Paula Rodríguez

-Alejandro Pabón

-Fredy Murcia

-Rodrigo Salcedo.

Por parte de la Secretaría  de Educación:

-Luis Fernando Delgado Espitia

-Harold Ramírez

-Liliana Villalobos

-Ena Álvarez

-Ruth Segura

-Mario David Delgado

-Javier Quiroga

-Nohora Lilia Vásquez

-Deyanira Ramírez
-María Elena Pavas

-Mario Morales 

-Ana Isabel Castellanos

-Adriana Díaz

-Juan Carlos Castro

-Helen Sánchez
-Oscar Guzmán

Inicialmente, el Dr.  Educardo  Espinosa presenta un cordial saludo en nombre del Alcalde Electo Luis Carlos Segura Rubiano, en nombre del equipo que lo acompañará y en su propio nombre, manifiesta y reconoce el Dr. Espinosa los logros alcanzados por la SEM en tiempo  reciente,  así mismo, hace énfasis  que el espíritu del proceso de empalme  debe ser en términos  de cordialidad , respeto  y de acercamiento respetuoso, aclara que identifica en el equipo delegado dela SEM , la mejor   disposición, dice que su expectativa  es que al 13 de diciembre en el informe final, este de cuenta  de un nivel de satisfacción alto para las partes que intervienen , seguidamente cada uno de los 20 asistentes se presentaron en forma muy puntual,  hicieron una breve descripción de su  formación, pero  expresaron igualmente su deseo  por que el proceso sea lo mejor y que se mantenga presente la cordialidad  y respeto.
Posteriormente ,  El Secretario de Educación Luis Fernando Delgado Espitia, al igual  que el  Dr. Espinosa reconoce que el logro alcanzado por la SEM, se debe en gran parte por el equipo de trabajo,  por su profesionalismo  y  responsabilidad ,  seguidamente hace una descripción amplia de lo que es la SEM, sobre todo atendiendo puntualmente los siguientes  temas:
PAE, hace  alusión  a las 12 IEO, al mejoramiento de estas en infraestructura , como a su capacidad instalada en cuanto a la  provisión de recursos que se ha hecho en la mayoría de ellas, respecto a la infraestructura informa que las IEO; Bojacá, Tíquiza, Santa María del Rio  están proyectadas en el corto plazo para jornada única y Escriba de Balaguer en proceso actual de construcción.
De otra parte en esa caracterización refiere el Secretario  que hay en promedio 700 estudiantes  venezolanos en nuestras IEO, situación que resulta compleja desde lo social y financiero , la normativa nacional así lo orienta  en cuanto a la atención a esta población, por ello es preciso acompañar y fortalecer este proceso, advirtió el Secretario ,  parte de la problemática con  esta población tiene que ver   con el Registro en el SIMAT, igualmente importante en la  garantía de derecho está el recurso que hay que disponer para la prestación.
Continua el Secretario refiriéndose ahora a la planta de personal SEM, aclara  que hoy en día existe un número importante de profesionales  que ingresaron producto del concurso de la convocatoria CNSC – 517  de 2017- , otros continúan  como provisionales producto de la reestructuración de la actual administración Decreto 40 de Mayo de 2019, otros provisionales continúan ya que los profesionales  de carrera solicitaron prórroga,  encontrándose aún  en este proceso, ante lo descrito solicita a  la comisión  evaluar, revisar y valorar su permanencia desde su experiencia y trayectoria. Una vez expuestas las generalidades  hechas por el secretario Delgado, expresa a la comisión que tiene conocimiento    sobre algunas inquietudes ,reitera su disposición lo mismo que el de su equipo para atenderlas , el espacio quedó abierto a preguntas;
Educardo Espinosa aclara que  si bien es cierto  el va a acompañar algunos equipos de empalme, el no está como  coordinador del equipo de educación, sin embargo,  aclara que dada la importancia de la SEM  consideró relevante hacerlo  reitera  que es importante conocer aspectos puntuales de talento humano, planta de personal y demás (Tipos de vinculación, OPS, términos, etc). Así mismo lo relacionado con estudios previos que a la fecha se están elaborando, e identificar  su finalidad ,como también en lo referido a bienes de la SEM, avances de metas y programa de gobierno, para poder desde esa realidad  hacer proyecciones en la nueva administración.

 Continuando  con  el ambiente de respeto y cercanía, nuevamente la  pone de presente en el proceso que se está realizando,  siendo determinante  para el empalme, solicita de ser posible visitar las IEO que se encuentran en proceso de construcción y /o mejoramiento en sus plantas físicas.
 El Licenciado Fredy Murcia haciendo  ya uso  del  espacio  para requerir información y /o aclarar alguna duda  pregunta cuál es el estado real del PAE , seguridad en sedes, servicio de aseo y transporte para poder garantizar así un inicio de año sin ningún contratiempo. 
 Así mismo, el Ingeniero Rodrigo Salcedo requiere mayor información  sobre el estado actual de la contratación, así como de  transporte, modalidad de pago, ¿cómo se realiza? , se conoce que hay inconformismo, no le pagan a los transportadores.
 El Licenciado Alejandro Pabón interviene en relación  con la inquietud  sobre la  realización de programas que benefician a estudiantes, cual ha sido el alcance del FOES  en ese sentido quisiera el  que se ahondará mucho más.
La Licenciada Paula Rodríguez solicita conocer a mayor profundidad  sobre PPT, proyectos de innovación, en términos generales proyectos  que aportan a calidad educativa, en este espacio donde la comisión ha expuesto en forma amplia su deseo de conocer mayor información  sobre lo dicho, interviene Educardo Espinosa, quien nuevamente reitera a la SEM que posibilidad existe  que el día de hoy sea entregado un  documento  de referencia para que ellos puedan adelantar su análisis, a lo cual el secretario Delgado responde, que la SEM tiene  información organizada y avanzada para el empalme del día 3 de Diciembre y que si se  considera   viable la entrega   de lo referido, antes de esa fecha,  así  el secretario  respondió a continuación una  a una las inquietudes presentadas por la comisión , respecto  a la inquietud sobre  la planta de personal argumenta que  este proceso corresponde  a la Administración Central  Oficina de Dirección  de la Función Pública ,quien por competencia le corresponde  La administración de la planta de persona de la entidad, al respecto aclara  el Dr. Harold Ramírez, Director Administrativo y Financiero,   que  la SEM administra lo relacionado  con personal Directivo, Directivo-Docente, Administrativo y Docente de las IEO del municipio, continua su intervención  el Secretario ampliando lo inicial en el sentido de  que los profesionales de Carrera y las eventualidades de prorroga que se han presentado  han sido administradas por la Función Pública al igual que las provisionalidades  dispuestas por la Alcaldía  a través del Decreto 40 de Mayo de 2019, son las situaciones más visibles ocurridas este año  concurso de la Comisión  y reestructuración, respecto a   las O.P.S. aclara  que finalizan con el cierre de la vigencia ,este año estaban  ya  en funcionamiento y se debía dar continuidad y cierre sin embargo, son  situaciones que deberán ser atendidas en lo particular es el caso de una funcionaria en embarazo . Aclara que el seguimiento  en metas e  indicadores están en el informe, respecto a bienes  estos  no están como SEM , sino  desde la administración central, se interviene desde la comisión con  inquietud frente al presupuesto ya que hace referencia a que es uno de los más altos, se aclara que es necesario una nueva evaluación frente a un posible ajuste /crecimiento. 
De otra parte, respecto a obras públicas  el Secretario aclara que sobre  la visita a IEO en construcción, corresponde a  Secretaría de Obras Públicas   según   solicitud de la comisión.  Sobre el PAE ,  Transporte se aclara que se realizará un corte ( suspensión)  con  el fin de que  se pueda proveer con anticipación, así se podría incorporar una  adición, situación administrativa   que es viable y se garantizaría su pleno desarrollo, mientras el nuevo gobierno establece un nuevo convenio, igualmente  se aclara que existe un equipo de 12 “toderos “ que  realizan trabajos menores en IEO, apoyan mejoras, con algunos recursos  de la institución , respecto al transporte aclara que   se realiza a través de la modalidad de subsidio , es decir por Resolución se otorgan,  el padre de familia Contrata con el trasportador,  es decir no hay una  línea directa desde la SEM.

La SEM hace seguimiento a través  de un archivo plano, (Prestador del Servicio Módulo 1) y otro en el cual  padre de familia solicita el servicio . El diseño de la herramienta se realizó en forma conjunta  con la Oficina de tecnología  y  de la SEM , como apoyo- avance- a la organización, lo anterior  hace que se encuentre mucho más organizada,  situación que se ha venido depurando- aclara la Directora Liliana.

 El Rector de la IEO  debe certificar  al estudiante- usuario del servicio.
 El Dr. Educardo , menciona que es importante  revisar la forma como se viene realizando  la estrategia de trasporte escolar – Interviene el Secretario-  quien  reconoce  el incremento de recursos otorgados por esta administración en educación, aumento de cobertura, PAE- infraestructura  escolar, racionalización en transporte escolar. 
Otro asunto que ha estado mejorando considerablemente  es la georeferenciación de la matrícula,  tema que no ha sido fácil por la costumbre  “cultura”  existente  en la comunidad de padres , esta situación ha contribuido a la reducción del gasto de transporte  escolar.- seguidamente  El Dr. Harold- aclara  que el presupuesto ha crecido durante  los  últimos dos años  debido  a los recursos destinados a la infraestructura escolar , situación que una vez terminados, disminuirá por efecto  de la conclusión de obras, continua ejemplificando el  tema financiero, hace referencia  a los treinta mil  millones destinados al inicio de la vigencia y de las adiciones que se deben hacer en el desarrollo de la misma, aclara que no se debe  interpretar  como falta de planeación sino que se  responde  a la dinámica  del sector- Lo  anterior conduce que es nuevamente facultad del gobierno entrante ajustar el presupuesto, con base en lo estimado para cada sector, se enfatiza    como aclaratorio a  lo expuesto  en forma general  en el componente financiero.

En lo relacionado  con proyectos que trae la SEM , aclara el secretario   son los que  están consignados en el PDM , así mismo,  en tecnología para   responder a la inquietud presentada  se realizó un inventario en las IEO, cuando corresponda en el proceso el Ingeniero Javier aclarará lo pertinente   en términos generales el  inventario y dotación en las instituciones es favorable en número y estado , continuando con las inquietudes responde respecto  a FOES , ha existido un fortalecimiento en el acuerdo municipal, así mismo este se ha visto reflejado en el número de beneficiarios  y en el número de convenios existentes.
Surge pregunta  respecto a procesos  disciplinarios en curso , el secretario aclara que corresponde  a la  Oficina  de asuntos disciplinarios de la Alcaldía , quien tiene la competencia,   a la  SEM  le corresponde en este asunto la Planta docentes de las IEO.
De otra parte  surge pregunta asociada a PEM, sin embargo, se aclara que la duda presentada por la comisión está  en el ambiente de inspección y vigilancia , la Directora Liliana aclara  que el PEM , se encuentra  en estudio  en el Concejo Municipal , así mismo considera   que el documento de  caracterización  del sector puede ilustrar la pregunta que se realiza a la SEM sobre este tema, se interpreta  que la pregunta está más orientada a conocer seguimiento a  procesos e información de la prestación del servicio en las IEO.
Se  retoma el tema de plataforma- matrícula , la directora  explica que hay un avance importante  en su construcción y articulación  con el  SIMAT , así mismo  preguntan nuevamente  sobre el  FOES- el Secretario  complementa lo expuesto anteriormente  que  cuenta con recursos limitados , no obstante , ha crecido en el número de convenios y de beneficiarios, pero  este es  otro asunto que puede ser ajustado por la nueva administración , se ha adelantado mejoramiento en el acuerdo municipal,   recientemente subsidios de sostenimiento  para estudiantes de IES Oficiales  - Liliana aclara que los CV  con IES son marco, la gran mayoría tienen continuidad a  2020, entre otras para garantizar estabilidad y continuidad de los estudiantes que cuentan con apoyo actualmente.

Se insiste una vez más  por ´parte de la Comisión que principalmente la preocupación está en garantizar prestación de servicios en PAE, vigilancia y  aseo para el inicio de año, y que no llegue a generar traumas. 
El Dr Educardo agradece la disposición y ambiente  con  que se realizó la reunión, destaca la cordialidad, centra su  intervención final  en   que lo importante es el bienestar  de los menores que hacen parte  de los E.E. , reconoce en el equipo de trabajo su compromiso en los resultados, ante la solicitud  de adelanto en documentos de estudio, el secretario dice que se entregarán a mediados de la próxima semana (miércoles o jueves).
 La reunión finaliza a las 10:30 a.m.



	4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN

	Los equipos de trabajo  reconocen simultáneamente la disposición y apertura, cuestión que estiman favorable para los próximos encuentros, posteriores al realizado en la fecha.



	5. ANEXOS

	Listado de asistencia.


	6. COMPROMISOS

	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE 
	FECHA DE COMPROMISO

	Entrega de acta parcial 01-11-2019 a Comisión delegada por Alcalde Electo.
	P.E. Oscar Guzmán
	25-11-2019 10 a.m.

	Entrega de documento- Generalidades Secretaría de Educación a Comisión delegada por Alcalde Electo
	Luis Fernando Delgado Espitia. Secretario de  Educación.
	27-28 de noviembre  de 2019

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	FIRMAS

	La presente  se lee,  revisa  y acepta integralmente por  quienes  hicieron parte  de la mesa de trabajo  ( Equipo designado por el Alcalde Electo  Luis Carlos  Segura Rubiano y el equipo designado por el Secretario de Educación  Dr. Luis Fernando Delgado Espitia)
Chía, Noviembre     _________ de 2019
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