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ACUERDO No. 168 DE 2020
Sancién Ejecutiva de ( (01-07-2020 )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL: CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA PARA LA
VIGENCIA 2020-2023”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CHIA, CUNDINAMARCA,
En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica sefiala que: “Son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, admirustrativa y cultural de la Nacién, defender Ila
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo {(...) ”.

Que el Articulo 313, Numeral 2 de la Constituciéon Politica determina: “Como
competencia de los Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econémico, social y de obras publicas”.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica, numeral 5, sefiala que se deben
“presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo econémicos y social, obras publicas, presupuesto anual de
rentas y gastos y los demds que estime convenientes para la buena marcha del
municipio”.

Que el Articulo 339 de la Constitucion Politica en su inciso segundo determina la
obligacién que tienen las Entidades Territoriales de elaborar y adoptar de manera
concertada con el Gobierno Nacional el correspondiente Plan de Desarrollo
Municipal, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempenio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constituciéon y la Ley, adicionalmente dispone que: “(...) Los planes de las
entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de
inversiones de mediano y corto plazo”.

Que el articulo 340 de la Constitucién Politica establece: “Habra un Consejo
Nacional de Planeacion integrado por representantes de las entidades territoriales
y de los sectores econdmicos, sociales, ecolégicos, comunitarios y culturales. El
Consejo tendra cardcter consultivo y servird de foro para la discusién del Plan
Nacional de Desarrollo.

Los miembros del Consejo Nacional seran designados por el Presidente de la
Republica de listas que le presenten las autoridades y las organizaciones de las
entidades y sectores a que se refiere el inciso anterior, quienes deberan estar o haber
estado vinculados a dichas actividades. Su periodo sera de ocho anos y cada cuatro
se renovard parcialmente en la forma que establezca la ley.
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En las entidades territoriales habra también consejos de planeacién, segun lo
determine la ley.

El Consejo Nacional y los consejos territoriales de planeacién constituyen el Sistema
Nacional de Planeacién.”

Que el Articulo 342 de la Constitucion Politica establece, “La correspondiente ley
organica reglamentara todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracion,
aprobacién y ejecucion de los planes de desarrollo y dispondrda los mecanismos
apropiados para su armonizacion y para la sujecién a ellos de los presupuestos
oficiales. Determinard, igualmente, la organizacién y funciones del Consejo Nacional
de Planeacién y de los consejos territoriales, asi como los procedimientos conforme
a los cuales se hara efectiva la participacién ciudadana en la discusion de los planes
de desarrollo, y las modificaciones correspondientes, conforme a lo establecido en la
Constitucion.” Por lo cual La Administracién Municipal realizé 1.095 encuestas
virtuales y 20 mesas de participacion ciudadana para la construccion del Plan de
Desarrollo Municipal 2020-2023, las cuales se distribuyeron en 12 encuentros
territoriales, y 8 encuentros con grupos poblacionales y actores estratégicos, para
un total de 2.627 personas alcanzadas.

Que la Ley 152 de 1994 establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo, la cual
indica los procedimientos y mecanismos para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar
los planes de desarrollo, conforme a las necesidades del Municipio y el programa
de gobierno establecido.

Que el articulo 38 de la Ley 152 de 1994, establece que: “Los planes de las
entidades territoriales. Se adoptaran con el fin de garantizar el uso eficiente de los
recursos y el desemperio adecuado de sus funciones. La concertacién de que trata
el articulo 339 de la Constituciéon procedera cuando se trate de programas Yy
proyectos de responsabilidad compartida entre la Nacién y las entidades
territoriales, o que deban ser objeto de cofinanciacién. Los programas y proyectos de
cofinanciacién de las entidades territoriales tendran como prioridad el gasto publico
social y en su distribucion territorial se deberdn tener en cuenta el tamario
poblacional, el numero de personas con necesidades bdsicas insatisfechas y la
eficiencia fiscal y administrativa”.

Que el Articulo 39 Paragrafo 1 de la Ley 152 de 1994 que establece: “El Alcalde o
Gobernador elegido impartira las orientaciones para la elaboracién de los planes de
desarrollo conforme al programa de gobierno presentado al inscribirse como
candidato.” Por lo cual partiendo del Programa de Gobierno inscrito por el Alcalde
se determiné la competencia por sector de inversién para la ejecucién de cada una
de las propuestas, las cuales se analizaron en mesas de asistencia técnicas
orientadas por la Secretaria de Planeacién a través de la Direccion de Planificacién
del Desarrollo.

Que el articulo 40 de la mencionada Ley 152 de 1994 establece: “Aprobacién. Los
planes serdn sometidos a la consideracién de la Asamblea o Concejo dentro de los
primeros cuatro (4) meses del respectivo periodo del Gobernador o Alcalde para su
aprobacién. La Asamblea o Concejo deberd decidir sobre los Planes dentro del mes
siguiente a su presentacion y si transcurre ese lapso sin adoptar decisién alguna, el
Gobernador o Alcalde podra adoptarlos mediante decreto. Para estos efectos y si a
ello hubiere lugar, el respectivo Gobernador o Alcalde convocard a sesiones
extraordinarias a la correspondiente Asamblea o Concejo. Toda modificaciéon que
pretenda introducir la Asamblea o Concejo, debe contar con la aceptacién previa y
por escrito del Gobernador o Alcalde, segun sea el caso”.
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Que la Ley 361 de 1997 “establece mecanismos de integracién social de las
personas con limitacién y se dictan otras disposiciones” y en su articulo 70 parrafo
tercero indica: “Las distintas administraciones tanto del orden nacional como
ternitorial incluird en sus planes de desarrollo econémico y social, programas y
proyectos que permitan la financiacion y el desarrollo adecuado a las distintas
disposiciones contenidas en la presente ley.”

Que la Ley 388 de 1997 por la cual se modifican la Ley 9° de 1989 y la Ley 3* de
1991 y se dictan otras disposiciones, articulo modificado por el articulo 120 del
Decreto Ley 2106 de 2019. en su articulo 28 numeral 1 establece: 1. “El contenido
estructural del plan tendrda una vigencia de largo plazo, que para este efecto se
entendera como el correspondiente a tres periodos constitucionales de las
administraciones municipales y distritales”.

Que el articulo 6 de la Ley 388 de 1997 establece: “El ordenamiento del territorio
municipal y distrital tiene por objeto complementar la planificacion econémica y
social con la dimension territorial, racionalizar las intervenciones sobre el territorio
y onentar su desarrollo y aprovechamiento sostenible, mediante:

1. Ladefinicion de las estrategias territoriales de uso, ocupacién y manejo del suelo,
en funcion de los objetivos econémicos, sociales, urbanisticos y ambientales.

2. Eldiseno y adopcion de los instrumentos y procedimientos de gestion y actuacién
que permitan ejecutar actuaciones urbanas integrales y articular las actuaciones
sectoriales que afectan la estructura del territorio municipal o distrital.

3. La definicién de los programas y proyectos que concretan estos propositos.

El ordenamiento del territorio municipal y distrital se hard tomando en consideracién
las relaciones intermunicipales, metropolitanas y regionales; debera atender las
condiciones de diversidad étnica y cultural, reconociendo el pluralismo y el respeto
a la diferencia; e incorporard instrumentos que permitan regular las dinamicas de
transformacioén territorial de manera que se optimice la utilizacién de los recursos
naturales y humanos para el logro de condiciones de vida dignas para la poblacién
actual y las generaciones futuras”.

Que la Ley 489 de 1998 “Por la cual dicta normas sobre la organizaciéon y
Jfuncionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constituciéon Politica y se dictan otras
disposiciones”. Puntualmente en su articulo tercero el cual establece:
“PRINCIPIOS DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA. La funcién administrativa se
desarrollara conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a
la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios
anteriores se aplicaran, igualmente, en la prestacién de servicios publicos, en cuanto
JSfueren compatibles con su naturaleza y régimen.”

Que la Ley 617 de 2000 reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la Ley Organica de Presupuesto, el
Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas tendientes a fortalecer la
descentralizacién, y se dictan normas para la racionalizacion del gasto publico
nacional.
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Que el Congreso de la Republica expidio la Ley 715 de 2001 “Por la cual se dictan
normas orgdnicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los
articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucién Politica
y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de los servicios de
educacién y salud, entre otros.” Establece las competencias de los Distritos y los
Municipios certificados.

Que el Articulo 34, numeral 3 de la Ley 734 de 2002, consagra dentro de los
deberes del Servidor Publico el de formular, decidir oportunamente o ejecutar los
planes de desarrollo y los presupuestos, y cumplir las leyes y normas que regulan
el manejo de los recursos econémicos publicos, o afectos al servicio publico.

Que la Ley 819 de 2003 dicta normas organicas en materia de presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones.

Que la Ley 1098 de 2006 expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia. En su
Articulo 204, segundo y tercer parrafo, indica: “El Departamento Nacional de
Planeacién, el Ministerio de la Proteccion Social y el Ministerio de Educacion, con la
asesoria técnica del ICBF deberd disenar los lineamientos técnicos minimos que
deberan contener los planes de desarrollo, en materia de infancia y adolescencia
teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de
derechos.

El gobernador y el alcalde, dentro de los primeros cuatro (4) meses de su mandato,
realizaran el diagnéstico de la situacion de la nifiez y la adolescencia en su
departamento y municipio, con el fin de establecer las problematicas prioritarias que
deberan atender en su Plan de Desarrollo, asi como determinar las estrategias a
corto, mediano y largo plazo que se implementaran para ello.”

Que la Ley 1176 de 2007 por la cual se desarrollan los articulos 356 y 357 de la
Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones.

Que la Ley 1251 de 2008 modificada por la Ley 1850 de 2017 dicta normas
tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de los derechos de los
adultos mayores.

Que la Ley 1257 de 2008 dicta normas de sensibilizacién, prevencién y sancion de
formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos
Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones.

Que la Directiva No. 012 de 2010 de la Procuraduria General de Nacion establece
las directrices para garantizar el derecho de los defensores y defensoras de
derechos humanos a ejercer su labor.

Que la Ley 1448 de 2011 dicta medidas de atencion, asistencia y reparacion
integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

Que el articulo 29 literal a numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, dispone: “Presentar
oportunamente los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo
econodmico y social con inclusién del componente de Derechos Humanos y de Derecho
Internacional Humanitario y de obras publicas, que debera estar coordinado con los
planes departamentales y nacionales”.

Que el Articulo 21, de la Ley 1551 de 2012, modificada por la Ley 1955 de 2019,
el cual modificé el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el tramite y
aprobacién del plan de desarrollo municipal debera sujetarse a lo que disponga la
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ley organica de planeacion. En todo caso, mientras el concejo aprueba el plan de
desarrollo, el respectivo alcalde podra continuar con la ejecucion de planes y
programas del plan de desarrollo anterior.

Que la Ley 1622 de 2013 expide el estatuto de ciudadania juvenil y se dictan otras
disposiciones.

Que la Ley 1641 de 2013 “Por la cual se establecen los lineamientos para la
formulacién de la politica publica social para habitantes de la calle y se dictan otras
disposiciones.” establece los lineamientos para la formulacion de la politica publica
social para habitantes de la calle y se dictan otras disposiciones.

Que la declaratoria de importancia estratégica fue reglamentada por el Decreto
2767 de 2012, compilado en los articulos 2.6.6.1.1. y 2.6.6.1.2. del Decreto 1068
de 2015 (Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico).

Que la Sentencia del Rio Bogota, del 28 de marzo de 2014, proferida por el Consejo
de Estado bajo radicado No. 2500-23-27-000-2001-0479-01, obliga a 72
entidades, incluidos 46 municipios y 6 ministerios, a la descontaminacién del rio
Bogota. Lo anterior y de conformidad a las 6rdenes impartidas por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, secciéon cuarta subseccion “B” Magistrada Nelly
Yolanda Villamizar de Peniaranda.

Que la Ley 1804 de 2016 “Por la cual se establece la politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre y se dictan otras
disposiciones”, en su articulo 22 indica; “la implementacién territorial de la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La
implementacién territorial debera hacerse a partir de las competencias y funciones
que los alcaldes y gobernadores tienen en relacién con la garantia de los derechos
de los nirios y las nifias. Su alcance y propésito debe estar en coherencia con lo
definido en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre, principalmente en lo relacionado con el disernio,
implementacién y seguimiento de la Ruta Integral de Atenciones. En concordancia,
los alcaldes y gobernadores, para garantizar dicha implementacién, deberan incluir
la RIA de manera obligatoria en sus planes de desarrollo (...)".

Que la Directiva No. 002 de 2017 de la Procuraduria General de Nacién establece
los Lineamientos para la proteccién efectiva de los derechos de los defensores y
defensora de los derechos humanos y sus organizaciones, integrantes de los
movimientos sociales, movimientos politicos y lideresas y lideres politicos y
sociales y sus organizaciones y a los que en esta condicién participen activamente
en la implementacién del Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la
Construccién de una Paz Estable y Duradera.

Que la Ley 1909 de 2018 “por medio de la cual se adoptan el Estatuto de la
Oposicién Politica y algunos derechos a las organizaciones politicas independientes”
en su Articulo 4 establece las “Finalidades. La oposicién politica permite proponer
alternativas politicas, disentir, criticar, fiscalizar y ejercer libremente el control
politico a la gestién de Gobierno, mediante los instrumentos senalados en el presente
Estatuto, sin perjuicio de los derechos consagrados en otras leyes”.

Que la Directiva No. 007 de 2019 de la Procuraduria General de Nacion establece
los lineamientos para el reconocimiento, prevencion, promocién y defensa de los
derechos del campesinado.
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Que la Ley 1955 de 2019 expidio el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”.

Que los articulos 2° y 3° del Decreto Legislativo 683 de 2020, “Por el cual se
adoptan medidas relacionadas con la aprobacion de los Planes de Desarrollo
Territoriales para el periodo constitucional 2020 - 2023”, con motivo de los efectos
derivados de la pandemia de coronavirus COVID-19, faculté a los Alcaldes para
presentar al Honorable Concejo Municipal los ajustes que requiera el documento
de Plan de Desarrollo Municipal Chia, Educada, Cultural y Segura 2020-2023,
hasta antes del 15 de junio de 2020 y someterlo a votacién hasta antes del 15 de
julio de 2020.

Que el Procurador General de la Nacion estableci6 en la Directiva No. 0012 del 31
de marzo de 2020 la cual tiene por asunto “Aspectos estratégicos que se deben
incluir en los planes de desarrollo territorial”.

Que a nivel municipal la Resolucién 1467 de 2014 adopta la Politica de Seguridad
alimentaria y nutricional del municipio de Chia.

Que el Acuerdo 68 de 2014 adopta la “Politica Publica para el disero e
implementacion de la Planeacién y presupuesto participativo en el municipio de

Chia”y el Acuerdo 141 de 2018 modifica parcialmente el Acuerdo 68 de 2014 “Por
el cual se adopté la Politica Publica para el diserio e implementacién de la Planeacion

y presupuesto participativo en el municipio de Chia”.

Que el Acuerdo 83 de 2015 adopta el Plan Decenal de Cultura 2015-2024 del
municipio de Chia, Cundinamarca.

Que el Decreto 43 de 2015 adopta la Politica Publica Chia, ciudad con inclusién
social.

Que el Decreto 73 de 2018 adopta el Plan de Manejo Ambiental (PMA) del municipio
de Chia-Cundinamarca.

Que el Acuerdo 154 de 2019 adopta la Politica Publica de la Bicicleta en el
municipio de Chia.

Que el Decreto 820 de 2019 adopté la Politica publica integral de libertad religiosa,
de cultos y conciencia del municipio de Chia, para el decenio 2019-2028.

Que en mérito de lo expuesto el Honorable Concejo Municipal:

ACUERDA
TiTULO 1. PARTE ESTRATEGICA
CAPITULO I

MARCO GENERAL, ESTRUCTURA, PRINCIPIOS Y ENFOQUES

Articulo 1. Adopcién del Plan.

Se adopta el Plan de Desarrollo y el Plan Plurianual de Inversiones del municipio
de Chia, Cundinamarca para el periodo 2020-2023, Chia Educada, Cultural y
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Segura, que contiene las politicas, programas y estrategias para lograr las metas
que impulsaran nuestros esfuerzos en instituir la educacién como base para la
cultura civica que sera la identidad de nuestros habitantes y de esta manera
perfilar una ciudad innovadora que se integrara al desarrollo sostenible de la
region de la Provincia Sabana Centro.

Articulo 2. Objetivos.

2.1 Objetivo General.

Consolidar un territorio sostenible mediante el restablecimiento de los ecosistemas
y el uso eficiente de los recursos econémicos y ambientales, donde la sinergia entre
lo urbano y lo rural se refleje en asegurar la igualdad de oportunidades para el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién; un municipio incluyente que
integre a la comunidad a través de la educacién como base para la participacion,
la cultura ciudadana, el sentido de pertenencia y el arraigo por el territorio;
orientando gran parte de nuestros esfuerzos a la recuperacion en materia
econémica y social, por los efectos derivados de la Pandemia, vivida en el inicio del
ano 2020.

2.2 Objetivo Especifico.

Capitalizar las experiencias y los aprendizajes obtenidos de la vivencia derivada
del Nuevo Coronavirus - COVID 19, fortaleciendo los canales de solidaridad,
redistribucion y reactivacion econémica, creados para atender y mitigar los efectos
de las crisis, emergencias o riesgos de cualquier indole, que puedan comprometer
la estabilidad integral del territorio.

Articulo 3. Estructura.

El Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023: “Chia Educada, Cultural y Segura”,
se articula con el Eje transversal Educacion para la ciudadania, buen gobierno y
arraigo por el territorio a través de cinco Ejes estratégicos que constituyen 45
programas, 86 metas de bienestar y 287 metas de producto que abordan de forma
integral las siguientes lineas de desarrollo:

e Eje Social y Productivo el cual abordara los sectores de: Educacion, Salud,
Desarrollo Social, Cultura, Deporte, Desarrollo Econémico y Turismo.

¢ Eje Equipamiento e Infraestructura Incluyente del Territorio que aborda
los sectores de: Infraestructura Fisica, Desarrollo Urbano y Vivienda y Movilidad.

o Eje Territorio Ambiental y Sostenible, que aborda los sectores de:
Planeacién, Medio Ambiente, Regién Integral y Agua Potable y Saneamiento
Basico.

e Eje Ciudadania, Civismo y Seguridad, el cual abordard los sectores de:
Farticipacién Ciudadana, Seguridad y Convivencia.
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« Eje Buen Gobierno, Tecnologia y Eficiencia Administrativa, que comprende
los sectores de: Fortalecimiento Institucional, Hacienda y Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones.

Articulo 4. Misién.

Al municipio le corresponde de acuerdo con el Articulo 311 de la Constitucién
Politica de Colombia, garantizar a sus habitantes, la calidad y cobertura en la
educacién, la prestacion de los servicios publicos, el acceso a la atencién en salud,
la proteccién del medio ambiente, promover la practica del deporte, la recreacion
y aprovechamiento del tiempo libre, asi como dar apoyo a la creacioén y produccion
artistica y a la cultura, como principio de una ciudad incluyente; de igual forma,
realizar la prevencién y atencién de desastres para consolidar el desarrollo de un
territorio seguro; con autonomia como valor propio para la determinacién en el
gobierno de la ciudad y con participacién ciudadana que sea garante de la
legitimidad en sus procesos.

Articulo 5. Visién.

Chia, municipio de ubicacién privilegiada en la provincia de Sabana Centro para
el afio 2024, tendra la educacién como herramienta y base del desarrollo
econémico y social, con cultura y pedagogia del civismo, propiciara la participacion
activa de la ciudadania en la transformacion social y en las decisiones publicas y
sera lider en los procesos para la integracién de ciudad-regién; con incorporacién
de innovacién y ciclos de economia circular en lo urbano y rural, sera destino
priorizado de la inversién, para garantizar calidad de vida a sus habitantes y el
progreso de la nifiez y la juventud. Sera, ademas, una ciudad dinamica, ambiental
y socio-culturalmente sostenible, que genere un entorno saludable para la
conservacién de la estructura ecolégica municipal de la Cuenca Alta del Rio
Bogota, su saneamiento y la proteccién y cuidado del Rio Frio.

Articulo 6. Principios.

El Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023: “Chia Educada, Cultural y Segura” se
enmarca bajo los siguientes principios:

Autonomia, ordenacién de competencias, coordinacién, consistencia, prioridad del
gasto publico social, continuidad, participacién, desarrollo armoénico de las
regiones, proceso de planeacion, eficiencia, viabilidad, coherencia y conformacién
de planes de desarrollo, establecidos en la Ley 152 de 1994.

Asimismo, la gestién municipal se fundamenta generando:
1. Educacién innovadora para una ciudadania civica y responsable.

2. Planeacion sostenible y gestion publica eficiente en la ejecucion de los recursos
publicos.

Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca e Q
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co e
web: www. j iCi i €O
Teléfonos: 88551 77 - 885 51 88




(oo il i

Compromiso y Responsabilidad de Todos

Unién en el gobierno de la ciudad con participacién efectiva de la comunidad.

Cultura con sentido de pertenencia por el territorio.

Integracion de todos los habitantes del municipio con el respeto por la

autonomia, diversidad étnica y multiculturalidad.

6. Dialogo como herramienta de solucién de los conflictos.

7. Reconocimiento de las diferencias para la construccion de entornos seguros y
la prevencion de cualquier forma de violencia.

8. Equidad en el acceso a los servicios y oportunidades que ofrece el municipio.

9. Cooperacion para el desarrollo de la region.

o o

Articulo 7. Enfoques.

La Alcaldia Municipal de Chia y entidades descentralizadas, en todas las acciones
de implementacion y en el marco de sus competencias debera incorporar de
manera transversal los siguientes enfoques:

Enfoque de Derechos Humanos: El goce efectivo de los Derechos Humanos
implica reconocer a toda la poblacion como titulares del conjunto de derechos
fundamentales, civiles, politicos, econémicos, sociales, culturales, colectivos y del
medio ambiente, por tanto, la gestién publica debera velar por la garantia y
proteccién de los mismos y por la construcciéon de un territorio de paz para que
todas las personas puedan acceder a su disfrute. Se incorporan los principios de
los Derechos Humanos aplicados de manera integral y transversal a todas las
acciones que emprendera la administracion municipal.

Enfoque Poblacional: Se establece que la gestién publica se centra en las
personas, quienes al encontrarse en determinado momento del curso de vida:
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultos y adultos mayores,
requieren que la atencién sea acorde a sus caracteristicas, intereses, capacidades
y fortalezas.

Enfoque Territorial: Responde a la gestion integral del desarrollo del municipio
de acuerdo a sus dinamicas sociales, econdémicas, ambientales y politico-
institucionales, como base para buscar que la intervencién publica sea pertinente,
oportuna y efectiva.

Enfoque Ambiental: Se identifica la necesidad de incorporar la sostenibilidad
como elemento fundamental para la vida y el bienestar de las futuras generaciones,
promoviendo el respeto, cuidado y recuperacién de los ecosistemas municipales,
asi como la mitigacién de los efectos generados por el cambio climatico.

Enfoque Diferencial: Basados en las particularidades y contextos de la poblacién
del municipio, que surgen desde la perspectiva de género, etnias, victimas,
discapacidad e identidad cultural, se analiza, valora, actia y garantiza el
desarrollo desde una perspectiva de equidad y diversidad, por lo cual los
programas de atencioén se definen de acuerdo con las necesidades especificas de
la poblacién para que sea pertinente, adecuar a las caracteristicas de esta y
generar las acciones para asegurar el ejercicio de sus derechos.

- , o A%g“
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Enfoque de Género: A partir del reconocimiento de las necesidades especificas de
las mujeres, las diferentes oportunidades que tienen los hombres y mujeres, las
interrelaciones existentes entre ellos y los distintos papeles que socialmente les
asignan, lo cual repercute en el desarrollo de la sociedad, se realizaran acciones
que promuevan la equidad para reducir las desigualdades que afrontan las
mujeres.

Enfoque Etnico: Comprender y reconocer las visiones, autoridades, formas e
instancias de participaciéon de los grupos étnicos, para generar respeto por los
derechos individuales y colectivos de estos grupos, con el fin de ofrecer igualdad
de oportunidades desde la diferencia, la diversidad y la no discriminacién.

Enfoque Inclusivo: Se reconoce al ser humano como eje principal buscando el
desarrollo para todos, asi mismo se promueve que las politicas, planes, programas
y proyectos beneficien a toda la comunidad con énfasis en aquellos grupos
poblacionales con mayor vulnerabilidad. Este enfoque esta guiado por el principio
de equidad y posiciona a las personas en el centro de los programas y de las
politicas publicas.

Enfoque Psicosocial: Promueve la accién participativa a partir de las capacidades
de las personas y las comunidades en el marco de las situaciones como
emergencias, desastres, guerras y conflictos armados. hay articulacién
intersectorial de fuerzas individuales, organizativas e institucionales.

Enfoque de atencién y recuperacién Pandemia y Post-Pandemia: Este enfoque
implica, reconocer que las prioridades en la Agenda Pablica para el municipio de
Chia, son: Primero: la atencién a la emergencia suscitada por el nuevo
Coronavirus - COVID 19; Segundo: la recuperacién econémica y social del
territorio y, Tercero: la capitalizacién de los aprendizajes y fortalecimiento de
canales de solidaridad generados durante la pandemia.

Articulo 8. Integracién Regional.

En atencién a las condiciones que tiene el municipio de Chia y en el marco de los
principios de coordinacién y desarrollo arménico de las regiones que rigen las
actuaciones de las autoridades en materia de planeacién, se fortalecera la
integracién con otros municipios para la ejecucion de los propésitos establecidos
en el presente Plan de Desarrollo y que implique realizar acciones conjuntas para
la atencién de las situaciones que sean comunes con otras entidades territoriales.

Asi mismo, y como quiera que los efectos generados por la pandemia vivida en el
inicio del 2020, transformaron el mundo en diferentes dimensiones, daremos
alcance a la integracién regional, como herramienta estratégica para dar
respuestas de mayor impacto, a las diferentes problematicas que emergieron por
los efectos del COVID-19.
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CAPITULO I

EJE SOCIAL Y PRODUCTIVO

Articulo 9. Descripcién.

Comprende los sectores de Educacion, Salud, Desarrollo Social, Cultura, Deporte,
Desarrollo Econémico y Turismo.

Pariagrafo: Los programas de atencién a la poblacién se ejecutaran de acuerdo con
el ciclo vital y poblaciéon especial del municipio, en concordancia con las pautas
orientadoras para la inclusién de la primera infancia, infancia, la adolescencia y
la familia en el Plan de Desarrollo para el periodo 2020-2023.

Articulo 10. Objetivos Estratégicos.

1. Fortalecer las competencias y multiples capacidades con acceso a formacién de
calidad y educacién pertinente que permita tener la igualdad a las
oportunidades.

N

Garantizar la prevencion y la atencion oportuna de las condiciones de salud.

3. Promover la memoria y expresién de las diferentes artes y manifestaciones
culturales.

4. Fomentar la practica deportiva, la recreacién, la actividad fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre para la sana convivencia.

5. Dinamizar la oferta de bienes y servicios articulando los diferentes entornos de
produccién urbanos y rurales hacia una economia circular.

6. Promocionar el atractivo turistico del municipio preservando la identidad
cultural.

Articulo 11. Corresponde al Municipio fortalecer su capacidad de respuesta
hospitalaria, para la contencién, mitigacion y atencién en salud que demande la
poblacién, particularmente en eventos catastréficos y de salud publica. Para tal
fin, por su importancia estratégica, el municipio podra coadyuvar con el
Departamento de Cundinamarca en la construccién de infraestructura y en el
fortalecimiento de la red publica hospitalaria departamental, que tenga incidencia
en el Municipio de Chia. Autoricese al Alcalde Municipal para que suscriba
convenios, destine recursos y adelante las gestiones y actividades necesarias,
dirigidas al cumplimiento de la presente disposicién.

- &
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Articulo 12. Estrategias, Programas, Objetivos, Metas e Indicadores.

SECTOR EDUCACION

1. Estrategias.

1.1.

1.2.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

Implementar metodologias de ensefianza y aprendizaje que sean versatiles
y a su vez de calidad para los estudiantes, por lo tanto, el proceso educativo
se flexibilizara a través de herramientas que incluyen tecnologia, material
didactico y guias de aprendizaje, que contribuyan al desarrollo de
competencias basicas y socioemocionales en el contexto de educacién en
familia.

Adaptacién de los procesos de ensenanza y aprendizaje a las necesidades
particulares de los estudiantes, reconociendo sus capacidades diversas y
talentos excepcionales, para la participacién efectiva y el aprendizaje
exitoso, a través de la asistencia técnica para la capacitacién docente y la
aplicacién de procesos que fortalezcan la gestion.

Acompanamiento continuo a estudiantes y docentes, que permita la
integracién del conocimiento desde la diversidad y multiculturalidad,
mediante la formulacién de proyectos educativos institucionales con el
componente de etnoeducacion y diversidad.

Implementacién de proyectos innovadores y fortalecimiento de experiencias
significativas en el ambito educativo.

Brindar a los estudiantes los servicios necesarios para asistir a las
Instituciones Educativas en condiciones éptimas, permitiendo una atenciéon
flexibilizada de acuerdo a sus necesidades y particularidades.

Integrar a la familia como primer educador social para los nifios, nifas,
jévenes y adolescentes, mediante actividades que propicien la participacion
en el proceso de formacién ciudadana y fortalecimiento de valores.

Dotar las Instituciones Educativas con herramientas y plataformas
tecnolégicas, que dinamicen el proceso de ensefianza, con el fin de
aumentar el nivel de competitividad de los estudiantes del Municipio.

Brindar mas oportunidades para acceder a la educacién terciaria (técnica,
tecnolégica, profesional y posgradual).

Mantenimiento y adecuacion de la infraestructura educativa, garantizando
espacios adecuados, accesible e incluyente.

Fortalecer procesos de educacién virtual, en los niveles de educacién
obligatoria y acciones que permitan la permanencia en el sistema educativo,
contrarrestando de esta manera cualquier emergencia que se presente como
en la actualidad el COVID-19.

Sl %
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2.1-1 Chia educando ciudadanos para la vida

Objetivo: Promover el mejoramiento en la calidad de la educacién del Municipio
de Chia, a través de la implementacion de programas y proyectos que brinden

herramientas a docentes y estudiantes para formar mejores ciudadanos.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
maquinaria y equipo mantenimiento maquinaria y equipo y otros servicios.

Proyeccién poblacién: Sector Oficial: 14.800 estudiantes Sector No Oficial:

16.067 estudiantes.

Indicador de Linea Linea Base | Meta
oo meta de basede | Metadeproducto | "CadOrMe | etage | 2020- | Sectores
Bienestar Bienestar Producto 2023 | involucrados
1. Brindar
acompafamiento a
sesenta (60)
Instituciones
Educativas Oficiales
By e eas | EOY EEP con Educacién
; acompafiamiento
del ipio de Chia : Sal
.mlafonmdzlo y seguimiento en 12 80
Disefio Universal de :‘m"‘ Desacrolo
Aprendizaje (DUA) y
los Planes
Individuales de
Ajustes Razonables
(PIAR), durante e
cuatnenio
2. Desarrollar una (1) | Estrategia de
estrategia de fortalecimiento de
fortalecmiento de la la educacién Educacion
educacion inicial en inicial en Chia de 0 1
Chiade acuerdoala | acuerdoala Desarrolio
:bom" durante el cuatrienio | vigente.
poblacion Porcentaje de 3. Fortalecer en doce
estudiantil bajo un estdiantes (12) IEO e modeio de | IEO con modeios
gocus Gb atendidos con 100% educacion flexible y de educacion
Lohinsdn I enfoque de educacion para la fiexible y
diversidad Y inclusion social y diversidad y la educacion para la L] 12
Sararite ol diversidad inclusion social diversidad y la & -
2 dingido a la poblacion | inclusion social
de Chia, durante e fortalecidos.
cuatrienio
4. Formular un (1)
codigo de
responsabilidad de los
padres y/o acudientes | Cédigo de
en el sistema responsabilidad Educacidn
educativo para el de padres y/o 0 1
acompanamiento en la | acudientes Desarrolio
formacion ciudadana y | estructurado y
de la familia como socializado.
pnmer educador
social, durante el
cuatnenio.
§. Desarroliar en las
IEOde Chiaun (1) | Lroorama de
programa de formacion y
formacion y fortalecimiento en
foralecimientoen | VAIOes ¥ pautas 0 1| Educacion
| de crianza
valores y pautas de dirigido a las
cnanza dirigido a las “m
familias, durante el desamoliade
cuatnenio.
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Indicador de Linea Linea Base | Meta
Lo meta de basede | Metadeproducto | 'mcacoy et | “metade | 2020- |  Sectores
Bienestar Bienestar Producto 2023 | involucrados
6. Incentivar en las Educacion
doce (12) IEC la
formulacion e Medio
implementacion de Ambiente
proyectos educativos
innovadores, Institucionss Salud
propene Educativas
transversales, Oficiales con Movilidad
o0 "*'““ proyectos 12 12 Emserchi
investigacion, aducetives ia
SEPWIASAS formulados e
significativas y implementados. Desarrolio
“educacion en casa” Econdmico
en situaciones de
como Participacion
Covid-19 o cualquier ciudadana
otra emergencia,
anuaimente Desarrolio
social
7. Realizar ajuste al
Plan Educativo Plan Educativo
Municipal formulado. Municipal 1 1
durante periodo de | ajustado, Eduecon
8. Implementar el Plan calive
fdopu-lodum-d P““:‘::" ° T | Ecucacién
40 de obi implementado.
9. Desarrollar un (1) Plan de
Plan de ala |i ala Educacion
gestion docente y gestion docente y 0 1
directiva, durante el directiva
cuatrienio desarrollado.
10. Desarroltar un (1) | Programa de
programa de formacion en
formacion en competencias "
competencias ciudadanas y Educacion
pruebas saber del | Promedio ciudadanas y socioemocionales 0 1 Gotiemo
ici resultado prueba 284 socioemocionales, , dingidos a la
saber md:dl.‘ s Md. Parsici 5
- » m ‘
de Chia, durante el Chia,
R desarrollado
11. Desarroliar un
(1) modelo de aula
méwil virtual para
la comunidad
educativa dei Modeio de 0 1
municipio de Chia. aula virtual Educacion
encaminada al mbvil para la
fortalecimiento de comunidad TiIC
las redes de educativa
durante el penodo
de gobiemo.
12. Dotar anuaimente
las veintiun (21) sedes
de las Instituciones
Educativas Oficiales
IEC de Chia con
herramientas educativas 21 21 Educacion
tecnologicas y oficiales dotadas.
equipamiento TIC
necesario para la
prestacion del servicio
s :
ar.
%oum
anualmente una (1)
estrategia de Estrategia de
conocimientos conocimientos 1 1
encaminada a la para pruebas .
presentacion de saber Educacidn
saber en las desarrollada.
IEO del municipio de
Chia.
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Indicador de Linea Linea Base | Meta
e meta de basede | Metadeproducts | oy es’ | Metade | 2020- [  Sectores
Bienestar Bienestar Producto 2023 | involucrados
14. Desarrollar con los
estudiantes de IEQ de | Estrategia de
Chia. una (1) fortalecimiento de
estrategia para el conocimientos y
fortalecimiento de habilidades para
conocimientos y |a transicion entre 0 1 | Educacin
habilicades para la niveles
transicion entre educativos s°",""““°
niveles educativos, desarrollada
durante el cuatrienio. -
15. implementar una | SSUategace
3. Mantener el (1) estrategia de dizaje en
promedio de ensefianza/aprendizaj bilinglismo
resultados del e en bilinglismo - la 0 1
SRRV drigida s la m Educacion
pruebas saber en | Promedio comunidad educativa | o ouoo e oo
el drea de lengua | resultado prueba 60 de las |EO de Chia, IEO
extranjera - ngles curante el cuatrienio
por encima del T L S
promedio - f—‘bm Escuela Municipal
necional durame municipal para la parala
o custlenio ensefianza del ensefianza de 0 1 E 5
bilingUismo, durante el | biinglismo
cuatrienio creada.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Educacién.
2.2-2 Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y accesibles

Objetivo: Garantizar el acceso y permanencia a la poblacién de Chia en el
sector educativo bajo enfoque de inclusién y accesibilidad.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
mantenimiento maquinaria y equipo, edificios maquinaria y equipo, servicios
domiciliarios, y otros servicios.

Proyeccién poblacién: 14.800 estudiantes.

4. Mantener la
tasa de
cobertura neta
total en

100% durante
el cuatrienio

—_

17. Awmender en las
IEOQ de Chia catorce
mil ochocientos
(14.800) estudiantes
con matricula,
anuaimente

18. Realizar en las
veintion (21) sedes de
las |IEO de Chia el
mantenimiento
correctivo y/o
preventivo, durante el
Cuatrienio

101.2%

19. Realizar estudios
y disefios de las tres
(3) |IEO Diversificado,
Diosa Chia y Bojaca
sede M de

Estudios y

Calahorra, durante el
periodo de gobiemno.

20. Realizar

construccion de las
res (3) IEO
Diversificado. Di

Chia y Bojaca sede
Mercedes de
Calahorra, durante el

Construcciones

periodo de gobie
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" metade | de | Metadeproducto | "dicadorMeta |y, ge | Met 2020 | involucrados
21. Realizar la
terminacion de la IEQ Educacion
San José Maria Construccion 0.29 071
Escnva de Balaguer, | realizada ‘ v
durante el penodo de Obras
| gobierno.
22. Realizar la
terminacion de la IEO Educacion
José Joaquin Casas Construccion 033 067
Santander durante el Obras
penodo de gobi
23. Realizarla
ferminacion de 1a IEO | ; Educacion
Santa Maria de Rio, resiizad 046 0,54
durante ¢l Penodo de ]
gobierno, Obras
24. Beneficiar a
catorce mil
ochocientos (14.800) mnn LE Educacién
estudiantes de las [EO e % 3 s
de Chia con el  programa 4000 4800
Programa de
alimentacion escolar,
anualmente.
§. Reducrr la 25. Beneficiar
tasa de Tose do anuaimente 3 LA | oo el
desercion desercién mil (4.000) -
escolar intra tar intra 283% estudiantes de las IEQ : . :.'.““' 3536 4000 Educacion
anuala27% | o o del municipio de Chia, ,“‘“"“ .
durante el con subsidio de Movilidad
cuatrienio movilidad escolar |
26. Desarrollar en las
veintin (21) sedes de | Sedes de las IEO Eduoacion
las |IEO del municipio | con estrategias
de Chia, estrategias | de jomada 0 21 Desarrolio
de jormada compiementaria
comp - = olladas. ‘ RD
1

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Educacion.

2.3-3 Una Secretaria de Educacién con vocaciéon de servicio de manera
interactiva y eficiente

Objetivo: Brindar un servicio con altos estandares de calidad, dirigido a la
comunidad educativa, a través del uso y apropiaciéon de medios tecnologicos.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
mantenimiento maquinaria y equipo, edificios maquinaria y equipo, servicios
domiciliarios, y otros servicios.

Proyeccién poblacién: Sector Oficial: 14.800 estudiantes.

Bienestar Bienestar Bienestar | | ’*m roducto ‘;«u' yde | 2020 5
27. Desarrollar Programas que
6. Disminuir en anuaimente cuatro (4)  kcontribuyan al
0.1% la tasa de Yobs o programas que fortalecimiento ce
repitencia durante | raoitencia contribuyan al Ja gestion del Fwa-
el cuatrienio fortalecimiento de la sector educativo 3 4
educativo en Chia.
- — . . ~
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Bienestar - Bienestar

I
|

28. Reorganizar las
IEO Fusca e IEO Fagua
0.87% en sus componentes de

gestion
(Direccionamiento IEO L 5

29. Implementar un i1)
proceso de matricula
dinamica mediante Proceso de
plataforma tecnolégica
en IEOy EEP del dinamica

ipio de Chia. implementado. mc
durante el
cuatnenio.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Educacion.

2.4-4 Chia promueve el acceso a la Educacién Superior

Objetivo: Promover el acceso a la educacion superior de jévenes y adultos del
Municipio de Chia bajo un enfoque de pertinencia y oportunidad a través de la
generacion de alianzas con Instituciones de Educacién Superior y el
fortalecimiento del Fondo de Financiacion de Educacién Superior.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, servicios
financieros y conexos, y otros servicios.

Proyecciéon poblacién: 2.500 personas

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Educacion.
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SECTOR SALUD

1. Estrategias.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

7.

1.8.

1.9.

Implementar proyectos enfocados en prevencion de morbilidades y
mortalidades evitables, mediante programas que propicien estilos de
vida saludable generando habitos sanos que incluyan actividad fisica
diaria, alimentacién balanceada y prevencion del consumo de
sustancias nocivas.

Desarrollar programas de promocion y proteccion de la salud, y
prevencién de la enfermedad a través de educacién en salud, que
respondan a las necesidades de la poblaciéon y se adapten a
situaciones contingentes como la actual pandemia de COVID-19 o
cualquier otra situacién similar emergente de salud, que configuren
un reto a ser atendido disminuyendo el riesgo de contagio para la
poblacion.

Mitigar los riesgos de origen ambiental, con acciones de inspeccion,
vigilancia y control, asi como con controles sanitarios a los
establecimientos y areas publicas del Municipio, disminuyendo los
factores de riesgo para la salud.

Realizar acciones para el fortalecimiento de la salud mental de la
poblacién, contribuyendo a construir relaciones asertivas que
impacten en la disminucion de conflictos interpersonales.

Articular nuestras metas del Plan de Desarrollo Municipal, con el Plan
Decenal de Salud Publica, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el
plan territorial de salud formulado a partir de la Resolucién 1536 de
2015, desde el fortalecimiento de la autoridad sanitaria.

Involucrar la estrategia CERS (ciudades, entornos y ruralidades
saludables) con el objetivo de contribuir a mantener y mejorar las
condiciones de salud en la poblacion.

Gestionar ante entidades Departamentales y Nacionales los recursos
requeridos para contribuir con el mejoramiento y renovaciéon de la
infraestructura y dotacién de la ESE Departamental Hospital San
Antonio de Chia, con el animo de optimizar y mejorar la calidad de
prestacién de servicios de salud en el Municipio.

Fortalecer el sistema de salud para adaptar los tratamientos médicos
mediante herramientas tecnolégicas que permitan disminuir los

riesgos de contagio ante cualquier emergencia sanitaria.

Mantener niveles minimos de contagio mediante la gestiéon del riesgo
para detener la propagacion de cualquier virus con la sensibilizacién
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de la comunidad para que se convierta en un habito la proteccion y la
higiene personal.

1.10. Fortalecer la Vigilancia Epidemiolégica y la Gestion de la Salud
Publica, articulados con los prestadores de Salud Municipales,
Departamentales y Empresas Administradoras de Planes de Beneficios

(EAPB), en el logro de la prevencién, detecciéon y el manejo oportuno
de casos sospechosos y confirmados con SARS cov-2 (COVID 19).

2. Programas.

2.1-5 Chia afiliada 100% asegurada

Objetivo: Promover el acceso al Sistema de Seguridad Social en Salud,
incentivando la afiliacion de los habitantes del Municipio de Chia.

Insumos: Servicios para la comunidad, sociales y personales y otros servicios.

Proyeccién poblacién: 14.679 personas.

+ =N -~ ' ok
oy s | 9~ S, | W
‘f fuum ’:V-g,&..«-' | e
| 32. Aumentar a 92%
8. Mantener por [ A a
encima del 95.8% Cobertura de 98.51 % Régimen subsidiado
la cobertura al afilacion Sistema Cobertura el [Salug
Sistema General General de ulwl'id.h ; régimen 89% 9:
de Segurndad Seguridad Social en 1 susceptible | b cidiado, Hacienca
Socialen Salud | Salud (SGSSS). ::,’"_'f“‘;n hpir
(SGSSS). { de Got

|
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Salud.

2.2-6 Habitos saludables, por una vida segura

Objetivo: Realizar actividades de promocion, prevencién y proteccién de la salud
individual y colectiva, mediante intervenciones que permitan reducir la morbilidad
y mortalidad prevenible, fomentando asi una cultura saludable.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Servicios para la
comunidad, sociales y personales, Materiales, y Otros servicios.

u
ﬁ,
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Indicador Indicador Linea
Mota de Bionsstar | s o basede | Medeproducto | Metade | Wil | 2030 | involucrados
Bienestar Producto | 2023
33. Incrementar a
sesenta mil (60.000)
el nimero de
9. Disminuir a personas Saiud
10% la mortalidad | Orcentaje de sensibilizadas en la Personas
prematura por prortalidad Dimension Vida sensibilzadas en Educacion
enfermedades EOShES o 11% | Saludabley 1a Dimensién
crénicas no > Condiciones no Vida Saludable y 50082 60000 Desarroilo
transmisibles. W“'m Transmisibles en Condiciones no social
todas las etapas de Transmisibles.
curso vital durante
el cuatrienio.
34. Incrementar a
cincuenta mil ochenta
y dos (50.082) &
numero de personas | Personas |
10. por Preval sensibilizadas en la sensibilizadas ducacion
debajo del 5,3% la | desnutricion 55% Dimension de en la Dimension
Prevalencia de global en Seguridad Alimentaria | Seguridad 41864 50082 Desamolio
desnutncion global menores de 5 y Nutricional en todas | Alimentana y social
en menores de 5 ahos. las etapas de curso Nutncional
afos vital, durante el Desarmollo
Cuatrienio. Econémico
35, Incrementar a
dqmmi
11. Mantener por ‘MWG('SOOOO) m
debajo de 7°100.000 i
personas n
Nifosymfasia 1852 rasa de mormiidad [\ 00 (o0 | sensibiizadas en ia R Em
mortalidad por Lo o termedad pifios y estrategia AIEP! 46392 50600
ERA (Enfermedad Fespiratoria aguda mencres de (Atencion a las alas
Respiratona Aguda) : k@aﬁa Enfaemasiades Desamolio
:nmmmam Pravelsniosos la Pmdoh social
. infancia) en todas las £
etapas de curso Vital,
durante el cuatrienio.
36. Realizar
SOUHE netin {0 'uom“ [Salud
12. Mantener en seguimientos a las trimestral
95% la Cobertura de IPS vacunadoras del filiadts:
BOUNRCHSN Con Cobertura de Municipio de Chia, Y
triple viral (segundo vacunacion triple 95% para garantizar el 4 16
viral cumplimiento de la
refuerzo S afos) .
cobertura Gtil,
Personas
37. Incrementar a kensibilizadas en
cincuenta mil ochenta Ja Dimension de
y dos (50.082) e |Salud y Ambito ducacion
numero de personas | ahoral en todas
sensibilizadas en la Jas etapas de Desarrolio
Dimension de Saludy  Lyrso vital social
13. Realizar 4 Ambito Laboral en
acciones en la todas las etapas de
Dimension de m 4 curso vital para
ls:::dyA . ' de laboral
ongen ¥
""'“'m‘w yio 40000 | 50082
COVID 19 ylo
cualquier otro evento
en el entomo laboral
durante el Cuatrienio
38. Aumentar a tremnta
y seis mil (36.000) las
visitas de educacion  |Visitas
en salud y deteccion
14, Incrementar al del nesgo en los
Porcentaje de
100% las visitas de hogares del Municipio,
Vigilancia de Riesgo W‘"m 2% con énfasis en la
en el Ambito familiar Riesgo en el wwcm_
s i - AN |1
y otras
emergentes de interés
en salud publica,
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§ Linea
macasorse | tnen | oo |t | Be [ | socors
Bienestar Producto | 2023
durante el cuatrienio.
39. Incrementar a
cincuenta mil
ochenta y dos
(50.082) el numero Personas ducacion
de personas sensibilizadas
18. Mantener en sensibilizadas en 1a en salud Desarrollo
menos de dimension ce salud mental. social
41°100.000 Hla 1283 | y,q, gg intento 41°100.000| mental en todas las
“'ml.o“ de suicidio. ojmwum Gobierno
Vital con énfasis en la 41864 50082
prevencion de la
violencia intrafamiliar y
el intento de suicdio,
durante el cuatrienio.
16. Disminuir a 3% Porcentaje de
la Morbilidad por morbilidad por 40. Realizar
trastornos mentales | trastornos mentales y seguimiento al 100% Porcentaje de
y de de de los casos de seguimiento al ducacion
comportamiento derivados al uso de 3.46% consumo de SPA consumo de
denvados al uso de | sustancias caractenzados y SPA. 100% 100% [Pesamoiio
sustancias Psiccactivas. canalizados en la ruta social
Psicoactivas. integral de atencion
durante el cuatnenio Gobierno
1. Aumentar a treinta
siete mil (37.000) el
' de
7. Disminuir a s o E
12% ol embarazo | Smbarazos en 12.7% i st 36000 | 37000 [FOUCACHN
i y Desarroiio
ivos durante social
cuatnenio.
42.Realizar
Seguimiento al 100% m‘:
18. Mantener en cero | Razén de “m| - Ilﬂ“l“ matemas. [Salud
(0) Ia razén de mortalidad 0 o ¢
monalidad materma | matema TR S— i (R
43.Realizar
anualmente dos (2)
seguimientos a las IPS
19.Verticar los €5 136 praaesns S
ndicadores cumplimiento de las
cumpimionio de lag | "dcadores de nitss 46 slencidn
Entidades cumplimiento de las integral, verificando los
Administradoras de | SAPS (Entidades | protocolos de Seguimientos 2 B
Planes de Beneficios Planes de ol bicssguridad porios realzados
(EAPB) en el marco implemantados
de las rutas de mm :mu::dud
Sancion integeal marco de la
por COVID 19 y otros
eventos
de interés en Salud
Publica.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Salud.
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2. 3-7 Vigilando y controlando aseguramos la salud

Objetivo: Vigilar y controlar los factores de riesgo que puedan afectar la salud en
pro de la calidad de vida de la comunidad del municipio de Chia

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
maquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo, servicios para la
comunidad, sociales y personales y otros servicios.

B e Producto | Metade | 79 hwolucrados
2 Dosis de
44 Aplicar cuarenta y dos EM
20.Mantener en _ mil (42.000) dosis de vacunas
Cerolos casos de  [Casos de rabia vacunas antirabicas a m — QOOOM
x‘m"' humana caminos y felinos durante el ”"‘,“‘:'
0 | Cuatnenio m"":‘_ Gobierno
45.Realizar tres mil
21.Mantener en *‘""“"‘.‘”m’ ) oo
coro 108 0RioS 40 Casos de rabia esterilizaciones de caninos | Caninos y 3000 3500 lAmb
rabia h humana. y felinos, durante el felinos anie
- oY 0 ; estenlizados
el Municipio cuatnienio. . Gobi
Coady desde 46.Realizar doscientas
f‘w“:.w m‘“ cuarenta (240) tomas de
prhe-gecnd b gl muestras de agua potable.
prestacoras en la Calidad Agus 0 p_tam;d.wdlndau Muestras de o 200 -
alﬂ md::m w para consumo humano realizadas.
paraclconsumo  ( GRCA). —_——T
humano E
47.Realizar trece mil
doscientas (13.200) visitas
higiénico locativo sanitario,
a establecimientos de
comercio de riesgo alto,
comercializacion,
preparacion y consumo de
23 Mantener en 0 el s s
Numero de eventos | Eventos PAE e
colectivos por colectivos por (programa 5
Enfermedades Enfermedades o | SRS Sa— — 3300 | 13200
Transmitidas por Transmitidas protocolos de Ambiente
Wnenvs por Almenioe bioseguridad
(ETAME) E€TA). implementados en los
establecimientos en el
marco de la pandemia
por COVID 19 y otros
eventos emergentes de
interés en Salud Publica
durante el cuatrienio
48.Realizar doce mil
(12.000) visitas higiénico-
locativo- sanitano. a
24. Dar establecimientos de
cumplimiento del comercio de alto, mediano
100%ala y bajo riesgo, en el
normatividad Porcentaje de municipio, venficando los Visit quﬂ
vigente con la cumplimiento de 100% | p de g o 1700 | 12000
inspeccion la normatividad implementados en los . Ambiente
vigiancia y control | vigente. establecimientos en el
sanitania a los marco de la pandemia por
establecmientos de COVID 19 y otros eventos
atencion al publico. emergentes de interés en
Salud Publica, durante el
cuatnenio

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Salud.
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2.4-8 Chia segura con autoridad sanitaria

Objetivo: Implementar acciones de fortalecimiento institucional en salud,
en el marco de las competencias territoriales y municipales.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Maquinaria y
Equipo, Mantenimiento maquinaria y equipo, Materiales, Servicios para la
comunidad, sociales y personales, Edificios y Otros servicios.

Proyecciéon poblacion DANE: 141.917 personas.

p B

51.Realizar cuatro
(4) acciones para
el fortalecimiento
del programa Accionss
elementos de i
Auiserina) salud durante el .
Porcentaje cuatneno.

de la Dumons-on 52. Realizar dos (2) -

Sanitana ESE Hospital San
ESE Hospital San prosaitony s

durante el periodo | Chia

inversion) parala  Estudios y disefios
construccion de la  realizados

Salud Planeacion
Obras Publicas
IDUVI

Antonio de Nuevo Hospital
Chia, durante el San Antonio de

periodo de gobierno | Chia construido.

Salua
Planeacion Obras
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Indicador de Linea Linea
Meta de meta de base de Mota de Indicador Meta Base | Meta
Bienestar Bienestar Bienestar producto de Producto Metade | 2020- m‘.
Producto | 2023

6. Fonalecer S
anuaimente el viglancia
sistema de f
vigilancia uimiento
€pidemiologico, ¢ | aventos de -
mmlll interés en salud 0 1 Salud

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Salud.

SECTOR DESARROLLO SOCIAL

1. Estrategias.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Atender a la poblacién vulnerable mediante los servicios y subsidios que
sean definidos por parte de la Administracion Municipal, manteniendo
actualizada la caracterizacion y georreferenciaciéon de los usuarios, en el
escenario actual de pandemia y post pandemia.

Ampliar la cobertura en cada uno de los programas, beneficiando a todos
los grupos poblacionales, mediante un enfoque de desarrollo integral
basado en el fortalecimiento de habilidades para la vida.

Fortalecer las capacidades individuales, en jovenes, personas con
discapacidad y mujeres, de tal forma que se conviertan en actores
principales del desarrollo econémico del Municipio, contando con
alternativas y acompanamiento en los diferentes procesos productivos.

Formular politicas publicas, que permitan obtener informacién actualizada
y responder a las necesidades especificas de cada uno de los grupos
poblacionales.

Contar con las instalaciones fisicas adecuadas y acordes a la poblacion
beneficiaria, como primera infancia, discapacidad y jévenes, para la
prestacién de un servicio especializado que promueva el bienestar de ellos
y sus familias.

Facilitar el acceso a servicios de atenciéon en situaciones de crisis en el
marco de Pandemia y pos pandemia y cualquier otra situacién de

Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca c Q
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emergencia creando una linea psicosocial dirigida a todos los grupos
poblacionales.

2. Programas.

2.1-9 Capacidades distintas oportunidades iguales.

Objetivo: Potenciar las habilidades de las personas con discapacidad
encaminandolas hacia el desarrollo de la autonomia, el fortalecimiento de la
familia, la inclusién social y el equilibrio de oportunidades.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Materiales,
Edificios, Servicios para la comunidad sociales y personales, Servicios de
alojamiento comidas y bebidas, Transporte, Servicios domiciliarios y Otros

Servicios.

Proyeccion poblacién centro de atencién en condicién de discapacidad:
700 Personas.

§7.Realizar un (1)
estudio y disefio
de factibilidad
téenica, Bll'l:ym
2 para
financiera y construccién del
ambiental (Pre- | Senro de Desarmlio Social
inversion) para la o ”' DuUVI
26.Lograr la construccisn del | ELPRECR O . ' Obras Publicas
Jaboral o social del a poblacion con huértanas del
100% de las discapacidad y municipio
pvt Porcentaje de ‘
pessonss personas con huérfanas del Realizado.
de los m” ND municipio de Chia.
HaR Jogran inclusion durante el periodo
e de o social .
:‘r'r:u:Soeﬂ. 58. Construir un
cuatrienio (1) Centro de
atencion a Centro de
poblacion atencion a Desamolio Social
mucid:ny pobiacion con
enfermedades discapacidad o 1 buvi
huérfanas del y g
Municipio de Chia, | enfermedades Obras Publicas
durante el huérfanas
periodo de construido.
gobiernc.
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de meta de

Meta de producto

de Producto

59. Atender
integraimente a
quinientos setenta
y cinco (575)

Comunidad
(RBC), durante el

Cuatrienio

575

60. Beneficiar
ciento cuarenta
(140) personas
con discapacidad
en el modeio de
inclusién laboral,
durante el
cuatrienio.

Personas con

el modeio de
Inclusién laboral

140

61. Formar

ciento sesenta
(160) familiares
y/o cuidadores

Familiares y/o

180

|[Econémico

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Social.

2.2-10 Por una Chia incluyente

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del Municipio de Chia,
mediante estrategias, que permitan equiparar el acceso a la productividad, la
nutricién eficiente y la atencién psicosocial.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, servicios para la
comunidad, sociales y personales, materiales y otros servicios.

mayor, mujer y
equidad, habitante de

politicas calle y familia) durante
o publicas el periodo de
gobiemno aoblemo. ,
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63. Garantizar
SRS 01 o
dicion de
euanmny.:u(mz) bilidad o s o
P pobreza extrema
cvs\dw.do . con apoyo Desarrolio social
gar
(familias en accion)
64. Beneficiar
quinientas (500)
personas en Pcnoquoﬂ
condicion de pobreza condicion de
o wulnerabilidad a pobreza o ND 500  [Desarrollo social
través de ayudas y/o “"‘m.
Subsidios, durante e  Peneficiadas.

situaciones de crisis Desarmollo social

penodo de gobierno.
67. Implementar
anuaimente una
(1) accién para la ;
caractenzacion y para la Desamolio social
geormreferenciacion de y 0 1 :
los beneficiancs de la FM&‘
Secretaria de
desarrolio social,

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Social.

2.3-11 Comprometidos por una nifiez sana

Objetivo: Desarrollar estrategias para la atencién y apoyo psicosocial de ninos,
nifias y adolescentes, que garanticen sus derechos en practicas de educacién
inicial, nutricién, participacién, inclusién social y prevenciéon de factores
vulnerables; asi como el favorecimiento de competencias de la familia como
garantes de la proteccion integral.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, edificios,
materiales, maquinaria y equipo, servicios para la comunidad, sociales y
personales, servicios de alojamiento comidas y bebidas y otros servicios.
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Indicador | Linea .u"".
Meta de Bienestar | de metade | base de Meta de producto | Indicador Meta de Meta de 2020- | Sectores
Bienestar | Bienestar Producto Prod: 2023 Involucrados
68. Brindar atencion |
integral a
seiscientos
cuarenta (640) Nifios y nifias con
nifios y nifas de atencion integral a 490
primera infancia a través de jardines 640
través de jardines sociales.
sociales diumos y
buho durante el
Cuatnenio.
29. Garantizar que m:m
el 100% de los nifios vy
y niftas de primera qunientos setenta | Medres
infancia y nifos y nifas de
beneficiarios de la yun (S71) madres | g 32 afios en
Secretana de gestantes y if0Sy | oyngicion de 134 571
Desarrolio Social nifas de 0 a2afos |\ inerabilidad con Desamolio
en condicion de [Social
cuenten con las 9 vulnerabilidad apoyo psicosocial
atenciones nutncional
N Porcentaje Gurante e y 4
priorizadas de la de nifios y
Ruta Integral de nifas de G,
Atenciones pnmera b
(contenidos intancia que ND 70. Realizar
culturales, registro cuentan con estucios y disefios
civil, vacunacion las 9 de factbidad o
seguimiento atenciones técnica,
nutricional, pronzadas. econémica, Estudios y disefios .
cracimianto y ANEISa y para Jardines DUVI
desarrollo, afiliacion ambiental sochiles 0 6
a salud. formacion a (Preinversion) para | e publicas
familias, talento la construccion de 3
humano cualificado. seis (6) Jardines
acceso a educacion sociales, durante el
inicial), durante el penodo de
71. Construir seis (6)
Jardines sociales Desarrolio
para la atencion ra‘
integral de la primera
infancie (2 de elos | sacae 3 6 jouw
habilitados como construidos.
jardines diumo y ] Obras publicas
buho), durante el
periodo de gobierno.
30. Verfficar que el
100% de los nifics,
nifias y adolescentes
usuanos de la Porcentaje
Secretana de de Nifios, 72. Vincular cien
Desarrolio Social nifas y (100) nifios, nifasy | Nifios, nifas y
cuenten con las 8 adolescentes adolescentes en adolescentes Desarrolio
realizaciones (tener | usuanos de procesos de winculados en
una familia, salud, |a Secretaria fonalecimiento de procesos de ND 100
educacién, de Desarrolio habilidades parala | fortalecimiento de "
identidad, acceso a | Social con ND vida y desarolic habilidades para la
cultura deporte y las 8 integral, durante el vida y desarrolio
entornos protectores | erificadas.
y construccion de '
sexualidad), durante
el cuatnenio.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Social.

2.4-12 Potencializando Jévenes dinamizadores

Objetivo: Promover la inclusién de los jovenes en las diferentes estrategias que
desarrolla la Secretaria de Desarrollo Social, para el fortalecimiento de sus
habilidades para la vida.
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Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, edificios,
materiales, maquinaria y equipo, servicios para la comunidad, sociales y
personales, servicios de alojamiento comidas y bebidas y otros servicios.

Meta de metade | de Meta de producto | Indicador Meta |  Base Meta
73. Vincular Desamolio Social
ochocientos (800) + Cultura
o en pr A&
construccion de inculados ducacion
ciudadania y Md:"
o gg construccion de 624 800 o
st ciudadania y o
(servicio social juvenil, ot conomico
gobiemo ; yecto
plataforma de :;m - MRD
juventudes), durante el
cuatrienio
74. Realizar
anualmente un (1)
festival de juventud MRD
con exposiciones de | coonoy f
- de 4 & Desarrolio Social
- resultado de capital | Lo | Cuturs
Porcentaje ce semilta, espacios realizado.
31. Lograr el jovenes educativos, muestras
acceso laboral, | beneficiarios culturales y
educativo © dela Deportivas
cultural del 100% | Secretaria de 78, Gan =
de los jovenes Desarrolio Yonas rrollo social
beneficiancs de la | Socal con | constuccion del Construcoin del P
Secretaria de acceso ¥ Centro Sacudete 0 1 Obras publicas
Desarrolio Social, | laboral, durante el penodo de | oo gionado.
durante el educativo o gobiemo. DUVI
cuatrienio. cultural
76. Crear un (1) banco
de iniciativas para los
jévenes Desamolio
dinamizadores del Banco de ND 1 [Economico
Municipio de Chia, iniciativas creado.
durante el penodo de Desarmollo Social
Gobierno.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Social.

2.5-13 Calidad de vida para el Adulto Mayor

Objetivo: Desarrollar estrategias de atencién integral y apoyo psicosocial
que beneficien a los Adultos Mayores, y les permita superar situaciones de

vulnerabilidad.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Servicios
para la comunidad, sociales y personales, Servicios de alojamiento comidas
y bebidas, Transporte, Materiales, Servicios domiciliarios y Otros servicios.
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Meta de Bienestar

Linea Base

Indicador
Meta de Meta de
Producto

Meta 2020- | Sectores

100%

;e |-

1300

Desarrollo social

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Social.

2.6-14 Asegurando la equidad de género

Objetivo: Promover la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer,
propiciando espacios de participacién y liderazgo, enmarcado en la prevencion de

la discriminacién y cualquier tipo de violencia.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada materiales,
edificios, servicios para la comunidad, sociales y personales y otros servicios.

“ cuatro (4) acciones | Acciones para
para pi una pro ano Desarrolic Social
cultura de la no discriminacion y .
discriminacid no viclencia de | ND 4
y no violencia de 2
genero, # :
durante el cuatrienio.

'Eluctornuponsabkddmmphmicnmdelasmemumuow
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2.7-15 Familia como nucleo de educacién y desarrollo

Objetivo: Desarrollar estrategias de apoyo psicosocial que permitan el
fortalecimiento de la unién y la comunicaciéon en las familias del Municipio de

Chia.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
servicios para la comunidad, sociales y personales y otros servicios.

Indicador de -
Bienestar | Bienestar producto
81. Vincular
m;‘“ Porcentaje de anuaimente a Familias
aeficiarios de ls familias de cuatrocientos Linculadas on
s beneficianos de cincuenta (450) s Desarolio social
Desarrolio Social |a Secretana de familias en :
barticipen en el Desarralio Social 8.71% procesos para o N/O 450 Gobierno
broceso de que particpan en fortalecmiento capacidades
sl I el proceso de de capacidades CASAZE y quﬁaﬂn
bamiiar. dursnte ol fortalecimiento para la crianza y
i familiar la convivencia
democratica.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Social.

SECTOR CULTURA

1. Estrategias.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Fortalecer la formacién artistica y cultural del Municipio, propiciando una
consciencia de las practicas artisticas como elementos transformadores de
la sociedad, generando espacios de reconocimiento y desarrollo cultural que
promueven la consolidacién de formas de conducta y de convivencia social
basadas en el intercambio cultural, costumbres y diferentes formas de
expresion artistica.

Fortalecer la identidad y memoria cultural del Municipio, incorporando
componentes de ciencia, tecnologia, arte, tradiciones, monumentos,
costumbres y practicas sociales de diversa indole, para el arraigo territorial
y cultural en el Municipio.

Afianzar los agentes de cultura ciudadana indispensables para la relacion
armoénica entre los habitantes del municipio de Chia, que posibiliten la
coexistencia de la sociedad mudable y la raizal del territorio; entre el
contexto natural y urbano.

Establecer el desarrollo cultural para el Municipio, mediante el
posicionamiento socio-cultural de los diferentes grupos poblacionales,
recurriendo a las manifestaciones artisticas como facilitadoras del

E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co
Teléfonos: 885 51 77 - 885 51 88 =
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reconocimiento de las diferencias, de los valores y de los lenguajes para una
mejor convivencia social.

Incrementar el nimero de lectores en el Municipio, la cantidad de lecturas
y su calidad, al considerar que es un instrumento para el crecimiento
intelectual, espiritual y personal, asi como un mecanismo promotor del
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio.

1.5.

Desarrollar acciones en concordancia con lo dispuesto en los Decretos
Nacionales, Departamentales y Municipales, para brindar apoyo a artistas,
instructores, estudiantes, coordinadores, productores, promotores ¥y
gestores culturales del municipio de Chia, garantizando la continuidad de
los procesos culturales, favoreciendo el bienestar laboral y econdmico,
tendientes a mitigar los efectos de la emergencia sanitaria producida por el
Covid-19.

1.6.

2. Programas.

2.1-16 Consolidacién del tejido artistico y cultural

Objetivo: “Fortalecer la creacién, formacién, circulacién e investigacion de
las practicas artisticas y culturales y la promocién de la cultura como una
estrategia de resiliencia y convivencia sostenible del municipio.”

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, edificios,
materiales, maquinaria y equipo y otros servicios.

Proyeccién poblacién por afio: 8.000 personas.

Meta de Indicador de Linea ! |
Blenestar meta de | base de Meta de producto | Indicador Meta de Sectores
$ | Bienestar  |Bienestar Nt o e S AL j’”vm
82. Desarrollar anuaimente
ocho
Desarrolio social
(8) programas de formacion I Z
para fomentar las pra Frogrames de 2 " moheuonec
antisticas y culturales, de istica y cultural
manera presencial y /o
virtual, en os sectores [Oficina TIC
urbano y rural del municipio
83. Beneficiar a Desarrollo social
m Porcentaje de cuatrocientos - Direccién de
ades  Lvance en el (400) personas mediante la  Personas formadas Cuttura
Plan Kesarmolio de las formacién en catedra, en catedra,
n:- i ael  [0% apreciacién y - apreciacion y 0 400
aurante el ?MM " durante el cuttural.
pUseni, Cuatrienio 5
Desarrollo social
84. Intervenir cuatro
(4) escenarios anisticos y - Direccion de
culturales con mejoramiento puitura
ampliacion, construccion y/o 6 4 *
adecuacion, durante el Kculturales Qoras publicas
periodo
ge gobiemo [mD
J\
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* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Cultura.

2.2-17 Hilos de Memoria para la Reconstrucciéon de la Identidad Cultural.

Objetivo: Realizar acciones institucionales que permitan el fortalecimiento, la
proteccién y salvaguardia del patrimonio cultural material, inmaterial y natural
del Municipio.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales y otros
servicios.

Proyeccién poblaciéon DANE: 141.917

Indicadorde | Linea base : | Indicador Linea Base | ...
Meta de Bienestar | metade de Meta de producto |  Meta de ~ Meta de 2020 Sectores
Bienestar Bienestar ‘ Producto Producto 2023 involucrados
85. Desarollar
cuatro (4)
estrategias de
(conocimiento y
valoracion,
Porcentaje de salvaguarda, :
35. Desarroliar las | avance en el recuperacion y Ewhnllummunl: Desamollo social -
actividades del Plan | desarmolio de fortalecimiento del | de la identidad Cultura
¢ y
Decenal de Cultura | las actividades 0% o ia 1 4
en el 90% durante | del Plan patrimonio cultural) " Desamolio
el cuatnenio. Decenal de para la " llad [Econémico
AV, consolidacién de la
identidad y la
memoria cultural
durante &
Cuatnienio.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Cultura.
2.3-18 Diversidad y didlogo cultural para una Chia educada, cultural y segura.

Objetivo: Fortalecer la creacién, formacién, circulacién e investigacién de las
practicas artisticas, culturales y la promocién de la cultura como una estrategia
de resiliencia y convivencia sostenible del municipio, garantizando el libre ejercicio
de los derechos culturales de la comunidad en general.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, transporte,
servicios de alojamiento comidas y bebidas, materiales, maquinaria y equipo y
otros servicios.

Indicadorde | Linea base Indicador |Linea Base SR
Meta de Bienestar | meta de de Meta 20202023 | Meta de Metade  [Wetn 2020 Sectores
Bienestar Bienestar Producto
‘ 86. Realizar
BS. Desarroar las wanﬁ:::. setenta (70) Eventos de D"'m”“!.:
cividades del Plan de las eventos anistcos caracter émico, » " Cult
deCultura jactvidades del  H0% y culturaies de patrim 1
en el 90% durante & Plan Decenal de caricter éinico, hiskiico, , rrolio
Euatnenio cultura '-mnco y gremisl conomico
s 2
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Indicador de Linea base Indicador Linea Base
Meta de Bienestar | meta de de Meta 2020-2023 | Metade ST g Pl
Bienestar Bienestar Producto Producto
comunitario y realizados.
gremial, durante el
Cuatnenio.
87. Entregar
doscientos (200)
estimulos,
reconocimientos y/o Eduut._:l.. A -
g S | 6 e 200 200  He Cultura
y 2 2
culturales del entregados.
municipio de chia,
durante el cuatrienio.
Realizar ochenta
) acciones de
a artistas,
ales.
idades Desarrolio
indigenas, Accicoss. da 13 20 Social-Direccion)
ndientes, | 3POY° ide Cultura
Realizadas.
ofras), grupos
interés,
Wylo
culturales presentes
en el Municipio,
el
Desarroliar Desarroiio
:m ) Esvategias para ial-Direccion
estrategias que fomentar la Cultura y
fomente la eoavivence, Direccion de
ol seguridad y " b A0 :
seguridad y cultura uaud-h”.
ciudadana durante A Movilidad
el periodo de desarrolladas
gobierno.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Cultura.

2.4-19 Chia Lee y Crece

Objetivo: Promover el acceso a la cultura por medio de la descentralizacion
de los servicios culturales y bibliotecarios para contribuir a la reduccién de
la violencia y promover la paz.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
servicios para la comunidad, sociales y personales y otros servicios

Proyeccién potencial poblacién usuaria y beneficiaria: 11.000 personas por

ano.

Meta de Bienestar | meta de de Meta de producto | Meta de Metade | 2050 Sectores
Bienestar Bienestar Producto Producto | ‘p02% involucrados

136, Desarroliar las m":‘.:‘ . Fortalecer dela

actividades del Plan mente la red  fed de

Decenal de Cultura vl 0% Biblictecas del  piblictecas del 8 g  [PeeeeNosook -

activdades del ? M " Direccion de
en el 90% durante el Plan Decenal de PIO en sus P Cultura
cuatnenio o (8) sedes. Fortalecidas
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Indicador de Linea base Indicador —[Uanl.o Meta
Meta de Bienestar meta de de Meta de producto | Meta de Meta de 2020- Sectores
Bienestar Bienestar Producto Producto 2023 involucrados
91. Desarrollar
‘m 26 Programas
| (286) de
gr : alas [esarolio o
& 94 Direccion
practicas lectoras y jectoras y . L [Culura
principio Municipal. desarrollados.
o

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Cultura.

SECTOR DEPORTE, RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

1. Estrategias

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Brindar herramientas para el desarrollo de programas que garanticen la
atencioén a los deportistas de alto rendimiento, impulsen la actividad fisica,
estimulen la recreaciéon y apoyen a la educaciéon fisica en todas las
instituciones publicas del municipio.

Propender por la consolidacién de programas con enfoque diferencial e
incluyente, reconociendo el extraordinario potencial del deporte para el
beneficio de la salud mental y fisica.

Proporcionar al municipio diversidad de practicas deportivas y una decidida
politica frente a la organizacién de grandes eventos que generen beneficios
socioeconémicos relacionados con el deporte.

Ofrecer a las nuevas generaciones desde los semilleros, la utilizacién del
tiempo libre en su entorno escolar, dando apertura a las jornadas
complementarias, y garantizando la descentralizacion de las escuelas de
formacién logrando la accesibilidad de la poblaciéon en la zona rural.

Incentivar el habito del ejercicio, efectuando oportunas intervenciones a la
infraestructura de los escenarios deportivos.

Construccién centro de alto rendimiento que integre las practicas deportivas
de alta competencia, con miras a posicionar a Chia en el maximo nivel tanto
nacional como internacional, retos que imponen la sumatoria de esfuerzos
desde el deporte y la recreacion, generando valores como el trabajo en
equipo, la solidaridad y el respeto.

Ejecutar acciones en concordancia con lo dispuesto en los Decretos
Nacionales, Departamentales y Municipales, para brindar apoyo a
coordinadores, instructores, promotores, gestores, estudiantes y comunidad
en general del municipio de Chia, garantizando la continuidad de nuestros
programas deportivos, recreativos y actividad fisica, logrando mantener el
nivel deportivo, a través de herramientas tecnolégicas, mitigando el estrés

Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca c &
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co
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familiar y laboral producido por el confinamiento a raiz del Covid-19 y/o
cualquier emergencia.

2.

Programa

2.1-20 Deporte, recreacién y actividad fisica como apoyo al desarrollo Integral
del ser humano para disminuir la vulnerabilidad social

Objetivo: Garantizar el derecho al deporte, recreacién y aprovechamiento del
tiempo libre a través del aprendizaje y disfrute del deporte, recreacién en sus
diferentes fases, promoviendo la formacién integral, inclusiéon social, generando
hébitos de vida saludables.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
edificios, maquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo, servicios de
alojamiento comidas y bebidas, transporte, servicios domiciliarios y otros servicios.

i

bdicador da

M).

e |

82. Incrementar a treinta y dos
(32) el nimero de escuelas
de formacién Deportivas
dirigidas por el IMRD,
durante el cuatnienio.

403 1095

aprovechamiento del bempo
libre en la jomada

escolar complementarnia, durante
el cuatrienio

95. Fomentar el deporte social y
comunitano llegando a doce mil
cuarenta y uno (12.041)
personas a traves de la

cion y el ap
del iempo libre, de manera
presencial y/o virtual, apoyando
los diferentes eventos
institucionales
durante el cuatnenio.

10700 (12041

IMRD

pium‘ﬂc

de vida, de manera incluyente y
ial en forma p
y/0 virtual. durante el cuatnenio.

habitos de vida
saludable.

5973

97. Formular la Politica Publica
del sector deporte durante el
Penodo de gobiemno

Politica Publica
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Linea
Jndicador de | Linea . | Base M2 | seciores
Meta de meta de base de Meta de producto Indicador Meta de Meta de | :
98. Intervenir anuaimente los )
dieciocho (18) escenarios ImMRD
adm :?MRD i : por 18 18
inistra con
mantenimiento y/o IMRD [obres Pubiicns
mejoramiento :
y
99. Realizar dos (2) para MRD
estudios y disefios para la
construccion de ouvi
infraestructura recreo 0 2
deportiva durante el Obras Pub
periodo de gobierno
100. Construccion de dos (2) » JMRD
escenaros recreo deportivos ioi 18 2
periodo de gobierno. Lonessdon. Obras Publicas|

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es IMRD

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO

1. Estrategias

1.1

1.3

1.4

1.5

Generar desarrollo econémico que impulse la recuperacién del territorio a
través de incentivos para la creaciéon de sociedades de economia mixta y
alianzas productivas con entidades del nivel Nacional y/o Departamental.

Posicionar la economia circular como apuesta para que la cadena de
produccién y consumo no genere desperdicios y aprovechar los recursos para
mantener su flujo, la incluyendo los diferentes niveles econémicos, como
agentes de transformacién agroindustrial, canales de distribucion, cadenas de
abastecimiento y consumidores finales.

Implementar la tecnologia para que los productores locales tengan contacto
con mercados mas amplios, fortaleciendo el intercambio de conocimiento y
experiencias, para estrechar lazos comerciales entre ellos.

Apoyar al sector de empresarios y el apalancamiento a pequenos y medianos
productores agropecuarios, promoviendo, asociaciones y alianzas entre ellos
para asumir desde la base sus proyectos.

Concretar la estabilizacién socioeconémica del territorio concentrando nuestra
capacidad en producir mecanismos alternativos de respuesta a las
necesidades de primera mano de los ciudadanos, de tal forma que los sectores
urbano y rural puedan desde sus particularidades articularse para afianzar
las bases del desarrollo econémico del municipio.

d
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1.6 Contribuir con la recuperacién econémica del territorio, a través del uso de
plataformas digitales que permitan la comercializacién y distribucién de
productos y servicios, de los sectores econoémicos del Municipio, permitiendo
responder eficientemente ante cualquier emergencia que se presente, COmo en
la actualidad COVID-19.

2. Programas

2.1-21 Chia crece con empleo y emprendimiento seguro

Objetivo: Desarrollar estrategia de economia circular donde a través de programas
de formacién, se motive la cultura emprendedora y el fortalecimiento empresarial,
con el animo de dinamizar la economia, generar ingresos y empleo en nuestro

Municipio.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, transporte
materiales, maquinaria y equipo, y otros servicios.

Proyeccién potencial poblacién usuaria y beneficiaria: 83.670 personas en

etapa productiva.

Bienestar i -._;m-“" P MI .I
Desaroiio
1 Econémico
Educacion
37. Vincular
durante el
cuatrienio
trescientos (300)
procesos
proyectos de formacion a ciento | Usuarios con Desarrolio
emprendimiento. | Proyectos de cuarenta y seis (146) | proceso de 146 146 | Econdmico
MiPymes y y usuanos, tendi formacion
empresas del MiPymes y e a la recuperacion
oy vinculados A
procesos :
innovacion, Jemtone
economia circular 103. Vincular a cien
y desarrolio (100) nuevos
econémico usuarios del Nuevos usuanos ° 100 Desammolio
sostenible. programa Chia vinculados. €condmico
Segura
durante el cuatnenio.
104. Apoyar técnica
ylo financieramente,
ciento nta Proy
(150) proyectos productivos 0 150 | Desarroiio
productiv apoyad Econémico
el periodo de
M
, - XX
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e metade | basede | Metadeproducto | "dicadorMetade | Base | 20z0. | Sectores
10S. Desarroilar
anuaimente una (1) | EStategias para el
gregaiere |eearays | o |, |Desnoto
desarrolio Econémico
Empresarial y economico local
tocal desarrolladas.
106. Generar doce
(12) espacios de
g | Sewadios ds
y promacién de y promocion de e
productivos en las mm ) 12
Educatvas Oficales | Fooones . Educacion
del municiplo, generados
durante el penodo de »
107. Desarrollar un
(1)Mloor!h
como parte de la Meikiaania
e imn  |wiescmonge | o | 1 |
desarrollado.
reactivacion
economica del Oficina TIC
municipio, durante el
cuatrienio.
108. Promover
cuatro (4) convenios m
convenios
para el intennstitucionaies 0 4
Banco de empleo,
durante el cuatnenio.
109. iImplementar 3
una (1) estrategia de w‘y‘ Desarrolio
pvoympy-nd PrOyecios pars ol 0 1 -
acceso a empleo
SR0R0 & GH90 incluyente WD"‘"‘“
incluyente y seguro, .
durante el cuatrienio. impiemaatade
110. Implementar
38. Incrementar el vres (3) programas
1% de la Poblacion en de formacion para el de
poblacién en edad productiva trabajo de acuerdo a § 5n para el Desarrolio
edad producty en p de las tendencias de trabajo 0 3 Econémico
en procesos de generacion de 1% demanda laboral -
g ion de pleo decente requeridas por las Implementadas.
empleo decente formal e empresas, durante
formal e incluyente cuatrienio.
incluyente para incrementada. 111, Implementar
veinte (20) proyectos
para el
B On ¢ | Poblacidn Victima 4 A | S
ia poblacién Victime del Conflicto Armado
del Conflicto IpeaRaon
Armado, durante el
cuatnenio

* El sector responsable del cumplimiento de las mcm es Desarrollo Econémico.

2.2-22 Chia agropecuaria, adaptada al cambio climitico produce de forma
sostenible y segura

Objetivo: Brindar acompanamiento orientado al diagnéstico, actualizacién,
capacitacion, empoderamiento y generar competencias en los productores
agropecuarios para que estos incorporen en su actividad productiva, practicas,
productos tecnoldgicos, tecnologias, conocimientos y comportamientos que

&

- N T J
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beneficien su desempefio y mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como
su aporte a la seguridad alimentaria y su desarrollo como ser humano integral.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Materiales,
Magquinaria y Equipo, Transporte, Edificios y Otros servicios.

Bi & metade ¥
Bienestar

39. Mantener el

100% de Porcentaje de

solicitudes de solicitudes de

asistencia asistencia

técnica de los técnica de los

pequenos y pequefos y

medianos medianos

productores productores

agropecuancs | agropecuarios

del Municipio de | mantenidos.

Chia Faenado, durante el | reubicada. Obras publicas
periodo de gobierno.

1DUVI
118. Mantener en
operacion la Planta "s;‘:::
de Sacnficio y Fm:n 1 1 Desarrolio
Faenado, durante el funcionamiento Econémico
cuatrienio .
119. Garantizar la
operacion de la Plaza de Mercado
Plaza de Mercado, | operando 1 ' D'“""E=°
durante el cuatnenio
120. Intervenir la
infraestructura fisica
de Ia plaza de Plaza de mercado °“"'°'E.°
mercado con con 1 1
mantenimiento y/o infraestructura
adecuacion, durante | fisica intervenida. Obras publicas
el periodo de
121. Implementar
el Plan
Agropecuano
Municipal, durante Plan Municipal m& Seni
¢l periodo de Agropecuano
3 __Implementado 9 1

122. Garantizar el
servicio del Coso, E:n“m 1 1 Desarroilo
Municipal durante el tizado. Econémico

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Desarrollo Econémico.

— B
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SECTOR TURISMO

1. Estrategias

1.1 Posicionar al municipio como destino turistico sostenible a nivel nacional e
internacional, mediante el aprovechamiento de los atractivos y recursos
turisticos.

1.2

Generar un intercambio constante de conocimiento y fortalecimiento de

capacidades, estableciendo, un canal de comunicacién activo con entidades de
orden nacional y regional, y ademas agremiaciones apoyados en la academia
y organizaciones comunitarias que deseen integrarse al turismo.

1.3 Capacitar a los subsectores de turismo en aplicacién de normatividad
turistica, protocolos de bioseguridad, manejo de herramientas digitales,
manejo de residuos E impacto ambiental, logrando consolidar innovaciéon de
promocién para cualquier emergencia que lo requiera, como en la actualidad
COVID -19.

2. Programa

2.1-23 Chia Destino Competitivo y Transformador

Objetivo: Fomentar la competitividad del sector turistico en el Municipio de Chia,
con el fin de incrementar la afluencia actual de visitantes y turistas, mediante el
desarrollo de productos bienes y servicios turisticos generando experiencias
innovadoras que lo posicione como un lider turistico en la region.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, transporte,
materiales, edificios, maquinaria y equipo y otros servicios.

Mota e demetade |Liveabsse | Metadeproducto |indicadorMetade | Metade | 7 | Sectorss
Bienestar Bienestar |de Bienestar Producto Producto | g3
123. Capacitar
integralmente a Desarrolio
cuatrocientas {Econdemioo
cincuenta SreOnBs Pirccidn de
| (450) :.mmc:: ‘
personas que Bector turismo *o e
pertenezcan al
% . capacitadas.
40. Aumentar en Miohentes no c .
un 40% el nimero [ ies 5
He visitantes no :
» -
residentes :n.d s 1358 1 124. Implementar s
pmocun“ A municipio una (1) estrategia
"“"‘“"‘:‘ Chia Que permita desde strategia para
' el sector turistico ducacién
] e i
PR i en los Desarrolio social
”“"'m"“"c egiosy  [ole9ios y ° ' L direccion de
comunidad en Posmankied, [
ekl ymplementada
9 de Chia, Partucipacion
w"w': cudadana
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Indicador y Linea Base | ...
Meta de de metade | Lineabase | Meta de producto |IndicadorMetade | Meta de 2020 Sectores
Bienestar Bienestar Bienestar Producto Producto 2023 involucrados
125.
una (1) estrategia de
ion turistica Desarrolio
(eventos, matenal [Econémico —
hon-uni:m Estategiade bunsmo o
tecnologicas) para el E:m'f‘m 1 1
b'm“""”vw ' Gobiemo
Municipio de Chia,
durante
el cuatnenio. |
126. iImplementar un m
(1) Sistema de iCO -
Informacion Turistica Direccion de
que permita medir el de funsmo-
impacto o t 10
$0CI0 = Cultural y Turistica 0 1 w™
ambiental de la
actividad turistica en Desarrolio social -
el Municipio, Direccion de
durante el cuatrienio Cultura
Desarrollo
127. implementar Ec‘.””f"":.'
m(:)nplm b
turisticas, culturales Rutas con
yio naturales expenencias m:""
(Turismo rural, turisticas, Cultura
gastronémico, culturales y/o 0 3
etnoturismo y naturales IMRD
ecotunismo) en la ymplementadas.
Ciudad de la Luna,
durante el penodo de [Abeas publics
gobierno. ¢
' rbdm
[tzl.Gonon-rlu m-
estudios y disefios Direccion de
de factbiidad tunsmo-
técnica, econdmica, [Estudios y disefios
financiera, ambiental la construccion 0 1 Obras publicas
(Pre inversién), para cable aéreo
la el realizados. Movilidad
cable aéreo del
Municipio, durante el
periodo de gobiemo. Planeacion
129. Gestionar la Direccion de
construccion del tunsmo-
cable aéreo en el E
Municipio de Chia able aéreo Obras publicas
durante construido. 0 1 .
El penodo de Movilidad
goblemo |Planeacion
|
[
130. Adecuacién de Desarrollo
un (1) recurso o F“‘""f’*’"
atractivo turistico en k : Direccion de
el Municipio de eourso © akactivo 1 1 [unsmo-
X furistico adecuado.
Chia. durante el
cuatnenio. (Obras publicas
131. implementar Desarrolio
una (1) estrategia de [Economico -
| geston pubicade  Lou i8N0 5 ., [Direccion de
tunsmo, durante mplementada runsmo-
el cuatrienio. '

* El sector responsable del cumplimiento & las metas es Direccién de turismo.
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CAPITULO 11
EJE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA INCLUYENTE DEL TERRITORIO

Articulo 13. Descripciéon

Comprende los sectores de Infraestructura Fisica, Desarrollo Urbano y Vivienda y
Movilidad.

Articulo 14. Objetivos estratégicos

e Reducir el déficit habitacional con vivienda digna.

e Organizar la movilidad que permita la construccion de un Sistema Integrado
de Transporte.

e Garantizar el acceso a los servicios publicos con tarifas equitativas.

e Optimizar la infraestructura y el espacio publico para la integracion de la
comunidad.

Articulo 15. Estrategias, programas, objetivos, metas e indicadores
SECTOR INFRAESTRUCTURA FiSICA

1. Estrategias

1.1. Realizar construccién y mantenimiento de obras destinadas al servicio y uso
publico, bajo los parametros técnicos y ambientales previstos por la ley, esto
con el fin de mejorar la movilidad, ampliar el espacio publico.

1.2. Construir y dotar el equipamiento requerido de infraestructura publica,

para atender las necesidades de la comunidad, garantizando el acceso
incluyente a todas las personas.

1.3. Mantener la red vial local para la conexién del municipio con la regién,
contribuyendo al flujo del transporte, de la poblacién y de productos
permitiendo la movilidad y el abastecimiento.

2. Programas

2.1-24 Vias con funcidén social para la gente

Objetivo: Garantizar una infraestructura vial en 6ptimas condiciones para generar
una movilidad con funcién social que permita agilizar la conectividad en el
municipio y la region.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
mantenimiento maquinaria y equipo, maquinaria y equipo y otros servicios.

Proyeccién poblacién DANE: 141.917

K

J
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|

meta de de Meta de producto Meta de

Linea Base
Meta de

Involucrados

41. Mantener el
100% de la red
vial a cargo del
municipio
rante el

Obras publicas
jouvi

Vias troncales
sobre el margen m’y",“"’“‘"

Obras publicas
jouvi

Movilidad

Kilémetros de
vias urbanas y .
rurales, durante el |Vias disefiados.

Obras publicas
DUVI
de

1u.Cotmrywuu
{8y b de vien Kilémetros de
de la malla dtmlqdp«bdo

Obras publicas
jouvi
Mowilidad

136. Intervenir veinte
(20) kilbmetros de

renabilftacion, Jometros de vias

mejoramiento,
durante el periodo

Obras publicas
Movilidad

137. Construir cinco
(5) kilometros de
ciclorutaubanay  Kiémetros de
rural, durante el ciclomsas
periodo de construidos
Gobiemo.

138. Adquirir dos (2)
maquinas para la
ncHn oy Maquinas
mejoramiento de la |
malia vial, durante  [FOQUIndas
el periodo

de gobierno.

Obras publicas

139, Realizar
mantenimiento
anuaimente de as y
veintitrés (23) pos
maquinas y siete 7) con

.Suémuum
de maquinana de la

Obras publicas
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Indicador de Linea base Indicador 0
Brnage | meade do Meta de producto | Meta de LisaBose | 2o | sectores
Bienestar Bienestar Producto Producto | 2023 | 'nvolucrados
Secretana de
Obras Publicas
140. Realizar los Obras publicas
estudios y disefios
de dos (02) puentes [Puentes Planeacion
peatonales en el peatonales 0 5
municipio, durante  kisefiados. DUVI
el periodo de
gobierno.
141. Realizar la
construccion de dos
(2) puentes Obras publicas
peatonales en el m 9 2
municipio, durante el
parioda de construidos.
gobierno.
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Obras publicas

2.2-25 Espacios piiblicos que generen arraigo y cultura ciudadana

Objetivo: Aumentar la interaccion social mediante espacios publicos incluyentes
y sostenibles que generen arraigo y cultura ciudadana en el municipio.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Materiales,
Maquinaria y Equipo, y Otros servicios

Indicador de | Linea base Lm.‘ 1 Base | o0
Bienestar Bienestar Bienestar Producto 2023 Involucrados
142. Intervenir
doce mil (12.000)
m2 de andenes con  Metros Obras publicas
mantenimiento, cuadrados de louvi
mejoramiento y/o Bndenes 97720 12000
durante el
periodo de gobierno
143. Realizar los
estudios y
disefos de
; Metros cuadrados
quince mil de espacio publico Obras publicas
(15000) m2 de (parques y 0 15000
espacio publico plazoietas jouvi
(parques, publicas y otros)
plazoletas X Planeacion
publicas y otros), disefados.
2. Intervenir 4,93 Metros dazarks &)
m2/hab. de espacio .
" cuadrados de iodo de
publico efectivo en . —_r P‘:"‘“” l‘:‘"”
el Municipio con fecivo D .93 m“/hab. . Realizar
mantenimiento, m’“ construccion de
purante el srisdiicios. quince mil (15000) Metros cuadrados
cuatrienio. m2 de espacio de espacio publico o4
RN (e, | fpasae v 737380 | 15000
plazoletas plazoletas DuVI
publicas y otros) publicas y otros) F
Gurante el periodo Construidos.
de
145, Intervenir Metros
veintianco mil cuadrados de
25.000) m2 de espacio publico
¢ d . (Alamedas, Obras publicas
€Spacio publico con | ;onas verdes, 5 20600
mantenimiento, jardines, 37380 jouvi
adecuacion y/o parquesy
’ monumentos
(Alamedas, zonas publicos),

9
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Meta de meta de de Meta de producto Im | Metade | 3o Sectores
Bienestar Bienestar Bienestar Producto 2023 Involucrados

parques y plazas

pablicas.

monumentos

piblicos), durante el

periodo de gobierno.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Obras publicas

2.3-26 Equipamiento seguro e incluyente

Objetivo: Garantizar el acceso libre, seguro e incluyente al equipamiento publico
y comunitario del municipio.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
edificios, maquinaria y equipo y otros servicios.

meta de ‘de | Meta de producto | Indicador Meta de | Meta de

Meta de de
Bienestar Bienestar Bienestar involucrados

146. Realizar la

(1) Centro Centro Obras publicas
Administrativo Administrativo 0.13 087

disefos a nueve Obras publicas

H3. Intervenir el
70% de los equipamientos  EQuipamientos Obras publicas

pxistentes con equipamientos 70%
y/o adecuacion,  ntervenidos.

gobierno
Hurante el 149. Realizar

Mcnica, Estudios y Obras publicas

construccion de 1ouvI
la nueva 0 1

| gobierno
150. Gestionar la Obras publicas

nueva Terminal de Nueva Terminal DUVI
Transporte del Transporte 1 1
Pore i ISR T ida.

Movilidad
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Meta de meta de de Meta de producto | Indicador Meta de Meta de
Producto

Indicadorde |Linea base Linea Base

tit
|

(escenanos

deportvos y mientos

culturales; edfficios | - e (escenarios

publicos y
culturales; edificios

comunitarios, " : Obras publicas
educativos,

imin;dcndu y M:nm nitanios ¢ L 60

otros) con nstitucionales.

mantenimiento, ervenidos. :

*El sector responsable del cumplimiento de las metas es Obras publicas

SECTOR DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

1. Estrategias

1.1.

1.4.

Promover y realizar estudios e investigaciones, analisis prospectivos, asi
como debates entre entidades territoriales, para identificar las necesidades
de vivienda en el municipio de Chia e incorporar a la comunidad para que
haga parte de los procesos de identificacién de sus necesidades de habitat
y espacio publico.

Generar avance tecnologico para mejorar las respuestas a las necesidades
de vivienda, espacio publico y habitat.

Establecer medios de cooperaciéon con otros actores (universidad, centros
de investigacion, empresas) para explorar y desarrollar iniciativas conjuntas
orientadas a la innovacion social.

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del
municipio de Chia, mediante el desarrollo de politicas de vivienda e
inmobiliarias con el fin de disminuir el déficit habitacional y optimizar un
buen uso y disfrute colectivo del espacio publico.

2. Programas

2.1-27 Por la proteccién hidrica y ambiental de predios de importancia
estratégica.

Objetivo: Conservar y recuperar las areas de importancia estratégicas y
ambientales (AIE).
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Insumos: Terrenos, Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada y Otros

servicios.

Meta de Bienestar

Linea Base
Meta de

44, Aumentar en
35% el drea de

hidrica de propiedad
el Municipio.

Hectarea de

e hidrca
Rdquirida,

115

115

jouvi

tendientes a la
proteccion del
suelo de
impornancia
estratégica,
hidrica y
ambiental,
durante el
Cuatnenio

jouvi

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es IDUVL

2.2-28 Vivienda digna igual calidad de vida

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de las familias del Municipio, a través de la
infraestructura social y politicas de vivienda digna.

Insumos: Materiales, terrenos, edificios, mano de obra calificada, mano de obra
no calificada y otros servicios.

Bienestar Bienestar | Bienest > Xr Producto Involucrados
188,
Impiementar el Banco de
Banco de matenales del 0 1 1DUVI
Materiales del DUVt
45. Reducir IDUVI, durante implementado
el deficit Déficit el cuatrienio
cualitativo de cualitativo de 21.70% | 156. Entregar
vivienda a vivienda doscientos
21.41% w:.nmm(zw) Subsidios para
subsidios para mejoramiento de
mejoramiento de vivienda propia " 200 | IoUvi
vivienda propia. entregados.
durante
el cuatrienio
157. Entregar
cien (100)
DSiCIOS -
constuccion ge | Subsidios para
vivienda en sio SoeuOKion vo. 354 100 | ioum
propio, sitio propio
46. Reducir el durante el 9
wa Dénck cusntiativo 457T% = :
de vivienda y 158. Adquirir
vivienda a treinta y cinco mil
226% (35,000) m2 para Metros cuadrados
desarrollar para proyectos 42487 35000 |I1DUVI
proyecto de VIS, VIS Adgquiridos
durante el periodo
de gobierno
159. Beneficiar a | Familias 824 1000 ouwvi
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Indicador Meta de
Producto

Linea
Base

beneficiadas con
vivienda VIS.

Politica publica
formulada

Duvi

Politica publica
implementada

de gobiemo.
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es [IDUVL

2.3-29 Espacio piblico efectivo para la integraciéon cindadana y familiar.

Objetivo: Mejorar la calidad de la infraestructura urbana y rural, generando
accesibilidad, movilidad, mas zonas verdes recreativas que compongan ¥y
fortalezcan la estructura ambiental y ecolégica del Municipio, promoviendo
actividades de desarrollo sostenible.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de no obra calificada, Terrenos,
Materiales, y Otros servicios.
Meta de ludua:;b Lh.::.t | Meta de Indicador Meta de l.hu!;o Meta | Involucrados
Bienestar s producto Producto Maota 2020
Bienestar Bienestar Producto 2023
162. Actualizar la
politica piblica de | 5,05 pibiica de
;”"’“:n;";".” Y | Espacio publico 1 1 IDUVI
durante periodo actualizada.
de .
163. Implementar
1a politica publica
de Espacio -
piblico y ;’m 1 1 |iouw
equipamiento,
durante penodo
de gobierno.
164. Gestionar un
N (1) predio para el
47. Aumentar en Indice de "
s A5 desarolio del Predio para el IDUvI
m‘m —— :""’ 493 proyecto Palacio | Palacio de Justicia 0 1
efectivo por nabitante, Mabin mm geetonado. Seguridad
185. Adquinr
ochenta mil
(80.000) m2 para | MeUT0S Cuadrados
espacio publico bm"‘““’ 413479.78 | 80000 |iDUWI
y/0 equipamiento ;uu-eo parin
publico, durante el adoe
cuatnenio
166. Gestionar la
recepcion de
doscientos cuatro | Metros cuadrados
mil ciento quince de espacio pablico 1DUVI
(20“15)‘}“2 cara | /0 oquipamiento | 85021582 | 204115
espacio pablico publico recitidos
y/o equipamiento
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|
!
l

Indicador de | Linea base Meta de Indicador Meta de l..la-li::o

mets de de producto Producto

publico durante el
cuatnenio

167. Realizar la

Mylo

(a;)nea\dcuu l;"qu,m ouvI

durante el periodo | 0 3
]

de

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es IDUVIL

SECTOR MOVILIDAD

1.
1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Estrategias

Generar una movilidad sostenible en armonia con las caracteristicas
urbanas y rurales para potenciar el desarrollo y la competitividad del
municipio de Chia, donde se reconozcan los diferentes actores viales y se
generen condiciones de seguridad y optimizacién en los tiempos de
desplazamiento.

Disminuir la accidentalidad creando entornos adecuados, eficientes y
seguros en el marco del Plan Local de Seguridad Vial, promoviendo la
seguridad vial de todos los actores en la via, generando cultura y educacion
en el uso del espacio publico y utilizacion de medios alternativos de
transporte, que propendan por el mejoramiento del medio ambiente y la
disminucioén de emisiones contaminantes.

Fortalecer un sistema de transporte intermodal, con una adecuada
senalizacién de la red de vias y ciclorrutas, que asegure una optima
movilidad para todos los habitantes.

Implementar medidas de salubridad para el transporte publico de
pasajeros, entre las que se contempla capacitar en higiene personal a los
conductores de servicio publico y realizar campanas de desinfeccion
periédica a los vehiculos e instalaciones del Centro de Despacho,
contrarrestando de esta manera cualquier emergencia que se presente como
en la actualidad el COVID-19.

2. Programa

2.1- 30 Movilidad Ordenada, Educada y Segura en el Marco del Plan Local de
Seguridad Vial del Municipio de Chia.

Objetivo: Garantizar la movilidad de los diferentes actores del Municipio,
generando una cultura de uso eficiente de la infraestructura y equipamiento
existente para integrar un sistema vial sostenible.
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Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, maquinaria y
equipo, materiales, mantenimiento, maquinaria y equipo, impuestos, pagos de
derechos, contribuciones, multas y sanciones y otros servicios.

Proyeccién poblacién DANE: 141.917

Meta de Indicador de Meta | Li"e3 base PERERC O W T [ 0 R
bienestar de bienestar b " Producto Meta de 2023 involucrados
Producto
168. Actualizar el
Plan Local de Plan Local de
Seguridad Vial Segundad Vial 1 1 Mowilidad
durante el periodo actualizado
de gobieno.
169. Realizar cinco
(5) acciones para
generar entomos Acciones para
seguros de generar entormos
movilidad en el seguros de 0 5 Movilidad
marco del Plan local | movilidad
de Segundad Vial realizadas.
durante el
cuatnienio.
170. Realizar una
(1) estrategia para
utilizacion
sostenible del =
espacio piblicoy | Soveiooia parala Movilidad
pvads conlas sostenible de! 0 g |
— e Oy | sspac piticay S
un 10% la - Porcentaje de amarillas, azules, i
fader siniestralidad 2907 y
:‘WOO;: disminuido paraderos, durante
el cuatrienio
171. Intervenir
doscientos sesenta
y nueve (269) km de | Kildmetros de
vial infraestructura vial 234 269
y/o ciclornutas con y/o ciclorrutas 5
mantenimiento y/o | intervenidos Mowiidad
adecuacion, durante
el cuatrienio
172. Implementar
una (1) estrategia
de control en el Estrategia de
del control 1 1 Movilidad
convenio 012 de implementada.
2007, durante el
cuatrienio
173. Mantener un
(1) stock de equipos
y elementos de Stock de equipos
segundad vial y elementos de
actualizado para la | seguridad vial s 1 | Moviided
secretana de actualizado
movilidad, durante
el cuatrienio.
174. Implementar
dos (2) acciones
49. Disminuir en anuales que den m;“ Movilidad
un 5 % las cumplimiento a los la bicicieta 1 2
emisiones de objetivos de la im Obras
gases politica pablica de la plementadas Pablicas
por | Po tay bicicieta
vehiculo disminucion de ND
automotor con emisiones 175. implementar
relacién al contaminantes una (1) estrategia
resultado del para generar un Mowvilidad
estudio inicial en sistema de Estrategia
el Municipio de transporte publico implementada 0 1 Obras
Chia integral en & Publicas
municipio de Chia,
durante el 1DUVI
cuatrienio
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Movilidad.
¥
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CAPITULO IV

EJE TERRITORIO AMBIENTAL Y SOSTENIBLE

Articulo 16. Descripcion

Comprende los sectores de Planeacion, Medio Ambiente, Region Integral y Agua
Potable y Saneamiento Basico.

Articulo 17. Objetivos estratégicos

1. Armonizar el ordenamiento territorial de acuerdo con las condiciones y ventajas
del territorio.

2. Contribuir a un desarrollo sostenible mediante la implementacion y el uso de
tecnologias limpias, en el marco de las acciones frente al cambio climatico.

3. Fomentar la integracion de los recursos y capacidades mediante la articulacion
regional.

Articulo 18. Estrategias, programas, objetivos, metas e indicadores

SECTOR PLANEACION

1. Estrategias

1.1.

1.2.

1.5.

1.6.

Proyectar el ordenamiento territorial para la generacién de condiciones y
equipamiento que minimicen los riesgos para la poblacion, mediante la
aplicacion de instrumentos de gestiéon, seguimiento y control, a la
organizacion espacial, del Municipio.

Formular una politica para la gestion integral del sector habitacional y eco-
urbanismo, que guien los procesos para un desarrollo sostenible, adecuado
a las condiciones de la poblacién y que permita atender el crecimiento
demografico en el municipio.

Actualizar y fortalecer los sistemas de captura, estandarizacion, analisis y
administraciéon de la informacién geografica y estadistica, que también
permita el registro de la poblacién vulnerable en riesgo por pandemia y
cualquier situacién de crisis.

Establecer los mecanismos necesarios para habilitar al municipio como
gestor catastral, con el fin de garantizar la adecuada atencion al ciudadano,
mejorando las finanzas municipales.

Monitorear la atencion a los usuarios por parte de las empresas prestadoras
de servicios publicos domiciliarios en el municipio de Chia.

Realizar seguimiento al cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y los
proyectos establecidos, de acuerdo con los lineamientos del Departamento
Nacional de Planeaciéon, para alcanzar los objetivos planteados para el
periodo 2020-2023.
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unicipal de Chia

2.1-31 Desarrollo territorial incluyente y seguro

Objetivo: Fortalecer los instrumentos de la planeacién municipal para garantizar
un desarrollo sostenible con participacion de la ciudadania, que promueva el

arraigo territorial.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, maquinaria y
equipo, transporte, mantenimiento maquinaria y equipo, otros servicios.

Proyeccion poblaciéon DANE: 141.917

Meta de Indicador de meta ".‘:-' Meta de producto Indicador Meta | Base z_ Sectores
Bienestar de Bienestar Bienestar m - de Producto | Meta de 2023 involucrados
\
176. Realizar los Plan de Sbrupwlieu
0. Revisar al ajustes, modificacion | : M;"im :
100% el Plan de 0 revision al Plan de | Oroenamiento - Ry Ao
Ordenamiento Ordenamiento \ 1 1 -
- 4 ajustado, Asesora Jurigica
Temitonal Territonal vigente, | dificado o Def
wvigente, de P del durante el pericdo | "m
acuerdo con las P:“""' de gobierno | Mavack;
disposiciones del Ordne“ 0 ouvi
Pian de g namiento | Hacenda
Ordenacion y ariioret revisado.
R 177. Realizar una (1)
esvaega pam el |
Rio Bogota g n::m Estrategia para
PONCA de Ordenamiento | o seguimiento 0 ! Planeacion -
Terrtorial, durante el | ®2izado Direccion de
cuatnenio. ordenamiento
1 Temitorial
178. Disefar dos (2)
instrumentos de
ordenamiento
tertorial (gestion de Instrumentos de
suelo y financiacion). m"""" I" o 2 2 Planeacion
segun 1 s
normatwmdad Hacienda
vigente, durante el |
640 0 [
51. Aumentar a 179. Implementar ;
60 el puntaje en tres (3) instrumentos
a variable de de ordenamiento | Syumentos de .
recaudo con territorial adoptados | orienamiento 1 3 W:;
instrumentos de | Puntaje en la segun la ‘ m‘.-'n"" ""m 8CCION
ordenamiento vanable de normativdad vigente | >
territonial dentro | recaudo con 539 durante el cuatrienio
::loom;m:nh instrumentos de 790.F repy !
indice de terrtonal (GZ) °°'I 5"‘“’ °mm | o Planeacion
medicion al hat " Pabli 0 B Medic Ambiente
m’" :-mm_ oeo-wbnmmoon: ‘M F’w.mm.
MDM municipio, durante el |
z iodo de
181. implementar
una (1) estrategia
tendiente a la |
creacion de las
. Estrategia Planeacion
Cumwm::a.ms | ik tad 0 1 Sec. General
normatividad |
vigente, durante el
cuatrienio. {
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: | Linea
Metade | indicadordemeta | HUCRDN L ero | IndicadorMeta | Base s Sectores
Bienestar de Bienestar Biansetar de Producto Meta de 2023 involucrados
Producto
182, Realizar la
| de
| tres mil (3.000)
tramites urbanisticos
(licencias
ubanistcas y sctos | (BTNEE 2131 3000 m i
de reconocimiento
e edficaciones) resueitos Urbanismo
radicados en la
Direccion de
Urbanismo, durante
el cuatrienio.
183. implementar
ina (esruaga | SETEDS P2
para el sistema de s
seguimiento a 1 seguimiento a la Wn -
expedicion de expedicion de 0 1 Direccion
ticencias licencias Urbanismo
urbanisticas, durante m e
&l cuatrienio.
::“:::‘: Sistema de
Sistema de ofomacion Planeacion
Informacion m‘ 1 !
Geografica - SIGEOQ, Municipal TIC
durante el custrienio._| 2Cualizado.
185. Mantener
actualizado el Plan Plan estadistico Planeacion
estadistco municipal 1 1
municipal, durante el | actualizado TIC
cuatrienio
Sistema de
186. Implementar &1 | S8leccidn n.“d‘ Planeacion- il
52. Implementar sistema SISBEN IV programas 0 1 sabarne de
al 100% l:: ‘ durante o cuatrienio sociales SISBEN informacion y
informacién con [ o - ssiadisics
lob cusles cuents Porcentaje de 187. Implementar la Metodologia de Planuobn-
el municipio tian .,: | a0% ""”'I o “'nm“ :’" estratficacion direccion de
segin la ‘ o socioecondmica e L Sistamas 66
- mplementacos SOCIORCONOMICA, implementada informacion y
m‘“'"‘“ pars durante el cuatrienio. estadisbca
cada uno de 188. Implementar
olics. } una (1) estrategia
oacar i
nzar i
Estrategia de Planeacion
captura y manejo de | ooeandarizacion 0 1 |Sec General
y implementada. Oficina asesora
estadistica en el Juridion
Municipio, durante el
cuatrienio.
189. Mantener
actualizada la Nomenciatura Planeacion-
! rbana y rural del > i direccion de
urbana y rural del MuUNICIpio sistemas de
Municipio, durante el | actualizada informacion y
cuatnenio. estadistica
190. Implementar
una (1) estrategia
para la actualizacion
‘ catastral y Estrategia 0 1 Planeacion
- o Hacenda
Municipio, durante el
53. Actualizar al | Porcentaje del cuatnenio.
100% el catastro | catastro 0
del Municipio. actualizado. 191. Implementar Planeacion
una (1) estrategia Sec General
habilitar e Estrategia 0 1 Hacenda
Municipio como implementada TIC
gestor catastral, Oficina asesora
durante el cuatrienio Juridica
54, Mantener al
100% los
de P e de 192. Mantener
servicios usuanos de actualizado el Sistema Unico Planeacidn
publicos servicios publicos 100% Sisterna Unico de de informacién 1 1
domicilianos domiciliarios informacion - SUI, SUI actualzado Emesrchis
registrados en el | registrados. durante el cuatrienio.
Sistema Unico
de Informacion —
X
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Motade |indicadordemeta | UUCRDNE | L o | IndicadorMeta | Base — Sectores
Bienestar de Bienestar Bioaanter de Producto | Meta de 2023 involucrados
 Producto
SUI del
Municipio de
Chia
193. Implementar [
una (1) estrategia de
apoyo a las ‘
diferentes instancias
de consulta y ‘
asesoria para la |
planificacion local E gia de P "
(zor!upn_ e SpoyS i, " Direccion de
M“ 22 planificacion del
ordenamiento desarrolio
temitonal, Consejo
§8. Aumentar al mmnvu‘:::o.m)
B ol e ce | Porcentaie de durante el cuatnenio
oficacia del P de 86.90% 194. Viabilizar Proyectos de
b efi e te cuatro 16
g“"‘“"“"é"‘" (4) proyectos de wabilizados
inversion ante ecnicamente
entidades del orden | ante entidades 0 . Planeacion-
Nacional, del orden Direccion de
Departamental u Nacional, planificacion del
organismos de Departamental u desarrolio.
cooperacion, durante | organi de
8 custrienio. | cooperacion
195. Mantener en )
funcionamiento un Su-mado- P 5
(1) sistema de 3 . .
PDM y Politicas 1 1 Direccion de
seguimiento al POM | pieq¢ en planificacion del
y Politicas Publicas, funcionamiento desarrolio
durante el cuatnenio
196. Reahzar
una (1)
estrategia de Estrategia de
seguimiento a seguimiento
56. Realizar =
seguimiento al Porcentaje de prestadoras de
100% de las empresas sarvicios P 5
empresas ma ND publicos 0 1 Emserchia
prestadoras de | servicios publicos dol monid
publicos. mejorar la
prestacion y
cobertura, durante
el o |
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Planeacion.

SECTOR MEDIO AMBIENTE

1. Estrategias

1.1.

Apoyar las acciones que se requieran para que la comunidad realice la

separacién de los residuos so6lidos, en los tiempos y frecuencias establecidas
por el operador, afin de evitar posibles olores y/o puntos criticos que
puedan contribuir al deterioro de la calidad del aire.

1.2.

Educacién Ambiental, en el cuidado del medio ambiente.

1.3.

Apoyar las estrategias de los PRAES desde el Comité Interinstitucional de

Garantizar un buen manejo de los recursos naturales, mediante la

educaciéon ambiental acciones y programas orientados a mediano y largo
plazo, con la unién de distintos sectores, como lo son los educadores,
ciudadanos y asociaciones.

Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca
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1.4.

1.5.

1.6.

(i NMnicpal e i
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Implementar guias pedagogicas, videos, tutoriales y otros recursos que
estén disponibles para los estudiantes y docentes, de tal forma que se
mantenga el cuidado del medio ambiente a través de la herramienta
tecnologica ChiaAPP.

Difundir y concientizar a través de herramientas virtuales como
videoconferencias, presentaciones en power point a través de correos
electrénicos, la pagina de la alcaldia, Chia APP y publicidad, los programas
que la Secretaria de Medio Ambiente maneja como lo son: Plan de Manejo
Ambiental, PGIRS, Educacion Ambiental, Reforestacion, Centro de
Bienestar Animal, Sentencia del Rio Bogota, Red de Vallados, Fuentes
Contaminantes, Publicidad exterior visual y ruido, para darle cumplimiento
a los programas de la Secretaria en la situacién de COVID-19.

Generar protocolos para realizar las visitas técnicas de emergencia en temas
de PQR que ingresan relacionados con (aire, agua, suelo y residuos) que
afecten directamente a la comunidad.

2. Programas

2.1-32 Acciones ambientales de hoy que garanticen el desarrollo
ambiental y sostenible del mafnana

Objetivo: Implementar acciones tendientes a mitigar el cambio climatico y
controlar la pérdida y degradacion de la estructura ecolégica municipal, con el fin
de conservar y restaurar los ecosistemas, la biodiversidad (fauna y flora) y las
fuentes hidricas de Chia, en concordancia con el Plan de Manejo Ambiental
Municipal y la Sentencia del Rio Bogota.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada materiales,
mantenimiento maquinaria y equipo, maquinaria y equipo, y otros servicios.

Proyeccién poblaciéon DANE: 141.917

3 Linea
Mota do Bienestar | metade |  de Slats deiproducto, - ff owadocMstade |, Bues, | .ig50 | Sectorss
Bienestar Bienestar Producto 2023
197. Realizar cuatro (4) \ones hmr- "“u" Medio
acciones anuales para P e
manteneria conectividad de la ambente
tividad de |a estructura B 4
ecologica Planeacion
estructura m municipal
municipal de Chia. realzacas DUV
57. Conservar 200 198. Realizar
hectareas de mantenimiento a
cobertura vegetal y dieciseis (16) fuentes Medio
fuentes hidncas de | Hectareas, 125 hidricas (rios, ambiente
la estructura conservadas quebradas. Fuentes hidricas s e
ecologica escorrentias, ch y |con Planeacion
municipal, durante humedales) de la
el cuatrienio estructura ecologica Obras Publicas
municipal, durante el
cuatrienio.
199. Realizar una (1) Estra
tegia de "
o A =TT W R P e
cn de F g Chucua de Fagua
Meue o agua, realizada
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200.Realizar

88. Dar mantenimiento a Medio

X . o ochenta (80) km de Kilémetros ae Ambiente
"'m“‘"" “"'""l. M“" = vallados que conforman | vallados con 16 80

o la estructura ecolégica | mantenimiento Obras Publicas
m. .‘::" P e municipal, durante el
concordancia con | vallados con 20% cusyen®. Planeacidn
el Plan de Manejo | mantenimiento Medi
Ambiental 201. Formular el Plan °
Municipal y la Maesiro de Vallados. | Uienee 0 O . I i
Sentencia del Rio durante el periodo de &
Bogota. gobiemo formulado Obras Publicas
Planeacion

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Medio Ambiente.

2.2-33 Cultura ciudadana como mecanismo de Control Ambiental

Objetivo: Realizar acciones de seguimiento y control a la contaminacién hidrica
(vertimientos), atmosférica (emisiones, olores ofensivos, ruido y visual) y del suelo
(residuos sélidos), con el fin de garantizar la proteccién de los recursos naturales
y la calidad de vida de los habitantes del municipio, de acuerdo con los
lineamientos del Plan de Manejo Ambiental Municipal, el Plan de Gestion Integral
de Residuos Sélidos (PGIRS), y la Sentencia del rio Bogota.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, maquinaria y
equipo, mantenimiento maquinaria y equipo y otros servicios.

Meta de Bienestar | meta de | metade | 2°2% |involucrados
Bienestar  Producto | 298 |
Medio
452 2520 Ambiente
Emserchia
cuatrienio.
203. Desarrollar
cuatro (4)
§9. Controlar al campafias anuales | Campafas de
100% las fuentes en los sectores aplicacion de
contaminantes. en institucional, buenas
concordancia con " industnal, comercial | practicas
ol Plan de Maneio | o y agropecuario, | ambientales y ' 6 | Medio
Ambiental contaminentes 60% para la aplicacion tecnologias Ambiente
Municipal, el con ol de buenas limpias,
PGIRS yla * practicas desarrolladas.
Sentencia del rio ambientales y
Bogota, durante el ias |
cuatnienio, 204. Actualizar of Plan de
Plan de Gestidn Gestion
Integral de Integral de
Residuos Reswuos 1 1 Medio
(PGIRS) durante el | Sdlidos Ambiente
periodo de (PGIRS)
L goblerno. actualizado
206. Ejecutar
anuaimente los Medio
cuatro (4) Ambiente
programas de Participacién
competencia de la :&' ——- 3 . |cudadana
SDMA establecidos | Salud
en el Plan de Spaudon Educacion
Gestion Integral de Emserchia
Residuos Soélidos 1IDUVI
(PGIRS) Planeacion
o 3
Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca Q X
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co e 57

web: www.concej ipalchia gov.co
Teléfonos: 885 51 77 - 885 51 88




(e Nnicpal e Chi

Compromiso y Responsabilidad de Todos

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Medio Ambiente.

2.3-34 Por una Chia educada y con cultura ambiental

Objetivo: Disenar y desarrollar proyectos y campanas de pedagogia ambiental,
dirigidos a la comunidad y a los servidores publicos, con el propésito de fomentar
practicas de consumo responsable, estilos de vida sostenible, conservacion de la
estructura ecolégica principal y manejo responsable de residuos sélidos, en
coordinacién con el Comité Interinstitucional de Educacién Ambiental (CIDEA), el
Plan de Manejo Ambiental Municipal y la Sentencia del Rio Bogota.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, maquinaria y
equipo, mantenimiento maquinaria y equipo y otros servicios.

Metage | 'NIG90r00 | oy pagade |  Metade | indicadorets ota | 1002 Base | 1y 2020. | Sectores
Bienestar I“".'l 2 Bienestar ‘producto | deProducto | o o . | 2023 | involucrados

sostenible, ambientales E >

60. Sensibilizar a Proyectos .
60.000 personas Ambientales PRAES -
en temas Escolares ﬂh& 12 Ed g
ambientales, en (PRAES) de las e
concordancia Instituciones 5
conelPlande | Fersonas Wiem—
Manejo 12000 Oficiales y
Ambiental s

Municipal y la Municip
Sentencia del 208. Apoyar a las
Rio Bogota, Juntas de Accion
durante el Comunal, para el Medio
cuatrienio desarrolio de tres | PROCEDAS 1 a Ambiente
(3) PROCEDAS. | desarollados
durante el Emserchia

periodo de

| gobierno._
209. Capacitar a
tres (3) sectores

través de la Esvamgia 0 1

aplicacion
CHIAPP dingidas Oficina TIC

—— o
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Linea Base

Meta de etias Linea base de Meta de Indicador Meta | "o Meta 2020- Sectores
Bienestar aastir Bienestar producto de Producto Producto 2023 involucrados
el CIDEA durante
el cuatrienio

]

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Medio Ambiente.

SECTOR REGION INTEGRAL

1. Estrategias

1.1.

1.3.

1.5.

Gestionar la consecucién de recursos a través de entidades del orden
departamental, nacional y de cooperacién mediante la viabilizacion de
proyectos de alto impacto social y econémico.

Generar espacios de interaccién entre las entidades territoriales y los
grupos de interés que permita compartir experiencias exitosas dentro de la
regiéon, para determinar las acciones con solucion de problematicas
comunes.

Dar la apertura de espacios de dialogo y participacién continua y formal,
que permitan el surgimiento de nuevos mecanismos de solucién que sean
mas eficientes y eficaces para consolidar un territorio sostenible.

Desarrollar las acciones que desde la institucionalidad le competen, para
viabilizar las érdenes adicionales que se requieran en cumplimiento de la
Sentencia del Rio Bogota.

Articular acciones conjuntas con entidades territoriales que permitan
mitigar la propagacién de pandemia de COVID-19 y asi mismo crear
alianzas para la consecuciéon de ayudas humanitarias.

2. Programa

2.1- 35 Integracion para el desarrollo.

Objetivo: Liderar y coordinar estrategias para la integracién regional y la
competitividad que sirvan de marco para adelantar acciones y proyectos de
desarrollo sostenible y consolidar las bases para la integracion de la region.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
terrenos, edificios, maquinaria y equipo y otros servicios.

Teléfonos: 885 51 77 - 885 51 88

Indicador de Linea Linea Base | Meta
Meta de Indicador Meta de Sectores
meta de base de Meta de producto Meta de 2020-
Bienestar Bienestar Bienestar Producto Producto 2023 Involucrados
61. Consolidar 211. Realizar una (1) Socratvia
4 alianzas con estrategia del
entidades AN i 0 |fonalecimientodela | ESUte0ls 0 y |Geneml
lideres de la inversion publica, Planescion
region durante el cuatnenio
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212. Desarroliar una (1)

estategia de Eﬂ:’:""“‘

lmogngbnmy w'“';" s tark

machicion de resolucién de 0 ' General

probiematicas

comunes. durante el

cuatnenio iprtussaery
Secretaria
General

213. Realizar Emserchia

anualmente una (1) Medio

estrategia para dar Estrategia

cumplimiento a la reaizada 0 4 Amblente

Sentencia del Rio &

Bogota Ovbras Piblicas
Educacién
Salud

*El sector responsable del cumplimiento de las metas es de Secretaria General
Medio

214. Poner en D

funcionamiento el Centro de Salud

Centro de Bi B tar A I 0 1

Animal, durante el en funcionamiento

v Desarrollo

Cuatrienio Econdmico

218. Gestionar una (1)

escombrera para el

manejo de los Residuos Medio

de y Ambiente

Demolicion (RCD) m o 1

generados por el Emserchia

municipio de Chia,

durante el periodo de IDUVI

| gobiemo.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Secretana de Medio Ambiente

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
1. Estrategias

1.1. Garantizar la prestacién de los servicios publicos de acueducto y
alcantarillado a cargo de la Empresa de servicios publicos EMSERCHIA E.S.P
priorizando las obras de infraestructura mediante los instrumentos de
planificacién de corto, mediano y largo plazo como lo son el Plan Maestro de
Acueducto y Alcantarillado y el Plan de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos PSMV.

1.2. Gestionar la construccion de 4805 ml de Red Alterma y un tanque de
almacenamiento de 10.000 m3 con el fin de evitar el riesgo de
desabastecimiento por dafios en la red principal.

1.3. Construir y poner en marcha la NUEVA PTAR I de acuerdo a los lineamientos
impartidos en la Sentencia del Rio Bogota con el fin de garantizar el
tratamiento adecuado de las aguas residuales utilizando una mejor
tecnologia.

1.4. Implementar el proyecto “Chia Organica” mediante acciones de educacién
ambiental en el manejo integral de residuos sélidos. , con el fin de disminuir
el porcentaje de residuos sélidos dispuestos en el relleno sanitario Nuevo
Mondofiedo e incrementar el aprovechamiento de residuos organicos.
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1.5. Reducir y controlar las pérdidas de agua no contabilizada, mediante el
cambio de medidores que ya han cumplido su vida util, asi como la
optimizacion, reposicién y/o construccion de la red expresa.

1.6. Construir los colectores hacia la PTAR I, para ampliar la cobertura del servicio
de alcantarillado y eliminar puntos de vertimiento.

1.7. Mantener en funcionamiento la actual PTAR I con el fin de garantizar el
servicio de alcantarillado y la disposicion de las aguas residuales.

1.8. Poner en funcionamiento la PTAR II, con el fin de ampliar la cobertura en el
tratamiento de las aguas residuales generadas por los habitantes del
municipio, eliminando puntos de vertimiento y garantizando el servicio de
alcantarillado.

1.9. Realizar el barrido, limpieza y desinfeccion de areas de alto flujo peatonal
para el control de vectores y propagacion de enfermedades, aumentando la
frecuencia y la cobertura de estas acciones, contrarrestando de esta manera
cualquier emergencia que se presente como en la actualidad el COVID-19.

2. Programa
2.1-36 Saneamiento Bésico para el bienestar de la comunidad y la region.

Objetivo: Incrementar la cobertura, calidad y cumplimiento de los servicios de
acueducto alcantarillado y aseo garantizando una mejor calidad de vida en los
habitantes del municipio.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,

maquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo, servicios domiciliarios,
y otros servicios.

Proyeccion poblacién DANE: 141.917

Meta de
bienestar
62. Mantener el mil seiscentos
indice de (6600) metros
cobertura del Porcerinje de lineales de redes de | Metros lineales de
cobertura de! Sector
servicio de senviclo de urbanc en el | Aicantarillado redes de Obras Pablicas
aicantaniladgo en alcantaritado 99%-Sector sanitario y fluvial, alcantanilado 233459 6600
en el sector rural al 72% . Emserchia
enel99%y enel 2 sl reposicion  y/o
sector rural al y construccion,
2% durante el periodo
de R
217. Intervenir cinco
mil quinientos
Mantener (5500) metros
i‘:&au " Porcentaje de lineales de redes de | Metros lineales de
cobertura de! cobertura del S00% acueducto con redes de 274840 5500 | Obras Piblicas
servicio de servicio de optim : o0 Emserchia
acueducto en un | acueducto reposicion y/o intervenidos.
100% construccion,
durante el
cuatnenio.
*El sector responsable del cumpli de las metas es Obras Piblicas
= : . S %
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i

de Producto

M lineales de

Red Alterna

Obras Publicas
Emserchia

10.000 m3 para o
municipio de Chia.
durante el penodo
de gobierno.

Tanque de
almacenamiento

Emserchia

Obras Piblicas

*E) sector responsable del cumplimiento de las metas es EMSERCHIA.

Porcentaje de

220. Realizar un (1)
estudio y disefio de

Nueva PTAR Chia
| construida

PTAR | en

PTAR Il en

Emserchia

65, Disminuir en 9
puntos el
porcentaje de

durante el periodo
de gobiemno

Porcentaje de
disminucion de
indice de agua
no

37.5%

Emserchia

66. Disminuir el
10% de las

residucs solidos

Toneladas de

36329.61
Ton/Aflo
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indicador de | Linea base Lines | oy
Meta de Meta de de Meta de producto Indicador Meta | Base Meta 2020- Sectores
bienestar Shaatir N enaater de Producto de 2023 Involucrados
*El sector resp del cumpli de las metas es EMSERCHIA

67. Mantener al
m;:mquo DIOMNG 0 f'w.dmmen Suscripioms
wmplgnlu m saacianios (700) beneficiados con
condiciones pera | o o 100% | Suscriptores del ol programa de 101 700
ser beneficiados municipio de Chia minimo vital de P 5
con el programa plogmdo con el programa de
de minimo vital de "“:’”"""“ minimo vital de Qe
agua de! 2 agua
municipio de Chia
. m.mm
‘“’“‘9:""“" . e ::tha:.ma
cumpian las o o subsidio para la Esquema de pago 1 1

3 beneficiados para implementado
condiciones para | ., o) gubsidio prestacion de los Pribicide
ser beneficiados | 0 100% s sl
con subsidio para | acueducto y .
::om: “u*y NS
aseo, acueducto y Slcantaritedo * El sector responsable del pli de las metas es Planeacién
aicantanilado

CAPITULO V

EJE CIUDADANIA, CIVISMO Y SEGURIDAD

Articulo 19. Descripciéon
Comprende los sectores de: Participacion Ciudadana, Seguridad y Convivencia.

Articulo 20. Objetivos estratégicos

a. Generar cultura civica para consolidar el tejido social
b. Fortalecer la seguridad con participacién de la ciudadania
c. Implementar politicas de prevencién y atencion para la gestiéon del riesgo

Articulo 21. Estrategias, programas, objetivos, metas e indicadores

SECTOR PARTICIPACION CIUDADANA

1. Estrategias

1.1. Garantizar el derecho a la participacién ciudadana, el fortalecimiento del
tejido social, las redes de solidaridad y el empoderamiento sobre lo publico
en el municipio de Chia, alineados con el escenario actual de pandemia y
post pandemia a nivel mundial.

1.2. Aumentar la cantidad de personas que participan de manera efectiva,
garantizando la alianza entre el estado a nivel local y las diferentes

organizaciones, lideres-lideresas y fuerzas vivas del municipio de Chia.

1.3. Incrementar la participacion efectiva de las comunidades en las decisiones
que benefician su territorio en torno a programas consolidados como las
Organizaciones de Accion Comunal, el Sistema municipal de Participaciéon
Ciudadana, la politica publica de presupuesto participativo, las acciones de
formacion ciudadana e implementacion de la Ley de Participaciéon
Ciudadana y el fortalecimiento de los escenarios de dialogo entre la

: R— -
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administracién municipal y la ciudadania, incluyendo de manera efectiva a
las poblaciones diferenciales: Mujeres, diversidades de género, personas
con discapacidad, poblacion victima del conflicto, grupo étnicamente
diferenciados y las comunidades del municipio en sus diferentes ciclos de
vida.

Fortalecer el sistema de participacién ciudadana mediante la formulacion
de la politica publica de participacién ciudadana e implementacién de la
“Politica publica para el diseno e implementacion de la planeacién y
presupuesto participativo.”

Fortalecer la articulaciéon con las entidades del orden nacional y
departamental, a través de procesos de transversalizacion de las politicas
publicas y su armonizacién con ejercicios locales, logrando la coherencia en
las acciones de politica publica a nivel sectorial.

Implementar un médulo virtual de participacién en la aplicacién ChiApp,
para responder a los cambios en la interaccion social derivados de los
escenarios de pandemia, post pandemia y cualquier episodio de crisis, que
garanticen el derecho a la participacion ciudadana.

Programa

2.1-37 Participando con responsabilidad social construimos una Chia
Educada, Cultural y Segura.

Objetivo: Garantizar la participacion efectiva de las diferentes comunidades y
expresiones organizativas de Chia en las decisiones publicas que benefician su
territorio.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
maquinaria y equipo, servicios para la comunidad, sociales y personales y otros

Servicios.
Metade | 'ndicadorde | Lineabase | @ o roducto | Iodicadormeta | “U08 B55 | meta 2020.
Bienestar Bienestar Producto Involucrados

229. Fonalecer
anualmente cincuenta y
nueve (59)
organizaciones de O‘um_ s Participacion
accion comunal m" 59 59 ciudadens
mediante un plan de Sorsoiion

“' Vincular moonbvoo.a la geston

12121 personas | Personas ::‘:“" incluyente

en procescs de | vinculadas en

i 230. implementar la

partick PSSO 08 11884 | plitica pablica para el Participacion

A eerpsdsy < disefic e
implementacién ce la (Secretarias

cuatnenio
Mmg Palica publica 1 1 m
participativo en el implementada elegido por la
municipio de Chia, a comunidad)
través de acciones de
eleccion, ‘
acompadami
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Meta de Indicador de | Linea base Indicador Meta Linea Base Meta 2020-
Bienestar meta de de Meta de producto de Producto Meta de 2023 Sectores
Bienestar Bienestar Producto Involucrados
seguimiento y
evaluacién de ideas de
proyecto, durante el
cuatnienio.
231.‘Fom?bfh ) )
mﬂa P""P iica de cudadana
Ciudadana con Ciudadana 0 1
incidencia social, formiads. Secretaria
durante el periode de g General
232. Implementar veinte
(20) espacios de
dialogo entre la
. Participacion
ciudadania y la | Espacios de ciudadana
| didlogo 10 20
"“'"'“"fm::" implementados. Secretaria
estrategia “Alcal General
la Gente, Participacion |
Segura”, durante el
cuatnienio.
233, Vincular diez mil
ochocientas sesenta y
cuatro (10864)
personas de |os barnos
veredas, conjuntos
residenciales, grupos
étnicos, actores
dos al P
social y ciudadania en | vinculadas en Participacion
general, en ejercicios ejercicios de 8442 10864 ciudadana
de promocion de la promocién de
participacion ciudadana | participacion
con miras a fortalecer el | cudadana
Sistema municipal e
Paricipacion
Ciudadana y el Consejo
Municipal de
Participacion
Ciudadana durante el
cuatrienio.
Participacion
cudadana
u_tjlfnmmi(“l) m“
ciudadana, a traves del ;‘&_ 0 1 Tic
aplicativo ChiApp implementado
durante el cuatrenio Secretaria

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Participacion ciudadana.

SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

1. Estrategias

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Fortalecer el sistema de gestién del riesgo, asegurando la construccién de
una Central de operaciones, emergencias y reaccién de los organismos de
socorro (Bomberos, Defensa Civil, Cruz Roja) que garantice la oportuna y
eficiente atencién. a la poblacion en los casos de emergencias y desastres,
en el marco de la calamidad publica generada por la pandemia y cualquier
episodio de crisis.

Atender oportunamente las emergencias que se presenten, mediante la
actualizacién del Plan de Gestién del Riesgo mejorando la capacidad de
respuesta y mitigando los impactos generados.

Fortalecer las actividades de nuestros comerciantes, teniendo como pilar el
cumplimiento de la legalidad, asegurando que el espacio publico y los
derechos de los consumidores se vean fortalecidos a través del desarrollo de
politicas publicas claras y fijando lineamientos para su aprovechamiento.
Asegurar que mediante la actualizacion del Plan Integral de Seguridad y
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Convivencia Ciudadana PISCC, se otorguen instrumentos de comunicacién
efectiva, fortalecimiento de la convivencia ciudadana, logrando la
cooperacién comunitaria en la lucha contra el delito.

1.5. Orientar, informar y prestar servicios a los ciudadanos, acercandolos a la
justicia con garantia de una asistencia y atencion de calidad humanizando
al usuario y respetando sus derechos.

1.6. Construir con cada ciudadano una paz verdadera, impulsando valores,
principios y arraigo por nuestra cultura étnica, reconociendo los grupos
étnicos del municipio, los diferentes sectores religiosos. Prestando
asistencia a la poblacién victima del conflicto armado dentro del marco
normativo vigente.

2. Programas
2.1- 38 Chia segura, sin indiferencia, ni vulnerabilidad social.
Objetivo: Fortalecer la gobernabilidad y las buenas practicas de la ciudadania

para el acceso a los servicios de seguridad, convivencia ciudadana, justicia y
gestion del riesgo.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, mantenimiento
maquinaria y equipo, maquinaria y equipo, materiales, edificios, transporte y otros
servicios.

Proyeccién poblacién DANE: 141.917

de comercio del los establecimientos
2 ! Municipio, durante el
Municipio, durante el | de comercio
de . periodo de gobierno.
236. Formular un (1)
plan maestro para Gobiemo
optimizar la
infraestructura y la TiIC
tecnologia del San S—_— ND 1
sistema de
71. Ejecutar el 100% seguridad del
de las acciones de municipio, durante el
mejora de la 2 de
Infraestructura fisica m‘m N 237. Implementar
y ogica ae la das una (1) estrategia de
Secretaria de Gotiemno
Gobiemo, durante el tecnolégica en la
——" SotA" g s mic
Gobierno que ND 1
S . tecnologica
garantice la calidad implementada
y la pertinencia de la
informacién, durante
el perodo de
gobier

= g X
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Linea
Meta de Bienestar | '"dicador de meta de | Metadeproducto | Metade | 95 | 2020- | Sectores
Bienestar Producto Producto 2023 Involucrados
238. Realizar un (1) Gobiemo
estudio y disefio de
factibiidad wcnica. | = ” IDUVI
economica, disefio ™
financiera y " m” Planeacion
ambiental ND 1
de la Casa de
(Preinversion) para Justicia de
la construccion de la Chis realizado
Casa de Justicia de
Chia, durante el
| periodo de gobierno
Gobtierno
239. Construrr la
a Casa de .
Cmdo:nwn. Justicia 1 1 Obras Piblicas
da 4ol P .
1DUVI
240. Mantener Plan de
actualizado el Plan | gestion del
de gestion del nesgo | resgoy la Gobiemo
y la estrategia de estrategia de 1 1
respuesta a respuesta a
emergencia, durante | emergencia,
el cuatrienio. actualizados.
2411
doce (12) acciones
encaminadas al Gobiemo
cumplimiento del
Plan de gestion del m“""‘.l Hacienda
nesgo incluyendo el del ND 12
enfoque de cambio WII 4
climatico, y
emergencia por
Pandemias durante
el cuatrienio.
242. Realizar un (1)
estudio y disefio de Gobvemno
factibilidad técnica.
economica, Estudios y Obras Publicas
financiera y disefios para la
ambiental construccion
(Preinversion) para | de la Central Planeacion
la construccion de la | de
Central de operaciones, 0 1 ouvi
m‘ emergencias y reaccion de los
S B Porcentaje de reaccidn de los organismos de
: b impactada organismos de S0COMo
ncién ylo emmdt ND socorro (Bomberos. | realizados
stencidn del prevencion y/o Defensa Civil, Cruz
e o 539, | atencién del riesgo qu).do:.anhd
s 243. Construir 18
central de Gobiemo
operaciones,
emergencias y °"‘"“.°' Obras Publicas
reaccion de los SPEIoInS, 0 1
organismos de omugmaly
socorro (Bomberos. | oo e Planeacion
Defensa Civil, Cruz
Roja), durante el
de DUV
244. Mantener en
funcionamiento el
sistema integrado de | .. Hacienda
emergencias para la Sistema de
gestion del nesgo. WASHRGD Gobiemo
(monitoreo de rios y llﬂlll'lmc o o 1 1
cerros, con Gel riesgo en
sensores, camaras u funcionemiento
Olros equipos)
durante el
cuatnenio
245, Sensibilzar
diecisiete mil Personas
(17000) personas en | sensibilizadas Gobiemno
prevencion de en prevencion 8115 17000
gestion del nesgo, de gestion del
durante el nesgo
cuatrienio
i . R — £
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Linea
Linea base Indicador Meta
Meta de Bienestar | 'dicagor de meta de Metadeproducto | Metade | 8% | 2020- | Sectores
Bienestar Producto Producto 2023 Involucrados
246, Garantizar e
funcionamiento del
cuerpo de bomberos | Cuerpo de
voluntanos del bomberos en 1 1 Gobiemno
municipio de Chia, funcionamiento
durante el
cuatnenio.
247. Implementar
anuaimente dos (2) m‘;‘
acciones para el Gobiemo
organismos de 2 2
apoyo de los SOCOM
organismos de
pricninin implementadas

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Gobierno.

2.2- 39 Chia solidaria y humana.

Objetivo: Mejorar las condiciones de seguridad y convivencia, promoviendo un
trabajo mancomunado entre la Administracién Municipal, organismos de

seguridad y justicia y la ciudadania en el marco de la corresponsabilidad.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
maquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo impuestos, pagos de
derechos, contribuciones, multas y sanciones, servicios domiciliarios y otros

servicios.
mge |
Bienestar Bisatar
73, Lograr que
el 5% de la

Chia ejerza un ol activo en
rol activo en la la lucha
lucha contra el contra el
delito, durante delito

el cuatnenio.

I — _ _ X
| \
Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca @ Q %
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co — 68
web: www.concejomunicipalchia.gov.co A

Teléfonos: 885 51 77 - 885 51 88




(i ol e i

Compromiso y Responsabilidad de Todos
Indicador | Linea Meta
Meta de i T PR indicador Meta | BaseMeta | 0z5. | Sectort
Bienestar Bienestar Bienestar de Producto Producto 2023
252. Mantener en
funcionamiento el | Sistema . [ L
sistema integrado tegrado | 1 1 Gotverno
seguridad seguridad en
::,.m L funcionamiento | [
el cuatrienio.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Gobierno.

2.3- 40 Acceso seguro a la justicia, con inclusién social.

Objetivo: Aumentar la confianza de la comunidad en los servicios de acceso a la
justicia y para la transformacion de la sociedad.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
impuestos, pagos de derechos, contribuciones, multas y sanciones y otros

servicios.
Meta de Imen | o e
74. Disminuir
20.36% el - A
porcentaje | poplacion
? poblacion | victima de 045% | personas juridicaen las | 14161 (15000
ictima de violencia usuarias de los | comisarias de
violencia i iliar servicios de las | familia
intrafamiliar, Comisarias de
durante el Familia durante
cuatnenio. el cuatrienio
(violencia
intrafamiliar y
restablecimiento
de
derechos NNA)
75. Disminuir a
0.19% el Porcentaje de 254. Vincular Personas
porcentaje de | nifios, nifas y :“"’)"’ mm vinculadas en
nifios, nifas y acolescentes 0.24% POTOnNes: la i "
adolescentes | victimas de 4 S de famiics. D |9 Peemo
victimas de violencia Familias Seguras-
viciancia Entornos sin seguras-
durante violencia”, durante | €N1OMOS sin
ol custrienio el cuatnenio violencia.
255. Atender S
76. Mantener seis mil Sdm":.“
en 18% la ; quinientas métodos
indel | Porcentaje de (6500) resolucion de 6161 [6500 |Gobierno
municipio de poblacion solicitudes ge | conflictos
Chia beneficiada con 18% | métodos atendidas
beneficiada servicios de alternativos de
con servicios accesoala resolucion de
de acceso a justicia conflictos,
la justicia durante el
durante el cuatrienio.
cuatrienio
256. Atender Procesos
ocho mil (8000) policivos y de
procesos convivencia 4915 | 8000 [Rotinme
policivos y de atendidos
cosivancis Planeacion
durante el s
cuatnenio acienda

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Gobierno.
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2.4- 41 Creando en Chia una cultura en valores diferenciales.

Objetivo: Garantizar en Chia el desarrollo de un enfoque diferencial donde se
propicie la proteccion de los derechos fundamentales.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,

transporte y otros servicios.

Linea | pora
Meta de ~ Base 2020 Sectores
Bienestar Metade | 55o, | involucrados
Producto
Participacion
ciudadana
no discnminacion en el e ND 2000 g"‘"'“‘“f'i
marco de la politica de Politica Publica A
libertad religiosa. de proasy
cultos y conciencia protocolo
durante el cuatnenio. Gobiemo.
Salud
258. Beneficiar al 100% M“"""‘:'v;m Desarrolio
de la poblacion victima del conflicto econémico
del conflicto amado arMado intemo
interno registradas en el Deneficiada con 100 100 | Desarrolio social
MUNICIPIO CON acciones : de
de asistencia y atencion, ssistencie
durante el cuatrienio. " Educacion
Gobiermo
77. Incrementar a 269, Garantizar la Sesiones del
4 las estrategias participacion efectiva de | comité de justicia
de fortalecimiento los rep de las iCH con Gobiemo
en asuntos victimas en las dieciséis | participacion 16 1%
etnicos (pueblos (16) sesiones del comite | efectiva de
indigenas., Estrategias de de justica transicional, representantes de
comunidades fortalecimiento en durante el cuatnenio las victimas
negras, asuntos étnicos, 260. Realizar tres (3)
afrocolombianos, religiosos, acciones para el .
raizales, comunidad LGTBI fortalecimiento del plan | reuer s e 5
palenqueros y y postconflicto de vida del Resguardo plan de vida ND 3 Gobiemno
Rrom), ) Indigena Mhuysga seslizadas
comunidad LGTBI durante el periodo de ]
y postconflicto .
durante el 261. Implementar una (1)
cuatnienio accion para la
caracterizacion y
ion de la | Accién para la
comunidad LGTBI y los caractenzacion y Gobie
indigenas, comunidades | de la unmd 0 1
negras, afrocolombiancs, | LGTBI y grupos m‘ articipacion
raizales, palenqueros y étnicos
Rrom), asentados en el | implementada
municipio de Chia.
mdma
| gobierno.____
262. Implementar cuatro
(4) acciones dirigidas al
fortalecimiento de Acciones dingidas
procesos organizativos al fortalecimiento Gobiemo
uuMLOT.ly de procesos
losmm. :nmzmde ND e Panc ”
comunidades negras, LGTBI y grupos caxiadana
afrocolombianos, J
raizales, p tada
Rrom), durante el
cuatrienio J

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Gobierno.
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CAPITULO VI

EJE BUEN GOBIERNO, TECNOLOGIA Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 22. Descripcién

Comprende los sectores de: Fortalecimiento Institucional, Hacienda y Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones.

Articulo 23. Objetivos estratégicos

1. Garantizar un buen gobierno que agilice y viabilice la participacién ciudadana
2. Incorporar soluciones novedosas para la generacién de valor publico
3. Actualizar los procesos administrativos para la atencién de la ciudadania

Articulo 24. Estrategias, programas, objetivos, metas e indicadores

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
1. Estrategias

1.1. Fortalecer la funcién y el proceso administrativo interno y de gestion
mediante la puesta en marcha y ejecuciéon del Modelo integrado de
Planeacion y Gestion durante el cuatrienio.

1.2. Realizar el proceso de adquisicion y dotacién del mobiliario y equipamiento
del Centro Administrativo Municipal para su éptimo e ideal funcionamiento.

1.3. Implementar las politicas de gestion documental para la modernizacién del
archivo central de la administraciéon municipal para articularse con el
Modelo Integrado de Planeacién y Gestioén, el Modelo Estandar de Control
Interno y el Sistema Integrado de Gestion.

1.4. Promover el bienestar laboral para los servidores publicos en el marco de
los estandares de eficiencia definidos a nivel nacional, mediante la
aplicacién de plataformas digitales y actividades para contribuir a su
desarrollo humano.

1.5. Implementar un sistema de atencién digital y virtual al ciudadano, por
medio del cual, la Administracion Publica brinde los servicios
institucionales de manera eficiente y eficaz a toda la ciudadania, que en
cualquier emergencia que se presente como en la actualidad el COVID-19,
permita acceder a la informacién publica y realizar solicitudes y tramites
que requieran.

2. Programa
2.1-42 Cultura Administrativa para la eficacia y eficiencia en la gestion.

Objetivo: Desarrollar estrategias administrativas encaminadas a la atencién social
y prestacion de servicio de calidad, fortaleciendo las capacidades de los

S — j‘é
~
Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca @ g X
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co e 71
Web: www.concejomunicipalchia.gov.co e -

Teléfonos: 885 51 77 - 885 51 88




(e Ml i

Compromiso y Responsabilidad de Todos

funcionarios y los medios fisicos y tecnolégicos, logrando la satisfaccion del cliente
a través de una gestion moderna, eficaz y eficiente.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
maquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo, servicios para la
comunidad, sociales y personales, edificios, y otros servicios.

Proyeccién poblacién DANE: 141.917

Meta de ""‘""".d‘ - |Lineabasede |  Metade
263. Realizar una
(1) estrategia de | Estrategia de
servicio al servicio al Secretaria
78. Alcanzar el ciudadano. ciudadano 1 General
7‘”‘.‘”““ durante el realzada
Indicador FURAG cuatnenio.
indicador FURAG
en el componente :olmim"”"u."- 59.3% 264. Implementar
de la politica de al una (1) estrategia
servicio al $ad de atencion virtual
ciudadano al audadano Estrategia de Secretaria
durante el como parte de la 5 sidtusl 1 General
cuatrienio respuesta al "". e
efecto de la IR Oficina de TIC
pandemia COVID-
19, durante el
cuatnenio.
2685, Inscribir 2
setenta y tres (73) , Secretaria
Vimites on'e) Tramites inscritos 59 7 General
79. Alcanzar el 70 SUIT, durante el en el SUIT
e o i meaion | indicador FURAG cuatrienio. Oficina de TIC
FURAG del W:m ﬂln}:l)-w
mal‘ racionalizacion de 85.7% acciones de
tramites racionalizacion de | Acciones de
. wamites de raconalzacion 0 & |oe—e
Atencion al implementadas
Ciudadano.
durante el
cuatnenio
267. Implementar
la politica en
gestion Politica de gestion
documental documental 1 m‘
formulada, implementada.
durante el penodo
| de gobierno.
268. Realizar un
80.Incrementar al &MY
85%en la para la
medicion del construccisn ylo | EStdio y disefio Secretaria
indicador FURAG | Indicador FURAG adecuacidndel | P8 construccid General
ylo adecuacion del 0 1
del politica de Archivo General avchivo osaetal
delapoliticade | Gestion P dei Municipio de | %=0+ 9° Obras Publicas
gestion Documental y Chia, durante el
documental, periodo de
durante el | gobierno.
cuatnenio 269. Intervenir la
infraestructura
para la
disposicion final Infraestructura
del Archivo para la disposicion Gw.l
General del final del Archivo 1
Municipio con General .
construccion y/o | intervenido Obras Pdbiicas
adecuacion,
durante el penodo
de gobiemno.
81.Implementar al m‘imm“)
80% el Modeio - Porcentaje de de Proceso de s ari
MIPG en sus 17 ' 67 4%  eias ala monitoreo 4 G
politicas y 7 de MIPG g realizado
dimensiones de MIPG
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Indicador de Linea | oo
Meta de ta de Linea base de Meta de Indicador Meta de | Base Meta 2020- Sectores
Bienestar Bisasstar Bienestar producto Producto de 2023 Involucrados
Producto -
271. Adquinir la
dotacion en
82. Equipar el o
Centro Centro mobiiado y Dotacion en
Administrati Adm “‘“""'“c""” mobiliario y Secretaria
Municipal - CAM | Municipal - CAM 0 z‘w:m equipamiento para 0 3 General
para su equipado Municipal - CAM, el CAM Adquindo
funcionamiento durante ol periodo
de 3
272. Realizar un
(1) estudio para la | Estudio para la
formulacion de la | f dacion de la
reorganizacion y | reorganizacion y 0 1 Secretaria
reestructuracion General
administrativa, administrativa
durante el periodo | realzado
83. impiementar de gobierno
al 100% un Porcentaje de 273. Implementar
proceso de x o la
evaluacion, Raplemesincian o reestructuracion Resstructumcion Secretaria
reorganizacion y dal proosso de administrativa sciniastva 0 ! General
achamciin mu-:_awﬂ‘_y durante el periodo implementada
durante el periodo | SAMinistrativa. 274. Desarroliar
de gobiemo un (1) proceso del
concurso Proceso de
¥ de
empleo publico de | meritocracia y 3 1 s“’“s"‘
la Alcaldia de empleo pablico
Chia, durante ef desarrollado
periodo de
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Secretaria General.

SECTOR HACIENDA

1. Estrategias

1.1. Facilitar el analisis y la verificacion por parte de la ciudadania de la
informacién financiera que se genera dentro de la Secretaria de Hacienda
mediante la socializacién de la inversion a la comunidad.

1.2. Modernizar los procesos fiscales y tributarios con el ajuste del Estatuto
Tributario y la actualizacion del Sistema Integrado de Informacién
Financiera.

1.3. Actualizar el Censo tributario para el control y disminucién de la evasion de
impuestos y la formalizacion de las actividades industriales, comerciales y
de servicios en el territorio con el propésito de generar ingresos tributarios
al Municipio, contrarrestando de esta manera cualquier emergencia que se
presente como en la actualidad el COVID-19.

2. Programa

2.1- 43 Hacienda Piblica equitativa y eficiente con cultura tributaria.
Objetivo: Disefiar mecanismos de recaudo eficiente que garantice la
disponibilidad de los recursos necesarios para el desarrollo territorial y la
generacion de valor publico.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
magquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo y otros servicios.
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Proyeccién poblacién DANE: 141.917

Linea
Indicador de Meta
Linea base de Indicador Meta Base Sectores
Meta de Bienestar meta de Siensater Meta de producto s Producto Meta de 2020- et
Slenestar Producto 0
2765. Realizar cuatro (4)
ias pars Estuogu‘-.p.n
fortalecer la cultura wmra‘ s “mmn-' 0 4 Haciends
tributana, durante el resli
cuatrienio. izadas
276. Implementar un (1) mmm“
84. Garantizar la :_‘;?m'““”ﬁm"'f“" la gestion
sostenibilidad fiscal del wibutaria “wm' financiera, 0 1 Hacienda
Municipio de Chiaa | o ey e tributaria y el
través del recaudo del | ;oo g - ar-l:dwmm;l recaudo
100% de los ingresos | (S | 6 512.618.556 inplementade
proyectados durante el i .
cualrienio recaudados 277. Realizar una (1)
estrategia de E a de
actualizacion de la ".:'9'.. 5 0 1
normativa tributaria del reslizads
municipio de Chia.
durante & cuatnenio
278, Actualizar el
Sistema Integrado de
f én Financiera Sistema de ; ; Hacienda
de la Secretaria de Informacion .
Hacienda, durante e actuaiizado Oficina TIC
cuatnenio.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Hacienda

SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

1. Estrategias

1.1. Ampliar la cobertura de las redes de telecomunicaciones propias en el
municipio para garantizar el acceso de clientes internos y externos a las
plataformas que tiene y las que implemente la Administracién.

1.2. Transformar y alfabetizar a la comunidad del Municipio para el uso
apropiado y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones (ciudadano digital).

1.3. Articular la renovacién de infraestructura tecnologica y la transformacién
digital para garantizar el cumplimiento para la transparencia de la gestién
municipal, en los procesos de rendiciéon de cuentas a la ciudadania y las
entidades de control.

1.4. Implementar soluciones tecnologicas que faciliten el acceso, el uso y la

apropiacién de los medios digitales por parte de la comunidad en atencién
a la situacién de pandemia por COVID-19.

2. Programas
2.1-44 Lineas de Telecomunicaciones y Conectividad Segura Para la Gente.

—— e &
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Objetivo: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de seguridad y
conectividad de la poblacién.

Insumos: Mano de obra calificada, Mano de obra no calificada, Materiales,
Servicios domiciliarios, Maquinaria y Equipo, Mantenimiento maquinaria y equipo,
Servicios de leasing, Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién,
y Otros servicios.

e 3L Sectores
miatade | demetade | basede | Metade producto il men sty e
Bienestar Protiackn 2023
279. Implementar un (1)
Sistema de energia
renovable piloto en la Sistemas de energia Oficina TIC
zona rural y urbana del renovable N/D 1
‘ municipio de Chia, implementados Movilidad
durante el periodo de
I 280. Realizar una (1)
i b szipho Oficina TIC
;oo\.nbvhymmmldt Estrategia de
telecomunicacion extema seguimiento y control 0 ¥
a la Administracion Salzada.
Central, durante el
cuatrienio.
281. Optimizar dos (2)
- medios de = Medios de Oficina TIC
Wlecomunicaciones telecomunicaciones
Incrementar al | Porcentaje garantizar conectividad y optimizados 2 2 Gobiemo
40 % la de segundad fisica y logica, j
cobertura de cobertura 20% durante el cuatrienio
conectvidad de 282. Intervenir trescientas
publica, conectividad (300) terminales de Terminales de acceso Oficina TIC
durante el publica. pentf pe yloa
cuatnenio activos de red u otros, activos de red 570 300 Secretaria
con i yle potencializados y/o General
adquisicion, durante el adquindos.
cuatnenio —
283. Instalar tres (3)
servicios de cobertura Oficina TIC
WIFi que facilite el acceso
a internet por pane de la | Servicios de cobertura 9 3
comunidad para mitigar el | WAFi instalados
impacto del COVID-19,
durante el periodo de
| gobierno.
284. Desarrollar tres (3)
{ Programas de seguridad
; onentados a la m“ " s Oficina TIC
| ciudadania en general ossarncliados
| administracion central, d Gobierno
| durante el cuatrienio.

* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Oficina TIC.

2.2-45 Chia Digital y Educada Asegurando Futuro.

Objetivo: Ampliar las ofertas de servicios TIC a través del desarrollo de soluciones,
sensibilizacién y transformacién digital de la comunidad en general.

Insumos: Mano de obra calificada, mano de obra no calificada, materiales,
maquinaria y equipo, mantenimiento maquinaria y equipo, servicios de leasing,
servicios prestados a las empresas y servicios de produccién, y otros servicios

Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia. gov.co

Teléfonos: 88551 77 - 885 51 88

Wweb: www.concejomunicipalchia.gov.co




I
F
i
%
|
L

atencion a la

poblacién, de los

cuales dos (2) e ylo
servicios en linea

F,‘Sonubimd 286. Realizar

K5% de la doscientas (200)
Porcentaje de

poblacion del . sensibilizaciones

roe poblacion : y

y uso de

en linea, medios aprovechamiento
e el :- - de las izaciones y
cuatrienio. g TIC de manera virtual en
: érea de TIC Oficina TIC

y/o presencial que den lizadas. 15 200
respuesta a la
coyuntura actual de
COVID - 19 y posterior
atencién a la
comunidad, durante el
cuatrienio.

. Implementar
co-m stogias de :

estrategias de

Gobierno Digital y Oficina TIC
transformacion

aigital. el 4

cuatnenio.
* El sector responsable del cumplimiento de las metas es Oficina TIC.

CAPITULO VII

COORDINACION INTERSECTORIAL Y DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 25. Coordinacién intersectorial: La administraciéon central y las
entidades descentralizadas del municipio, mediante acciones colectivas,
atenderan de manera transversal los temas que requieren de la
corresponsabilidad de diferentes sectores con miras a la optimizacion de los
efectos positivos en la poblacién.

Paragrafo. Coordinar interinstitucionalmente a la poblacion migrante para el
respeto de los Derechos Humanos control de la regularizacién de su permanencia,
acceso a la educacién, a la salud y a las ayudas humanitarias, asi como la gestién
para la poblacién migrante asentada en el municipio de Chia que voluntariamente
desea retornar a su pais de origen, mediante corredores humanitarios.

Articulo 26. Garantia de derechos de primera infancia, infancia, adolescencia
y familia: En cumplimiento de las Leyes 1098 de 2006, 1804 de 2016 y la Politica
de infancia y adolescencia, se definieron los siguientes programas que contienen
metas para atender esta poblacion:
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- Chia educando ciudadanos para la vida.

- Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y accesibles.

- Chia afiliada 100% asegurada.

- Habitos saludables, por una vida segura.

- Capacidades distintas oportunidades iguales.

- Por una Chia incluyente.

- Comprometidos por una nifiez sana.

- Familia como nucleo de educacion y desarrollo.

- Consolidacién del tejido artistico y cultural.

- Chia lee y crece.

- Deporte, recreacion y actividad fisica como apoyo al desarrollo Integral del ser
humano para disminuir la vulnerabilidad social.

- Chia agropecuaria adaptada al cambio climatico produce de forma sostenible
y segura.

- Chia crece con empleo y emprendimiento seguro.

- Vivienda digna igual calidad de vida.

- Espacio publico efectivo para la integracion ciudadana y familiar.

- Por una Chia educada y con cultura ambiental.

- Participando con responsabilidad social construimos una Chia educada,
cultural y segura.

- Acceso seguro a la justicia, con inclusién social

Articulo 27. Atencién a victimas del conflicto armado: En concordancia con la
Ley 1448 de 2011 y las demas normas de competencia municipal, la poblacién
victima del conflicto armado accedera a los servicios de la Administracién
Municipal a través de los siguientes programas:

- Chia educando ciudadanos para la vida.

- Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y accesibles.

- Chia promueve el acceso a la Educacion Superior.

- Chia afiliada 100% asegurada.

- Habitos saludables, por una vida segura.

- Capacidades distintas oportunidades iguales.

- Por una Chia incluyente.

- Comprometidos por una nifiez sana.

- Potencializando Jévenes dinamizadores.

- Calidad de vida del Adulto Mayor.

- Asegurando la equidad de género.

- Familia como nicleo de educacion y desarrollo.

- Consolidacién del tejido artistico y cultural.

- Chia lee y crece.

- Deporte, recreacién y actividad fisica como apoyo al desarrollo Integral del ser
humano para disminuir la vulnerabilidad social.

- Chia crece con empleo y emprendimiento seguro.

- Chia agropecuaria adaptada al cambio climatico produce de forma sostenible
y segura.

- Vivienda digna igual calidad de vida.
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- Saneamiento Basico para el bienestar de la comunidad y la region.

- Participando con responsabilidad social construimos una Chia Educada,
Cultural y Segura.

- Chia segura sin indiferencia ni vulnerabilidad social.

- Chia solidaria y humana.

- Acceso seguro a la justicia, con inclusién social.

- Creando en Chia una cultura en valores diferenciales.

- Linea de telecomunicaciones y conectividad segura para la gente.

Parigrafo. Garantizar mediante la accién interdisciplinaria la realizacién de
estrategias tendientes, al goce efectivo de derechos en materia de educacion, salud,
ayudas humanitarias, asistencia funeraria, acceso a programas sociales,
culturales y deportivos, asi como la promocion de escenarios para la generacion
de ingresos y la estabilizacion socioeconémica de las personas victimas del
conflicto armado residentes en el municipio. A su vez, se fortaleceran las
organizaciones de victimas y defensoras de los derechos de las victimas, que
permita su participacion efectiva en los espacios que les corresponde.

Articulo 28. Garantia de derechos fundamentales de los pueblos étnicos
asentados en el municipio: En concordancia con los lineamientos nacionales y
normas de competencia municipal, la poblacion étnica (pueblos indigenas,
comunidades negras, afrocolombianos, raizales, palenqueros y Rrom) asentada en
el territorio, podra acceder a los servicios de la Administraciéon Municipal a través
de los siguientes programas:

- Chia educando ciudadanos para la vida.

- Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y accesibles.

- Chia promueve el acceso a la Educacién Superior.

- Chia afiliada 100% asegurada.

- Habitos saludables, por una vida segura.

- Chia segura con autoridad sanitaria.

- Capacidades distintas oportunidades iguales.

- Por una Chia incluyente.

- Comprometidos por una nifiez sana.

- Potencializando Jovenes dinamizadores.

- Calidad de vida del Adulto Mayor.

- Asegurando la equidad de género.

- Familia como nucleo de educacién y desarrollo.

- Consolidacién del tejido artistico y cultural.

- Hilos de memoria para reconstruccion de la identidad cultural.

- Diversidad y dialogo cultural para una Chia educada, cultural y segura.

- Chia lee y crece.

- Deporte, recreacion y actividad fisica como apoyo al desarrollo Integral del ser
humano para disminuir la vulnerabilidad social.

- Chia crece con empleo y emprendimiento seguro.

- Chia agropecuaria, adaptada al cambio climatico produce de forma sostenible
v segura.

- Chia destino competitivo y transformador.

- Por la proteccién hidrica y ambiental de predios de importancia estratégica.
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- Vivienda digna igual calidad de vida.

- Desarrollo territorial incluyente y seguro.

- Saneamiento Basico para el bienestar de la comunidad y la region.

- Participando con responsabilidad social construimos una Chia Educada,
Cultural y Segura.

- Acceso seguro a la justicia, con inclusién social.

- Creando en Chia una cultura en valores diferenciales

Articulo 29. Prevencién de la violencia: En el marco de las Leyes 1098 de 2006,
1257 de 2008 y demas normas relacionadas, se establecieron metas para prevenir
la violencia, mediante el fortalecimiento de la familia como institucién formadora
en valores para la convivencia, contenidas en los siguientes programas:

- Chia educando ciudadanos para la vida.
- Familia como nucleo de educacion y desarrollo.
- Acceso seguro a la justicia, con inclusién social

Articulo 30. Educacién para la cultura Ciudadana: La integralidad contenida en
el concepto de cultura ciudadana dentro del proceso de construccion colectiva de
la sociedad, implica que en todos los sectores se cuenten con elementos educativos
a la comunidad. Es asi como se definieron metas enfocadas a la formacién de
habitos para el autocuidado o la sana relaciéon con el entorno, contenidas en los

siguientes programas:

- Chia educando ciudadanos para la vida.

- Habitos saludables, por una vida segura.

- Asegurando la equidad de género.

- Diversidad y dialogo cultural para una Chia educada, cultural y segura.

- Chia crece con empleo y emprendimiento seguro.

- Movilidad ordenada, educada y segura en el Marco del Plan Local de
Seguridad Vial del Municipio de Chia.

- Cultura ciudadana como mecanismo de Control Ambiental.

- Por una Chia educada y con cultura ambiental.

- Saneamiento Basico para el bienestar de la comunidad y la region.

- Participando con responsabilidad social construimos una Chia Educada,
Cultural y Segura.

- Chia segura, sin indiferencia, ni vulnerabilidad social.

- Creando en chia una cultura en valores diferenciales.

- Hacienda publica equitativa y eficiente con cultura tributaria

Articulo 31. Crecimiento verde: En linea con lo establecido en el Conpes
3934 de 2018, se definieron los siguientes programas que promueven el
desarrollo econémico sostenible:

- Chia agropecuaria, adaptada al cambio climatico produce de forma
sostenible y segura.
- Desarrollo territorial incluyente y seguro.

- it
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- Acciones ambientales de hoy que garanticen el desarrollo ambiental y
sostenible del manana.

Cultura ciudadana como mecanismo de control ambiental.
Por una Chia educada y con cultura ambiental.
Lineas de telecomunicaciones y conectividad segura para la gente

Articulo 32. Objetivos de Desarrollo Sostenible: En atenciéon a las apuestas
globales para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, el Plan de
Desarrollo Municipal 2020-2023: “Chia Educada, Cultural y Segura” contiene
dentro de sus programas, acciones que apuntan de manera directa o indirecta a
dar avance a los compromisos nacionales relacionados con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Bajo este contexto, a continuacién, se presenta la
articulacién respectiva:

Acciones

- Creando en Chia una cultura en valores diferenciales

Buscando la optimizacion de la cobertura para la proteccion
social, uwmmhmwl\y
i de p vuinerables. que permita la

ion de sus

1. Fin de la pobreza 7 Para la erradicacion de la pobreza extrema en el municipio
= Por una Chia inchryents de Chia, se continuara con el apoyo de programas mas
familias en accion, jdvenes en accion y Colombia mayor,
demas del iento de ay y subsidios a la
oblacion vuinerable.
- Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y wamdmwﬂmywm
accesibles de compl | para la
- Habitos saludables por una vida segura peuwenvunm&mmwmum
- Capacidades distintas oportunidades iguales
2. Hambre cero - Por una Chia incluyente
- Comprometidos por una nifiez sana Aplicacién de practicas agropecuarias que promuevan la
- Calidad de vida del Adulto Mayor mywmumamm
- Chia agropecuania, adaptada al cambio dimatico concordancia con el cuidado y sostenibilidad del medio
de forma sostenible y segura ambiente. al i la al cambio climatico

3. Salud y bienestar

- Chia afiliada, 100% asegurada

- Habitos saludables por una vida segura

- Movilidad ordenada, educada y segura en el Marco
del Plan Local de Seguridad Vial del Municipio de Chia
- Cultura ciudadana como mecanismo de Control
Ambiental

Con miras a la promocion de ia salud en toda la poblacion,
se buscard ampliar la cobertura a los servicios y el

fortalecimiento de acciones preventivas que favorezcan la
salud mental y la reduccion de las mortalidades previsibles

y
Fortaleci

jento de a p efectiva en los

cién y atencio

- Chia educando ciudadanos para la vida
- Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y

;i‘:m“ accesibles También se tiene como propdsito contar con instalaciones
- Chia promueve el acceso a la Educacion Supenor educatvas acordes a las necesidades de los estudiantes y
- Comprometidos por una nifiez sana que cumplan con la tividad de ibilidad y sismo
s ’
~Cria aicando s ar i v s i s o
5.1 - Familia como nicleo de educacion y desarrolio Sramsién
. Igualdad de - Acceso seguro a 1a justicia, con inclusion social base fundamental para la de valores, la
género - Participando con responsabilidac social construimos mmumztayd:umhun{b“u
una Chia Educada, Cultural y Segura o e doclekmus 0 <2, f 3
- Vigilando y controlando aseguramos |a salud
- Cultura ciudadana como mecanismo de Control Se desarrollaran acciones para aumentar la cobertura de
6. Agua limpia y Ambiental mmmmbMymuwum
saneamiento - Acciones ambientales de hoy que garantcen el Se ré reducir los ia on y el uso
desarrolic ambiental y sostenible del mafana maummmmmdw

- Saneamiento Basico para el bienestar de la

on de la

lap

iy

7. Energia asequible
y no contaminante

8. Trabajo decente y
crecimiento

comunidad y la J
- Lineas de telecomunicaciones y conectividad segura | Se sistemas de energias renovables que
para |a gente n al uso eficiente de los recursos

Con el animo de mejorar las condiciones economicas se
mnmmumumm el trabajo
y elemp

seguros.
Se fortalecera el apoyo a las pequefias y medianas

P

con el fin de crear en lo posible nuevos puestos
de .

— " , X
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oos Acciones
Se impl ntaran de p! ion del trabajo
infantil.
Propender por el desarrolio y el bienestar de la poblacion
‘ s Tte el estabi de una infra iCtura modema
- Vias con funcion social para la gente 3
9. Industria - Equipamiento seguro e incluyente y sostenitie
. - Lineas de telecomunicaciones y conectividad
infraestructura i A el gias de la informacién y
pare la gents las comunicaciones, COMO | nto para la
en los r
Se tavorecerd la participacion de las mujeres en los
Mummmw mm
anculadamente en L
10. Reduccién de las -Mlawaoénem s.mdu!wdm:mnqmmduo
> - Capacidades distintas actividades productivas para el mejoramiento
desigusidades - Chia crece con emplec y emprendimiento seguro enlap con pacidad
Con lamiras ala 6n de brechas se K
plec y el b o los ingresos
dollpoblldm la més vul bl
= 8 do la sostenibilidad del P
-W"“"ﬂlﬂwmmwmﬂm R umﬂuﬁmﬂnmmdmmmu
e ¥ SRpUa o) 8 | negativo, que proteja el patrimonic y que tenga
del Plan Local de Seguridad Vial del Municipio de Chia
- Desarrolio territorial incluyente concordancia con les accionse para i gestion del riesgo de
- Chia segura, sin indiferencia, N'\Mnonhlmd.odd desastres y paca s adaptacion sl cambio
11. Ciudades y - Cultura ciudadana como mecanismo de Control Sommhugwnuml.umuw.h
comunidades Ambiental gnmwyumummnomm.
sostenibles 2 matena de vivienda. se acciones para el
-« Hilos de Memoria para la Reconstruccion de la >
Identdad Cultural “"“"""f”"‘“"""“""‘“"""""”“"”"
- Espacios piblicos que generen arraigo y cultura Se considera importante offecer para el distrute de a
W-E - ¢ incluyente ﬁw.mmwymmuw
Para promover el uso eficiente de los recursos naturales, se
implementarén acciones para fomentar el reciclaje, la
reutilizacion y la reduccién de insumos, con miras a
minimizar los efectos negativos en el medio ambiente.
Se buscara que las actividades productivas implementen
- Chia crece con empleo y emprendimiento seguro practicas sostenibles y amigables con el medio ambiente.
12. Produccion y - Chia destino competitivo y transformador logrando el uso eficiente de los recursos naturaies.
CORSUMG - Cultura ciudadana como mecanismo de Control Promover practicas de adquisicién piblica que sean
sssponestis Ambiental sostenibles.
- Acciones ambientales de hoy que garanticen el F que las per tengan la informacion y los
desarrolio ambiental y sostenible del mafana conocimientos para e desarrollo sostenible y los
estilos de vida en armonia con |a naturaleza.
Lograr un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales.
13. Accidn por ¢ - Chia segura, sin indiferencia, ni vulnerabilidad social | Se trabajara en la gestién del riesgo de desastres, bajo una
i e - Acciones ambientales de hoy que garanticen el mumymwumm
_— gesamolio ambental y sostenibie dei mafana ____|que responda a las reslidades municipales. |
Para proteger los ecosistemas municipales, se
um -mmamymu mmwmwu;emm
terrestres Gusanoic amtiental y SO fafece forestales y fuentes hidricas, asi como la educacién
ciudadana el cuidado ambiental.
Con miras a reducir toda forma de violencia se realizara
fontalecimiento de la famila, mmauw
- Chia segura, sin indiferencia, ni vuinerabilidad social m""": :&“;:‘m"u m'”"’
16. Paz justicia e :w)mm_ Se garantizara el acceso a la justicia para la poblacion en
instituciones sélidas M mﬁmwm general y se realizaran acciones para luchar contra la
una Chia Educada, Cultural y Segura En el marco de |a transparencia, se generaran espacios de
mumyhmmum
donde |las decisiones
mwumahmw
- Hacienda publica equitativa y eficiente con cultura :M"'w"""m'm’ "’w""
17. Alianza para _':'M“ De igual manera, umumuw
lograr los objetivos para la gente abemwwm
M - ademas la administracion de datos

fortalecimiento de informacion estadistica para la toma de

decisiones
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CAPITULO VIII

SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO Y POLITICAS PUBLICAS

Articulo 33. Seguimiento y monitoreo del Plan de Desarrollo: El seguimiento
y monitoreo a los avances del Plan de Desarrollo se realizara en el marco del modelo
Sinergia Territorial del Departamento Nacional de Planeacién, que ha sido
adaptado a la dinamica municipal. En consecuencia, se dara estricto
cumplimiento a las rutinas de reporte en la herramienta informatica Sitesigo,
establecidas en el capitulo: Sistema de informacién, seguimiento y monitoreo.

Articulo 34. Seguimiento de politicas piblicas: El seguimiento y monitoreo a
los resultados de las politicas municipales se realizara mediante la herramienta
informatica Sitesigo, para lo cual cada politica publica debe cumplir previamente
con los estandares establecidos en la Guia Metodolégica para las Politicas Publicas
Municipales.

Parigrafo. El documento Guia Metodolégica para las Politicas Publicas
Municipales sera publicado para su consulta en la pagina web de la Alcaldia
Municipal de Chia.

Articulo 35. Sistema de informacioén, seguimiento y monitoreo

La administracién municipal ha dispuesto que el seguimiento y monitoreo a las
acciones del gobierno territorial se realice a través de la herramienta tecnolégica
denominada Sitesigo, que cuenta con moédulos independientes para el Plan de
Desarrollo y para las Politicas Publicas.

A continuaciéon, se describe el funcionamiento de estos moédulos con el fin de
establecer la metodologia a cumplir, para contar con informacién que permita
verificar el nivel de avance y los resultados de la gestién publica.

Metodologia Seguimiento Plan de Desarrollo: El Municipio de Chia desarrolld
un propio sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo, fundamentado en la
formacién permanente del talento humano y la capacidad profesional de los
servidores publicos como elemento estructurante.

Metodologicamente se adapt6é a la dinamica municipal, el modelo planteado en
Sinergia Territorial-DNP, que ademas de tener como componente el capital
humano, cuenta con la herramienta tecnolégica denominada Sitesigo, donde se
administra la informacién para efectuar oportunamente el seguimiento a los
avances previstos en el PDM.

La articulacién de productos con la inversion publica se realizara segun los
procedimientos y lineamientos establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién donde llevaremos a cabo el Presupuesto Orientado a Resultados (PoR)
en donde nos indica que se debe tener un Proceso de planificacion y
presupuestacién. De acuerdo a lo anterior, se hace necesario la formulacién
proyectos de inversién publica que estaran alineados a las metas del Plan de
Desarrollo Municipal, en los cuales contemplaremos actividades concretas para
la vigencia, estos proyectos seran integrados al presupuesto de inversion del
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municipio obteniendo Productos y unidades de medida Estandarizados, Proyectos
como unidad de analisis de inversién, lineas programaticas que permitan articular
las fuentes de financiacién, facilitar la rendicién de cuentas para la trazabilidad
del proyecto, visibilizar la gestion de la administracién y la transparencia de la
inversién publica.

En el Plan de Desarrollo Municipal, Chia, Educada, Cultural y Segura se proponen
metas de bienestar ya que el Kit Territorial en sus formatos, cartillas y demas
materiales asi lo establecen, sin embargo, se refieren conceptualmente a las metas
de resultado, las cuales hacen referencia a la superaciéon de un problema o el
aprovechamiento de un potencial detectado en la entidad territorial y requieren
que se conozca con claridad la situacién inicial para evaluar el cambio logrado.

A partir del desarrollo de Sitesigo, se logra, ademas, la articulacién de diferentes
eslabones de la cadena de la gestién publica municipal como el banco de
programas y proyectos, el presupuesto municipal y el componente contractual, con
los siguientes instrumentos de planeacién: Plan de accién, Plan operativo anual
de inversiones y Plan indicativo.

En el marco de Sinergia Territorial y para dar operatividad al sistema, se han
asignado roles y funciones a los responsables del cumplimiento de las metas e
indicadores en cada secretaria y/o entidad descentralizada, quienes ademas de
participar en todos los procesos de la planeacion municipal, reportaran
mensualmente a través de la plataforma web de Sitesigo, los avances cualitativos
y cuantitativos alcanzados, cuyos resultados se presentaran mediante informes
ejecutivos y tableros de control que ademas de facilitar el seguimiento y analisis
periédico del progreso obtenido, genera alertas oportunas para la toma de
decisiones estratégicas por parte de la alta direccién.

De esta manera, se ha establecido una rutina de reporte con tiempos perentorios
en todas sus etapas: cargue de avance, validacién de informacién y elaboracion de
informes, que seran analizados en el marco de los consejos de gobierno, buscando
asi forjar una cultura organizacional enfocada a la generacién de resultados.

Metodologia Seguimiento Politicas Piblicas: Atendiendo a la necesidad de hacer
seguimiento a las metas de largo plazo establecidas por las Politicas Publicas, se
desarrollé6 un médulo en la herramienta tecnologica Sitesigo, donde actualmente
se aloja informacién del Plan Decenal de Cultura y de las Politicas:

Chia, ciudad con inclusién social, Seguridad Alimentaria y Nutricional, Planeaciéon
y Presupuesto Participativo.

Sin embargo, ante la dificultad evidenciada para medir los impactos de estas
politicas municipales, se considera relevante el desarrollo de un proceso
metodolégico en todas las fases del ciclo de la politica publica, con el fin de
optimizar el control y monitoreo de sus efectos en la poblacién y a la vez promover
el cumplimiento del enfoque de gestion publica por resultados.

Para el logro de este objetivo se deben cumplir los lineamientos técnicos

establecidos en la Guia Metodolégica para las Politicas Pablicas Municipales que
contiene directrices sobre formulacién, seguimiento, evaluaciéon, pero

,A%a{
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principalmente orienta sobre los aspectos metodologicos que posibilitan la
medicién de impactos, como la elaboracién de indicadores de resultados, concepto
de cadena de valor y la estructuraciéon del plan operativo de la politica.

Esta Guia Metodologica cuenta con dos instrumentos técnicos que la soportan: el
formato del Plan Operativo de Politica Publica y la consolidacién de una bateria de
indicadores de resultados, cuya utilizacién facilita el establecimiento y priorizacién
de acciones, la proyeccién de los recursos necesarios y la identificacion de los
actores que deben intervenir para el logro de los objetivos.

Teniendo en cuenta que las politicas municipales adoptadas no cuentan con
elementos técnicos para medir su nivel de avance y por ende, verificar los impactos
en la calidad de vida de la poblaciéon beneficiaria, se requiere su ajuste y
articulacién con los lineamientos expuestos en la Guia para garantizar su efectivo
seguimiento.

Posterior a este proceso de ajuste de las politicas adoptadas y el cumplimiento de
las directrices en las nuevas politicas publicas, se designaran roles y funciones
dentro de la cadena de reporte al Sistema Sitesigo, cuyo cargue se realizara de
manera trimestral, procediendo a la validacién de informacién por parte de la
Secretaria de Planeacion y la generacién de informes sobre los resultados de la
implementacién de cada politica.

Se resalta que la metodologia expuesta surge en atencién a las sugerencias de la
Personeria Municipal, para optimizar el control de la implementacién y resultados
de las politicas municipales; por ende, la informacién registrada en la herramienta
informatica Sitesigo estara dispuesta para el seguimiento por parte de esta
Entidad, como garante del cumplimiento de los procesos.

Asimismo, en atencién a las observaciones de la Personeria Municipal se han
articulado las politicas municipales adoptadas con el Plan de Desarrollo Chia
Educada, Cultural y Segura 2020-2023, buscando el anélisis de los aportes del
actual periodo de gobierno, en la consecuciéon de objetivos de largo plazo
relacionados con el mejoramiento de las condiciones de la poblacion.

Con estos procesos de seguimiento se busca que, a través de la administraciéon y
uso de informacién centrada en la generacién de resultados, se cuente con datos
que aporten a la mejora de las intervenciones publicas y la optimizacién de la
inversion de recursos.

Articulo 36. Documentos del Plan de Desarrollo Municipal. Hacen parte del
presente Plan: el documento Diagnéstico; Diagnéstico nifios, nifias, adolescentes
y jovenes; Participacién Ciudadana; Plan Territorial de Salud; Plan Plurianual de
Inversiones; Articulacién normativa con politicas municipales, departamentales,
nacionales y Plan Nacional de Desarrollo; Concepto técnico de armonizacion del
Plan de Desarrollo Chia Educada, Cultural y Segura con los instrumentos de
Planeacién Regional en los términos definidos en el Decreto 1865 de 1994;
Concepto del Consejo Territorial de Planeacién sobre el Plan de Desarrollo
Municipal Chia Educada, Cultural y Segura 2020-2023; Revision ICBF al PDM de
Chia, Matriz ordenes Sentencia de Rio Bogota, Chia Segura frente al Covid.

Paragrafo. El Plan Territorial de Salud es el instrumento de politica publica del
municipio contiene las dimensiones prioritarias y transversales del Plan Decenal
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de Salud Publica, por lo tanto, es parte integral del presente Acuerdo, en el Eje
Social y Productivo y orientara las acciones sectoriales relacionadas con la salud,
a fin de alcanzar mayor equidad y desarrollo humano sustentable, con base en la
Resoluciéon 1536 de 2015 y la Resolucion 518 de 2015.

Articulo 37: De manera transitoria, la gestién publica de Municipio, sera enfocada
fundamentalmente para atender la emergencia suscitada por la pandemia. Esto
implicara: Primero: La promocién de campafias de higiene publica y habitos
saludables, asi como el seguimiento y control de los espacios sociales; segundo:
La recuperacién econémica y social de nuestro territorio, mediante el
planteamiento de importantes retos como la potencializaciéon del emprendimiento,
la creacién y reinversiéon en modelos de negocio que aprovechen las nuevas
oportunidades del mercado, y, tercero: capitalizar los aprendizajes, y los canales
de solidaridad generados en el proceso de afrontar la pandemia.

TITULO II. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
CAPITULO 1

FINANCIACION DEL PLAN

Articulo 38. La administracién municipal proyecta las siguientes fuentes de
financiacién para lograr sus objetivos estratégicos:

MUNICIPIO DE CHIA
PLAN FINANCIERO 2020 a 2023 - Cifra en Millones de Pesos
A "D

~UENT o "1
CUEN 202 2021 2022

m

Toldl Ingreso Nivel Central y Organismos de 253476 2”."; mm 289837
Confrol
Ingresos Corrienies 207.070 236.002 237970 257351
Tributarios 143.561 171.006 166,802 172.357
No Tributarios 63.509 65.086 71.168 84.994
Tasas, Multas, Confibuciones y ofros 10.166 7.595 13.235 22514
Translerencias 53343 57.81 57.933 62.480
Recursos de Capital 15.749 5.993 2053 214
Rendimientos 1.749 1.993 2053 2114
Recursos del Credito [Vig luturas Acu. 150-2018) 14.000 4.000
Recursos del Bolance y Desahomro FONPET
venta de Actives
Recursos de Reservas y Pasivos Vigencio
exprada y R.B Estab Publicos
Fondos Especiales 17.8%6 21273 21 22.569
Olros Recursos (Establecimientos Publicos) 12761 15.833 7.576 7.803
GASTOS TOTALES 246.115 2n.758 263.659 312481
Gaslos de Funcionomienio 70.397 789 76.664 80219
Nivel Central 58.453 60.428 63821 66.881
Gastos de Pensonal 45848 .53 50.539 53.201
Gastos Generales 9.212 9.423 9.706 9997
Transferencios 3394 3472 3576 3483
Organismos de Conirol 5123 545 S8 5.995
Establecimienios Publicos 4821 6.709 7.023 7.342
Servicio de la Devda 11.677 18.163 21102 21152
Amortzacién 4.887 11.101 14.698 15.853
Intereses y Comisiones 6790 7.062 6.404 5299
Plan de inversiones 153.652 180.806 165.893 211.09%0
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Sector Salud 20.000 - 1.000 35.000 56.000

Sector 3579 200 3779

Desarroilo 1.014 1014

Desarrollo 10.000 500 1,000 20,049 31.549

16150

15.000 9.692 2.000 88.178 131.020

Movilidad - 500 500 3.350 4.350

Planeacion - 500 500
Sector

Medio
Ambiente » 1.000 1.000

Integracion B
| Regional
Sector de
Agua

Potable 1.000 1.000 62.000 49.000 113.000
Sector
Participacion
ciudadana
Sector
Seguridad y

Ehmivancia 10.562 10.562
Sector
Fortalecimie
nto -
Institucional
Sector

Sector TIC 2.000 2.000

Articulo 39. La estimaciéon de total de las inversiones requeridas durante el
cuatrienio asciende a un billén noventa y nueve mil setecientos catorce
millones seiscientos cincuenta y dos mil novecientos setenta y cuatro pesos
mcte ($1.099.714.652.974) para cada afio se distribuyé por cada uno de los
programas establecidos de la siguiente.
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Chia afiliada 100%

Habitos saludables, por
una vida segura

Vigilando y co
aseguramos la salud

Chia segura con
‘autoridad sanitaria
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Chia destino competitivo
Programa 23 |y

Total linea estratégica 1
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Total linea estratégica 3

Participando con

responsabilidad
Educada, Cultural y

Chia segura, sin

‘Chh:uld-h-ym

| Acceso seguro a la
justicia, con
inclusion social

mhcla&y

260.787

283.994 1.099.715

Articulo 40. Armonizacién

pnsupueml. Facultese al alcalde para realizar las

modificaciones al presupuesto en ejecucién 2020, ajustandolo al nuevo plan de
desarrollo Municipal aprobado “Chia Educada, Cultural y Segura” para el periodo
Constitucional correspondiente (2020-2023).

Articulo 41. Control de Legalidad. Enviese copia del presente acuerdo al
Despacho del Gobernador del Departamento de Cundinamarca, para el control de

, £
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legalidad previsto en el articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, en
concordancia con el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, literal a), numeral 7°.

Articulo 42. Vigencia. El presente Acuerdo Municipal rige a partir de la fecha de
su sancién y publicacién y deroga y modifica las disposiciones que le sean
contrarias.

SANCIONESE, PUBLIQUESE, Y COMPLASE

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Chia a los veintidés (22) dias del mes
de junio del afio dos mil veinte (2020).

WC' '

FUENTES CORREA O A GUEVARA

JOHN ED

Presidente Concejo Municipal ia General
|
\

. R ¥
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ACUERDO 168 DE 2020

“POR MEDO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL: CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA VIGENCIA 2020-2023”

SANCIONADO
01 DE JULIO DE 2020

(N q
LU|S|CARLOS SEGURA RUBIANO
Icalde Municipal De Chia




(encgio N(unicjpal de (hia

Compromiso y Responsabilidad de Todos

EXPOSICION DE MOTIVOS

AL PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL: CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA PARA
LA VIGENCIA 2020-2023”

Honorables concejales:

La Administracién Municipal somete a consideracién de la Honorable Corporacién
el presente proyecto de Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO “CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA.”, de conformidad con el
objeto, fundamento legal, conveniencia y justificaciéon que se explican a
continuacion:

OBJETO DEL PROYECTO DE ACUERDO.

El presente proyecto de acuerdo tiene como fin adoptar el Plan de Desarrollo
adopta el Plan de Desarrollo y el Plan Plurianual de Inversiones del municipio de
Chia, Cundinamarca para el periodo 2020-2023, Chia Educada, Cultural y Segura,
en concordancia con Ley Organica 152 de 1994.

FUNDAMENTO LEGAL.

CLASE DE NORMA | EMITE/COMPETENCIA DESCRIPCION

Son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en
la Constitucién; facilitar la
Constitucién Politica | Asamblea  Nacional mﬁ";‘ue ool ;“cn‘“lé

Articulo 2 Constituyente/Estado vida PPt politica,
administrativa y cultural de la
Naciéon, defender la independencia
nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden
justo.

Corresponde a los Concejos: “2.
Adoptar los correspondientes planes
y programas de desarrollo

Constitucion Politica

Articulo 313 numeral Asambles Nacional

2 Constituyente/Estado econémico y social y de obras
publicas”.

Son atribuciones de los alcaldes: “S.

Presentar oportunamente al Concejo

los proyectos de acuerdo sobre

Constitucién Politica E planes y programas de desarrollo

Articulo 315 numeral | A%TOa /g;:‘,’:‘l econémicos y social, obras publicas,

S Y presupuesto anual de rentas Yy

gastos y los demds que estime
convenientes para la buena marcha
del municipio”
Constitucion Politica " " Las entidades territoriales
Articulo 339 inciso 2 ¥ l?lea Nacional elaboraran y adoptaran de manera
Constituyente /Estado p
3. concertada entre ellas y el gobierno

LN
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CLASE DE NORMA

EMITE/COMPETENCIA

DESCRIPCION

nacional, planes de desarrollo, con
el objeto de asegurar el uso eficiente
de sus recursos y el desempeno
adecuado de las funciones que les

hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley.
Los planes de las entidades

territoriales estaran conformados
por una parte estratégica y un plan
de inversiones de mediano y corto
plazo.

Constituciéon Politica
Articulo 340

Asamblea Nacional
Constituyente /Estado

Habra un Consejo Nacional de
Planeacion integrado por
representantes de las entidades
territoriales y de los sectores
econémicos, sociales, ecologicos,
comunitarios y culturales. El
Consejo tendra caracter consultivo y
servira de foro para la discusion del
Plan Nacional de Desarrollo.

Los miembros del Consejo Nacional
seran designados por el Presidente
de la Republica de listas que le
presenten las autoridades y las
organizaciones de las entidades y
sectores a que se refiere el inciso
anterior, quienes deberan estar o
haber estado vinculados a dichas
actividades. Su periodo sera de ocho
anos y cada cuatro se renovara
parcialmente en la forma que
establezca la ley.

En las entidades territoriales habra
también consejos de planeacion,
segun lo determine la ley.

El Consejo Nacional y los consejos
territoriales de planeaciéon
constituyen el Sistema Nacional de
Planeacion.

Constitucion Politica
Art. 342

Asamblea
Constituyente/Estado

“Establece la efectividad de la
participaciéon ciudadana en la
elaboracion de los Planes de
Desarrollo de la Entidades
Territoriales.”

Ley 152 de 1994

de la
Territorio

Congreso
Republica/
Nacional

Por la cual se establece la Ley
Orgéanica del Plan de Desarrollo

Ley 152 de 1994,
articulo 38

Congreso de la
Republica

Los planes de las entidades
territoriales. Se adoptaran con el fin
de garantizar el uso eficiente de los
recursos y el desempenio adecuado
de sus funciones. La concertacién
de que trata el articulo 339 de la

Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca
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CLASE DE NORMA

EMITE/COMPETENCIA

DESCRIPCION

Constitucién procedera cuando se
trate de programas y proyectos de
responsabilidad compartida entre la
Nacién y las entidades territoriales,
o que deban ser objeto de
cofinanciacién.

Los programas y proyectos de
cofinanciacion de las entidades
territoriales tendran como prioridad
el gasto publico social y en su
distribucién territorial se deberan
tener en cuenta el tamano
poblacional, el naumero de personas
con necesidades basicas
insatisfechas y la eficiencia fiscal y
administrativa.

Ley 152 de 1994 por la
cual se establece la
Ley Organica del Plan
de Desarrollo, articulo
40

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Aprobacién. Los planes seran
sometidos a la consideracion de la
Asamblea o Concejo dentro de los
primeros cuatro (4) meses del
respectivo periodo del Gobernador o
Alcalde para su aprobacion. La
Asamblea o Concejo debera decidir
sobre los Planes dentro del mes
siguiente a su presentacién y si
transcurre ese lapso sin adoptar
decisién alguna, el Gobernador o
Alcalde podra adoptarlos mediante
decreto. Para estos efectos y si a ello
hubiere lugar, el respectivo
Gobernador o Alcalde convocara a
sesiones extraordinarias a la
correspondiente Asamblea o
Concejo. Toda modificacién que
pretenda introducir la Asamblea o
Concejo, debe contar con la
aceptacién previa y por escrito del
Gobernador o Alcalde, segun sea el
caso.

Ley 388 de 1997

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se modifican la Ley 9* de
1989 y la Ley 3* de 1991 y se dictan
otras disposiciones

32
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CLASE DE NORMA

EMITE /COMPETENCIA

DESCRIPCION

Ley 388 de 1997
articulo 6

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

El ordenamiento del territorio
municipal y distrital tiene por objeto
complementar la  planificaciéon
econémica y social con la dimensiéon
territorial, racionalizar las
intervenciones sobre el territorio y
orientar su desarrollo y
aprovechamiento sostenible,
mediante:

1. La definicién de las estrategias
territoriales de uso, ocupacién y
manejo del suelo, en funcién de los
objetivos econémicos, sociales,
urbanisticos y ambientales.

2. El diseno y adopcién de los
instrumentos y procedimientos de
gestién y actuacién que permitan
ejecutar  actuaciones urbanas
integrales y articular las
actuaciones sectoriales que afectan
la  estructura del territorio
municipal o distrital.

3. La definicién de los programas y
proyectos que concretan estos
propositos.

El ordenamiento del territorio
municipal y distrital se hara
tomando en consideraciéon las
relaciones intermunicipales,
metropolitanas y regionales; debera
atender las condiciones de
diversidad étnica y cultural,
reconociendo el pluralismo y el
respeto a la diferencia; e incorporara
instrumentos que permitan regular
las dinamicas de transformacién
territorial de manera que se
optimice la utilizacion de los
recursos naturales y humanos para
el logro de condiciones de vida
dignas para la poblacién actual y las
neraciones futuras.

Ley 489 de 1998

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas sobre
la organizacién y funcionamiento de
las entidades del orden nacional, se
expiden las disposiciones, principios
y reglas generales para el ejercicio
de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189
de la Constituciéon Politica y se
dictan otras disposiciones.
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CLASE DE NORMA

EMITE/COMPETENCIA

DESCRIPCION

Ley 617 de 2000

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se reforma parcialmente
la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se
adiciona la Ley Organica de
Presupuesto, el Decreto 1421 de
1993, se dictan otras normas
tendientes a fortalecer la
descentralizacién, y se dictan
normas para la racionalizacién del
sto publico nacional

Ley 715 de 2001

Congreso de la
Republica/ Territorio
Nacional

“Por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con
los articulos 151, 288, 356 y 357
{Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constituciéon Politica y se dictan
otras disposiciones para organizar
la prestacién de los servicios de
educacién y salud, entre otros.”

Ley 734 de 2002

Congreso de la
Republica/ Territorio
Nacional

Consagra dentro de los deberes del
Servidor Publico el de formular,
decidir oportunamente o ejecutar
los planes de desarrollo y los
presupuestos, y cumplir las leyes y
normas que regulan el manejo de los
recursos econoémicos publicos, o
afectos al servicio publico

Ley 819 de 2003

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas
organicas en materia de
presupuesto, responsabilidad y
transparencia fiscal y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1098 de 2006

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se expide el Codigo de la
Infancia y la Adolescencia.

Ley 1098 de 2006
Art. 207

Congreso de la
Republica/ Territorio
Nacional

Establece: *“los alcaldes en los
primeros cuatro meses de su
mandato deben elaborar un
diagnéstico sobre infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el
ciclo de vida, el enfoque de garantia
y restablecimiento de derechos, con
el fin de priorizar los problemas y
estrategias a corto, mediano y largo
plazo que se deben incluir en el Plan
de Desarrollo. Por otra parte indica
que el departamento nacional de
Planeacién, el Ministerio de
Educacioén, el Ministerio de Salud,
con la asesoria del instituto
Colombiano de Bienestar Familiar
deben disenar los lineamientos
técnicos minimos que deberan
contener los Planes de Desarrollo en
materia de infancia, nifnez y
adolescencia, de conformidad con
los lineamientos ya evocados y que
los Concejos Municipales, por su
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CLASE DE NORMA

EMITE/COMPETENCIA

DESCRIPCION

parte deberan, verificar para su
aprobaciéon, que el Plan de
Desarrollo corresponda con los
resultados del diagnéstico
realizado.”

Ley 1176 de 2007

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se desarrollan los
articulos 356 y 357 de la
Constituciéon Politica y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1251 de 2008
modificada por la Ley
1850 de 2017

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas
tendientes a procurar la proteccién,
promocion y defensa de los derechos
de los adultos mayores

Ley 1257 de 2008

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas de
sensibilizacion, prevencion y
sancién de formas de violencia y
discriminacién contra las mujeres,
se reforman los Codigos Penal, de
Procedimiento Penal, la Ley 294 de
1996 y se dictan otras disposiciones

Ley 1448 de 2011

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan medidas de
atencién, asistencia y reparacion
integral a las victimas del conflicto
armado interno y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1551 de 2012

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas para
modernizar la organizacién y el
funcionamiento de los municipios

Ley 1551 de 2012,
articulo 29 literal a
numeral 2

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Presentar oportunamente los
proyectos de acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo econémico
y social con inclusion del
componente de Derechos Humanos
y de Derecho Internacional
Humanitario y de obras publicas,
que debera estar coordinado con los
planes departamentales y
nacionales.

Ley 1622 de 2013

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por medio de la cual se expide el
estatuto de ciudadania juvenil y se
dictan otras disposiciones.

Ley 1641 de 2013

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se establecen los
lineamientos para la formulacién de
la politica publica social para
habitantes de la calle y se dictan
otras disposiciones

Decreto Legislativo
683 de 2020

Gobierno Nacional

Por el cual se adoptan medidas
relacionadas con la aprobaciéon de
los Planes de Desarrollo
Territoriales para el periodo
constitucional 2020 - 2023.

Decreto 2767 de 2012,

Gobierno Nacional

Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 1483 de 2011.
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CLASE DE NORMA

EMITE /COMPETENCIA

DESCRIPCION

Articulos 2.6.6.1.1. y
2.6.6.1.2. del Decreto
1068 de 2015

Gobierno Nacional

Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico.

Sentencia del Rio
Bogota, 28 de marzo

Consejo de Estado

Obliga a 72 entidades, incluidos 46
municipios y 6 ministerios, a la
descontaminacién del rio Bogota.

de 2014
Congreso de la Por el cual se expide el Plan Nacional
Loy 1955 de Republiea /Entidades | de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por
2019 Territoriales Colombia, Pacto por la Equidad”.

Decreto 43 de 2015

Alcalde Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica Publica Chia,
ciudad con inclusién social

Decreto 73 de 2018

Alcalde Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Adopta el Plan de Manejo Ambiental
(PMA) del municipio de Chia-
Cundinamarca.

Decreto 820 de 2019

Alcalde Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Adopté la Politica publica integral de
libertad religiosa, de cultos y
conciencia del municipio de Chia,
para el decenio 2019-2028

Acuerdo 68 de 2014

Concejo Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica Publica para el
disefio e implementacion de la
Planeacion y presupuesto
participativo en el municipio de Chia

Acuerdo 83 de 2015

Concejo Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Adopta el Plan Decenal de Cultura
2015-2024 del municipio de Chia,
Cundinamarca.

Acuerdo 141 de 2018

Concejo Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Modifica parcialmente el Acuerdo 68
de 2014 “Por el cual se adopté la
Politica Publica para el disefio e
implementacién de la Planeaciéon y
presupuesto participativo en el
municipio de Chia.

Acuerdo 154 de 2019

Concejo Municipal de

Adopta la Politica Publica de la

Chia/Municipio de Chia | Bicicleta en el municipio de Chia.
skt 16T de | Aliside Muslcipilsia | VOV Ja Potiies, 9 _Seguridad
2014 Chte /Municipio de Chia | Sl00SStma  y  nutricimal  del
municipio de Chia.
Establece los Lineamientos para el
Directiva No. 007 de Procuraduria General | reconocimiento, prevencion,
2019 de Nacion promocién y defensa de los derechos
del campesinado
; 2 Establece los “Aspectos estratégicos
Directiva No. 012 de Procuraduria_ General que se deben incluir en los planes de
2020 de Nacién

desarrollo territorial

Resolucion 1467 de
2014

Alcalde Municipal de
Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica de Seguridad
alimentaria y nutricional del
municipio de Chia.

CONVENIENCIA:

El Plan de Desarrollo para el periodo 2020-2023 denominado: CHIA EDUCADA,
CULTURAL Y SEGURA tiene como general consolidar un territorio sostenible
mediante el restablecimiento de los ecosistemas y el uso eficiente de los recursos
econémicos y ambientales, donde la sinergia entre lo urbano y lo rural se refleje

Ly
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en asegurar la igualdad de oportunidades para el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién; un municipio con incluyente que integre a la comunidad a
través de la educacién como base para la participacién, la cultura ciudadana, el
sentido de pertenencia y el arraigo por el territorio; orientando gran parte de
nuestros esfuerzos a la recuperaciéon en materia econémica y social, por los efectos
derivados de la Pandemia, vivida en el inicio del ano 2020; y como objetivo
especifico capitalizar las experiencias y los aprendizajes obtenidos de la vivencia
derivada del Nuevo Coronavirus - COVID 19, fortaleciendo los canales de
solidaridad, redistribuciéon y reactivacién econdmica, creados para atender y
mitigar los efectos de las crisis, emergencias o riesgos de cualquier indole, que
puedan comprometer la estabilidad integral del territorio.

En relacién con su estructura, se establece la articulacién con el Eje Transversal

Educacién para la ciudadania, buen gobierno y arraigo por el territorio, cinco Ejes
Estratégicos, de la siguiente manera:

1. EJE SOCIAL Y PRODUCTIVO:

Eje estratégico que abordara los sectores de: Educacion, Salud, Desarrollo Social,
Cultura, Deporte, Desarrollo Econémico y Turismo.

En este Eje se desarrollan los siguientes programas y objetivos:

1.1. Chia educando ciudadanos para la vida

Objetivo: Promover el mejoramiento en la calidad de la educacién del Municipio de
Chia, a través de la implementacién de programas y proyectos que brinden
herramientas a docentes y estudiantes para formar mejores ciudadanos.

1.2. Chia con ambientes de aprendizaje incluyentes y accesibles

Objetivo: Garantizar el acceso y permanencia a la poblacion de Chia en el sector
educativo bajo enfoque de inclusién y accesibilidad.

1.3. Una Secretaria de Educacién con vocacién de servicio de manera
interactiva y eficiente

Objetivo: Brindar un servicio con altos estandares de calidad, dirigido a la
comunidad educativa, a través del uso y apropiacién de medios tecnologicos.

1.4. Chia promueve el acceso a la Educacién Superior

Objetivo: Promover el acceso a la educacién superior de jovenes y adultos del
Municipio de Chia bajo un enfoque de pertinencia y oportunidad a través de la
generacién de alianzas con Instituciones de Educacién Superior y el
fortalecimiento del Fondo de Financiacién de Educacién Superior.

1.5. Chia afiliada 100% asegurada

Objetivo: Promover el acceso al Sistema de Seguridad Social en Salud,
incentivando la afiliacién de los habitantes del Municipio de Chia.

Q!;'
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1.6. Habitos saludables, por una vida segura

Objetivo: Realizar actividades de promocién, prevencion y proteccién de la salud
individual y colectiva, mediante intervenciones que permitan reducir la morbilidad
y mortalidad prevenible, fomentando asi una cultura saludable.

1.7. Vigilando y controlando aseguramos la salud

Objetivo: Vigilar y controlar los factores de riesgo que puedan afectar la salud en
pro de la calidad de vida de la comunidad del municipio de Chia.

1.8. Chia segura con autoridad sanitaria

Objetivo: Implementar acciones de fortalecimiento institucional en salud, en el
marco de las competencias territoriales y municipales.

1.9. Capacidades distintas oportunidades iguales

Objetivo: Potenciar las habilidades de las personas con discapacidad
encaminandolas hacia el desarrollo de la autonomia, el fortalecimiento de la
familia, la inclusién social y el equilibrio de oportunidades.

1.10. Politicas sociales para una Chia incluyente

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del Municipio de Chia,
mediante estrategias, que permitan equiparar el acceso a la productividad, la
nutricién eficiente y la atencién psicosocial.

1.11. Politica de familia para propender por una nifiez sana

Objetivo: Desarrollar estrategias para la atencién y apoyo psicosocial de ninos,
nifas y adolescentes, que garanticen sus derechos en practicas de educacién
inicial, nutricién, participacién, inclusién social y prevencion de factores
vulnerables: asi como el favorecimiento de competencias de la familia como
garantes de la proteccion integral.

1.12. Politica de Familia para potencializar Jovenes dinamizadores

Objetivo: Promover la inclusion de los jévenes en las diferentes estrategias que
desarrolla la Secretaria de Desarrollo Social, para el fortalecimiento de sus
habilidades para la vida.

1.13. Politica de Familia para la calidad de vida del Adulto Mayor

Objetivo: Desarrollar estrategias de atencién integral y apoyo psicosocial que
beneficien a los Adultos Mayores, y les permita superar situaciones de
vulnerabilidad.

1.14. Politica de Familia para la equidad de género
Objetivo: Promover la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer,

propiciando espacios de participacién y liderazgo, enmarcado en la prevencion de
la discriminacién y cualquier tipo de violencia.
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1.15. Politica de Familia como niicleo de la educacién y el desarrollo

Objetivo: Desarrollar estrategias de apoyo psicosocial que permitan el
fortalecimiento de la unién y la comunicacién en las familias del Municipio de
Chia.

1.16. Consolidacién del tejido artistico y cultural

Objetivo: Fortalecer la creacién, formacién, circulacién e investigacion de las
practicas artisticas y culturales y la promocién de la cultura como una estrategia
de resiliencia y convivencia sostenible del municipio.

1.17. Hilos de Memoria para la Reconstruccién de la Identidad Cultural.

Objetivo: Realizar acciones institucionales que permitan el fortalecimiento, la
proteccién y salvaguardia del patrimonio cultural material, inmaterial y natural
del Municipio.

1.18. Diversidad y didlogo cultural para una Chia educada, cultural y segura.

Objetivo: Fortalecer la creacién, formacién, circulaciéon e investigacion de las
practicas artisticas y culturales y la promocién de la cultura como una estrategia
de resiliencia y convivencia sostenible del municipio. Garantizar el libre ejercicio
de los derechos culturales de la comunidad en general del Municipio.

1.19. Chia Lee y Crece

Objetivo: Promover el acceso a la cultura por medio de la descentralizacion de los
servicios culturales, bibliotecarios para contribuir a la reduccién de la violencia y
promover la paz.

1.20. Deporte, recreacién y actividad fisica como apoyo al desarrollo Integral
del ser humano para disminuir la vulnerabilidad social

Objetivo: Garantizar el derecho al deporte la recreacién y el aprovechamiento del
tiempo libre a través del aprendizaje y disfrute del deporte y la recreacién en sus
diferentes fases promoviendo la formaci6n integral y la inclusién social, asi mismo
generar habitos de vida saludables con la buena ocupacién del tiempo libre.

1.21. Chia crece con empleo y emprendimiento seguro

Objetivo: Desarrollar estrategia de economia circular donde a través de programas
de formacién, se motive la cultura emprendedora y el fortalecimiento empresarial,
con el animo de dinamizar la economia, generar ingresos y empleo en nuestro
Municipio.

1.22. Chia agropecuaria, adaptada al cambio climitico produce de forma
sostenible y segura

Objetivo: Brindar acompafnamiento orientado al diagnéstico, actualizacioén,
capacitaciéon, empoderamiento y generar competencias en los productores
agropecuarios para gque estos incorporen en su actividad productiva, practicas,
productos tecnolégicos, tecnologias, conocimientos y comportamientos que

J)S'
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beneficien su desempefio y mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como
su aporte a la seguridad alimentaria y su desarrollo como ser humano integral.

1.23. Chia Destino Competitivo y Transformador.

Objetivo: Fomentar la competitividad del sector turistico en el Municipio de Chia,
con el fin de incrementar la afluencia actual de visitantes y turistas, mediante el
desarrollo de productos bienes y servicios turisticos generando experiencias
innovadoras que lo posicione como un lider turistico en la region.

2. EJE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA INCLUYENTE DEL
TERRITORIO:

Aborda los sectores de: Infraestructura Fisica, Movilidad y Desarrollo Urbano y
Vivienda.

En este Eje se desarrollan los siguientes programas y objetivos:

2.1. Vias con funcién social para la gente

Objetivo: Garantizar una infraestructura vial en éptimas condiciones para generar
una movilidad con funcién social que permita agilizar la conectividad en el
municipio y la region.

2.2. Espacios piblicos que generen arraigo y cultura ciudadana

Objetivo: Aumentar la interacciéon social mediante espacios publicos incluyentes y
sostenibles que generen arraigo y cultura ciudadana en el municipio.

2.3. Equipamiento seguro e incluyente

Objetivo: Garantizar el acceso libre, seguro e incluyente al equipamiento publico y
comunitario del municipio

2.4. Por la proteccién hidrica y ambiental de predios de importancia
estratégica.

Objetivo: Conservar y recuperar las areas de importancia estratégicas y
ambientales (AIE).

2.5. Vivienda digna igual calidad de vida

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de las familias del Municipio, a través de la
infraestructura social y politicas de vivienda digna.

2.6. Eficiencia administrativa para el arraigo territorial

Objetivo: Formar una entidad moderna, productiva, eficaz, eficiente, flexible,
dinamica, transparente y autosostenible.

2.7. Espacio piblico efectivo para la integracién ciudadana y familiar.

Objetivo: Mejorar la calidad de la infraestructura urbana y rural, generando
accesibilidad, movilidad, mas zonas verdes recreativas que compongan y
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fortalezcan la estructura ambiental y ecolégica del Municipio, promoviendo
actividades de desarrollo sostenible.

2.8. Movilidad Ordenada, Educada y Segura en el Marco del Plan Local de
Seguridad Vial del Municipio de Chia.

Objetivo: Garantizar la movilidad de los diferentes actores del Municipio,
generando una cultura de uso eficiente de la infraestructura y equipamiento
existente para integrar un sistema vial sostenible.

3. EJE TERRITORIO AMBIENTAL Y SOSTENIBLE:

Aborda los sectores de: Planeacién, Medio Ambiente, Regién Integral y Agua
Potable y Saneamiento Basico.

En este Eje se desarrollan los siguientes programas y objetivos:

3.1. Desarrollo territorial incluyente y seguro

Objetivo: Fortalecer los instrumentos de la planeacién municipal para garanti
un desarrollo sostenible con participacién de la ciudadania, que promueva el
arraigo territorial.

3.2. Acciones ambientales de hoy que garanticen el desarrollo ambiental y
sostenible del mafiana

Objetivo: Implementar acciones tendientes a mitigar el cambio climatico y
controlar la pérdida y degradacién de la estructura ecolégica municipal, con el fin
de conservar y restaurar los ecosistemas, la biodiversidad (fauna y flora) y las
fuentes hidricas de Chia, en concordancia con el Plan de Manejo Ambiental
Municipal y la Sentencia del rio Bogota del 28 de marzo de 2014.

3.3. Cultura ciudadana como mecanismo de Control Ambiental

Objetivo: Realizar acciones de seguimiento y control a la contaminacién hidrica
(vertimientos), atmosférica (emisiones, olores ofensivos, ruido y visual) y del suelo

(residuos sélidos), con el fin de garantizar la proteccién de los recursos naturales
y la calidad de vida de los habitantes del municipio, de acuerdo con los
lineamientos del Plan de Manejo Ambiental Municipal, el Plan de Gestiéon Integral
de Residuos Sélidos (PGIRS), y la Sentencia del rio Bogota.

3.4. Por una Chia educada y con cultura ambiental

Objetivo: Disefiar y desarrollar proyectos y campanas de pedagogia ambiental,
dirigidos a la comunidad y a los servidores publicos, con el propésito de fomentar
practicas de consumo responsable, estilos de vida sostenible, conservaciéon de la
estructura ecolégica principal y manejo responsable de residuos sélidos, en
coordinacién con el Comité Interinstitucional de Educacién Ambiental (CIDEA), el
Plan de Manejo Ambiental Municipal y la Sentencia del rio Bogota.
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3.5. Integracién para el desarrollo.

Objetivo: Liderar y coordinar estrategias para la integracién regional y la
competitividad que sirvan de marco para adelantar acciones y proyectos de
desarrollo sostenible y consolidar las bases para la integracion de la region.

3.6. Saneamiento Béasico para el bienestar de la comunidad y la regién.

Objetivo: Incrementar la cobertura, calidad y cumplimiento de los servicios de
acueducto alcantarillado y aseo garantizando una mejor calidad de vida en los
habitantes del municipio.

4. EJE CIUDADANIA, CIVISMO Y SEGURIDAD:

Abordara los sectores de: Participacién Ciudadana, Seguridad y Convivencia. En
este Eje se desarrollan los siguientes programas y objetivos

4.1. Participando con responsabilidad social construimos una Chia
Educada, Cultural y Segura.

Objetivo: Garantizar la participacion efectiva de las diferentes comunidades y
expresiones organizativas de Chia en las decisiones publicas que benefician su
territorio.

4.2. Chia segura, sin indiferencia, ni vulnerabilidad social.

Objetivo: Fortalecer la gobernabilidad y las buenas précticas de la ciudadania para
el acceso a los servicios de seguridad, convivencia ciudadana, justicia y gestion del
riesgo.

4.3. Chia solidaria y humana.

Objetivo: Mejorar las condiciones de seguridad y convivencia, promoviendo un
trabajo mancomunado entre la Administracién Municipal, organismos de
seguridad y justicia y la ciudadania en el marco de la corresponsabilidad.

4.4. Acceso seguro a la justicia, con inclusién social.

Objetivo: Aumentar la confianza de la comunidad en los servicios de acceso a la
justicia y para la transformacién de la sociedad.

4.5. Creando en Chia una cultura en valores diferenciales.

Objetivo: Garantizar en Chia el desarrollo de un enfoque diferencial donde se
propicie la proteccion de los derechos fundamentales

5. EJE BUEN GOBIERNO, TECNOLOGIA Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA:

Comprende los sectores de Fortalecimiento Institucional, Hacienda y Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones.
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En este Eje se desarrollan los siguientes programas y objetivos:

5.1. Cultura Administrativa para la eficacia y eficiencia en la gestién.

Objetivo: Desarrollar estrategias administrativas encaminadas a la atencién social
y prestaciéon de servicio de calidad, fortaleciendo las capacidades de los
funcionarios y los medios fisicos y tecnolégicos, logrando la satisfaccién del cliente
a través de una gestién moderna, eficaz y eficiente.

5.2. Hacienda Piiblica equitativa y eficiente con cultura tributaria.

Objetivo: Disefiar mecanismos de recaudo eficiente que garantice la disponibilidad
de los recursos necesarios para el desarrollo territorial y la generacién de valor
publico.

5.3. Lineas de Telecomunicaciones y Conectividad Segura Para la Gente.

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de seguridad y
conectividad de la poblacion.

5.4. Chia Digital y Educada Asegurando Futuro.

Objetivo: Ampliar las ofertas de servicios TIC a través del desarrollo de soluciones,
sensibilizacién y transformacién digital de la comunidad en general.

JUSTIFICACION

La Administracién Municipal realizé6 mesas de trabajo para la construccién del
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 a través de la Participacién Ciudadana
con los diferentes grupos poblacionales, sectoriales y zonales del Municipio y
Consejo Territorial de Planeacién realizo las respectivas consideraciones y emito
concepto al Proyecto del Plan de desarrollo, conforme al tramite previsto en la Ley
152 de 1994.

No sobra sefalar, que, mediante auto del 23 de abril de 2019, emitido por el
Juzgado Primero Administrativo de Zipaquira, dentro de la accién de simple
nulidad con radicado 2018000225-00, promovida en contra del Acuerdo 100 de
2016 Plan de Ordenamiento Territorial POT, se decreté la medida temporal de
suspensioén provisional de dicho acto administrativo, con efectos desde el 24 de
abril del afio en curso.

Por consiguiente, a partir de ese momento, tanto el Acuerdo 100 de 2016, como
aquellos actos expedidos para su reglamentacién, tales como el Decreto 93 de
2018, en cuanto adopté la politica de habitat y vivienda para el municipio, dejaron
de producir efectos y no podran ser desarrollados por la administracién municipal,
hasta tanto se emita sentencia definitiva que decida sobre la legalidad del acuerdo
suspendido, o disponga su retiro del ordenamiento juridico.

Por esta razén, las politicas, programas, proyectos y acciones en esta materia
deben sustentarse en las estrategias del POT establecido por el Acuerdo 17 de
2000, articulandolas y armonizandolas con las politicas del presente proyecto de
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Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL: CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA PARA LA VIGENCIA 2020-
2023” que ahora sometemos a su estudio y consideracion.

Sumando a lo anterior, en atencién al impacto de la pandemia en las entidades
territoriales, entre otras medidas, el Gobierno Nacional expidié el Decreto
Legislativo 683 de 2020, “por el cual se adoptan medidas relacionadas con la
aprobacion de los Planes de Desarrollo Territoriales para el periodo constitucional
2020 - 2023". En consecuencia, mediante comunicaciones de los dias 22 y 30 de
mayo de 2020, el suscrito mandatario manifesté expresamente que se acogia al
término establecido por el Decreto Ley mencionado, en ejercicio de la facultad
contenida en los articulos 2° y 3° del mismo, segun la cual, se le permite al Alcalde
Municipal, con motivo de los efectos derivados de la pandemia de coronavirus
COVID-19, presentar al Honorable Concejo Municipal los ajustes que requiera el
documento de Plan de Desarrollo Municipal Chia, Educada y Segura 2020-2023,
hasta antes del 15 de junio de 2020 y someterlo a votacion hasta antes del 15 de
julio de 2020.

Como consecuencia, esta Administracién trabajé mancomunadamente con esa
Corporacién y con toda la poblacién del municipio de Chia, en el fortalecimiento
de nuestro Plan de Desarrollo para que, ademas de responder a las lineas
caracteristicas de nuestro plan de gobierno, pudiera atiender la emergencia por
coronavirus COVID-19 y permita contemplar la post pandemia en cada uno de los
enfoques de planeacion.

De esta manera, presentamos ante ese Honorable Concejo Consideramos un Plan
de Desarrollo del municipio de Chia, que contempla la necesidad de capitalizar y
potencializar aprendizajes y canales de solidaridad, redistribucién y reactivacion
econémica, para atender y mitigar los efectos de la pandemia. Asi mismo, un plan
que busca potenciar el emprendimiento, la creacién y reinversién hacia modelos
de negocios, que aprovechen las nuevas oportunidades de mercado descubiertas
durante la pandemia, asi como la manera en que podriamos fortalecer los sistemas
productivos locales, desarrollar la comercializacién digital, impulsar nuevas
competencias y habilidades para el trabajo, fomentar la economia naranja, el
teletrabajo, la promocién de la cultura y el deporte, entre otros.

Por todo lo anterior, el Plan de Desarrollo Municipal: Chia Educada, Cultural y
Segura para la vigencia 2020-2023, no solo consagra €l proposito de un programa
de Gobierno, sino la esperanza de todo un Municipio en poder construir la mejor
version de su futuro.

IMPACTO FISCAL

El Secretario de Hacienda, a través de certificacién de impacto fiscal de fecha
treinta (30) de abril de 2020, establece que, Que una vez revisado el proyecto de
acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DENOMINADO: “CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA 2020 - 2023” y su Plan
Plurianual de Inversiones que asciende a la suma de UN BILLON CUATRO MIL
NOVENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
VEINTISIETE PESOS ($1.004.090.579.827) M/L; se financia con fuentes de
Recursos Ordinarios contempladas en Plan Financiero por la suma de
$586.907.937.145 pesos y es consistente con las metas del Marco Fiscal de
Mediano Plazo MFMP; adicionalmente el Plan de Inversiones se financia con
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fuentes No Ordinarias por la suma de $417.182.642.681 pesos, como lo son:
Crédito, Cofinanciacién y Otros; los cuales de acuerdo a su destinacion se
incorporaran al presupuesto y se ajustaran en el Plan Financiero en el momento
en que se vayan a desarrollar.

Cor mente,

et
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L CARLOS SEGURA RUBIANO
de Municipal.

olé: BETTY MARTINEZ CARDENAS, Jefe Oficina Juridica ~

ro y proyecto: DORA GUZMAN, Directora de Planificacion y Desarrollo. Revisé: Adriana Hernéandez,
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Licenciado
LUIS CARLOS SEGURA RUBIANO
Alcalde Municipal

ASUNTO: Sustento Juridico al Proyecto de Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO “CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA.”

Respetado Senor Alcalde:
Con el fin de presentar ante el Honorable Concejo Municipal el proyecto de Acuerdo

de la referencia, me permito presentarle el sustento juridico del mismo, que se
encuentra enmarcado dentro del siguiente marco normativo:

CLASE DE NORMA | EMITE/COMPETENCIA DESCRIPCION

Son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en
la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la
vida econdémica, politica,
administrativa y cultural de la
Nacién, defender la independencia
nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden
justo.
Corresponde a los Concejos: “2.
Adoptar los correspondientes planes
y programas de  desarrollo
economico y social y de obras
publicas”.
Son atribuciones de los alcaldes: “5.
Presentar oportunamente al Concejo
los proyectos de acuerdo sobre
. planes y programas de desarrollo
gn‘ft‘i’t‘:;eme /gm:‘“ econémicos y social, obras publicas,
presupuesto anual de rentas Yy
gastos y los demds que estime
convenientes para la buena marcha
del murucipio”
Las entidades territoriales
elaboraran y adoptaran de manera
concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con
Asamblea Nacional | el objeto de asegurar el uso eficiente
Constituyente /Estado de sus recursos y el desempeno

Constitucién Politica | Asamblea Nacional
Articulo 2° Constituyente /Estado

Constitucion Politica
Articulo 313 numeral
2

Asamblea Nacional
Constituyente /Estado

Constitucion Politica
Articulo 315 numeral
5

Constitucion Politica
Articulo 339 inciso 2 y

3.
adecuado de las funciones que les
hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley.
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CLASE DE NORMA | EMITE/COMPETENCIA DESCRIPCION
Los planes de las entidades

territoriales estaran conformados
por una parte estratégica y un plan
de inversiones de mediano y corto
plazo.

Constitucion Politica
Articulo 340

Asamblea Nacional
Constituyente /Estado

Habra un Consejo Nacional de
Planeacién integrado por
representantes de las entidades
territoriales y de los sectores
econémicos, sociales, ecologicos,
comunitarios y culturales. El
Consejo tendra cardcter consultivo y
servira de foro para la discusion del
Plan Nacional de Desarrollo.

Los miembros del Consejo Nacional
seran designados por el Presidente
de la Republica de listas que le
presenten las autoridades y las
organizaciones de las entidades y
sectores a que se refiere el inciso
anterior, quienes deberan estar o
haber estado vinculados a dichas
actividades. Su periodo sera de ocho
afios y cada cuatro se renovaré|
parcialmente en la forma que
establezca la ley.

En las entidades territoriales habra
también consejos de planeacion,
segun lo determine la ley.

El Consejo Nacional y los consejos
territoriales de planeacién
constituyen el Sistema Nacional de
Planeacion.

Constituciéon Politica
Art. 342

Asamblea
Constituyente/Estado

“Establece la efectividad de la
participacion ciudadana en la
elaboracion de los Planes de
Desarrollo de la Entidades
Territoriales.”

Ley 152 de 1994

Congreso de la
Republica/  Territorio
Nacional

Por la cual se establece la Ley
Organica del Plan de Desarrollo

Ley 152 de 1994,
articulo 38

Congreso de la
Republica

Los planes de las entidades
territoriales. Se adoptaran con el fin
de garantizar el uso eficiente de los
recursos y el desempefio adecuado
de sus funciones. La concertacién
de que trata el articulo 339 de la
Constitucién procedera cuando se
trate de programas y proyectos de
responsabilidad compartida entre la
Nacién y las entidades territoriales,
o que deban ser objeto de
cofinanciacién.
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CLASE DE NORMA

EMITE /COMPETENCIA

DESCRIPCION

Los programas y proyectos de
cofinanciaciéon de las entidades
territoriales tendran como prioridad
el gasto publico social y en su
distribucién territorial se deberan
tener en cuenta el tamano
poblacional, el nimero de personas
con necesidades basicas
insatisfechas y la eficiencia fiscal y
administrativa.

Ley 152 de 1994 por la
cual se establece la
Ley Organica del Plan
de Desarrollo, articulo
40

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Aprobacion. Los planes seran
sometidos a la consideracion de la
Asamblea o Concejo dentro de los
primeros cuatro (4) meses del
respectivo periodo del Gobernador o
Alcalde para su aprobaciéon. La
Asamblea o Concejo debera decidir
sobre los Planes dentro del mes
siguiente a su presentacién y si
transcurre ese lapso sin adoptar
decision alguna, el Gobernador o
Alcalde podra adoptarlos mediante
decreto. Para estos efectos y si a ello
hubiere lugar, el respectivo
Gobernador o Alcalde convocard a
sesiones extraordinarias a la
correspondiente Asamblea o
Concejo. Toda modificacion que
pretenda introducir la Asamblea o
Concejo, debe contar con la
aceptacién previa y por escrito del
Gobernador o Alcalde, segin sea el
caso.

Ley 388 de 1997

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se modifican la Ley 9* de
1989 y la Ley 3* de 1991 y se dictan
otras disposiciones
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CLASE DE NORMA | EMITE/COMPETENCIA DESCRIPCION

El ordenamiento del territorio
municipal y distrital tiene por objeto
complementar la planificacién
econdémica y social con la dimension
territorial, racionalizar las
intervenciones sobre el territorio y
orientar su desarrollo y
aprovechamiento sostenible,
mediante:

1. La definiciéon de las estrategias
territoriales de uso, ocupacién y
manejo del suelo, en funcién de los
objetivos econdémicos, sociales,
urbanisticos y ambientales.

2. El diseno y adopcién de los
instrumentos y procedimientos de
gestién y actuacién que permitan
ejecutar  actuaciones urbanas
integrales y articular las
actuaciones sectoriales que afectan

Congreso de la )T
Republica/Entidades - ; estructura R dal herTEincio
Territoriales municipal o distrital.

Ley 388 de 1997
articulo 6

3. La definiciéon de los programas y
proyectos que concretan estos
propositos.

El ordenamiento del territorio
municipal y distrital se hara
tomando en consideracién las
relaciones intermunicipales,
metropolitanas y regionales; debera
atender las condiciones de
diversidad étnica y cultural,
reconociendo el pluralismo y el
respeto a la diferencia; e incorporara
instrumentos que permitan regular
las dinamicas de transformaciéon
territorial de manera que se
optimice la utilizacion de los
recursos naturales y humanos para
el logro de condiciones de vida
dignas para la poblacién actual y las
neraciones futuras.

Por la cual se dictan normas sobre
la organizaciéon y funcionamiento de
las entidades del orden nacional, se
Congreso de la expiden las disposiciones, principios
Ley 489 de 1998 Republica/Entidades |y reglas generales para el ejercicio
Territoriales de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189
de la Constitucion Politica y se
dictan otras disposiciones.

. ¥
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CLASE DE NORMA

EMITE/COMPETENCIA

DESCRIPCION

Ley 617 de 2000

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se reforma parcialmente
la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se
adiciona la Ley Organica de
Presupuesto, el Decreto 1421 de
1993, se dictan otras normas
tendientes a fortalecer la
descentralizacién, y se dictan
normas para la racionalizacion del
gasto publico nacional

Ley 715 de 2001

Congreso de la
Republica/ Territorio
Nacional

“Por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con
los articulos 151, 288, 356 y 357
(Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucién Politica y se dictan
otras disposiciones para organizar
la prestacién de los servicios de
educacién y salud, entre otros.”

Ley 734 de 2002

Congreso de la
Republica/ Territorio
Nacional

Consagra dentro de los deberes del
Servidor Publico el de formular,
decidir oportunamente o ejecutar
los planes de desarrollo y los
presupuestos, y cumplir las leyes y
normas que regulan el manejo de los
recursos econémicos publicos, o
afectos al servicio publico

Ley 819 de 2003

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas
organicas en materia de
presupuesto, responsabilidad y
transparencia fiscal y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1098 de 2006

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se expide el Codigo de la
Infancia y la Adolescencia.

Ley 1098 de 2006
Art. 207

Congreso de la
Republica/ Territorio
Nacional

Establece: “los alcaldes en los
primeros cuatro meses de su
mandato deben elaborar un
diagnéstico sobre infancia, nifez y
adolescencia teniendo en cuenta el
ciclo de vida, el enfoque de garantia
y restablecimiento de derechos, con
el fin de priorizar los problemas y
estrategias a corto, mediano y largo
plazo que se deben incluir en el Plan
de Desarrollo. Por otra parte indica
que el departamento nacional de
Planeacion, el Ministerio de
Educacién, el Ministerio de Salud,
con la asesoria del instituto
Colombiano de Bienestar Familiar
deben disefiar los lineamientos
técnicos minimos que deberan
contener los Planes de Desarrollo en
materia de infancia, nifez y
adolescencia, de conformidad con
los lineamientos ya evocados y que
los Concejos Municipales, por su

26
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CLASE DE NORMA

EMITE /COMPETENCIA

DESCRIPCION

parte deberan, verificar para su
aprobacién, que el Plan de
Desarrollo corresponda con los
resultados del diagnostico
realizado.”

Ley 1176 de 2007

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se desarrollan los
articulos 356 y 357 de la
Constitucién Politica y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1251 de 2008
modificada por la Ley
1850 de 2017

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas
tendientes a procurar la proteccion,
promocién y defensa de los derechos
de los adultos mayores

Ley 1257 de 2008

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas de
sensibilizacién, prevencion y
sancion de formas de violencia y
discriminaciéon contra las mujeres,
se reforman los Coédigos Penal, de
Procedimiento Penal, la Ley 294 de
1996 y se dictan otras disposiciones

Ley 1448 de 2011

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan medidas de
atencion, asistencia y reparacion
integral a las victimas del conflicto
armado interno y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1551 de 2012

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se dictan normas para
modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios

Ley 1551 de 2012,
articulo 29 literal a
numeral 2

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Presentar oportunamente los
proyectos de acuerdo sobre planesy
programas de desarrollo econdémico
y social con inclusién del
componente de Derechos Humanos
y de Derecho Internacional
Humanitario y de obras publicas,
que debera estar coordinado con los
planes departamentales y
nacionales.

Ley 1622 de 2013

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por medio de la cual se expide el
estatuto de ciudadania juvenil y se
dictan otras disposiciones.

Ley 1641 de 2013

Congreso de la
Republica/Entidades
Territoriales

Por la cual se establecen los
lineamientos para la formulacién de
la politica publica social para
habitantes de la calle y se dictan
otras disposiciones

Decreto Legislativo

Gobierno Nacional

Por el cual se adoptan medidas
relacionadas con la aprobaciéon de
los Planes de Desarrollo

683 de 2020 Territoriales para el periodo
constitucional 2020 - 2023.
Por el cual se reglamenta

Decreto 2767 de 2012, | Gobierno Nacional prycieinie In Lay 16554e 002,
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CLASE DE NORMA

EMITE /COMPETENCIA

DESCRIPCION

Articulos 2.6.6.1.1. y
2.6.6.1.2. del Decreto
1068 de 2015

Gobierno Nacional

Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico.

Sentencia del Rio
Bogota, 28 de marzo

Consejo de Estado

Obliga a 72 entidades, incluidos 46
municipios y 6 ministerios, a la
descontaminacion del rio Bogota.

de 2014
Congreso de la Por el cual se expide el Plan Nacional
Ley 1955 de Republica/Entidades | de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por
2019 Territoriales Colombia, Pacto por la Equidad”.

Decreto 43 de 2015

Alcalde Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica Publica Chia,
ciudad con inclusién social

Decreto 73 de 2018

Alcalde Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta el Plan de Manejo Ambiental
(PMA) del municipio de Chia-
Cundinamarca.

Decreto 820 de 2019

Alcalde Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopté la Politica publica integral de
libertad religiosa, de cultos y
conciencia del municipio de Chia,
para el decenio 2019-2028

Acuerdo 68 de 2014

Concejo Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica Publica para el
disefio e implementacion de la
Planeacion y presupuesto
participativo en el municipio de Chia

Acuerdo 83 de 2015

Concejo Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta el Plan Decenal de Cultura
2015-2024 del municipio de Chia,
Cundinamarca.

Acuerdo 141 de 2018

Concejo Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Modifica parcialmente el Acuerdo 68
de 2014 “Por el cual se adopté la
Politica Publica para el disefio e
implementacién de la Planeacion y
presupuesto participativo en el
municipio de Chia.

Acuerdo 154 de 2019

Concejo Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica Publica de la
Bicicleta en el municipio de Chia.

Resolucion 1467 de
2014

Alcalde Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica de Seguridad
alimentaria y nutricional del
municipio de Chia.

Establece los Lineamientos para el

Directiva No. 007 de Procuraduria General | reconocimiento, prevencion,
2019 de Nacion promocién y defensa de los derechos
del campesinado
" : Establece los “Aspectos estratégicos
Directiva No. 012 de Procuradurig _General que se deben incluir en los planes de
2020 de Nacion

desarrollo territorial

Resolucion 1467 de
2014

Alcalde Municipal de

Chia/Municipio de Chia

Adopta la Politica de Seguridad
alimentaria y nutricional del
municipio de Chia.

JUSTIFICACION.

Dando cumplimiento a los parametros, mecanismos y procedimientos establecidos
en la Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de
Desarrollo“, para la elaboracion, aprobacién, ejecucion, seguimiento, evaluacion y
control de los Planes de Desarrollo, asi como del Decreto Legislativo 683 de 2020,

XK
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“por el cual se adoptan medidas relacionadas con la aprobacion de los Planes de
Desarrollo Territoriales para el periodo constitucional 2020 - 2023, se presenta
ante el Honorable Concejo Municipal el Plan de Desarrollo denominado: ““CHIA
EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA.”.

Sumado a lo anterior, la Administracién Municipal dentro del proyecto de acuerdo
del Plan de Desarrollo 2020-2023, acogié las directrices establecidas por el
Procurador General de la Nacién en las siguientes directivas:

Directiva No. 002 del 3 de febrero de 2020 “inclusiéon de los derechos de los
ninos, las nifias y los adolescentes, los jovenes, las mujeres, la familia, las personas
mayores y las personas con discapacidad en los planes de desarrollo territorial”

Directiva No. 007 del 11 de marzo de 20202 “Directrices para la incorporacion en
los Planes de Desarrollo Territorial y para el cumplimiento de las obligaciones de
politica publica de prevencion, proteccién, asistencia, atencion y reparacion integral
a las victimas del conflicto armado (Ley 1448 de 2011 y Decretos Leyes 4633,4634
y 4635 de 2011) y el Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la
Construccién de una Paz Estable y Duradera”.

Ademas de las que en su momento fueron dadas por dicho érgano a través de la
Circular No. 03 del 6 de abril de 2016 “Cumplimiento de las sentencias del Consejo
de Estado y del Tribunal Administrativo de Cundinamarca dentro del proceso de
accion popular No. 25000232700020010047901 que ordenan realizar
saneamiento, la recuperacién e incorporacion efectiva en el ordenamiento
ambiental del territorio de la cuenca hidrica del rio Bogota™.

En principio, de conformidad con el Decreto Municipal 169 de 2020 se convocé al
Honorable Concejo Municipal con el fin de que se ocupe del estudio y debate del
proyecto del Proyecto de Acuerdo “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO “CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA.” Vigencia 2020 a 2023. Sin
embargo, en ejercicio de la facultad contenida en los articulos 2° y 3° del Decreto
Legislativo 683 de 2020, segun la cual, se le permite al Alcalde Municipal, con
motivo de los efectos derivados de la pandemia de coronavirus COVID-19,
presentar al Honorable Concejo Municipal los ajustes que requiera el documento
de Plan de Desarrollo Municipal Chia, Educada y Segura 2020-2023, hasta antes
del 15 de junio de 2020 y someterlo a votacién hasta antes del 15 de julio de 2020,
el Alcalde Municipal presento las modificaciones respectivas en cumplimiento de
este término.

Cordialmente,

7 ., | cﬂwﬁﬂf
CARD -

Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecté: Adriana Hernandez Profesional O.A.J
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LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE CHIA

CERTIFICA:

QUE el Acuerdo Municipal No. 168 de 2.020 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA PARA LA
VIGENCIA 2020-2023”. Recibi6 los dos debates reglamentarios en cumplimiento con lo
preceptuado en la Ley 136 de 1.994, la Ley 1551 de 2.012 y el Acuerdo Municipal No. 140
de 2018, en las siguientes fechas y horas:

Primer debate: mayo 11 de 2.020 Aplazado
Primer debate: mayo 12 de 2.020 Aplazado
Primer debate: mayo 13 de 2.020 Aplazado
Primer debate: mayo 14 de 2.020 Aplazado
Primer debate: mayo 15 de 2.020 Aplazado
Primer debate: mayo 16 de 2.020 Aprobado 11:07 p.m.
Segundo debate: mayo 20 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 21 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 22 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 23 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 24 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 25 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 26 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 27 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 28 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 29 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: mayo 30 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 04 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 05 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 06 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 08 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 09 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 10 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 12 de 2.020 Aplazado
Segundo debate: junio 20 de 2.020 Aplazado

Segundo debate:

junio 22 de 2.020

Aprobado 08:43 p.m.

QUE El primer debate fue dado en la Comisién Primera Permanente, durante el Primer
Periodo de Sesiones Extraordinarias de la vigencia 2.020 y la Ponente del Proyecto
de Acuerdo fue la Honorable Concejal July Esperanza Gonzélez Gémez.

QUE El segundo debate fue dado en el Primer Periodo de Sesiones Extraordinarias y
Segundo Periodo de Sesiones Ordinarias de la vigencia 2.020 y la presidié el sefior
Presidente de la Corporacion, Honorable Concejal John Edwin Fuentes Correa.

La presente Certificacién, se expide a los veintidés (22) dias del mes de junio del afio dos
mil veinte (2.020).

h
Carrera 3 No. 12-88 Barrio 20 de Julio. Chia, Cundinamarca @ g w
E-mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co et 115
web: www.concejomunicipalchia.gov.co > o

Teléfonos: 885 51 77 - 885 51 88




