ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO 231 DE 2022

( 0 301cD )

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MODELO CIUDADES,
ENTORNOS Y RURALIDADES SALUDABLES Y SOSTENIBLES (CERSS)
EN EL MUNICIPIO DE CHIA”

EL SENOR ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CHIA — CUNDINAMARCA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
conferidas por los articulos 209, 211, el numeral 1 del articulo 315 de la
Constitucién Politica, Ley 100 de 1993, Ley 1122 de 2007, Ley 1438 de 2011,
Ley 1751 de 2015, Ley 1801 de 2016, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica en su articulo 2 establece que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion,
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

Que, la Constitucion Politica en los articulos 11, 49, 51 y 82 regula el
derecho a la vida, el derecho a la salud, el derecho a una vivienda digna y al
espacio publico, los cuales son parte de los propésitos principales del
Modelo CERSS.

Que el articulo 209 ibidem sefala que “La funcién administrativa esté al
servicio de los intereses genera/es y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentraciéon de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines de
Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendrd un control
interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley."”

Que el articulo 315 idem determina en su numeral 1 que son atribuciones del
Alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucidn, la ley, los decretos del
gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

Que igualmente la mencionada norma, en su Articulo 339, sefiala que las
entidades territoriales elaboraran y adoptaran, de manera concertada entre
ellas y el Gobierno Nacional, planes de desarrollo con el objeto de asegurar el
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uso eficiente de sus recursos y el adecuado desempefio de las funciones que
les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley.

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la
salud, basada en principios y elementos esenciales que seran los encargados
de impactar la prestacion de los servicios y tecnologias en salud con el fin de
asegurar una atencion acorde a las necesidades de la poblacién, en términos
de igualdad en trato, oportunidad, acceso a las actividades de promocién de
la salud y prevencion de la enfermedad.

Que la Ley 1438 de 2011, tiene como objeto el fortalecimiento del sistema
General de Seguridad Social en Salud a través de un modelo de prestacién
del servicio publico en salud, que en el marco de la Estrategia de Atencioén
primaria en salud permita la acciéon coordinada del Estado, las instituciones y
la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacién de un ambiente
sano y saludable, que brinde servicios de mayor calidad, incluyente y
equitativo, donde el centro y objetivo de todos los esfuerzos sean los
residentes en el pais.

Que la Ley 1801 de 2016, tiene por objeto “(...) dictar disposiciones de
caracter preventivo y buscan establecer las condiciones para la convivencia
en el territorio nacional (...)" y que en su articulo 5, define la convivencia como
“(...) la interaccion pacifica, respetuosa y arménica entre las personas, con los
bienes, y con el ambiente, en el marco del ordenamiento juridico. (...)" y en su
articulo 6 involucra la Salud Publica dentro de las Categorias de la
convivencia y define su alcance como ... Salud Publica: Es la
responsabilidad estatal y ciudadana de proteccién de la salud como un
derecho esencial, individual, colectivo y comunitario logrado en funcién de las
condiciones de bienestar y calidad de vida (...)", lo cual hace que sea aun
mas necesario involucrar el Modelo Ciudades, Entornos y Ruralidades
Saludables y Sostenibles (CERSS) en el proceso de gestion de la
Administracién Municipal para la generacion de la sana convivencia entre los
pobladores del municipio.

Que el plan de desarrollo 2020 - 2023 - "Chia Educada, Cultural y Segura"
adoptado mediante Acuerdo N° 168 de 2020, tiene como objetivo principal:
“Consolidar un territorio sostenible mediante el restablecimiento de los
ecosistemas y el uso eficiente de los recursos econdémicos y ambientales,
donde la sinergia entre lo urbano y lo rural se refleje en asegurar la igualdad
de oportunidades para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién,
un municipio incluyente que integre a la comunidad a través de la educacién
como base para la participacion, la cultura ciudadana, el sentido de
pertenencia y el arraigo por el territorio orientando gran parte de nuestros
esfuerzos a la recuperacion en materia econémica y social, por los efectos
derivados por la pandemia, vivida en el inicio del afio 2020.”

Que la Resolucion N° 1035 del 14 de junio de 2022, expedida por el Ministerio
de Salud y de la Proteccion Social “Por el cual se adopta el Plan Decenal de
Salud Publica 2022-2031 con sus capitulos diferenciales: indigena para los
pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacién victima de conflicto
armado, el Pueblo Rrom y la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y
palenquera”, determina en el numeral 6.1, “Segundo nivel: la mesogestion
para la salud publica”, establece que: “En sus inicios CERS se adopté como
una estrategia a nivel local y nacional, que a partir de los desarrollos
territoriales subsecuentes se transformé en un modelo que busca impactar
positivamente los determinantes sociales de |la salud y mejorar el bienestar y
calidad de vida de personas, familias y comunidades en un compromiso con
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el desarrollo territorial integral que atiende a particularidades demograficas,
socioecondmicas, culturales y ambientales.”

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social dicté las Orientaciones para la
implementacion del Modelo Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables y
Sostenibles (CERSS) 2019.

Que en virtud de lo anterior, el sefior Alcalde Municipal de Chia,
Cundinamarca

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR. El Modelo Ciudades, Entornos vy
Ruralidades Saludables y Sostenibles en el Municipio de Chia, en adelante
Modelo CERSS.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETIVO. El Modelo Ciudades, Entornos vy
Ruralidades Saludables y Sostenibles en el Municipio de Chia, Modelo
CERSS, sera una herramienta de planeacion y articulacién de politicas,
programas y acciones enfocadas en el bienestar para optimizar la calidad de
vida enmarcados en los derechos de la poblacién, en el &mbito urbano, rural,
y entornos que promuevan la transformacién de los modos, condiciones y
estilos de vida.

ARTICULO TERCERO: ALCANCE. Intervenir en la implementacion,
seguimiento y evaluacion de las actividades, ejes del plan de desarrollo, los
instrumentos de planeacion soporte del Plan Municipal de Desarrollo, el Plan
de Ordenamiento Territorial y el Plan Territorial de Salud, enfocados en
modos, condiciones y estilos de vida saludables.

ARTICULO CUARTO. EJES DEL MODELO. Son ejes del Modelo CERSS los
siguientes:

1. Eje Demografico: Busca identificar y reconocer las caracteristicas
basicas de la poblacion con la cual se realiza la planeacion territorial, lo
cual incluye: personas que componen el territorio, déonde se
encuentran, quiénes son en términos del curso de vida, su edad, sexo,
pertenencia a grupos étnicos y lo relacionado con su movilidad, en
cuanto a como se desplazan en el tiempo y en la geografia del
territorio. Define el tamario, crecimiento, estructura y distribucién de la
poblacion en los territorios, los cuales a su vez se nutren del
comportamiento de la natalidad y la mortalidad, y del comportamiento
de la inmigracion y la emigracién. Asi entonces, con base en las
proyecciones demograficas se puede estimar la oferta en salud,
vivienda, educacién, empleo, principalmente, los cuales varian segun la
edad y el sexo de las personas.

Tiene como propésito comprender procesos de produccién y
reproduccion biolégica y socioeconémica, agregados poblacionales,
ritmos y tendencias de crecimiento que influyen en la composicion y la
distribucién de la poblacién en el territorio a lo largo del tiempo, y en la
formulacion de las politicas publicas basadas en la evidencia. Este eje
da cuenta de los componentes demograficos y la relaciéon de estos con
el territorio. Hace visible a las poblaciones en situacion riesgo,
vulnerabilidad y exclusién, y condiciones de vida minimas. Igualmente,
permite identificar y focalizar intervenciones afirmativas y diferenciales
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relacionadas con el género (mujeres y hombres), al curso de vida
(nifiez, infancia, adolescencia, adulto mayor), a la etnia (indigenas,
raizales, afrocolombianos, R-rom), a la discapacidad y a la orientacién
sexual (lesbianas, gay, bisexuales o transexuales). Permite
comprender y proyectar los territorios en términos de poblacién y
necesidades futuras. Desde la perspectiva de un ordenamiento
territorial por la salud, la interaccion de la poblacién y los entornos
intencionaliza, crea y recrea permanentemente el territorio en el que se
transforma la cotidianidad de las personas. Al mismo tiempo, la
poblacién es transformada por las condiciones que le imponen el
territorio y todo lo que lo compone, incluso lo Ambiental

2. Eje Social: Busca evidenciar procesos que involucran a la poblacion
en aspectos relacionados con organizacién y el fortalecimiento de
competencias para el desarrollo, la salud, la educacién, la seguridad
social, la cultura, el deporte y recreaciéon, la calidad de vida, el
conocimiento, la ciencia, la tecnologia. Identifica elementos que
posibilitan o limitan las oportunidades de desarrollo, buen vivir y el
despliegue de las capacidades de la poblacion, la fragilidad o robustez
de la cohesién social y de aquellas situaciones que generan riesgo,
inequidades, exclusién social, incluso la fractura de la accion colectiva.

Contribuye y potencializa orientaciones y regulaciones derivadas de la
tradicion, la cultura, la religion, las creencias, valores, imaginarios y
practicas sociales, las formas de produccion de conocimiento y
tecnologia, asi como las reglas que definen el acceso a bienes y
servicios, y las condiciones de vida de la poblaciéon que contribuyan y
garanticen la orientacion del gasto social hacia la construccion de
sociedades mas equitativas, incluyentes y justas, para el goce efectivo
de los derechos. Asi entonces, se observa una interrelacién derivada
de la posicidon socioeconémica que tiene amplia repercusion en la
condicioén social de la poblaciéon, de manera especial, en la capacidad
adquisitiva, la posicion ocupada en el gradiente social, el estrato
socioeconémico, la pobreza y en los niveles educativo, cultural y
politico. La pertenencia a grupos étnicos se vuelve definitiva para el
acceso 0 no a servicios publicos fundamentales, por ello resulta
importante analizar como propone la Organizacién Mundial de la Salud
- OMS, entre otras, si existe: un amplio y prologado desempleo, grupos
minoritarios que sufren desventajas particulares y cual es el grado de
interés por la salud entre la poblacién en general.

3. Eje econémico: Busca evidenciar la relaciéon de la capacidad de
transformacién productiva y generacion de valor agregado,
competitividad, innovacién empresarial y emprendimiento, la
generacioén y retencién de excedentes, la atraccion de inversiones, el
desarrollo econdémico local, la construccion de sistemas productivos en
el territorio, y su relacion directa con las condiciones de vida de las
personas que habitan en los municipios, en clave de salud para todas
las politicas. Este eje contribuye a generar intervenciones
poblacionales para la promocién y fomento del desarrollo local
incluyente, y a crear condiciones para asumir los retos que implica la
competencia en los mercados locales en los territorios. Se enfoca en
aspectos relacionados con produccién, distribucién, comercializacién y
consumo, vocacién econdmica, niveles de empleo y desempleo,
distribucion del ingreso, uso de tecnologias, etc. La perspectiva
econémica aprovecha los recursos ambientales convirtiéndolos en
bienes para el consumo de la sociedad.
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Se refiere a la capacidad del Municipio, para asumir la provision de
bienes y servicios que faciliten el desarrollo integral de la estrategia
CERSS. Se asume a partir de las competencias, poder de decision y
recursos de una escala superior de gobierno a una escala jerarquica
inferior.

ARTICULO QUINTO. PRINCIPIOS DEL MODELO. Los principios de la
estrategia CERSS, son los siguientes:

1. Respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos.
2. La promocién de la inclusion social y la equidad.
3. La promociédn de la participacién ciudadana.

PARAGRAFO: Estos principios se interrelacionan de manera armoénica con

los elementos y principios definidos en el marco de la Ley Estatutaria 1751 de
2015.

ARTICULO SEXTO. REQUISITOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO DE CIUDADES, ENTORNOS Y RURALIDADES SALUDABLES Y
SOSTENIBLES - CERSS EN EL MUNICIPIO DE CHIA

1. SENSIBILIZACION GUBERNAMENTAL: Consistente en la adhesion
voluntaria de las autoridades gubernamentales al Modelo CERSS, con el
fin de establecer un compromiso institucional en la implementacién de la
misma y de toda la sociedad civil como apoyo a las autoridades que la
lideran.

2. IDENTIFICACION DE ACTORES LOCALES: Consiste en tener un mapa
de actores que permita reconocer el alcance de sus acciones y los

intereses en la participacién del modelo y sus perspectivas en un futuro
inmediato.

3. RECOLECCION DE INFORMACION BASICA DEL TERRITORIO:
Dirigido a la recopilacién de informacién sobre los aspectos de la salud y
sus determinantes sociales y fisicos. En este sentido la informacion de
partida se estructura con los analisis de situacién de salud que permiten
caracterizar, medir y explicar el estado de salud de la poblacion en el
territorio, permitiendo identificar los desafios y retos en salud en el marco
de los determinantes sociales. g

4. ORGANIZACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO CERSS:
La implementacion local del Modelo CERSS, debe trascender los
periodos de gobierno, y supone la puesta en marcha de la constitucion de
una mesa de coordinacion intersectorial.

ARTICULO SEPTIMO. CREACION DE LA MESA DE COORDINACION
INTERSECTORIAL DEL MODELO CERSS DEL MUNICIPIO DE CHIA. Se
crea la Mesa de Coordinacion intersectorial del Modelo CERSS del Municipio
de Chia. Como un organismo asesor de caracter operativo y consultivo, del
despacho del sefior Alcalde Municipal de Chia, la cual estara conformada de
la siguiente forma:

1. Alcalde Municipal o su delegado, quien actuara como Lider de la Mesa de
Coordinacion intersectorial del Modelo CERSS,

2. Secretaria/o de Salud Municipal o su delegado,

3. Secretaria/o de Hacienda o su delegado,
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A partir de la comprension de como afectan las condiciones
econdmicas la salud de los habitantes de un territorio, este eje favorece
la definicién y formulacién de politicas publicas integrales, para la
construccién de sistemas productivos del territorio; en clave de
desarrollo econémico local endégeno en primera medida, vy
posteriormente en la capacidad de potencializar los municipios en una
perspectiva de desarrollo regional. El eje esta relacionado con la
economia solidaria, incluyente e inclusiva, y la capacidad de los
territorios de generar valor a partir de la cualificacion de las personas
que habitan en los municipios.

4. Eje ambiental: Este eje reconoce las estructuras ecologicas vy
ambientales de cada territorio, tanto en sus potencialidades como en
las oportunidades. Se relaciona de manera directa con los demas ejes,
se transforma a partir de la cotidianidad de las poblaciones y estas a
través de este, lo cual se evidencia en mayor medida, cuando se
convierte en riesgo para la poblacion o amenaza para la sostenibilidad
ambiental. Es fundamental, comprender y definir estrategias para
garantizar la preservacion y conservacion de la base ambiental,
promover el uso sostenible de los recursos naturales, introducir nuevos
escenarios de desarrollo, y prever los riesgos y las acciones para su
superacion y/o mitigacién desde una perspectiva de gestiéon de riesgo
de desastres, relacionada con fendmenos de origen socio - natural,
tecnolégico y humano no intencional. Es un eje definitivo en términos
de los efectos del calentamiento global, suministro recursos hidricos,
agua potable, calidad del aire, riesgos quimicos, flora, paisajismo, lo
cual condiciona la posibilidad o no de disponer de un desarrollo
sostenible y saludable para el territorio.

En este eje se consideran dos aspectos: a. El ambiente natural: hace
referencia al reconocimiento de los ecosistemas del territorio y a su
proceso de transformacién permanente, ocasionado, entre otros, por el
desarrollo de actividades humanas de produccién, extraccion,
asentamiento y consumo. Indaga si es sostenible la forma en que se
satisfacen las necesidades del presente y aboga por garantizar que las
futuras generaciones puedan satisfacer las suyas. b. El ambiente
construido: asociado al habitat construido, la definicion de la
localizacién de infraestructuras, servicios y equipamientos, la
determinacion de las unidades de actuacién urbanistica, las economias
externas y de aglomeracion, los vinculos y accesibilidad, las funciones
urbanas para el desarrollo de sistemas logisticos y entorno de
innovacién permanente. Comprende el andlisis de las relaciones
urbano - regionales y urbano - rurales que se desprenden de la
disposicion de los asentamientos, las relaciones de flujos que existen
entre ellos, el uso y ocupacion del suelo, los patrones de asentamiento
poblacional.

5. Eje financiero: Este eje da cuenta del estado de los recursos
humanos, financieros, técnicos y tecnolégicos de los cuales disponen la
administracion municipal para gestionar el desarrollo del territorio. Se
orienta al desarrollo de estrategias que permitan garantizar la ejecucion
del plan municipal de desarrollo. Esta dirigido al acopio y concentracién
de recursos provenientes del sector privado, cooperacion internacional
y los obtenidos a través de la estructura fiscal, y otras fuentes de
financiaciéon de los diferentes programas y proyectos definidos en la
planeacién territorial, y aporta en la consolidacién del Modelo CERSS
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salud y calidad de vida de las personas, ademas de representar una prioridad
elevada para las autoridades administrativas locales y los actores del
territorio.

Fase N° 3: Elaboracién del Plan de Accion: Esta fase comprende la
identificacion, el desarrollo y la selecciéon de Modelos y/o acciones para las
areas priorizadas en la fase anterior. Consiste en realizar un analisis mas
detallado de las areas priorizadas, reconocer oportunidades y riesgos para la
mejora de la situaciéon actual, identificar fuentes de financiamiento y actores
responsables que haran posible la implementacién de las intervenciones
definidas.

Fase N° 4: Estudios de Pre Inversion y Factibilidad: Consiste en realizar un
estudio detallado de las ventajas y desventajas que tendria un determinado
proyecto de inversién que sugiere que se cuenta con los recursos financieros
para su ejecucion.

Fase N° 5: Sistema de Monitoreo y Evaluacién: Consistente en identificar
avances y dificultades y medir impactos y resultados.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. ACCIONES ESPECIFICAS PARA EL
DESARROLLO DEL MODELO CERSS EN EL MUNICIPIO DE CHIA: Para
la implementacion del modelo CERSS en el Municipio de Chia se ejecutaran
las siguientes acciones:

1. Implementar estrategias que ayuden a mejorar la calidad del aire y del
agua en el municipio, preservando con esto el medio ambiente, la salud
publica y el cumplimiento de la norma ambiental.

2. Ejecutar acciones que mejoren la movilidad vehicular y peatonal,
contribuyendo a la calidad de vida de la poblacién, y promoviendo el
transporte urbano sostenible y seguro por medio de actuaciones que
desestimulen el uso del vehiculo particular, y que coadyuven al cuidado
del peatén, del ciclista y del medio ambiente.

3. Implementar acciones que conduzcan al acceso y consumo de una
alimentacion saludable derivada de alimentos in6cuos y sostenibles,
contribuyendo a la conservacion del medio ambiente, prevencion de
enfermedades y/o trastornos alimenticios.

4. Intervenir de manera oportuna y eficaz, los problemas prioritarios de la
comunidad en temas referentes a salud publica, a través de estrategias de
promocién y mantenimiento de la salud, que generen condiciones de
bienestar y calidad de vida.

5. Brindar a la comunidad espacios propicios y acordes para compartir,
divertirse, ejercitarse y generar identidad y apropiacién con los diferentes
espacios del territorio.

6. Implementaciéon de Corredores Saludables: Dentro de los programas a
implementar con ocasion a la adopcién del Modelo Ciudades, Entornos y
Ruralidad Saludable Sostenible - CERSS, el Municipio de Chia generara
corredores Saludables, consistentes en espacios (entre los que se
encontraran los parques de color y gimnasios al aire libre) en los cuales se
desarrollaran programas que promocionaran estilos de vida saludables;
ademas del desarrollo de acciones y poblacionales con el apoyo de las
Secretarias y dependencias de la Administracién Municipal.

ARTICULO DECIMO TERCERO. FINANCIACION. La implementacion y
desarrollo de la Modelo Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables y
Sostenibles (CERSS) se financiaran con:
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4. Secretaria/o General, quien podra delegar al Director del Centro de
atencién al Ciudadano,

5. Secretaria/o de Educacion o su delegado,

6. Secretaria/o de Desarrollo Social quien podra delegar al Director de
Cultura,

7. Secretaria/o Para el Desarrollo Econdémico quien podra delegar al Director
de Turismo,

8. Secretaria/o de Planeacion o su delegado,

9. Secretaria/o de Movilidad o su delegado,

10. Secretaria/o de Gobierno o su delegado,

11. Secretaria/o de Medio Ambiente o su delegado,

12.Secretaria/lo de Participacion Ciudadana y Accién comunitaria o su
delegado,

13. Secretaria/o de Obras Publicas o su delegado,

14.E| Gerente de EMSERCHIA o su delegado,

15. El Gerente del IDUVI o su delegado,

16.El Director del IMRD o su delegado.

ARTICULO OCTAVO. SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica de la
Mesa de Coordinacion intersectorial del Modelo CERSS del Municipio de
Chia estara a cargo de la Secretaria de Salud Municipal.

ARTICULO NOVENO. REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA
MESA DE COORDINACI(’JN INTERSECTORIAL DEL MODELO CERSS DEL
MUNICIPIO DE CHIA. Los integrantes de la Mesa de Coordinacién
intersectorial del Modelo CERSS del Municipio de Chia, creada mediante el
presente acto administrativo se reunira dentro de los treinta (30) dias
siguientes a su entrada en vigencia para definir y aprobar su reglamento de
funcionamiento.

ARTICULO DECIMO. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. La operativizacion,
seguimiento y evaluaciéon del Modelo CERSS en el Municipio de Chia se
realizara por la Mesa de Coordinacion Intersectorial del Modelo CERSS de lo
cual se presentara informe como punto especifico en las sesiones Ordinarias
y/o extraordinarias del Consejo Municipal de Politica Social - COMPOS
conforme lo establecido en el Acuerdo 116 de 2017 modificado por el
Acuerdo 175 de 2020, y de conformidad con la guia de implementacion del
Modelo Ciudades, Entornos y Ruralidad Saludable Sostenible - CERSS.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. FASES PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO CERSS EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

El Modelo CERSS se ejecutara en el Municipio de Chia, en las siguientes
fases:

Fase N° 1: Identificacion de los Problemas de la Ciudad: Esta fase
comprende la realizacion de una serie de actividades tales como: el
diagnéstico, la identificacion de retos de sostenibilidad asociados a
indicadores de resultados sociales y calidad de vida y semaforizacion de la
situacion que permita establecer una primera idea de priorizacion de las
intervenciones, la cual incluye un conjunto de acciones base, adicionales y
complementarias.

Fase N° 2: Priorizacion de intervenciones: Esta fase corresponde a la etapa
previa de la implementacion de los programas y actividades definidas en el
Plan Local CERSS. Al estar integrada a los planes de desarrollo territoriales
(PDT, PTS, PQOT). Intervenciones que deben maximizar los efectos sobre la
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1. Recursos provenientes del Sistema General de Participacién (Ley 715 de
2001).

2. Recursos propios del Municipio de Chia

3. Otros recursos del Presupuesto Nacional y Departamental

ARTICULO DECIMO CUARTO. RENDICION DE CUENTAS. La Secretaria
de Salud Municipal de Chia rendira informe semestral ante la Mesa de
Coordinacién intersectorial del Modelo CERSS, sobre la implementacion,
impacto y operatividad del Modelo Ciudades, Entornos y Ruralidades
Saludables y Sostenibles (CERSS) en el Municipio de Chia y a su vez, la
Mesa de Coordinacion intersectorial del Modelo CERSS, independientemente
del informe que rinde en las reuniones ordinarias y/o extraordinarias, rendira
el informe semestral de rendicion de cuentas correspondiente ante el Consejo
Municipal de Politica Social - COMPOS.

ARTICULO DECIMO QUINTO. COMUNICAR Y SOCIALIZAR. El contenido
del presente decreto a las diferentes dependencias que hacen parte de la
Mesa de Coordinacion intersectorial del Modelo CERSS y las demas
relacionadas.

ARTICULO DECIMO SEXTO. PUBLICAR. La presente resolucién, conforme
lo ordena el Articulo 65 del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo en la pagina web de la Alcaldia http://www.chia-
cundinamarca.gov.co.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. IMPROCEDENCIA DE RECURSOS. Contra
el presente Acto Administrativo no procede recurso alguno de conformidad
con el Articulo 75 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo

ARTICULO DECIMO OCTAVO. VIGENCIA. El presente decreto rige a partir
de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|

RS W

LUIS CARLOS SEGURA RUBIANO
Alcalde Municipal de Chia

)
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