”ALCALDTA MUNICIPAL DE CHIA
DECRETO NUMERO 0 3 gzozs
(24FEBoR

POR MEDIO DEL dUAL SE INCORPORAN COMO PLANTA TEMPORAL PARA LA
VIGENCIA 2023 cnégo (5) CARGOS DOCENTES TUTORES PARA EL PROGRAMA
. TODQS A APREND (PTA) A LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO
- DOCEN?I‘E DE LA SECRETARIA DE EDUCACEGN ﬂE CH!A
E El ALCALDE DEL MUNIC]PIO DE CHIA
En ejercicio de sus facultades constztuclonales y legales en especial !as conferidas por el
articulo 315 de la constitucion politica de Colombia, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, la

Ley 715 de 2061 ei Decreto 1075 e 2015 y demés normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que medlante resoluc 6n ndmero 9100 del 23 de novuembre de 2009, el Ministerio de
Educacién Nacional certificé al Municipio de Chia, para asumir la Prestac:én Del Servicio
Publico Educativo, la Planta de Personal y los Recursos del Sistema General de
Participaciones, en cumplzm;entc a lo ordenado por la Ley 71,5,_c_i_e_2001

Que el numeral 7° del articulo 315 de la Constitucion Polft!ca le asigna a los Alcaldes
atribuciones para crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias.

Que la Ley 715 de 2001, en su artfcuio 5° numeral 5.14, establece dentro de las competencias
que le corresponde ejercer a la Nacién, fijar los parametros técnicos para la prestacién del
servicio educativo estatal, estandares y tasas de asignacion de personal, teniendo en cuenta
las particularidades de cada region; lo anterior, con el fin de optimizar la administracién del
recurso humano a su dispostc:én y el alcance de mejores resultados en cuanto a cobertura y
calidad del servicio edu::atnvo

Que el numeral 5. 18 de la musma dlsposnmén seﬁala que en caso de ser necesana la creacion,
fusién, supresioén o coﬁvers:én de los empleos que demande la orgamzaclén de las plantas
de personal de la educacién estatal, los gobernadores y alcaldes deberan seguir el
proced:mlsnto que seﬁale el Gobierno Nacional para tal f‘ in.

Que el Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.4.6.2.3 seﬁala el procedimiento para realizar
modificaciones en la p!anta de cargos de docentes, directivos docentes y administrativos que
se financian con cargz al Sistema General de Participaciones, el cual implica realizar un
estudio técnico y financiero que se sometera a revisién del Ministerio de Educacién Nacional
para su verificacién del cumplimiento de requisitos y emision de concepto, previamente a la
expedicion del acto admmlstrative de modifi cac;én

Que el Decreto 1075 de 2015, en su articulo 2.4,6‘1,1.2. indica la forma como las entidades
territoriales deben adoptar sus plantas de personal, asi: “(...) Mediante acto administrativo, la
entidad territorial adoptara la planta de personal, previo estudio técnico, en el que determinen
los cargos de dnreo::’tivos.2 docentes, docentes por niveles o ciclos, y admmlstratxvos de acuerdo
con los criterios establecidos en la Ley 715 de 2001 y en este Capitulo. La planta de personal
sera fijada en forma global y debe contener el nimero de docentes, directivos docentes y

administrativos de la entidad territorial certificada, necesarios para la prestacién del servicio
educativo”. :
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DECRETO NUME

HOJA No 2

Que el Ministerio de E
que la Oficina Asesora

RO )39 DEL 24 FEB M3

ducacién Nacsonai meci:ante oficio nimero 2022-EE-300897 informé
de Planeacion y Finanzas de este Ministerio, mediante radicado 2022-

IE-049903 del 06 de d

ciembre de 2022, emiti¢ viabilidad financiera para la planta de cargos

temporales de la Entsdad Territorial de Chia ¥ Ia gerencua dei Programa Todos a Aprender

i
Que la planta wablllzaia es de (cinco) 5 cargos temporales de docentes, los cuales deberan
ser financiados con recursos del Sistema General del Partncipacuones para el periodo
comprendido entre el ‘ﬁ; de enero y el 31 de. dictembre de 2023.

Que los cinco (5) cargps docentes deben ser utilizados por la administracién territorial para
reemplazar en el aula a los docentes que, mediante comisién de servicios, se desempefiaran
como tutores (mientras ejerzan dicha funcién) o para vincular mediante nombramiento en la
planta temporal de doéentes que no cuentan con derechos de carrera, y que también seran
comisionados para degempeﬁar sus functones como docente tutor del Programa Todos a
‘Aprender. . ! -

1

I proced;zmento que deben seguur Ias entldades temtonafes para la
‘ vmculaclén de !os docentes tutores viabilizados. :

ber de las autoridades territoriales cumplic y hacer cumplir la |
regiamentos y Ias politlcas del Gobierno Nacional relacionadas con

Que constituye un
Constitucion, la Ley, |
el Sector Educat!vo

o

Que, en mérito de lo egp‘ueﬁé,to, ‘ _
' ' ~ DECRETA:
ARTICULO PRIMERO

A educativas, cinco (5)
S nanclados con recurs;g

Incorporar ala pianta global de cargos docentes para las Instituciones
l

Parégrafo Para la vagencsa 2023 la planta Global de Cargos docentes quedaré conformado
de la siguuente manera; . ’

| DENOMINACION DEL CARGO. 'cmrl DAD |
RECTOR INSTITUCION EDUCATIVA COMPLETA 1
. | DOCENTE ORIENTADOR 12|
| coorpiNADORES 23
| ADMINISTRATIVOS 45
DOCENTES DEAULA : 530
DOCENTES | m-: AULA TEMPORALES . 30
DOCENTES DE AULA TEMPORALES PTA 5
. .'I'OTAL P:.ANTEA 657|

ARTI‘CULOSVEGUND Se prohibe todo ajuste que dismlnuya o} aumente el nimero de
cargos o plazas asigna das a los Establecimientos Educativos Estatales, sin que se haya
- producido la modn‘icacitbn previa de! presente acto admmsstratwo :

ARTICULO TERCERG

X Dlstnbuyase ia planta d.ocente dsrectwa docente y admlmstratwa
acorde al estudio técnic . ,

o de 2023.
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ARTICULO CUARTO: PUBLICACION. Publiquese el presente decreto, conforme lo
dispuesto en el articulo 65 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, C.P.AC.A., en la péagina web de Ila alcaldia http://www.chia-
cundinamarca.gov.co. ‘ : :

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su expedicion. : :

UBLIQUESE) COMUNIQUESE Y CUMPLASE
& W
SEmETe a
LUIS GARLOS SEGURA RUBIANO .
ALCALDE

-

Lo
s

Aprobé: Liliana Andrea Villalotxfo Gordo ~ Secretaria de Educacién .
Revisé: Jorge Oswalde Ramirez Uribe — Director Administrativo y Financiero
Elaboré: Gladys Alicia Avendafio Garcla — Profesional Especializad
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