ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA b
DECRETO NUMEROB ? 6 DE 2023 '
( 02 MAY 202

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO PROVIS)IA'ONAL"

et
et

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

En uso de sus atribuciones constitucionales; legales previstas enla Ley 909 de
2004, Ley 1551 de 2012, Decreto 1083 de 2015, y demdas dlsp05|C|ones
concordantes y i

CONSIDERANDO I

Que el articulo 315 de la Constitucidon Politica de Colombia establece que
corresponde a los Alcaldes nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publlcos y las
empresas industriales o comerciales de cardcter local, de ocuqido #:on las
disposiciones pertinentes. E R i

El literal d) numeral 2 del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece como
funcién del Alcalde, nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y
a los Gerentes, Secretarios y Directores de los es’rcbleumlen’r‘s Publicos,
empresas Industriales y comerciales de cardcter local, de ocue d‘o $on las
disposiciones pertinentes. P 1

Que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NUmero 40 de mayo 16
de 2019, establecié el Manual Bdsico de la Administracion Municipal de Chia y
adopto la Estructura Organizacional Interna de la AdmlnlstrGCIOn»'Cen’rroI del
Municipio de Chia. G

Que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NUmero 18 de junio 16 de
2015, establecio la planta de personal de la Alcaldia del nivel central de la
Administracion Municipal de Chia, el cual se adiciono med|onfe el Decre’ro
NUmero 308 de j Junlo 25 de 2019. Wil ;

18 |‘ ,
Que mediante Resoluaon NUmero 3508 de noviembre 17 de 201 ), s& Qjustd y
modifico la Resolucién NUmero 1805 de 2015, denominado Manual Especifico de
funciones y Competencias Laborales para los empleados de la planta de
personal del nivel central del Municipio de Chia.

\ (RS I'

el Manual Especifico de Funciones y de Compe’rencms Loborciés para los

Empleos de la Planta de Personal de la Administracién Central del Municipio de
Chia.
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Que, enla planta de personal de la Alcaldia Municipal de Chia, existe la vacante
temporal del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407,
Grado 03, de la INSPECCION VI DE POLICIA DIRECCION DE | D{REGHOS Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS - SECRETARIA DE GOBIERNO, empleo del cual
ostenta derechos de carrera administrativa la sefiora HERNANDEZ PRADA
MAHIRA ALEJANDRA, quien se encuentra en encargo en un empleo de mayor
grado salarial.

14
i

Que dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de Ic Ley 09 de 2004
y sus decretos reglamentarios, la administraciéon efectud una revisién de las
historias laborales del personal que actualmente se encuentra vinculado en
carrera administrativa, mediante estudio técnico nimero 19 de 2023,
encontrando que existen funcionarios que cumple con la tofchdcd de requmfos
para ser encargados, sin embargo, los mismos no ocep’rcron i

! ‘|%iv \-
Que, ante esa situacién, asi como la necesidad del servicio, eI Alcol'}#‘e Munlc:lpcl
de Chia, en cumplimiento de lo establecido en las normas sobre carrera
administrativa, procederd a designar una persona en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, de la INSPECCION VI DE POLICIA
DIRECCION DE DERECHOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS r SE_,“;Z‘ET RIA DE
GOBIERNO, de la Planta Global de Empleos PUblicos de I Admini ‘rrauon

Municipal - Nivel Central.

Que, frente a las anteriores circunstancias, el Alcalde Municipal de Chia,
procederd a nombrar en provisionalidad al sefior JAVIER ENRIQUE CAMPOS
CONTRERAS identificado con cédula de ciudadania numero 80.401 '59*64 d Chia,
en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Gradfj’: 03 de la
INSPECCION VI DE POLICIA DIRECCION DE DERECHOS Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS - SECRETARIA DE GOBIERNO.

Que, si el sefior JAVIER ENRIQUE CAMPOS CONTRERAS, manifiesta que acepta el
nombramiento en provisionalidad dentro del término previsto, se d,, ro posesion
en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Coédigo 407, ‘Grado 03,, de la
INSPECCION VI DE POLICIA DIRECCION DE DERECHOS Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS - SECRETARIA DE GOBIERNO, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46 del Decreto 1083 de 2015 y el Decreto NUmero 648 de 2017, articulo

2.2.5.1.7, esto es, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecho dez‘vocepTOCIon
del empleo. | i :

Que le término del presente nombramiento serd hasta ’rcm‘o el h’rulor no regrese
a su empleo en el que ostenta derechos de carrera administrativa.

proceda a su inclusién ‘en némina, y se efectuardn los repon‘es de ll | respectiva

r oo

Que, una vez posesionado el sefior JAVIER ENRIQUE CAMPOS CO TREgAS se

novedad a las entidades del sistema de seguridad social integral.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE ‘

i i

ARTICULO PRIMERO. - Efectuar nombramiento en provisionalidad enel cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cdbdigo 407, Grado 03, de la INSPECCION VI DE
POLICIA DIRECCION DE DERECHOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS - SECRETARIA
DE GOBIERNO de la Planta Global de Empleos PUblicos de la Admlmsfrcmon
Municipal - Nivel Central, al senor JAVIER ENRIQUE CAMPOS ;,}, : N
identificado con cédula de ciudadania nUmero 80.401.164 de Chlq, conforme
los considerandos anteriores.

ARTICULO SEGUNDO. - Comunicar del contenido del presente acto
administrativo al senor JAVIER ENRIQUE CAMPOS CONTRERAS/‘: porc que
manifieste su ocep’roaon o0 no al nombramiento. ‘

ARTICULO TERCERO. - En caso que el sefior JAVIER ENRIQUE CAMPOS CONTRERAS,
manifieste que acepta el nombramiento designado se dard posesion en el cargo
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 03, de la INSPECCION VI DE
POLICIA DIRECCION DE DERECHOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS -Lg ECRETARIA
DE GOBIERNO, de la Planta de Empleos PUblicos de la Admlnls’rrocf n Mdgmcnpol
- Nivel Central, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de' ccep’roaon
del empleo.

ARTICULO CUARTO. - Una vez posesionado el servidor, se procederd en forma
inmediata a su inclusidn en ndmina, y se efectuardn los reportes deAI ‘i respectiva
novedad a las entidades del sistema de seguridad social m’regral \

ARTICULO QUINTO. - RECURSOS: contra el presente acto odmlnlstrohvo procede
recurso de reposicién, del cual podrd hacer uso dentro de los diez (10) dias
siguientes a la nofificacién ante el Alcalde Municipal, manifestanda por escrito
las razones de inconformidad, de conformidad con lo senolcdo en g] Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admlnlsfra’nvo b

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

02 My 2B

Dado en el Municipio de Chig| a los

P f R
[UIS CARLOS SEGURA RUBIANO ‘
{Algalde Municipal de Chia

Aprobd: Adriana Esmeralda Camejo Rjos — §ecretaria de Despacho - Secretaria General/’ ;
Reviso: Martha Lucia Pedraza Donosqj- Dirgctor Técnico — Direccion de Funcién Piblica - Secretaria G' nercﬂ N
Proyecto: Ricardo Alberto Sanchez R Profgsional Especializado — Direccién de Funcién Publlc ol

L
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