
ALCALDiA  MUNICIPAL  DE CHiA

DECRETotN9M6ERjou~|atDE2023

"FOR MEDIO  DEL CUAL SE EFECTUA  uN  NOMBRAMIENTO PROVISIONAL"

EL ALCALDE  MUNICIPAL  DE CHiA

En uso de sus otribuciones constltucionQles; legales previstos en la ley 90P de
2004, Ley  1551  de 2012, Decreto  1083 de 2015, y demds disposiciones

concordantes y

CONSIDERANDO

Que  el  amculo  315  de  la  Constituci6n  Politico  de  Colombia  establece  que
corresponde  a  los  Alcoldes  nombrar  y  remover  a  los  funcionarios  bajo  su
dependencla y a los gerentes a directores de los establecimienlos poblicos y los
empresas  industn.ales  o  comerciales  de  cardcter  local,  de  acuerdo  con  las
disposiciones perlinentes.

El  literal  d)  numeral  2  del  artlculo  29  de  la  Ley  1551   de  2012,  establece  como
funci6n del Alcalde, nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y
a   los   Gerentes.   Secretarios   y   Directores   de   los   establecimienlos   P0blicos,
empresas  lndustriales  y  comercioles  de  cor6cter  local,  de  acuerdo  con  lcls
disposiciones pe"nentes.

Que lo Alcaldia Municipal de Chia,  mediante  Decreto  Ndmero 40 de mayo  16
de 2019, estableci6 el Manual Bdsico de la Admlnistraci6n Municipal de Chfa y
odopto  la  Estructura  Organizacional  lnterna  de  lcl  Administraci6n  Central  del
Municipio de Chfa.

Que la Alcaldia Municipal de Chla, mediante Decreto N0mero 18 de junio 16 de
2015,  eslableci6  la  planta  de  personal  de  la  Alcaldia  del  nivel  central  de  la
Administraci6n  Municipal  de  Chfci,  el  cual  se  adiciono  mediante  el  Decreto
N0mero 308 de junio 25 de 2019.

Que  mediante  Resoluci6n  N0mero  3508  de  noviembre  17  de 2015,  se  ajust6 y
modific6 la Resoluci6n N0mero 180S de 2015, denominado Manual Especifico de
funciones  y  Compelencias  Laborales  para  los  empleados  de  la  plonla  de
personal del nivel central del Municipio de Chia.

Que mediante Resoluci6n N0mero 2952 de fecha junio 25 de 2019, se adicion6
el  Manual  Especifico  de  Funciones  y  de  Competencias  Loborales  para  los
Empleos de la Plonta de Personal de la Administracl6n Centrcil del Munlcipio de
chia.                                                                                  Q\
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Que. en la planta de personal de lo Alcaldia Municipal de Chla, existe la vacante

L#c°:%Seb:Lmg!es:RdReonL°L%!nf83o°pE:RUAAR:%?6Ed#RE4s8A7fa,:[a.d:E8'R'ETdAeR,I:
PARA   EL  DESARROLLO   ECONOMICO,   del   cual  ostenta   derechos  de  carrera
administrativa el funcionario RAMIREZ BENITEZ LELIS ALFONSO, quien se encuentra
en encargo en un empleo de mayor grado scilarial.

Que dando cumplimiento a lo estQblecido en el articulo 24 de lci ley 909 de 2004
y  sus  decretos  reglamentarios,  lQ  cldministraci6n  efeclu6  uno  revisi6n  de  las
historiQs  laborales  del  personal  que  aclualmente  se  encuentra  vinculado  en
carrera    administrativa,    mediante    estudio    t6cnico    ndmero    62    de    2023,
encontrando que no existen funcionarios paro ssr encargados.

Que, ante eso situcici6n, osi como la necesidad del serviclo, el Alcalde Municipc)I
de  Chia,  en  cumplimiento  de  lo  establecido  en  las  normas  sobre  correrci
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EMPRESARIAL  -  SECRETARIA  PARA  EL  DESARROLLO  ECONOMICO,  de  la  Planta
Global de Empleos P0blicos de la Administraci6n Municipal -Nivel Central.

Que,   frente   a   las   onten.ores   circunstancias,   el   Alcalde  Municipal   de   Ch[a,
procederd a nombrar en provisionalidad a la sefiora ANGELA JAZMIN RODRIGUEZ
RUIZ, identilicada con c6dula de ciudadanla nomero  I.072.709.972 de Chic, en
el    cargo    de    OPERARIO,    C6dlgo    487,    Grado   01,    de   la    DIRECCION    DEL
DESARROLLO      AGROPECUARIO      Y      EMPRESARIAL      -     SECRETARIA      PARA      EL
DESARROLIO  ECONOMICO.

Que,  si  la  sefiora  ANGELA  JAZMIN  RODRIGUEZ  RUIZ,  manifiesta  que  acepta  el
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DESARROILO     AGROPECUARIO      Y      EMPRESARIAL     -     SECRETARIA      PARA      EL
DESARROLLO  ECONOMICO,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el arficulo  46
del Decreto 1083 de 2015 y el Decreto N0mero 648 de 2017, articulo 2.2.5.1.7, esto
es, dentro de los diez (10) dfas s!guienles a la fecha de aceptaci6n del empleo.

Que el t6rmino del presente nombramiento ser6 hasta tanto el litular no regrese
a su empleo en el que ostenla derechos de carrera administrativa.

Que,   uno   vez   posesionado   la   sefiora   ANGELA   JAZMIN   RODRIGUEZ   RUIZ,   se
proceda a su inclusion en n6mina, y se efectuardn los reporles de la respectiva
novedad a las entidades del slstema de seguridod social inlegral.

En m6rito de lo expuesto.
RESUELVE
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AGROPECUARIO     Y     EMPRESARIAL     -     SECRETARIA      PARA     EL     DESARROLIO
ECONOMICO  de  IQ  PlanlQ  Global  de  Empleos  P0blicos  de  la  Administraci6n
Municipal   -   Nivel   Central,   a   la   seFiora    ANCELA   JAZMIN    RODRICUEZ   RUIZ,
identificada   con   cedula   de   ciudadania    nomero    I.072.709.972   de   Chia,
conforme los considerandos anteriores.
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ARTICUL0    SECUNDO.     .    Comunicar    del     contenido    del    presente    acto
administrativo a la seiora ANGELA JAZMIN RODRIGUEZ RUIZ, para que manifieste
su aceptaci6n o no al nombramiento.

ARTICULO  TERCERO.  .  En  cciso  que  la  sehoro  ANCELA  JAZMIN  RODRICUEZ  RUIZ,
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AGROPECUARIO      Y      EMPRESARIAL      -      SECRETARIA      PARA      EL      DESARROLLO
ECONOMICO, de la  Planta de  Empleos P0blicos de lcl Administraci6n Municipal
-Nivel Central, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de oceptoci6n
del empleo,

ARTleuL0  CUARTO.  -  Uno  vez posesionado el  servidor.  se  procederd  en  forma
inmedic)ta a su inclusi6n en n6mino, y se efectuardn los reporles de la respeclivo
novedad a las entidades del sistema de segun.dad social integral.

ARTfcuLO QUINTO.  -  RECuRSOS: contra el presente acto administrativo procede
recurso  de  reposici6n,  del  cual  podrd  hacer  uso  dentro  de  los  diez  (10)  dias
siguientes a la  nolificoci6n ante el Alcalde Municipal, mc]nifestondo por escrilo
las razones de inconformidad, de conformidad con lo sefialado en el C6digo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admlnistrativo.

ARTICuLO SEXTO. -EI presente Decreto rige a partir de la techo de su expedici6n.

LIQ      SE, COMUNfQUESEYct)/
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R'oS - S ailci de Deipocho - Secrolorto
sO - Dhec 6cnico - D.reccldn do Funcl6n

Dado en el Municipio de

^prob6: Aaiiono Esmerolao
Revi§o: Morll`o luclo Pedroro Dono
Pioyeclo: Bteordo Albeito Sonchoz b- Profe5lonal Espoctolcc]do - Dtrecct6n do Funcl6n
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