ala )
ALCALDIA OFICINA
MUNICIPAL ‘/ CONTROL INTERNO
DE(HiA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

INFORME DE GESTION OFICINA DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2023

La Oficina de Control Interno presenta los resultados de la gestidén realizada
durante la vigencia 2023, enmarcados dentro los cinco roles definidos dentro
del Decreto 648 de 2017, las funciones asignadas en la Ley 87 de 1993, y
atendiendo a las actividades establecidas dentro del Plan Anual de Auditorias,
el cual fue aprobado por el Comité Institucional de Control Interno, érgano de
asesoria y decision en los asuntos de control interno.

OBJETIVO: Consolidar y dar a conocer las actividades realizadas por la Oficina de
Control Interno establecidas en el Plan Anual de Auditoria de la Alcaldia
Municipal de Chia, durante la vigencia 2023

MARCO NORMATIVO:

e Art 269 Constitucién Politica de Colombia.

e Ley 87 de 1993.

e Decreto 648 de 2017.

GESTION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

Plan Anual de Auditorias

El Plan Anual de Auditorias es el documento que condensa todas las actividades
que la Oficina de Control Interno dentro de una vigencia a fin de cumplir con su
funcion constitucional, legal, reglamentaria y procedimental.

En la vigencia 2023, el Plan Anual de Auditorias fue presentado ante el Comité

Institucional de Coordinacion de Control Interno el dia 15 de febrero para su
aprobacion.
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RECURSOS

de las

Elpubdolcnluarenlmmduimummm
_en todas los procesos, programas y proyectos del Municipio de Chl

CRITERIOS _Constitucién Politica de Colombia; Ley 87 de 1993, Decreto 648 de 2017.

VIGENCIA 2023

hmw-zoas y en ejercicio del control

ALCALDIA ¥y oFicina
MUNICIPAL Y 4 CONTROL INTERNO
DE CHiA " ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
EVALUACION INDEPENDIENTE -
PLAN ANUAL DE AUDITORIAS ' s '
T PAGINAS 1de5
Gemmvalouhhggﬁ?"n.d:gl de Chia, la eficacia y ddepmdodamdv.zm
establecidos Control Intemno: liderazgo erloqua prevencién, evaluacién de la gestion del
FECHA OBJETIVO ¥ (oleckon on ke SAMTS o Eantel mm:h mmmnulm&@%mdzwﬂm

de mejora continua y finaliza con la evaluacion del cierre efectivo de las acciones formuladas

vmmwsmmuM|msclmMoummummammbny
del SCI a través del liderazgo estratégico, el mm-umm sigue con el
mejoramiento.

los planes de

las que se

que se en

Humanos: | Equpodehba;odeh%ade(?uﬂmllmmo

Fhmiyposdecan&__ _‘y_gbosdo _nignadollhOCI

'ROL DE LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO

FUNDAMENTO LEGAL O
METS
(CRITERIO)

PROCESOS

FECHA DE REPORTE O INOIO DE ACTIVIDAD

ESTRATEGICO

MISIONAL

APOYO

ENERO

FEBRERO

MAYO
AGOSTO
SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

LIDERAZGO
ESTRATEGICO

Elabora y p

Guiarol de las u

para ap
2023- CICCI

PlanMuddeNMvngmda

ofiinas  de  control
intemo, auditoria intema

Desarrolio del Comité Municipal de
Auditoria

0 quien haga sus veces.
Diciembre de 2018. Rol
liderazgo estratégico

X | EVALUACION Y CONTROL

Oficina de Control Intemo

Oficina de Control Intemo

LIDERAZGO
ESTRATEGICO.

ENFOQUE HACIA
LA PREVENCION

publicaciones digitales

Desarrollar actividades del fomento
de la cultura de control, por medio de

Guia rol de las unidades u

con femas inherentes para

Intemo

temas de la administrativa

Emitir y comunicar circulares Intemas
desarrollo del Sistema de Control
Comunicar a quien corresponda las

circulares expedidas por los Entes de
Control aplicables al Municipio, sobre

oficnas  de  control
intemo, auditoria intena
0 quien haga sus veces.
Diciembre de 2018. Rol
enfoque  hacia
prevencion

el

Oficina de Control Intemo

Oficina de Control Intemo

Oficina de Control Intemo

'ROL DE LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO

PROCESOS

FECHA DE REPORTE O INICIO DE ACTIVIDAD

FUNDAMENTO LEGALO
METODOLOGICO
(CRITERIO)

EVALUACION Y CONTROL

||

ABRL

MAYO

Juuo
OCTUBRE

SEPTIEMERE

NOVIEMERE

RESPONSABLE (S)

OICEMBRE

"

12

Informe de Regalias a través de
SIRECI-CGR

Resolucion Organica 042
de 2020

x

Oficina de Control Intemo

Informe seguimiento al avance de los
& Maloraink iy

in Organica 042
de 2020

Oficina de Control Intemo

Resolucion Organica 042
de 2020

Oficina de Control Intemo

Organica 042
de 2020

Oficina de Control Intemo

Informe seguimiento al avance de los
Plan de Mejoramiento vigencias
fiscales anteriores, suscrito con la
Contraloria  Departamental  de
Cundinamarca

Resolucién No. 0278 de
2021

Oficina de Control Intemo

Seguimiento al avance de los Plan de
Mepranumkdwo(‘aleride la

Decreto 106 de 2015

Oficina de Control Intemo |

Realizar  reporte  Indice
T Acceso

J

‘WMMW

Ley 1712 de 2014 Iiteral i)
del articulo 23, que ordena al
Manistorio Pbico, en cabeza do
la Procuradurta General de ko

sus funciones y atribuciones, 5o
Mmmhhhmldon

tpo formutanio que
deaamm |
de la Ley por parte de cada
sujelo obligado y que generard,
con la informacidn registrada, el
Indicador denominado Indice de
Transparencia y Accoso a la
Informacion - [TA.

Oficina de Control Intemo

007 del 9 de
de 2016

Oficina de Control Intemo
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ALCALDIA § OFICINA
MUNICIPAL = ‘/CON'FROL INTERNO
i ALCALDIA MUNICIPAL DE CHI
DE CHIA A -
PROCESOS FECHA DE REPORTE O INICIO DE ACTIVIDAD < |
N 1
N | ROLDELAORCHA DE FUNDAMENTO LEGAL O g " ! a g:
CONTROL INTERNO ACTMIOAD "‘(%,5’3.“ §§§>§§§§§g§5§5§§ RESPONSABLE ()
g1 § K e §18ig 8
] : |1
Incisos 1° a 4° del articulo
267 de la Constitucion
Cadena Presupuestal y Contratacién | Politica de Colombia, el
13 para municipios de categoria 1, 2y 3 [articulo 136 de la Ley X X{X|X|X|[x|x] X |X|X|X|X]|X |Oficina de Control Intemo
de Cundinamarca y Meta 1955 de 2019 y los
articulos 59 y 91 del
- Decreto Ley 403 de 2020.
Remision  informacion  segun | .
Circular 005 del 24 de .
14 parametmsﬁadospovlaLeySSGde oot en o 2094 X X|X|X|x|x|x| x|x|x|x|xX|X|Oficnade Control Intemo
| Repom de Informacion en la| Resolucion Organica 042
Plataforma SIRECI a la Contraloria[de 2020, Resolucion
General de la Repibica sobre, [organica 6289 de 2011 .
A5 informe. Cuenta _Anua, Informe | Capituo 3, X X Oficina de Contro intemo
gestion | y de proy de R on Organica 033
SGR. recursos SGP, de 2019
16| pgrazco | Inorme matiz e resgos de Gestién | Resoluci 4578 de 2019 XIXIX ]y X X Oficina de Control Intemo
| ESTRATEGICO, Decreto 124 de 2016 Por
s e
LA GESTION DEL|q, . . . A del
17 |RIESGO oo o 92/ Libro 2 del Decreto 1081 X X x Oficina de ControlIntemo
EVALUACION | COUpeon de 2015, relativo al *Plan
SEGUIMIENTO Anticormupcion y de
Atencion al Ciudadano
18 o R i Sequimiento | oy 1474 de 2011 At 76 % X X Oficina de Control Intemo
[} Decreto 1083 de 2012 Art
22.21491t.d.
Evaluar el sistema de control intemo | adicionado por el Decreto X X Oficina de Control Intemo
19 | ENFOQUE HACIA |contable 648 de 2017 articulo 16.
LA PREVENCION, Resolucion No.193 de
2016-CGN
PROCESOS n.wocmvcommoﬁmwo
% ] | J ! ‘
\ | ' |
. mxuwnge ru:w&motewo g o|8|e g 5 o!ol Q!E migig RE &
e AHHEHHHHOBEER HEHL e
BY18 (T Y788 g8
K : L
Aticulo 39 de la Ley 909
gga::Tzsso de 2004, al Acuerdo 6176
GICO, de 2018 dela CNSCyy por X
20 |EVALUACIONY  [EValuar el desempefio de las|, ‘i 1ar 04 de 2005 del X Oficina de Control Intemo
SEGUIMIENTO, | dependencias Consejo  Asesor  del
Gobiemo Nacional en
|| Materia de Control Interno
Evaluar el estado del Sistema de X|X| X =
21| Control Intemo. At 156 Decreto 2106 X X Oficina de Control ntemo
Realizar seguimiento a los planes de X XX XX X | X X| X s
3 meioramiento suscrilos inlemamente | DeCreto 648 de 2017 Oficina de Control Intemo
Evaluar el cumplimiento de las
Decreto 984 de 2012
disposiciones para la austeridad del| 01, 4+ "Decrety X|X Oficina de ControlInfemo
2 gastoestableudaspofelgouemo“ms' 1068 X X X X de
| Aticulo 2234114 del
) ) Decreto 1069 de 2015. X ;
24 Informe Comité de Conciliacién Decreto 1167 de 2016 X X Oficina de Control Intemo
|| *Adticulo 224.3.1.2.12
Evaluar la dimension siete (MECI) del
Modelo Integrado de ion y|Adiculo  2.2.223.10. x| x|x
25 Gestion através del Formato Gnico de | Medicion de la Gestion y x| x Oficina de Control Intemo
repote de avance a la gestion [ Desempefio Institucional.
|| FURAG para la vigencia anterior
= Adiculo 2.8.25.11 Decrelo X .
E Informe seguimiento PGD 1080 de 2015 X Oficina de Control Intemo
Directiva Presidencial 002
Evaluar el cumplimiento de las|de 2002 o aquella que la ,
27 normas en materia de Derechos de | modifique, adicione o X Oficina de Control Intemo
Autor- DNDA. sustituya (Circular 017 de
| 2011)
28 Actas de Entrega del Cargo Ley 951/2004 XXX [X|x|x|X|[X[X] X]|X|X]|X|X Oficina de Control Intemo
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ALCALDIA OFICINA
MUNICIPAL ‘/ CONTROL INTERNO
DE CHIA "‘ ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
PROCESOS FECHA DE REPORTE O INICIO DE ACTIVIDAD
3 I
8.5 | ¥ | w
- | iR o T 3§§§§§§W”’ oo
3l8|g|2
ERISIR) B3 713 7 ¢ 8|8 0|
2
g
29 X X Secretaria de Educacion
= | Auditoria Gestion Educativa
30 As\;:!;:naceshbnpataemesmllo X X s iadeD o Soci
[, |UDERAZGO 4 itoria Gestion de Gobiemo Direcdion de sequidad y
31 |ESTRATEGICO, s 0. bo0RImoY X X 20k da Sogu
|| ENFORQUE ' uridad convivencia ciudadana
2 AR Auditoria Gestion de Servicos Ley 87 de 1993, Decreto x X Direccion de Servicos
32 | ey, | Administrat 648 de 2017. Administrativos - Aimacén
33| g‘éﬁfﬁ%ﬁ;‘g Audioria Gestion de Obra Publica X X Secretaria de Obras Publicas
34 e X X Direccidn de Funcidn Piblica
T T
l; i X \ X X X 3 | Dimcckin oo Sincca

*Se emite version 2 del Plan de auditorias vigencias 2023 teniendo en cuenta decisibn del Comité Institucional de Coordinacidn de Control Intemo mediante Acta No. 002 del 21-04-2023

Informes de ley

En cumplimiento al rol de evaluacion y seguimiento, asignado por el Decreto
648 de 2017, la Oficina realizé seguimientos dentro de los periodos y
condiciones establecidas por entidad u drgano de control y segun la
normatividad aplicable vigente, como a continuacién se presenta:

INFORME NORMA DESTINATARIO FECHA Fecha de presentacion
Anual De
Evaluacion delDecreto 1499 de[DAFP- Delacuerdo a las .
. Presentado el 28 de junio
Sistema del2017 partamento |fechas e 2023
Control Interno|Circular ExternalAdministrativo |establecidas e .
. . s Modificado y Certificado el
de cada vigencia[100-001 de 2021(de la Funciénfpor el DAFP 05 de Julio de 2023
-FURAG I DAFP Publica Il trimestre de
2023)
Informe Ley 1474 de 2011 Se presentd el dia 30 de
Semestral del Art. 9 -Decreto |Representante| Semestral |enero de 2023
Sistema de 2106 de 2019 Art Legal (julio -enero) [Se present6 el 27 de julio
Control Interno 156 de 2023
Decreto 984 Trimestral(l\/larPresentado en 20 abril-
Informe . Representante . 2023
i de 2012 articulo . Z0, Junio, .
Austeridad del Legal -Pagina . 24-julio -2023
1°, Decreto 1068 Septiembre y
Gasto de 2015 web Diciembre) 12-octubre-2023
31-enero-2024
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ALCALDIA
MUNICIPAL
DE CHIiA

\/

OFICINA

CONTROL INTERNO

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Informe Control

Decreto 1083 de
2012 Art 2.2.21.4.9
lit.d, adicionado
por el Decreto 648

Contaduria

Anual(Fecha

Se presentd el dia 27 de

Interno , General de la [imite
Contable | d€2017articulo | i6n -CHIP ps/febrero) | cOrero de 2023
16. Resolucién
No0.193 de 2016
CGN
SIRECI -
Informe Cuenta S'Ste”.‘? ,de
Rendicién
Anual Electrénica de| Anual
Consolidado Resolucion Cuenta e ( Reporte enviado el 7-03-
SGP para la Organica 042 de Informes Fecha limite 2023 Certificado
Contraloria 2020 Contraloria | 01/03/2022) :899999172122022-12-31
General de la
Replblica General de la
P ' Republica-
CGR
Enero - enviado el
08/02/2023
Febrero - enviado el 07-03
2023 Marzo -
enviado el 11-04-
SIRECT- 2023 Abril -
Sistema de )
L enviado el 02-05-
Rendicién
- 2023 Mayo -
Informe de ., Electréonica de )
Recalas a Resolucién Cuenta e enviado el 13-06-
& , Organica 042 de Mensual 2023 Junio -
través de Informes .
2020 , enviado el 10-07-
SIRECI-CGR Contraloria .
2023 Julio
General de la .
Reptblica- - enviado el 03-08-
F& e 0023 Agosto
- enviado el 07-09-
2023 Septiem
bre - enviado el 05-10-
2023 Octubre
- enviado el 03-11-2023
SIRECI - . -
Sisterna de Se remite | seguimiento
., ., con corte a 31-12-2022 a
Informe de Plan Resolucién Rendiciéon ,
L. , . través del SIRECI el 24-01-
de Organica 042 de |Electrénica de| Semestral 022
Mejoramiento. 2020 ﬁ]‘]is:rtjez Il seguimiento 30-06-2023
, enviado el 26-07-2023
Contraloria
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ALCALDIA OFICINA
MUNICIPAL J CONTROL INTERNO
DE(HiA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
General de la CONSECUTIVO:8999991726
Republica- 2023-06-30
CGR
Informacion L,
FOCEsOS Se envid informe con corte
P R Avance Contraloria 2 31-12-2022 el 13-01-
penales por s -
. Resolucién 042 del| General dela | Semestral [2023 Se envié
delitos contra la . !
sdministracion 25/08/2020 Republica informe con corte a 30-06-
. 2023 el 07-07-
olblica CGR 023 el 07-07-2023
Enero - enviado el
08/02/2023
Febrero - enviado el 09-03-
2023 Marzo -
enviado el 14-04-
2023 Abril -
Informacion enviado el 08-05-
Obras Resolucion 042 del Contraloria 202.3 Mayo -
. General de la Mensual enviado el 13-06-
inconclusas y 25/08/2020 . ;
sin Uso CGR Republica 2023 Junio -
enviado el 10-07-
2023 Julio A
enviado el 11-08-
2023 Agosto-
enviado el 08-09-
2023 Septiemb
re - enviado el 06-10-2023
Informe sobre Emitido el 19-07-2023 y
, Representante| Semestral . -
Quejas, Ley 1474 de 2011 Legal P4gina | (ulio- enero publicado en pagina web
Sugerencias y Art. 76 galrag Emitido el 19-01-2024 y
web 2024) . . .
Reclamos publicado en pagina web
.Clj)lre§t||va 2 d Se solicita informacion a las
‘ Presidencia I(IJO N ) , Tic para entregar el 14-02-
In or:med 20?2 ° agf‘:f aque D|r.eCC|Io;1 | 2023. Se envia informaciéon
Derechos de a r;.o_ ifique, Nauorr:a de Ar;ua el 14-02-2023 3
Afutor ) ‘? |C|on§ 0 | Derechos de (Febrero) http://www.derechodeauto
Software sustituya (Circular Autor r.50v.c0:8080/web/10181/1
017 de 2011)

721
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ALCALDIA OFICINA
MUNICIPAL ‘/ CONTROL INTERNO
£ ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
DE CHIA
Articulo
2.2.3.4.1.14 del

Seguimiento a

Decreto 1069 de

Informe DICIEMBRE

las funciones | 2015 modificado |CPYeSeNANtel g0 agtral  [ENIregado el 24-01-
del Comité de por el articulo Legal Pagina (Enero/ Junio) 2023 Informe
e Web- ANDJE UNIO entregado el 06-07-
Conciliacion | 2.2.4.3.1.2.12. del H023
Decreto 1167 de
2016
Articulo 39 de la
Ley 909 de 2004, al
Acuerdo 6176 de |Representante
Informe de | 2018 de la CNSCy |Legal, DAFP- o
e : Se emite informe y se
Evaluacién de la| por la Circular 04 |Departamento Anual < ocializa con los
Gestion pqr de.2005 del AdmInIStI’E.J'SIVO (Enero) valuadores el 19-01-2023
Dependencias |Consejo Asesor del|de la Funcién
Gobierno Nacional |Publica
en Materia de
Control Interno
Informe de
Cumplimiento Resolucion No. Contraloria de Se consolida Informe final
Planes de| 0278 de 2021 i Semestral o .
. . L Cundinamarca L de seguimiento. Se envia el
Mejoramiento Auditoria (junio) 14-06-2023
Contraloria de| financiera. 2021
Cundinamarca
Informe de
Cumplimiento | Resolucién No. Contraloria de
Planes de 0278 de 2021 . Semestral .
. . o Cundinamarca - Se envia en 12-12-2023
Mejoramiento Auditoria ( Diciembre)
Contraloria de | financiera. 2022
Cundinamarca
C:Jnriorlir?nﬁ(eCjneto Resolucion No.
P 0278 de 2021 Contraloria de Primer reporte sera
Planes de o . . Semestral . .
. . Auditoria especial |Cundinamarca . enviado en la préxima
Mejoramiento o (abril 2024) |, .
de fiscalizacion 1% vigencia

Contraloria de
Cundinamarca

Ley 99 d 1993
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ALCALDIA OFICINA
MUNICIPAL J CONTROL INTERNO
DE(HiA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
Se Presenta el informe el
dia 9 de marzo de 2023,
adicional se envia Prorroga
IAGN, en espera de
respuesta. El 25-07-2023
Informe de .
cumplimiento Archivo se envia reporte de avance
Decreto 106 de Trimestral (final de las actividades con
del Plan de General de la . )
Meioramiento 2015 Nacién (Junio) un porcentaje del 99%
o chhiVI,stico radicado AGN-1-2023-
08166
Con radicado AGN 2-2023-
007094 del 03-08-2023 se
da por culminado plan de
mejoramiento
Decreto 124 de
2016 Por el cual se
Seguimiento al [sustituye el Titulo . o
. | informe de seguimiento el
Plan IV de la Parte 1 del Cuatrimestral
. g . Representante 11-05-2023
Anticorrupcién| Libro 2 del Decreto Legal (Mayo,
y de 1081 de 2015 _ -59Y | septiembre, | -
., . y ciudadania Il informe de seguimiento
Atencion al Jrelativo al “Plan enero)
. . L, el 14-09-2023
Ciudadano Anticorrupcién |
de Atencién al
Ciudadano
Res. No. 0045 del , Reporte cargado a la ’
Contraloria de plataforma SIAContralorias
Informes SIA | 28 enero de 2021 . ,
) ., |Cundinamarca Anual el dia 11 de febrero de
Contralorias de la Contraloria . ,
de Cundinamarca 2023 y validado el dia 15 de
febrero de 2023.
Contraloria
Informacion General de la
, . s Se Presenta Informe de
categoria Resolucion 007 del| Republica - Anual .
. , personal y costos el dia 22
Personaly |9 dejuniode 2016 | Contaduria (Marzo)
de marzo 2023
Costos General de la
Nacién
Informe ITA- ,
indice de Procuraduria Se resentd el
.| Ley 1712 de 2014 | General de la Anual P
Transparencia L 31/agosto/2023
) Nacion
Activa
Informe de | Articulo 2.8.2.5.11 |JAGN - Anual Se emite informe el 05-07-
seguimiento | Decreto 1080 de [Representante (unio) 2023 mediante OCI - 078 -
PGD 2015 Legal 2023
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ALCALDIA
MUNICIPAL
DE CHIiA

OFICINA

\/

CONTROL INTERNO

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Manual Unico de

rendicion de
Informe de
seguimiento a Fuentas. Publicaciéon .
cendicion de Articulo 50 Ley Web Anual Septiembre 05 de 2023
uentas 1757 de 2015
Conpes 3654 de
2010
Diciembre 2022 - enviado
el 25-02-2023
Enero 2023 - enviado el 28-
02-2023
Febrero 2023 - enviado el
18-03-2023
Marzo 2023 - enviado 21-
04-2023
Abril 2023 - enviado el 21-
Incisos 1° a 4° del 05-203
Cadena articulo 267 de la _ .. [Mayo 2023- enviado el 21-
Presupuestal y Constitucion Comunicacionipg 5453
Contratacion Politica de Contraloria 2022(E)E£;0821 unio 2023 - enviado el 19-
para municipios Colombia, el General de la | 28/11/2022 07-2023
de categoria 1, 2| articulo 136 de la Reptiblica odifics las ulio 2023 - enviado el 18-
y3de Ley 1955 de 2019y 08-2023
Cundinamarcay| los articulos 59y fechas de Agosto -2023 enviado el 20-
Meta 91 del Decreto Ley .cargue d.e, la 09-2023
403 de 2020. informacion. Septiembre 2023 enviado
21-10-2023
Octubre 2023 enviado el
21-11-2023
IV trimestre 2022 - enviado
el 28-02-2023
| trimestre 2023 - enviado
el 30-05-2023
Il trimestre 2023 - enviado
el 31-08-2023
Remisién Diario
. L, hasta la fecha
informacion
segun Circular 005 del 24| Contraloria er.1. la cual se
parametros | de noviembre de | General de la eIUa. el
fijados por la 2021 Republica P're5|den'te y
Ley 996 de vicepresident
2005 e de la
' Republica.
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Gestion Oficina Plan de Legal -Pagina Anual Elaborado y publicado el 30
de Control Mejoramiento veb (Enero) de enero de 2023
Interno
SAC ~ |Cada vez En la vigencia 2023 no se
Sistema de Circular 001 de G(;%Ztr;allzgﬁa que se generaron  alertas  de
Alertas del  |diciembre de 2021 Repiblica [BEN€re una acuerdo a la circular de la
Control Interno alerta CGR
Formulario de
Control
Interno en
SIMO 4.0 para Cuando se
la colaboracién| . . .
interinstitucio Circular Externa evidencie una
. 010 de 2020/ Comisién  |presunta
nal y armoénical .. . s
en el a poyo de Circular Externa Nac!o.nal de vulneracion a
la Vigilancia al 2022RS116086 de | Servicio Civil [los derechos
L 25/10/2022 de carrera
cumplimiento - .
administrativa
de las normas
de Carrera
Administrativa.
ARTICULO 15
RESOLUCION 455
DE 2021 Por la cual
se establecen
lineamientos
generales para la
autorizacion de
tramites  creados
Seguimientoy [por la ley, laDepartamento .
Evaluacion |modificacién de los)Administrativo Trimestral
. o, L. . .. |Abril - Agosto -[| Seguimiento 29-08-2023
Racionalizacién [tramites existentes,/de la Funcién Diciembre
de tramites el seguimiento a la[Publica - DAFP
politica de
simplificacion,
racionalizacion |
estandarizacién de
tramites 'y  se
reglamenta el
Articulo 25 de la Ley
2052 de 2020"
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AUDITORIA INTERNAS

FECHA DE REPORTE O INICIO DE ACTIVIDAD

Humanao
Control Interno- DAFP

Direccién de Servicios
Administrativos

FUNDAMENTO
ROL OFICINA LEGAL O %
DE CONTROL ACTIVIDAD METODOLOGICO E % § H g2 E % g 2 % o 5 E & E E RESPONSABLE (S)
z 2 E
INTERNO g g 3 E E 8
{CRITERIO)
X X
Decreto 648 de 2017 Secretaria de Educacion
Auditoria Gestidn Educativa ARTICULO 16. Adiciénese
Auditoria GESt!OH para el al Capitulo 4 del Titulo X X Secretaria de Desarrollo Social
Desarrollo Social 21, Parte 2, Libro 2 del
Auditoria Gestidn de Gobierno y Decreto 1083 de 2015. X X Direccién de seguridad y
Seguridad ARTICULO 17. convivencia ciudadana
. Evaluaciony  Auditoria Gestion de Servicios Modifiquese el articulo X x Direccion de Servicios
Seguimiento  Administrativos el Administrativos
n 1083 de 2015, Guia de
Auditoria Gestion da Obra Publica Auditoria Basada en X X Secretaria de Obras Piblicas
o o Riesgos VA.DAFP Guia X
Auditoria Gestién del Talento Rol de las Oficinas de X Direccién de Funcién Publica

Arqueo Caja menor

Resultados de las auditorias internas y planes de mejoramiento

PROCESO FECHA DE
AL AUDITOR GRS AUDITORIA LY Agel
Fondo Fomento de
1 |Gestién Educativa Educacién de marzo 6
Superior
5 Gestion para e! Proceso Direccién de 2bril 5
Desarrollo Social Cultura
Direccién de
3 Gestpn de Gobiernoy segu.ndad. y Mayo 7
Seguridad convivencia
ciudadana
4 Gest|.or1 de servmos Almacén General Julio 13
Administrativos
Gestion de Obra Secretaria de Obras )
5 . Sy Junio 7
Publica Publicas
6 Gestion del Talento Encargos Julio 3
Humano
Gestion de Servicios . Marzo - Julio -
7 Caja menor

Administrativos Noviembre
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Seguimiento planes de mejoramiento entes externos.

Durante la vigencia 2023, la Alcaldia Municipal de Chia fue auditada por parte
de la Contraloria de Cundinamarca en dos ocasiones, cuyos resultados fueron
los siguientes:

« Auditoria Financiera y de Gestion vigencia 2022: El 10-05-2022, se recibe
informe final de auditoria donde se establecen 24 hallazgos clasificados asi:

No. Hallazgos |Clasificacion
24 Administrativo
2 Fiscal
3 Disciplinario

*Se aclara que los hallazgos detectados todos son clasificados como
administrativos

Se remite suscripcion PM el 31-05-2023 el cual es aprobado por parte del Ente
de Control el 01-06-2023. El 12-12-2023 se envia primer reporte de avance de
las actividades consignadas en el plan del cual es importante resaltar que, si
bien muchas actividades estan para cierre, se detecté que es necesario que las
actividades continuen en el tiempo toda vez que se requiere mostrar efectividad
en las acciones en el segundo reporte que debe enviarse el 1-06-2024

« Auditoria "actuacién especial de fiscalizacién con el fin de evaluar la
apropiaciéon de minimo 1% de los ingresos corrientes por parte de los sujetos
auditados para la adquisicion y mantenimiento de las areas de importancia
estratégica para la conservacién de recursos hidricos que surten los
acueductos municipales para financiar esquemas de pago por servicios
ambientales” Con radicado 20230000437772 del 19-10-2023 se remite
suscripcién PM de dos (2) hallazgos administrativos. Se aprueba por parte
del Ente de Control el 20-10-2023

Se logra el cierre de dos (2) planes de mejoramiento con la Contraloria de
Cundinamarca a saber:
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Auditoria de Desempefio modalidad presencial secretaria de Transporte y
Movilidad de Cundinamarca (Unidades de transito) y organismos de Transito y/o
transporte del Orden Municipal. Tres (3) hallazgos Calificacion final 80 puntos.
Auditoria Financiera y de Gestion -Municipio de Chia - Vigencia 2020. 18
hallazgos. Calificacion final 89 puntos

Asi mismo, se resalta que el Plan de mejoramiento de la AGN que se encontraba
en etapa de control una vez la administracion remito los avances trimestrales
correspondientes fue cerrado con un porcentaje del 99% mediante radicado
AGN 2-2023-007094 del 03-08-2023.

Seguimiento planes de mejoramiento interno

FDEECHA FECHA DE % DE
No. PROCESO ASUNTO AUDIT HALLAZGOS SUSC:mCION AVANCE ESTADO A 31/12/2023
ORIA
Gestion Fondo Fomento de
1 R Educacién de marzo 6 03/08/2023 17% ABIERTO
Educativa X
Superior
2 Gestion para e.l Proceso Direccion de abril ) 04/08/2023 30% ABIERTO
Desarrollo Social Cultura
Gestion de Dlrectlil(;Jndde
3 | Gobiernoy segurigad y Mayo 7 16/08/2023 65% | ABIERTO
Seguridad convivencia
ciudadana
Gestion de
4 | Servicios Almacén General Julio 13 20/11/2023 8% ABIERTO
Administrativos
Gestion de Obra | Secretaria de Obras
i 0,
5 Publica Publicas Junio 7 11/09//2023 0% ABIERTO
g |gestiondel Encargos Julio 3 01/11/2023 100% | CERRADO
Talento Humano
Arqueo |
Gestion de Marzo 30/03/2023
L ) - Julio - o, | Arqueo Il
7 izrr\rlllicr:)sstrativos Caja menor Novie N/A N/A 100% 30/06/2023
mbre Arqueo Il 15/11/2023
Informe s/. 0CI-0122-2023
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CONCLUSIONES

Por lo anteriormente expuesto, se puede establecer que la Oficina de Control
Interno dio cumplimiento a todas las actividades programadas dentro del Plan
Anual de Auditorias a desarrollarse en la vigencia 2023, es decir se presentaron
los informes de ley dentro de los plazos establecidos y de acuerdo a los
lineamientos que tienen las diferentes entidades destinatarias, igualmente se
cumplié a cabalidad las auditorias internas programadas, asi como los demas
seguimientos programados (planes de mejoramiento internos y externos)

CARLOS ANDRES RODRIGUEZ SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.

Elabord: Helena M. Torrealba V.
Profesional universitario
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