ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETO NUMERO 4 4 ()

(  25JuN 2024 )

POR EL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA Y SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA
DE UN EMPLEO DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DE CHiA- NIVEL
CENTRAL.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales previstas en la Ley 909 de
2004, Ley 1551 de 2012, Decreto 1083 de 2015, y demds disposiciones
concordantes y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Numero 40 de 2019 establecié el Manual Bdasico de la
Administracién Municipal y adopté la estructura Organizacional Interna de la
Administracién Central del Municipio de Chia.

Que mediante Decreto 18 de junio de 16 de 2015 se establecié la planta de
personal de la Alcaldia del nivel central de la Administracion Municipal de Chia,
el cual se adicioné mediante Decreto Numero 308 de 25 de junio de 2019.

Que el sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ, identificado con la cédula de
ciudadania nUmero 19.473.394 ‘expedida en Bogotd D.C, se vinculdé a la
administracion municipal desde el 01 de enero de 1995 por nombramiento
realizado mediante Decreto 156 del 29 de diciembre de 1994, y actualmente
ostenta derechos de carrera adminsitrativa sobre el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 05, de la SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS de la Alcaldia de Chia - Nivel Central..

Que adicionalmente, el sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ, fue nombrado en
periodo de prueba en ascenso mediante Decreto N° 162 del 01 de abril de 2024”7
en el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 06,
perteneciente a la OFICINA DE CONTRATACION, del cual tomd posesion el
pasado dos (02) de mayo de 2024.

Que el sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ, mediante comunicado de fecha
18 de junio de 2024 radicado 20249999919975, presentd renuncia al empleo en
los siguientes términos: “(...) me permito por medio de este escrito presentar
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RENUNCIA IRREVOCABLE DE Ml CARGO como profesional especializado, en el
que me encuentro en periodo de prueba, a partir del primero de (1°) de julio de
2024 (...)"

Que igualmente, el sefor RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ, mediante
comunicado de fecha 19 de junio de 2024 y bajo el mismo radicado presentd
escrito de alcance a la renuncia al empleo en los siguientes términos: “(...)
dando alcance al radicado al que se contrae la referencia de fecha 18 de junio
ultimo, con el objeto de brindar absoluta claridad sobre el sentido de mi solicitud
radicada bajo el numero 20249999919975, me permito precisar que la misma
fiene como propdsito presentar RENUNCIA IRREVOCABLE DE MI CARGO como
profesional especializado, en el que me encuentro en periodo de prueba, asi
como de mi “cargo base" a partir del primero de (1°) de julio de 2024, inclusive -

o)

Que la administracién Municipal aceptard la renuncia presentada por el sefor
RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ, y se le informard, que deberd hacer entrega del
cargo, documentos y elementos bajo su responsabilidad a la persona que sea
designada para el efecto.

Que, de conformidad con lo sefalado y con ocasién a la renuncia presentada,
se debe declarar la vacancia definitiva del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 05, de la secretaria de Obras PUblicas de la
planta global de la Alcaldia Municipal de Chia - Nivel Central, del cual ostenta
derechos de carrera administrativa el sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOMELZ. ~

Que asi mismo, se le informa al sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOM!;Z, que deberd
comunicarse con la Direccién de Servicios Administrativos — Almacén General
con el fin de redlizar entrega de los elementos que se encuentren a su cargo,
para lo cual se llevard a cabo el respectivo inventario.

Que asi mismo, deberd comparecer ante la Direccidén de Funcién PUblica con el
fin de diligenciar el formato de declaracién juramentada de bienes y rentas por
retiro, dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion del presente proveido.

Que de la misma manera el sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ, deberd
presentar la respectiva acta de entrega de cargo, cdédigo GTH-FT-5-V4,
disponible en el sistema KAWAK, dentro del término de quince (15) dias hdbiles
luego de haber finalizado la relacidn laboral, tal como lo establece el articulo
cuarto de la ley 951 de 2005.

Que de la mencionada acta de informe de gestién, se deberd remitir una copia
a la Oficina de Control Interno para lo de su competencia.

Que se enviard copia del presente acto administrativo a la Direccién de Funcidn
PuUblica, para que el contenido del mismo sea tenido en cuenta en las

respectivas novedades de ndmina.
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En mérito de lo anteriormente expuesto, el suscrito
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior RAUL EDUARDO
RIVERA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 19.473.394
expedida en Bogotd D.C, en el empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Coédigo 222, Grado 06, perteneciente a la Oficina de
Contratacién, en el cual se encuentra cumpliendo su periodo de prueba en
ascenso, asi como del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cddigo 219, Grado 05, perteneciente a la Secretaria de Obras pUblicas, del cual
es titular y ostenta derechos de carrera administrativa, a partir del dia dos (02) -
de julio de 2024.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia definitiva del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 05, perteneciente a la
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS de la Alcaldia Municipal de Chia - Nivel Central,
del cual es titular y ostenta derechos de carrera administrativa el sefior RAUL

EDUARDO RIVERA GOMEZ, de conformidad con lo sefialado en la parte ~

considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Que el sefior RAUL EDUARDO RIVERA GOMEZ,/éeberc’J hacer
el proceso de enfrega del cargo, rindiendo el informe de gestion conforme la
respectiva acta de entrega de puesto de trabajo establecida en el sistema
Kawak GTH-FT-05-V4 y del cual deberd remitir una copia a la Oficina de Control
Interno para lo de su competencia, asi como la entrega de documentos y
recursos que se encuentren a su cargo ante su jefe inmediato o a la persona que
sea asignada para el efecto.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia del presente acto administrativo a la
Direccién de Servicios Administrativos, Oficina de Control Interno y Direccién de

Funcién PUblica para lo pertinente.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Alcalde Municipal de Chia

Revisd: Maria Alejandra Navarrete Artunduaga 0<§§
Revis® y aprobd: Fausto Alejandro Amaya Castro — Secretario de Despacho — Secretario General”
Proyecté: Katerine Silva Manchola -Profesional Especiclizodo'%{
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