ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETONUMERO D 4 6

POR EL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA Y SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN
EMPLEO DE PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DE CHiA- NIVEL CENTRAL.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHiA (E)

Encargado mediante Resolucion N° 3235 del 02 de septiembre de 2024, en uso de las
atribuciones constitucionales; legales previstas en la Ley 909 de 2004, Ley 1551 de 2012,
Decreto 1083 de 2015, y demds disposiciones concordantes y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Numero 40 de 2019 establecid el Manual Bésico de la
Administracién  Municipal y adopté la estructura Organizacional Interna de la
Administracion Central del Municipio de Chia.

Que mediante Decreto 18 de junio de 16 de 2015 se establecid la planta de personal de
la Alcaldia del nivel central de la Administracién Municipal de Chia, el cual se adiciond
mediante Decreto 44 del 21 de mayo de 2019, Decreto Numero 308 de 25 de junio de
2019, Decreto 368 del 27 de diciembre de 2023, Decreto 407 del 23 de mayo de 2024 y
el Decreto 473 del 30 de julio de 2024.

Que el sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 80.188.210 expedida en Bogotd D.C, se vinculd a la administracion municipal
mediante Decreto 204 del 28 de mayo de 2020, en el cargo OPERARIO, Cédigo 487,
Grado 08 en la Direccién de Servicios Administrativos — Secretaria General, empleo de
carrera administrativa de la planta de empleos publicos de la administracién municipal
- Nivel Central, del cual tomé posesidn el dia tres (03) de agosto de 2020.

Que mediante Resolucion N° 0416 del 06 de febrero de 2024, se declard la vacancia
temporal del empleo denominado OPERARIO, Cédigo 487, Grado 08, en la Direccién
de Servicios Administrativos — Secretaria General, desde la fecha de posesion del sefor
JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cddigo 407, Grado 04 de la Personeria de Bogotd D.C, es decir, a partir del 01 de marzo
de 2024.

Que el sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, informé que el periodo de prueba en el
empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04 de la Personeria
de Bogotd D.C, fue calificado satisfactoriamente y como consecuencia presentd su
renuncia al empleo denominado OPERARIO, Cédigo 487, Grado 08, en la Direccién de
Servicios Administrativos — Secretaria General de la planta de personal de la Alcaldia
Municipal de Chia- Nivel Central, en los siguientes términos: “(...)JMe permito informar
que renuncio al cargo de operario, Codigo 487, Grado 08, de la planta global de la
Administracion Municipal - Nivel Central de Chia, del cual que me encontraba en unoy
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vacancia temporal por period de prueba en la Personeria de Bogotd, el cual aprobé y
he decidido quedarme en dicha entidad, |...)"

Que la administracién Municipal aceptard la renuncia presentada por el sefior JOSE LUIS
RODRIGUEZ BONILLA, y se le informard, que deberd hacer entrega del cargo,
documentos y elementos bajo su responsabilidad a la persona que sea designada para
el efecto.

Que, de conformidad con lo senalado, se debe declarar la vacancia definitiva del
empleo denominado OPERARIO, Codigo 487, Grado 08, en la Direccidn de Servicios
Administrativos — Secretaria General de la Alcaldia Municipal de Chia - Nivel Central, del
cual es titular con derechos de carreras administrativa el sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ
BONILLA, en la medida en que superd el periodo de prueba en el empleoc denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04 de la Personeria de Bogota D.C.

Que asi mismo, se le informa al sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, que debera
comunicarse con la Direccion de Servicios Administrativos — Alimacén General con el fin
de redlizar entrega de los elementos que se encuentfren a su cargo, para lo cual se
llevard a cabo el respectivo inventario.

Que asi mismo, deberd comparecer ante la Direccion de Funcidn Publica con el fin de
diligenciar el formato de declaracion juramentada de bienes y rentas por retiro, dentro
de los tres (3) dias siguientes a la nofificacion del presente proveido.

Que de la misma manera el sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, deberd presentar la
respectiva acta de entrega de cargo, codigo GTH-FT-5-V§, disponible en el sistema
KAWAK, dentro del término de quince (15) dias hdbiles luego de haber finalizado la
relacién laboral, tal como lo establece el articulo cuarto de la ley 951 de 2005.

Que la mencionada acta de informe de gestion, se deberd remitir una copia a la
Direccién de Funcién Publica para lo de su competencia.

Que se enviard copia del presente acto administrativo a la Direccién de Funcidn
PUblica, para gque el contenido del mismo sea tenido en cuenta en las respectivas
novedades de ndmina.

En mérito de lo anteriormente expuesto, el suscrito
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ
BONILLA, identificado con la cédula de ciudadania numero 80.188.210 expedida en
Bogotd D.C, en el empleo denominado OPERARIO, Cdédigo 487, Grado 08, en la
Direccion de Servicios Administrativos — Secretaria General, empleo de carrera
administrativa de la planta de empleos publicos de la Administracion Municipal, Nivel
Central, a partir de la expedicidon del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia definitiva en el empleo denominado
OPERARIO, Codigo 487, Grado 08, en la Direccion de Servicios Administrativos -
Secretaria General de la Alcaldia Municipal de Chia - Nivel Central, del cual es titular el
sefor JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, identificado con la cédula de ciudadania nimero
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80.188.210 expedida en Bogotd D.C, de conformidad con lo sefialado en la parte
considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: El sefior JOSE LUIS RODRIGUEZ BONILLA, deberd hacer el proceso de
enfrega del cargo, rindiendo el informe de gestion conforme la respectiva acta de
entrega de puesto de trabajo establecida en el sistema Kawak GTH-FT-05-V5 y del cual
deberd remitir una copia a la Direccién de Funcién Publica para lo de su competencia,
asi como la enfrega de documentos y recursos que se encuentren a su cargo ante su
jefe inmediato o a la persona que sea asignada para el efecto.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia del presente acto administrativo a la Direccién de
Servicios Administrativos, oficina de control Interno y direccién de Funcion Publica para

lo pertinente.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Revisod y aprobd: car Fernando Afanador Bohérquez — Director de Funcion Publica (E)
Proyecto: Katerine Silva Manchola - Profesional Especializada Secretaria General.
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