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ACUERDO No. 235 DE 2025

sanci6n Ejecutiva de (  ®  7  JUL  2a25 '

"POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y

DEL PERSONERO MUNICIPAL DE CHfA PARA LA VIGENCIA 2025 DE
CONFORMIDAD CON EL DECRETO NAcloNAL 62o DE 2o25; sE FluAN cos

VIATICOS PARA EL ALCALDE DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO

NACIONAL 613 DE 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CHfA, CUNDINAMARCA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las conferidas

por los articulos 313 numeral 6 de la Constituci6n Politica,1a Ley 136 de  1994,
modificada por la Ley  1551 de 2012, Decretos Nacionales 0613 y 0620 de 2025,

Acuerdo  140 de 2018 y,

CONSIDERANDO

1.   Que  el  articulo  1°  de  la  Constituci6n  Politica  establece  que  "Cozomb{ci  es  tJn
Estado   social   de   derecho,   orgarizado   en   fiorma   de   Repfibliea   unitcina,
desceutralizcrda,  con  outonomia  de  sus  eutidcrdes  territoriales,  democrdiica,

pcuticipatiua g pluralista, furidcrda en el respeto de la digrnd,ad hamana, en el
trabajo g la solidcindad de las person,as que I,a inlegran g en I.a preualerLcta del
iriteres general. "

2.   Que el articulo 2° de la Constituci6n Politica, establece los fines esenciales del
Esta!do..  "servir a 1,a comunddcrd, prornouer la prosperidad gerLeral g garcmfizar la
efectivided d,e los prirLcipios, derechos y deberes corrsagrados en la Coustituci6n;

fiactlitar la pcuticipaci6n de tod,os en las decisiones que los af;ectan g en la uida
econ6rwica,   poli±ica,   crdrrinvistrativa   y   cultural   de   la   Naci6n;   clef;ender   la
independencha,   rLactonal,   rnautener   la  iutegrid,ad   territorial  g   asegurar  l,a
corwiuencia pactfica y I.a vigencia de un ordenjusto. (. . .)".

3.   Que   el   articulo   209   de   la   Constituci6n   Politica   sefiala   que   la   funci6n
Administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,  eficacia,  economia,
celeridad,   imparcialidad   y   publicidad   mediante   la   descentralizaci6n,   1a
delegaci6n  y  desconcentraci6n  de  funciones,  de  igual  forma las  autoridades
administrativas    deben    coordinar    sus    actuaciones    para    el    adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

4.   Que,  a  su  vez,  el  articulo  287  ibidem,  indica  que  "Lczs  entjczciczes  terrz.Cori.azes

dozen de curtonorrria para 1,a gesti6n de sus in±ereses, y dert±ro de los I:inites de
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la  CorLstituct6n  g  I.a  lay.   En  tat  virtud  tendrdn  los  sigwiendes  derechos:  .1.
Goberiurse  por  cutoridcides  propias.   2.   Ejercer  I.as   competencias  que  lps
correspondan.  3.  AdrTinistrar los recursos g  establecer los tributos necesa*os

para el oumplimieuto de sus funciones. 4. Particlpar en las reutas nacionales".

5.   Que   el   articulo   311,    superior,    define   que   "AZ   mum.c{.pt.o   como   entt.dcicz

fundcmeutal  de  la  divisi6n potttico-adwindstratiua  del  Estado  I,e  corresponde
prestar  los  servict,os  ptiblicos  que  dcterm:ine  la  leg,  construir  las  obras  que
demande el progreso local,  ordenar el desarrollo  de  su terndorio,  promouer I,a,

partictpact6rL corTurnitcina, el mejorandeuto soot.al y curfural de sus habitcmles g
curn,plir las demds functones que le asignen la Coustituci6n g las leyes" .

6.   Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6°  del articulo 313  de la
Constituci6n  Politica  de  Colombia,  corresponde  a  los  Concejos  Municipales:
"Deterrminar la estrucrfura de I,a Adrhinistraci6n Municipal g las funciones de sus

dependerwia,s;  las  escalas  de  rein:uneract6n  correspondiendes  a  las  distiutas
categorias de empleo". (..).

Que  el  articulo  314  de  la Constituci6n  Politica de  Colombia indica  "En cocza
rrmndcipio habrd un alcalde, jefie de la adrhindstrcwi6n local g represendcmle legal
del iTurrricipio,  que sera elegido popula:rmeute para periodos instituctonales de
ouctro (4) ahos, u rLo podrd ser reelegido para el periodo siguieute. (. . .)."

8.   Que,  a  su  vez,  el  articulo  118  de  la  Constituci6n  Politica,  establece  que  "EZ
Mirristerio Pi;Lbtico sera ejercido por el Procurador General de I,a Naci6n,  por el
Defeusor del Pueblo, por los proourad,ores delegados g los ageutes del rrin;isterio

pfibtico, arite I.as coutoridades jurisdiccionales, por los personeros rmrictpales g
por los demds funciorarios que determ:ine la. leg. AI Mindsterio Ptibtico corTesponde
la guarda g promoci6n de los derechos hamanos, I,a protecct6n del inler6s pvibtico

g la uigtlcmcia de I,a coriducta oficial de quienes desempeiidn furwiones pviblicas".

9.   Que LaLey 4EL de 1992, sef\alaL ``las normas, objetiuos g criterios que debe observar
el GobierrLo Nacional para la fijaci6n del teginen sa,lariat y prestaciortal de los
emplecrdos  pfiblicos,  de  los  rhiembros  del  Congreso  Nacional  y  de  la  Fuerza
Ptiblica  y  para  la fijaci6rL  de  las  prestactones  soctales  de  los  Trabajadores
Ofictales y se dictan otras disposiciones, de conf;ormid,ad con lo estableci.do erL el
articulo 150, rvumeral 19, literales e) y fl de la Corrstifuci6rL Politica''.

10. Que el articulo  12 de la Ley 4a de  1992, dispone que  "eJ rGg{.menprestczcfo7iczz cze

los seruidores pfiblicos de las en:tidades territoriales sera fijado por el Ctobierro
Nacional, con base en las n,ormas, criterios g objetivos contend,os en la preserite
Leg.   En   conseouencia,   rLo   podrdn   las   corporactones   ptLblieas   terri.toriales
cz77.ogcirse estcz /cic.I/Z€czc!",. y a su vez,  el Paragrafo  del citado  articulo indica:  ``ez

Gobiemo  seikalard  el  linite  md]cimo  salarial  de  estos  servidores  gucnd,cnd.o
equiualenctas con cargos sirhilares en el orden nacional''.

11.Que el articulo 60  de la Ley  136  de  1994,  modificado por el articulo  153 de la
Ley 2106 de 2019, determina que..
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"ARTiculD 153. cATEcoRIZAcl6N DE Los DlsTRlros ¥ IImlNlclplos. in

ariicmlo     , de laLeg  136 de 1994 quedard asi:

"Articulo      .   Categorizaci6n   de   I.os   distrilos   g   murvicipios.   Los   distritos   y

mu"idpios se clasificardn ateridiendo su poblact6rL, irLgresos corrieutes de ti:bre
destinaci6rL g  si:fuaci6n Geogrdfica.  Pcun, efectos  de lo preuisto  erL la leg  y  las
demds   rLormas   que   expresa:meute  lo  dispongan,   las   categorias   serctn  las
siguieutes:

I. PRIMER GRUPO (GRANDES MUNICIPIOS)

1 . CATEGORIA ESPECIAL

/. . ./

2. PRIMERA CATEGORIA
Pobtaci6r.:   Con  poblaci6n  compreridida  ertre  ct.en  wil  uno  (loo.001)  g

quirrieutos rTul (500. 000) ha:bitcm±es.
Ingresos corrierttes de ubre desthact6n arraales: Superiores a cien mj,I
(loo.000)  g  hasta de  cuatrocieritos  rTvil  (400.000)  salarios  minirrros legates
mensuales vigeutes. "

12.Que el articulo 87 de la Ley  136 de  1994, dispuso:  "Los sci!czri.os gprescclc{ones
de los alcaldes se pagardn con cargo a los respechuos presupuestos mundcipales.

/.../"

13. Que la Corte Constitucional, mediante sentencia N° C -510 de 1999, manifest6
cTNIe.. " E>ctste rna competerwia corLcurrerite para. determ;inar el regimen salarial de
los  emplecrdos  d,e  las  erwidcrdes  territoriales,  asi:  Primero,  el  Congreso  de  la
Reptlbtica,  f;acu.itado  firrica  g  exctusivamertte  para  seiidar  los  prirvcipios  g

parinetros  gerverales  que ha  de tener en cuerita el  Gobiemo  NaciorLal en la
deterrrinaci6n   de   este   regimen.   Segundo,   el   Gobi.erno   Nacional,   a   qu,ion
correspoirde sei±alar s6lo los ttiTutes mchmos en los salcinos de estos servidores,
terriendo  erL  cu,erita  los  principios  establecidos  por  el  legisledor.  Tercero,  las
Asambleas  Depcutcmeutales  g  Concejos  Mundcipales,  a  quierves  corresponde
determinar las  escalas  de  remuneraci.6n de I,os  cargos  de  sus  deperrdenctas,
segTln  la  categoria  del  empleo  de  que  se  tcute.  Cucuto,  los  Gobemadores  y
Alcaldes, que deben fijar los emolumeritos de los empleos de sus deperidencias,
terviendo en cu,erita las estipulaciones que para el efecto dicten las ascmblea.s
depcuta:meutales   y   concejos   rrmricipales,   en  I.as   ordervanzas   g   acuerdos
correspondieutes.  Ernol.urneutos  que,  en  ringtln  caso,  pueden  descorLocer I,os
tim,ites md>cimos determ:inados por el GobierTro Nacionap' .

14.Que el articulo  159 de la Ley  136 de  1994 modificado por el articulo 22 de la
Ley 6L7 de 2000, dispuso  "El mouto de los salcinos asigrrados a los coutralores

y personeros de I.os rroundctpios g distrdos, en ndngtln caso podrd superar el cteuto
por derito ( 100%) del salario del alcalde".

15.Que el articulo  177 de la Ley  136 de  1994, establece:  "Sazarios, prestaci.ones g
seguros. Los scha,rios y prestaciones de los personeros, como emplecrdos de I,os
rrurndctpios,  se pagardr. con cargo al presu,puesto del rrurndcipio.  In asignaci6n
merLsual  de  los  persorLeros sera  igual  al  cierL  por  cierito  (100%)  del  scha:rio
rr.ensual aprobado por el Concejo para el alcalde''.
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16.Que  los   Concejos   Municipales,   deben   determinar  el   salario   mensual  del
respectivo Alcalde, de conformidad con el 1imite maximo salarial mensual que
fija el Gobierno Nacional, seg`1n la categorizaci6n establecida en la Ley 2106 de
2019.

17.Que el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto N° 0620 del 03 de junio de 2025,
" Por el cual se fijan los linites mdici:mos salcha:1es de los Gobemadores, Alcaldes

y empleados pfibticos de I.as eritidcrdes terri±oriales g se dictcm disposiciorLes en
materia prestactorwl" .

18.Que el Decreto 620 de 2025 establece en sus considerandos:

"Que  deri,fro  de los  term:inos  establecidos  en el  Decreto  1072  de  2015,  se

crdeland6  en  el  aha  2025  I.a  negoctaci6n  del  ptiego  preseutado  por  los
represeritarites de las cerv±ral.es g federactones sindicales de los empleados

pfiblicos, erL el cual se acord6 en,ire otros aspectos, que para el afro 2025 el
curmendo salcinal debe corresporider al incremerito porceritual del IPC total en
2024 certificado por el DANE, mds urto purito ocho por cierito (1.8%o), el cual
debe regir a putir del 1 a de en,ero del preseute aha.

Que el i.ncremeuto porcerrfual del IPC total de 2024 certificcrdo por el DANE foe
de   ct,rLco  purito   dos  por  ciendo   (5.2%),   erL  couseouencia,   los   salarios   g

prestactones establecidos en el preser[te  decreto se ajustard,n en siete por
cien,to (7%) para el aha 2025, retroactiuo a pcutir del 1 a de ertero del preserite
clfio. "

19.Que en el articulo  3°  ibidem,  se decret6 que a partir del  1°  de enero del aho
2025,  y  atendiendo  la  categorizaci6n  establecida  en  la  Ley  617  de  2000,
modificada por la Ley  1551  de  2012,  el  1imite  maximo  salarial mensual  que
deberan tener en cuenta los Concejos Municipales y Distritales para establecer
el salario mensual del respectivo Alcalde sera:

CATEcORiA LiMITE MAXIMO SAIARIAL
MENSUAL

ESPECIAL 25.504.632

PRIMERA 21.610.381

SEGUNDA 15.620.461

TERCERA 12.530.loo

CUARTA 10.481.953

QUINTA 8.442.011

SEXTA 6.378.254

• CatTera  3  No  12-88  Bcil-iio  20  cle  iulio,  Ch`a,  Cundiiiamarca
•  Emciil:  contactenos€t`;coiiceioiiiunicipcilchia.gov.co
•  Web:  www.coiiceiomunicipcilchia.gov.co

•  Tel6fono:    (601)  8631125

r-`'_5.I_nd-:I--:-:i---p--

0  ®  ®  ®  ® cancejoclechia
©www.coliceioiiiunicipcilchia.gov.co



Conceio
dechfa

(Negrilla fuera de texto).

20. Que el articulo 6° de la misma disposici6n legal, determina que la Bonificaci6n
de Direcci6n para los Gobernadores y Alcaldes continuara reconociendose en
los mismos terminos a que se refiere el Decreto 4353 de 2004, modificado por
el Decreto  1390 de 2008 y las demas normas que los modifiquen o adicionen.

21.Que  a  su  vez  el  articulo  8°  dispone  que  ningiln  empleado  ptiblico  de  las
entidades   territoriales   podra   devengar   una   remuneraci6n   total   mensual
superior  a  la  que  corresponde  por  todo  concepto  al  Gobernador  o  Alcalde
respectivo.

22.Que la Honorable Corte Constitucional en Sentencias C-815/99,  C1064/01 y
C-1017/03, han reconocido la existencia del derecho constitucional a mantener
el poder adquisitivo del salario, consistiendo este derecho en el ajuste peri6dico
del mismo,  con el fin  de contrarrestar la inflaci6n, y asegurar que aquel,  en
terminos reales conserve su valor.

23.Que  mediante  Decreto  N°  621  del  24  de  octubre  de  2024  "Por  el  cual  se
determina la categoria del municipio de Chia Cundinamarca, para la vigencia
fiscal 2025", establece la clasificaci6n del municipio, en la Categoria Primera.

24. Que en materia de VIATICOS, el articulo 61 del Decreto 1042 de 1978, establece

que:  ``Los  empleados  ptiblicos  que  debar  viajar  dentro  o  fuera  del  pats  en
comisi6n de servicios tendran derecho al reconocimiento y pago de viaticos"

25.Que  el  articulo  62  del  Decreto  1042  de  1978,  estableci6  que  los viaticos  se
fijarin de acuerdo a la remuneraci6n mensual que perciba el funcionario que
deba viajar en comisi6n.

26.Que el articulo  111 de la Ley  136 de  1994 establece  "Jrt/or7'nes sobre comt.sl.ones
cumplidas. Al terrri.no de las corwisiones superiores a ouatro (4) dias g deritro de
los quince ( 15) dias siguierites, el alcalde preseutard al Corvcejo, un informe sobre
el motiuo de la comisi6rL, duraci6n, costos g resul±ados obterridos en beneficio del
mzt7tt.c{p{o. ", por tanto, debe tenerse en cuenta esta disposici6n legal al momento
de  otorgar  permisos  o  comisiones  por  parte  del  Concejo  Municipal  para  el
Alcalde Municipal

27.  Que  el  inciso  2°  del  articulo  112  de  la  Ley  136  de  1994,  adicionado  por  el

articulo 7 de la Ley 177 de 1994, inciso segundo, facult6 a los Concejos Municipales

para definir el monto de los viaticos que le seran asignados a los Alcaldes para las
comisiones dentro del pats.

28. Que el articulo  113 de la Ley  136 de  1994 sefiala: Duraci6n de comisiones. Las

comisiones dentro del pais no podran tener duraci6n superior a cinco (5) dias.
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29. Que el articulo 5 del Decreto 620 del 3 de junio de 2025 establece:

"Artiouto 5.  V€d€ieos. El  Valor g  las  condici.ones para el otorgarwierito  de los

vidticos   en  las   comisiones   de   servicios   de   los   Gobemadores   y   alcaldes
corresponderdn a lo  establecido por el Gobierno naciorval para l.os  empleados

pfiblicos de la, Rama Ejecutiua del Orden Nacional.  Para estos uttimos se tendrd
en cueuta, igualmeute, I,o sefecha;do en la Lay |3§ de  1994 y demds rormas que
l.a modifiquen o reglcrmeriten. "

30. Que en concordancia con la Ley 4a.de  1992, el articulo 2 del Decreto Nacional
Ntimero  0613  de  2025  y  el  articulo  50  del  Decreto  0620  de  2025,  el  Gobiemo

Nacional  estableci6  que  el  valor  de  los  viaticos  se  fijara  teniendo  en  cuenta la
remuneraci6n mensual  del empleado  comisionado,  1a naturaleza de los  asuntos

que le sean confiados, las condiciones de la comisi6n y el costo de vida del lugar o
sitio donde deba llevarse a cabo la labor. Asi mismo en el articulo primero (1°) del
Decreto  Nacional 0613  de 2025,  estableci61a escala de viaticos diarios en pesos

para las comisiones del servicio en el interior del pais, para los funcionarios cuya
base de liquidaci6n corresponda: De Veintitin millones Cuatrocientos Cincuenta y
Seis  mil  Setecientos  Sesenta  pesos  moneda legal  colombiana  ($21.456.760)  En
adelante;  un  valor  de  viaticos  diarios,  hasta  la  suma  de  Un  mill6n  doscientos
treinta y tres mil ciento noventa y dos pesos moneda legal colombiana ($ 1.233 .192) ,
escala que corresponde al rango del salario mensual del Alcalde del Municipio de
Chia por corresponder a la CATEGORI'A PRIMERA, conforme con lo dispuesto en
el Decreto municipal 621 del 24 de octubre de 2024.

31.  Que,  en  consulta  realizada  al  Departamento  Administrativo  de  la  Funci6n
Imblica,1a Entidad emiti6 el Concepto No.117371  de 2020, en el cual determina:
"De lo cmlerior se coitge que, la competer.cia pcun, defirir el rnorfro de los via:ficos para

las corrisiones de los alcaldes, qued6 asigrLcida al CorLcejo Municipal, oucnd,o estas
sean deutro del pals, g al GobierTro Nacional,  cuando sean corrisiones al exterior;
outoridades que hardn l.o propio, a trcwes del a,cto crdrwindstrcutijo correspondierite.

Es importan±e  sehalar tcmbien,  que tcm±o  el CorLcejo  Mwiidpal como el Ctobiemo
Nactonal,  deberdn defihir los viaticos, con plena obsenjancia a lo establectdo en el
cutic:ulo 5 del Decreto 314 de 2020 por el cu.al se fijan los linites md>cimos salariales
de los Goben'nd,ores, Alcal.d,es g em.plecidos pilblieos de las erutdades terri:toriales g
se d,ietam disposictones en mcLteria prestactorLal. "

32.  Que  se hace  necesario  que  el  Concejo  Municipal,  acorde  a la normatividad
vigente, establezca mediante Acuerdo el monto de los viaticos del Alcalde Municipal

para  la  vigencia  fiscal  2025,   para  las   Comisiones  que  desarTolle  dentro  del
Departamento  de  Cundinamarca y  aquellas  que  desarrolle  dentro  del  territorio
colombiano, pero fuera del Departamento de Cundinamarca.

33. Que la Secretaria de Hacienda, expidi6 1a Certificaci6n de fecha nueve (09) de

junio  de  2025,  donde  manifiesta  lo  siguiente:   "OtJe  en  clte7tct.6rl  cl  Zczs  soZ{c{fuc!es

preseritcrdas por la Secreta.via General y  la Personeria Municipal medianle oficios
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fechados el 6 de juhio de 2025, g en oumpliwierito de lo regulado en el cuticulo 7° de
la Leg  819  de  2003 g  el cutlcIAlo  45  del Acuerdo  035  d,e 2005,  modificado por el
cuticulo 12 del Acuerdo 03 de 2010, referid,o al arLfrlisis d,el impacto fiscal del Progecto

de  Acuerdo  "FOR  IJasDI0  DEL  CUAL  SE  FIUA  EL  SAIARI0  MENSUAL  DEL
ALCALDE Y DEL PBRSONER0 MUNICIPAL DE CHIA PARA IA VIGENCIA 2025
DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO NACI0NAL 620 DE 2025; SE FIUAN Ijos
VIATlcos PARA EL ALCALDE DE coNFORlraDAD CON EL DECRETO NACI0NAL
613 DE 2025  Y SE DICTAN 0TRAS DISPOSICI0NES'', g realtzado el a;nd,1isis del
citado  progecto  g  eualuado  con  las  progecciones  de  gastos  de  functorLcrmierfro
recthzedas para el nivel cervtral del rrunrhoipio pot la Secretaria General y pcun, la
Personeria  Murrictpal,  por  este  6rgano  de  coiutrol  disciplina.rio,  encuerilra  que  el
rTvismo NO GENERA COSTO 0 IMPACTO FISCAL,  erL cousideract6n con lo sigu:iende:

( .... ) ``Se anexa la certificaci6n para que haga parte de este Acuerdo Municipal.

En merito de lo expuesto el Concejo Municipal de Chia,

ACUERDA:

ARTfcuLO    1°.   Establecer   el   SALARIO   MENSUAL   DEL   ALCALDE   DEL
MUNICIPIO  DE  CHfA,  a partir  del  primero  (1°)  de  enero  de  dos  mil veinticinco

(2025), conforme lo establece el Decreto Nacional N° 0620 del 03 dejunio de 2025,
en la suma de VEINTrdN MILroNES  SEISCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS
0CHENTA Y UN PESOS M/CTE. ($ 21.610.381).

ARTicuLO   2°.   Establecer   el   SALARIO   MENSUAL   DEL  PERSONERO   DEL
MUNICIPIO  DE  CHiA,  a partir  del  primero  (1°)  de  enero  de  dos  mil veinticinco

(2025), conforme lo establece el articulo  159 de la Ley 136 de  1994 (modificado por
el articulo 22  de la Ley 617  de 2000) y articulo  177 de la Ley  136  de  1994, en la

suma   de   VEINTrdN   MILLONES   SEISCIENTOS   DIEZ   MIL   TRESCIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE. ($ 21.610.381).

ARTfcuLO   3°.   LIQUIDAC16N  Y  PAcO.   Las  prestaciones   sociales,  y  demas
conceptos relacionados con la materia, deberan liquidarse conforme al incremento

porcentual sefialado en el Decreto N° 0620 de 2025, articulo  177 de la Ley 136 de
1994, y lo establecido en este Acuerdo Municipal, por lo tanto,1a Secretaria General
a traves  de  la  Direcci6n  de  F`unci6n  Pilblica y  la  Secretaria de  Hacienda de  la
Administraci6n Municipal, 1iquidarin y pagaran lo pertinente.

ARTfcuLO 4°. Para efectos de la Bonificaci6n de Direcci6n del Alcalde se liquidara
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2° inciso 20 del Decreto Nacional 4353

del 22 de diciembre de 2004 y Articulo 20 del Decreto  1390 de abril 29 de 2008.

ARTfcuLO  5°.-Fijar como valor de viaticos diarios en pesos para comisiones de

servicio  dentro  de  la jurisdicci6n  del  Departamento  de  Cundinamarca y  en  el
interior del pais, para el Alcalde del Municipio de Chia, de acuerdo a la asignaci6n
salarial y gastos de representaci6n, 1os siguientes valores:
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COMISIONES DE SERVICI0 DENTRO DEL DEPARTAMENTO DE
cuNDINAnrmcA

BASE DE VIATICOS DIARIOS

LIQUIDAC16N EN PESOS

$21.610.381.oo $616.596.00

Parigrafo Primero. - Cuando no se requiera pernoctar en el 1ugar de la comisi6n
de  servicios  dentro  de  la jurisdicci6n  del  Departamento  de  Cundinamarca,  los
viaticos seran equivalentes al cincuenta por ciento (50%) de su valor fijado (diario).

Parigrafo  Segundo.  -  Los  viaticos  comprenden  los  gastos  de  alojamiento  y
manutenci6n.

ARTicuLO 6°.- Fijar como valor de viaticos diarios en pesos para comisiones de
servicio   dentro   del   territorio   nacional,   pero   fuera   de   la   jurisdicci6n   del
Departamento de Cundinamarca, de acuerdo a la asignaci6n salarial y gastos de
representaci6n, 1os siguientes valores:

COMISIONES DE SERVICI0 FUERA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAIVIARCA

BASE DE VIATICOS DIARIOS

LIQUIDACION EN PESOS

$21.610.381.oo $ 1.233.192,00

Pafagrafo Primero. - Cuando no se requiera pernoctar en el lugar de la comisi6n
de  servicios,  dentro  del  territorio  nacional,  pero  fuera  de  la  jurisdicci6n  del
Departamento de Cundinamarca, 1os viaticos seran equivalentes al cincuenta por
ciento (50%) de su valor fijado (diario).

Paragrafo   Segundo.   -  Los  viaticos  comprenden  los  gastos  de  alojamiento  y
manutenci6n.

ARTicuLO  7°.-  No  podra autorizarse  el  pago  de viaticos  sin  que  medie  el  acto
administrativo que confiera la comisi6n y ordene el reconocimiento.

ARTicuLO  8°.-  Las  comisiones  dentro  del  pals  no  podran  tener una  duraci6n
superior a cinco (05) dias, en los terminos del articulo  113 de la ley 136 de  1994.

ARTICULO 9°.- CONTROL DE LEGALIDAD.  Enviese copia del presente Acuerdo

al  despacho  del  sefior Gobernador del Departamento  de  Cundinamarca,  para el
control  de  legalidad  previsto  en  el  articulo  305  de  la  Constituci6n  Politica  de
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Colombia en concordancia con el literal a) del numeral 7° del articulo 29 de la Ley
1551  de 2012.

ARTfcuLO loo.  VIGENCIA. El presente Acuerdo Municipal rige a partir de la fecha
de  su publicaci6n, y la fijaci6n del  Salario tanto del Alcalde como del Personero
Municipal  de  Chia surte  efectos fiscales retroactivos a partir del primero  (1°)  de
enero de dos mil veinticinco (2025), derogando aquellas disposiciones que le sean
contrarias.

SANC16NESE, PUBLiQUESE, Y COMPLASE

Dado en el Honorable Concejo de Chia a los dos  (02) dias del mes de julio del afro
2025.

Alcalde Municipal de Chia

Proyect6: Luz Aurora Espinoza Tobar -Jefe Oficina Asesora Juridica
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ACUERDO 235 DE 2025

``POR MEDI0 DEL CUAL SE FIJA EL SALARIO MENSuAL DEL ALCALDE Y

DEL PERSONERO MUNICIPAL DE CHiA PARA LA VIGENCIA 2025 DE

CONFORMIDAD CON EL DECRETO NACIONAL 620 DE 2025; SE FIJAN LOS

VIATICOS PARA EL ALCALDE DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO

NACIONAL 613 DE 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICI0NES"

SANCIONAD0

07 DE JULIO DE 2025

Alcalde Municipal de Chia



LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCE`JO
MUNICIPAL DE CHiA

Certifica..

QUE el Acuerdo Municipal No. 235 de 2025 ``POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL
SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y DEL PERSONERO MUNICIPAL DE CHiA
PARA LA VIGENCIA 2025  DE CONFORMIDAD  CON EL DECRETO  NACIONAL
620 DE 2025; SE FIJAN LOS VIATICOS PARA EL ALCALDE DE CONFORMIDAD
CON    EL   DECRETO    NACIONAL   613    DE   2025    Y   SE   DICTAN    OTRAS
DISPOSICIONES''. Recibi61os dos debates reglamentarios en cumplimiento con lo

preceptuado en la Ley  136 de  1994,1a Ley  1551  de 2012 y el Acuerdo Municipal
No.140 de 2018, en las siguientes fechas y horas:

Primer debate:       Junio 24 de 2025
iJunio 27 de 2025

Segundo debate:   Julio 012025
Julio 02 2025

Aprobado 02:49 p.in.

Aprobado 07:13 p.in.

QUE el primer debate rue dado en la Comisi6n Tercera Permanente, durante
el segundo periodo de sesiones ordinarias de la vigencia 2025 y el ponente
del Proyecto de Acuerdo fue el Honorable Concejal Javier Enrique Moreno
Forero.

QUE  el  segundo  debate  fue  dado  en  el  segundo  periodo  de  sesiones
ordinarias  de  la  vigencia  2025  y  la  presidi6  el  seflor  presidente  de  la
Corporaci6n, Honorable Concejal John Edwin Fuentes Correa.

La presente Certificaci6n, se expide a los siete (07) dias del mes de julio del
aho dos mil veinticinco (2025).
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