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INFORME DE GESTION OFICINA DE CONTROL INTERNO
Vigencia 2024

La Oficina de Control Interno presenta los resultados de la gestion realizada durante
la vigencia 2024, en cumplimiento de las funciones asignadas en la Ley 87 de 1993 y
el Decreto 648 de 2017, enmarcadas dentro de los cinco roles de la Oficina “Liderazgo
Estratégico, Enfoque hacia la Prevencion, Relacion con Entes Externos de Control,
Evaluacién de la Gestion del Riesgo, y Evaluacion y Seguimiento”, actividades
establecidas dentro del Plan Anual de Auditorias, el cual fue aprobado por el Comité
Institucional de Control Interno, 6érgano de asesoria y decisién en los asuntos de
control interno.

OBJETIVO

Consolidary dar a conocer las actividades realizadas por la Oficina de Control Interno
establecidas en el Plan Anual de Auditoria de la Alcaldia Municipal de Chia, durante
la vigencia 2024

MARCO NORMATIVO:

e Arts. 209, 269 Constitucion Politica de Colombia.

e Ley 87 de 1993.

e Decreto Municipal 59 de 2006.

e Decreto 648 de 2017.

e Decreto 403 de 2020.

e Decreto Municipal 40 de 2019.

GESTION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

Plan Anual de Auditorias

El Plan Anual de Auditorias es el documento que condensa todas las actividades que
realiza la Oficina de Control Interno dentro de una vigencia, a fin de cumplir con su
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funcion constitucional, legal, reglamentaria y procedimental, el Plan Anual de
Auditoria fue aprobado por el Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno del municipio de Chia el dia 27 de marzo de 2024, tuvo como objetivo
“Generar valor a la gestién del Municipio de Chia, promoviendo la eficacia y
efectividad en su operacion, a través del ejercicio de los cinco roles establecidos para
la Oficina de Control Interno, en procura de la mejora continua, sostenibilidad del
sistema de Control Interno, el logro de los objetivos y metas institucionales y el
cumplimiento de la normatividad aplicable.

EVALUACION INDEPENDIENTE
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En cumplimiento al rol de evaluacion y seguimiento, asignado por el Decreto 648 de 2017, la Oficina realizo los informes
de ley dentro de los periodos y condiciones establecidas por entidad u érgano de control y segin la normatividad
aplicable vigente, como a continuacién se presenta:

No. INFORME

NORMA

DESTINATARIO

FECHA

ASUNTO

Fecha de

presentacion

Evaluacion Decreto 1083 de | DAFP- Anual Evaluacion del MECI y
Sistema de Control | 2015, Circular | Departamento (De acuerdo alas | el avance de |la
1 |Interno de cada | Externa 100-006 A Administrativo fechas implementacién  de 16/05/2024
vigencia -FURAG Il | de marzo 15 de | de la Funcién establecidas por | MIPG - fecha inicio 10
2024 DAFP Publica el DAFP) de abril de 2024
fecha finalizacion 16
de mayo de 2024
Informe Semestral | Ley 1474 de 2011 | Representante Informe Semestral del | 1er Informe
2 | del Sistema Art. 9 -Decreto | Legal Semestral Sistema de control | presentado el 30
Control Interno 2106 de 2019 Art (julio -enero interno del Municipio | de julio de 2024.
156 2025) 20 Informe
presentado el 30
de enero de 2025.
Informe Decreto 984 de | Representante Trimestral Seguimiento al | ler Informe
Austeridad del 2012 articulo 1°, | Legal -Pagina (abril, Julio, cumplimiento de las | presentado el dia
3 | Gasto Decreto 1068 de | web octubre y enero | medidas de austeridad | 12 de abril de
2015 2024) del gasto publico 2024.
20 Informe

presentado el 20
de julio de 2024.
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30 Informe
presentado el 29
de octubre de
2024
40 Informe
presentado el 31
de enero de 2025
Dec.1083 de 2012 | Contaduria Se evalula el Control Presentado el dia
Art 2.2.21.4.9 litd, | General de la Interno Contable del 28/02/2024 en el
Informe  Control | adicionado por el | Nacion -CHIP Anual Municipio CHIP de la
Interno Contable Dec. 648/2017 (Fecha limite Contaduria
articulo 16. 28/febrero) General de la
Resolucion No.193 Nacion.
de 2016 CGN
Informe  Cuenta Resolucion SIRECI - Sistema Informe sobre la Se remite informe
Anual Consolidado | Organica 042 de | de Rendicion administracion, el 08-03-2024
SGP para la 2020 Electrénica de manejo y rendimiento | certificado
Contraloria Cuenta e Anual de fondos, bienes o 11201444122023-
General de |la Informes recursos publicos del | 12-31
Republica. Contraloria SGP
General de la
Republica- CGR
Informe gestion Reportes:
contractual y de *04/01/2024
SIRECI - Sistema proyectos con recurso | *08/02/2024
de Rendicion de Regalias *05/03/2024
Electronica de Mensual *08/04/2024
Cuenta e *08/05/2024
Informes *06/06/2024
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Informe de Resoluciéon Contraloria *05/07/2024
Regalias a través Organica 042 de | General de la *06/08/2024
de SIRECI-CGR 2020 Republica- CGR *09/09/2024
*08/10/2024
*08/11/2024
*04/12/2024
*13-01-2024
Resoluciéon SIRECI - Sistema Informe del avance de | Se realiza
Orgéanica 042 de | de Rendicion las acciones | transmision  de
Informe Avance al 2020 Electrénica de correctivas o | acciones
7 | Plan de Cuenta e Semestral preventivas para | cumplidas y
Mejoramiento. Informes Enero - Julio subsanar y corregir las | pendientes de
Contraloria causas que dieron | cierre el 25-01-
General de la origen a los hallazgos | 2024
Republica- CGR administrativos de la | Se envia reporte
CGR de vencimiento a
Actuacién Especial de | través del SIRECI
Fiscalizacién el 27-07-2024
"Incumplimiento  del
limite  del gasto
publico a entidades
territoriales del
Departamento de
Cundinamarca”
Informacion Resolucién 042 | Contraloria Informacion de los | Se envid informe
procesos penales | del 25/08/2020 | General de la procesos penales por | con corte a 31-
8 | por delitos contra Republica Semestral delitos contra la | 12-2023 el 09-01-

la administracion
publica CGR

administraciéon publica
o que afecten los

2024
Se envi6 informe
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intereses
patrimoniales
Estado.

del

con corte a 30-
06-2024 el 08-07-
2024

Informacion Obras
inconclusas y sin
uso CGR

Resolucion 042 del
25/08/2020

Contraloria
General de la
Republica

Mensual

Informacién de obras

inconclusas y sin uso

Reportes
*09/01/2024.
*12/02/2024.
*08/03/2024
*08/04/2024.
*03/05/2024.
*06/06/2024
*05/07/2024.
*05/08/2024.
*09/09/2024.
*09/10/2024.
*8/11/2024.
*04/12/2024
*13/01/2024

10

Informe sobre

Quejas,

Sugerencias y

Reclamos

Ley 1474 de 2011
Art. 76

Representante

Legal Pagina
web

Semestral

(Enero y Julio)

Seguimiento a las
PQRSDF

Il seguimiento
corte 31-12-2023
- abril de 2024.

I seguimiento
corte 30-06-2024
- agosto de 2024.
Il seguimiento
corte 31-12-2024
diciembre de
2024.

11

Directiva

Presidencial 002

Direccion
Nacional

Anual
(marzo)

de

Verificacion,
recomendaciones

y

Se emite informey
se comunica a los
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Informe Derechos | de 2002 o aquella | Derechos de resultados sobre el | procesos
de Autor - | que la modifique, | Autor cumplimiento de las | involucrados el
Software adicione o normas en materia de | 14-03-2024
sustituya (Circular Derecho de Autor
017 de 2011) sobre software.
Seguimiento a las | Articulo Representante Semestral Informe de la gestién | Informe
12 | funciones del | 2.2.3.4.1.14 del | Legal Pagina | (Enero/Junio) |del Comité y de la | DICIEMBRE 2023
Comité de | Decreto 1069 de | Web- ANDJE ejecuciéon  de  sus | entregado el
Conciliacion 2015 modificado decisiones, y | 09/01/2024
por el articulo seguimiento a las | O.D.J.-001-2024
2243.1.212. del acciones de repeticion. | Informe  JUNIO
Decreto 1167 de 2024 entregado el
2016 08/07/2024
0.D.J.-259-2024
Informe de Articulo 39 de la | Representante Informe de Evaluacion | Se emite informey
13 | Evaluacion de la Ley 909 de 2004, al | Legal, DAFP- de las dependencias y | se socializa con
Gestiéon por Acuerdo 6176 de | Departamento Anual gestion por areas, este | los evaluadores el
Dependencias 2018 de la CNSC y | Administrativo (Enero) informe se constituye | 06-02-2024
por la Circular 04 | de la Funcidon en un insumo tanto
de 2005  del | Publica para la evaluacién del
Consejo Asesor del desempefio
Gobierno Nacional (Servidores de
en Materia de Carrera), como para la
Control Interno evaluacion de los
acuerdos de gestion
(Gerentes Publicos)
Informe de | Resolucion No. Informe de avance de | Se envia
14 | Cumplimiento 0278 de 2021 las acciones | seguimiento final
Planes de Semestral correctivas de planes | el 12-06-2024.
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Mejoramiento Auditoria Contraloria de ( Junio) de mejoramiento | Pendiente
Contraloria de | financiera. 2022 Cundinamarca suscritos  ante  la | evaluacién por
Cundinamarca Contraloria parte del Ente de
Departamental de | Control
Cundinamarca
Informe de avance de | A través de oficio
las acciones | 20240000411960
correctivas de planes | del 19-04-2024 se
15 | Informe de Resoluciéon No. | Contraloria de de mejoramiento | envia seguimiento
Cumplimiento 0278 de 2021 | Cundinamarca suscritos ante la|y solicitud de
Planes de Auditoria especial Semestral Contraloria evaluacion  para
Mejoramiento de fiscalizacion 1% (abril - octubre | Departamental de | cierre.
Contraloria de Ley 99 d 1993 2024) Cundinamarca Con oficio
Cundinamarca 20240000438367
radicado de
entrada  CE-24-
004258 del 23-10-
2024 de la
Contraloria de
Cundinamarca, se
envia Il
seguimiento
Oficio
Informe de | Resolucion No. Informe de avance de | | seguimiento
Cumplimiento 0278 de 2021 las acciones | enviado el 15-11-
17 | Planes de Auditoria Contraloria de Semestral correctivas de planes | 2024 radicado CE-
Mejoramiento Financiera 2023 | Cundinamarca ( Noviembre de mejoramiento | 24-2245-10
Contraloria de 2024) suscritos ante la

Cundinamarca

Contraloria
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Departamental de
Cundinamarca

Seguimiento al | Decreto 124 de Cuatrimestral | Informe de I Seguimiento
Plan 2016 Por el cual se (Mayo, seguimiento a los publicado en
Anticorrupciéon vy | sustituye el septiembre, componentes del Plan | pagina web el 16-
18 | de Titulo IV de la enero) Anticorrupciény 05-2024.
Atencion al | Parte 1 del | Representante Atencion al I Seguimiento
Ciudadano. Libro 2 del Ciudadano publicado en
Decreto 1081 de | ciudadania pagina web el 12-
2015, relativo al 09-2024.
“Plan [l seguimiento
Anticorrupcién 'y publicado en
de pagina web el 15-
Atencién al 01-2025
Ciudadano.
*Seguimiento a la | Se valido el dia
Res. No. 0045 del rendicion de la Cuenta | 19/febrero/2024
Informes SIA 28 enero de 2021 Anual 202313, por|en el aplicativo
19 | Contralorias de la Contraloria Anual diferentes SIA Contralorias.
de Cundinamarca | Contraloria de dependencias, le

Cundinamarca

corresponde a la OCI
la Ficha Técnica en la
plataforma SIA
CONTRALORIAS

*Rendicion de la
Cuenta Anual 202003
Formato F97_CDC,
Anexos al formato F99
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Informes de Control

Interno

20 | Informacion Resolucion 007 | Contraloria Informacion sobre la | Presentacion: 07
categoria Personal | del 9 de junio de | General de la Anual planta de personal, | de marzo de
y Costos 2016 Republica - (marzo) contratistas 'y  sus | 2024

Contaduria costos - Planta,
General de la Concejo Municipal y
Nacion Personeria Municipal.

21 | Informe ITA-indice | Ley 1712 de 2014 | Procuraduria Reporte en linea del | Se presenté el dia
de Transparencia General de la cumplimiento de la |31 de julio de
Activa Nacién Anual Ley 1712 de 2014 en la | 2024 en la

Matriz de | plataforma ITA de
Cumplimiento la  Procuraduria
disefiada por la| General de Ila
Procuraduria General | Nacion.

de la Nacion.

22 | Informe de Politica Representante Seguimiento Mapa de | Se realizo
Evaluacion de la Administracion del | Legal -Pagina Semestral Riesgos de Gestion seguimiento a los
Gestion Riesgo - Acta 04- | web (Julio) mapas de riesgos

2022 el 15 de julio de
2024-
Proximo
seguimiento
enero 2025.

23 | Informe de Articulo 2.8.2.5.11 | AGN - Anual Informe de | CONSTANCIA DE

seguimiento PGD Decreto 1080 de | Representante (Junio) seguimiento a la | CIERRE:
2015 Legal implementacién  del | 06/08/2024
PGD
Carrera 11 N° 11-29 Piso 3
- PBX: (601) 884 4444 Ext. 1200
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24 | Informe de | Manual Unico de | Publicacion Web Seguimiento Plan de | Se realizé
seguimiento Plan | rendicion de Semestral Mejoramiento a | seguimiento el 31
de Mejoramiento a | cuentas. (Julio) rendiciobn de cuentas | de octubre de
rendicién de | Articulo 50 Ley Nifos, nifas y | 2024 (avance
cuentas Nifos, | 1757 de 2015. adolescentes 45%)
nifas y | Conpes 3654 de
adolescentes 2010.

Cadena Incisos 1° a 4° del | Contraloria 1. Ejecucion Se envia
Presupuestal y | articulo 267 de la | General de la presupuestal de diciembre y enero
Contratacion para | Constituciéon Republica Mensual ingresos el 27-02-2024.
municipios de | Politica de 2. Relacién de El Ente de Control
categoria 1, 2 y 3 | Colombia, el ingresos cambia la forma
de Cundinamarca | articulo 136 de la 3. Ejecucion de transmisién de
25 | y Meta Ley 1955 de 2019y presupuestal de la informacién. se
los articulos 59 vy gastos. deberd enviar la
91 del Decreto Ley 4. Relacion de misma
403 de 2020. CDP’S informacion antes
5. Relacion de reportada el 27-
COMPpPromisos 03-2024. Nueva
6. Relacion de fecha de reporte
obligaciones el 21-05-2024
7. Relacion de Reporte
pagos informacion con
11.Programas y corte a 2023 vy
proyectos abril de 2024, se
12.Contratacién remite el 21-05-
2024.
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Mayo 2024 -
enviado el 21-06-
2024.

Junio reporte 19-
07-2024.

Julio reporte 21-
08-2024.

Agosto  reporte
20-09-2024.
Septiembre
reporte 21-10-
2024.
Octubre reporte
21-11-2024.
Noviembre
reporte 20-12-
2024.
26 8. Auxiliar de saldos Se envia v
Trimestre 9. libro mayor y | trimestre de 2023
balance el 27-02-2024.
10. Estado de
Situacion Financiera
27 | Informe de Plan de Representante Anual Informe de los | Se elaboré el 19
Gestion Oficina de Mejoramiento | Legal -Pégina (Enero) resultados  de  las | de enero de 2024
Control Interno web actividades de la Oficina
de Control Interno
SACI-Sistema de | Circular 001 de | Contraloria Reportes alertas de No se
28 | Alertas del Control | diciembre de 2021 | General de |la Eventual materializacion de presentaron
Interno Republica riesgos (corrupcién, reportes.

fiscal, gestion, etc)
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29 | Vigilancia Circular 003 del | Procuraduria Noviembre 2023. | Seguimiento 0. Enlace Vigilancia
preventiva al 15-11-2023 General de la preventivo al proceso | Preventiva a
proceso de Republica Enero 2024. de transicion  de | proceso de
transicion de gobiernos territoriales | transicion de
gobiernos Marzo 2024 gobiernos
territoriales. territoriales

enviado
el21/11/2023
1. Vigilancia
Preventiva a
proceso de
transicion de
gobiernos
territoriales
enviado el
30/11/2023
2. Vigilancia
Preventiva a |la
transicion de
gobiernos
territoriales
enviado el
17/01/2024
3. Vigilancia
Preventiva a
proceso de
transicion de
gobiernos
territoriales
Carrera 11 N° 11-29 Piso 3
- PBX: (601) 884 4444 Ext. 1200
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enviado el
22/03/2024

30 | Formulario de

SIMO 4.0 para
colaboracién

poyo de la
Vigilancia al

las normas de
Carrera

Control Interno en

interinstitucional y
armonica en el a

cumplimiento de

Administrativa.

Circular Externa
010 de 2020/
la Circular Externa

25/10/2022

2022RS116086 de

Comision
Nacional de
Servicio Civil

Cuando se
evidencie una
presunta
vulneracion a los
derechos de
carrera
administrativa

Procesos de
Evaluacion del
Desempefio  Laboral
Procesos de Seleccion
Comisiones de
Personal

Procesos de provision
transitoria y
anotaciones en el
Registro Publico de

Carrera

Circular Externa
0070 de 2020 /
Circular Externa
116086 octubre 26
"Que en ejercicio de
sus  funciones y
facultades
evidencien  algun
tipo de irregularidad
sobre los procesos de
personal que
ocasionen la
presunta
vulneracion de las
normas de carrera
administrativa...lo
reporten
inmediatamente a la
direccion de
vigilancia de carrera
administrativa de la
CNSC" _SIN FECHA
DE PRESENTACION
DETERMINADA /

5G-0029-2024 (020-
20240000400989
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31 | Seguimiento y | ARTICULO 15 | Departamento Cuatrimestral | Seguimiento a la | | Seguimiento 30-
Evaluacién RESOLUCION 455 | Administrativo Abril - agosto - | estrategia de | 04-2024 Oficio
Racionalizacion de | DE 2021 de la Funcién Diciembre racionalizacién de | 004-032
tramites Publica - DAFP tramites a través del | Il Seguimiento

Sistema Unico de | 30-08-2024 Oficio

Informacion de | 004-058

Tramites — SUIT [l sequimiento
30-12-2024 Oficio
004-092

32 | Informe de Manual unico de | Publicacién Web Informe de rendicién
seguimiento a rendicion de de cuentas
rendicion de cuentas. Anual
cuentas Articulo 50 Ley 1757

de 2015
CONPES 3654 de
2010
AUDITORIAS INTERNAS
PROCESO ASUNTO FECHA DE HALLAZGOS FECHA DE
ﬁ_ AUDITORIA SUSCRIPCION PM
1 Gestion de Gobierno | Convenio Gestion del riesgo (TUBO) ABRIL 5 02/08/2024
y Seguridad
2 Secretaria General. Cumplimiento de Acuerdos Colectivos | ABRIL 9 21/10/2024
Laborales de negociacion sindical.
Fiscalizacién - Cobro Coactivo - Cobro
de comparendos ambientales - | MAYO
comparendos cddigo nacional de 10 21/08/2025
3 Gestion Fiscal policia- Adiciones al presupuesto -
Créditos - parametrizacion del
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HASNET - Cancelacién de sentencias
judiciales
Convocatoria 2023 FOES (Revisar
4 Gestion Educativa respaldo presupuestal) / Matricula | JUNIO 10/01/2025
Dinamica (Costos) (SIMAT)
Gestidén de | Tienda zue - Caracterizacion de
5 Desarrollo beneficiarios del sector agropecuario | JUNIO 02/10/2024
Econdmico - Fiesta del campesino
Gestion del Medio | Recursos Sentencia de rio Bogota En etapa de informe
6 Ambiente JULIO
Gestion de Obra Adicion de recursos del crédito a N/A
7 Publica - Gestion de | Obras Publicas como CAM y Colegios | AGOSTO
Infraestructura
Gestion para el Centro de Discapacidad SEPTIEMBRE En etapa de informe
8 Desarrollo Social
Participacién Proyectos del Presupuesto | SEPTIEMBRE 31/01/2025
9 Ciudadana Participativo Saldos y ejecucion
Tecnologias de la | Politica Seguridad de la Informacién | OCTUBRE
10 Informacion y | (recomendaciones informe Derechos 14/01/2025
Comunicaciones de Autor
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PLANES DE MEJORAMIENTO INTERNOS

Vigencia 2021

PROCESO ASUNTO FECHA DE HALLAZGOS FECHA DE % DE
AUDITORIA SUSCRIPCION PM AVANCE
1 | Gestion Archivo julio 4 20/10/2021 43%
Documental
2 | Gestidn Licencias urbanisticas Agosto 3 22/03/2022 100%
Urbanistica

Vigencia 2023

No. PROCESO ASUNTO FECHA DE HALLAZGO FECHA DE % DE
AUDITORIA S SUSCRIPCION PM AVANCE
1 | Gestion Educativa Fondo Fomento de Educaciéon marzo 6 03/08/2023 80%
de Superior

2 | Gestidn para el | Proceso Direccion de Cultura abril 1 04/08/2023 100%
Desarrollo Social

3 | Gestion de Gobiernoy | Direccion de seguridad vy Mayo 7 16/08/2023 96%
Seguridad convivencia ciudadana

4 | Gestion de Servicios | Almacén General Julio 13 20/11/2023 54%
Administrativos

5 | Gestion de  Obra | Secretaria de Obras Publicas Junio 8 11/09//2023 36%
Publica

6 | Gestion del Talento | Encargos Julio 3 01/11/2023 100%
Humano

Carrera 11 N° 11-29 Piso 3
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“ PROCESO
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CHIA

ASUNTO

FECHA DE HALLAZGOS

AUDITORIA

FECHA DE
SUSCRIPCION
PM

% AVANCE

Gestion de Gobierno | Convenio Gestién del riesgo | ABRIL 5 02/08/2024 71%
y Seguridad (TUBO)
2 Secretaria General. Cumplimiento de Acuerdos | ABRIL 9 21/10/2024 0
Colectivos Laborales de
negociacioén sindical.
Fiscalizacion - Cobro Coactivo -
Cobro de comparendos | MAYO
3 Gestion Fiscal ambientales - comparendos 10 21/08/2025 0
cddigo nacional de policia-
Adiciones al presupuesto -
Créditos - parametrizacion del
HASNET - Cancelaciéon de
sentencias judiciales
Convocatoria 2023 FOES
4 Gestion Educativa (Revisar respaldo presupuestal) | JUNIO 6 10/01/2025 0
/ Matricula Dinamica (Costos)
(SIMAT)
Gestion de Desarrollo | Tienda zue - Caracterizacién de
5 Econdmico beneficiarios del sector | JUNIO 9 02/10/2024 64%
agropecuario - Fiesta del
campesino
Participacion Proyectos del Presupuesto | SEPTIEMBRE 5 31/01/2025 0
9 Ciudadana Participativo Saldos y ejecucién
Tecnologias de la | Politica Seguridad de Ila | OCTUBRE 0
10 | Informacion y | Informacién (recomendaciones 4 14/01/2025
Comunicaciones informe Derechos de Autor

DESPACHO | ’k¢

OFICINA

CONTROL INTERNO

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Carrera 11 N° 11-29 Piso 3
PBX: (601) 884 4444 Ext. 1200
controlinterno@chia.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co



ALCALDIA
CHIA
PLANES DE MEJORAMIENTO ENTES EXTERNOS

ENTIDAD AUDITORIA No. HALLAZGOS PROXIMO ACTIVIDADES RESPONSABLES
SEGUIMIENTO ABIERTAS

Contraloria General de la De cumplimiento recursos 30-12-2024 1de 10 Direccion de Asuntos
Republica SGP Propésito General 7 Etnicos
1de4 Direccién Financiera

ENTIDAD AUDITORIA \[e} FINALIZACION PM RESPONSABLES
HALLAZGOS

Contraloria General de Actuacién especial de fiscalizacion
la Republica evalla la apropiacién del 1% de los

ICL (adquisicién y mantenimiento 30/04/2024 Seamiaa e MiEsia
de las areas de importancia Ambiente-Direccion
estratégica para la conservacion de Financiera

recursos hidricos que surte los
acueductos  municipales para
financiar esquemas

ENTIDAD AUDITORIA No. HALLAZGOS ASUNTO RESPONSABLES
HALLAZGOS ABIERTOS

Impuesto de Industria y Direccion de Rentas

Comerao
5.Subcuenta 131116 Derechos de = Sec. Movilidad y Direccion
Transito Financiera
Contraloria Auditoria 24 8.Subcuentas 1605 Terrenos. Sec. obras Publicas y Direccién
de Financiera y de 10 DE 24 1615 comunicaciones en curso Financiera
Cundinamarc = Gestién 1640 edificaciones
a Vigencia 2022 9.Maquinaria y equipo, equipo Direccidon Financiera-Almacén
médico, etc.-Depreciacion General
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13. Ingresos (conciliacion Direccion Financiera
Contabilidad/Presupuesto
15. Ejecucion de Gastos DIPLAN-todos los ser

16, 17 Licencias de Urbanismos

18. Gestion Documental

19. Politicas Publicas Adoptadas

20. Vigencias futuras

21. Deficiencias en Planeacién Sec. Obras Publicas
Sec. General
Sec. Desarrollo Social

RECOMENDACIONES

e Realizar autoevaluacion a todos los planes y procesos en todos los niveles de la administracion.

e Continuar con la revision y actualizacion de las caracterizaciones, procedimientos y formatos de todos los procesos y armonizar
de acuerdo a las actividades realizadas.

e Revisar, actualizar y monitorear las actividades de control definidas en los mapas de riesgos de gestion contenidos en el
aplicativo KAWAK, de acuerdo a la metodologia dispuesta por el DAFP.

e Realizar reporte oportuno a las solicitudes de la Oficina de Control Interno para el envio de informes a entes de control

e Cada dependencia debe realizar seguimiento interno a las acciones de mejora planteadas en los planes de mejoramiento
internos y externos.

e Apoyar al proceso Gestion Documental en el avance de las actividades de inventarios y normas propias del manejo de Archivo
con el fin de evitar hallazgos por parte del Archivo General de la Nacion.

e Apropiar los recursos financieros y humanos para el cumplimiento de las acciones de mejora contenidas en los planes de
mejoramiento suscritos con los Entes de Control.

e Revisar la responsabilidad de la Oficina TIC’s frente a la rendicion de informes de Ley en las diferentes plataformas.

e Establecer hoja de ruta clara frente a la responsabilidad del monitoreo del plan de mejoramiento de nifios, nifias, jovenes y
adolescentes y su integracion al Plan de Desarrollo Municipal

e Actualizar el Plan de Gestion Documental integrando las actividades al Plan de Desarrollo Municipal.
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e Cumplir con la publicacion de la Informacién en la pagina web de conformidad a la Ley 1712 de 2014 y Resolucién 1519 de 2020

Mintic. Segun el Informe ITA evaluado en auditoria realizada por la Procuraduria, el Menu Participa requiere actualizacion,
presenta puntaje cero (0).

CONCLUSIONES

¢ De acuerdo a la Ultima semestral de la vigencia 2024 la calificacion del Sistema de Control Interno de la Entidad, presenta un
puntaje de 84%. A continuacién, se presenta el resumen de la evaluacion del Sistema.

Nivel de cumplimiento | Nivel de cumplimiento del Diferencia respecto al
Componente (I Semestre 2024) (I Semestre 2024) periodo anterior

-3%

-1%
Actividades de Control -12
Informacién y Comunicacion -1
Monitoreo -3

e La Oficina de Control Interno durante la vigencia 2024 dio cumplimiento a las actividades programadas dentro del Plan Anual
de Auditorias.

e Los informes de ley se presentaron dentro de los plazos establecidos y de acuerdo a los lineamientos que tienen las diferentes
entidades destinatarias.

e Se realizaron los seguimientos trimestrales a los planes de mejoramiento, sin embargo, se presentan inconvenientes debido a
que algunos planes presentan avances.

CARLOS ANDRES RODRIGUEZ SANCHEZ
Jefe Oficina de Control Interno.

Elaboro: Helena M. Torrealba V.
Profesional universitario
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