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"POR EL CuAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA A UN EMPLEO DE PLANTA DE

PERSONAL DE LA ALCALDIA DE CHiA-NIVEL CENTRAL."

EL ALCALDE MUNicipAL DE cmA

En uso de sus atribuciones constitucionales; legales previstas en la Ley 909 de 2007,
Ley 1551  de 2012, Decreto 1083 de 2015, y demas disposiciones concordantes y

CONSIDERANDO

Que   mediante   Decreto   Numero   40   de   2019   estableci6   el   Manual   Basico   de   la
Administraci6n    Municipal    y    adopt6    la    estructura    Organizacional    lnterna    de    la
Administraci6n Central del Municipio de Chia.

Que mediante Decreto 18 de junio de 16 de 2015 se estableci6 la planta de personal de
la Alcaldia del  nivel central de  la Administraci6n  Municipal de Chia,  el  cual se adicion6
mediante Decreto Numero 308 de 25 de junio de 2019.

Que  mediante  Decreto  368  de  27  de  diciembre  de  2032,  se  modifico  la  Planta  de
Personal de la Alcaldia de Chia.

Que  mediante  Decreto  473  de  2024,  se  sealizo  modificaci6n  parcial  de  la  planta  de

personal de la Administraci6n Municipal de Chia -Nivel Central.

Que el sefior SERGIO HERNAN VEGA MEJIA,  identificado con la cedula de ciudadania
ntlmero    1.032.455.369   expedida   en    Bogota,   se   vincul6   en   provisionalidad   a   la
administraci6n  municipal  de  Chia,  el  dia  02  de  septiembre  de  2024,  en  el  cargo  de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO,  C6digo 219, Grado 01, mediante Decreto No. 536 de
30 de agosto de 2024.

\

Que  el  sefior SERGIO  HERNAN  VEGA  MEJIA,  mediante  comunicado  con  por correo
electr6nico de fecha 03 de febrero de 2025, present6 renuncia en los siguientes terminos:
",(..:)_  Asurto.:    Repunc_ip    al    cargo   de    Profesional    Universitario   C6di6o    219    Grado   01

(:. .)Respptados sehor Alcalde y seriora Secretaria( . . .)
plo_r_£T_?dio .d?.I?  Pre.Septe, _p?. PerTitp  p_resentar  rill  renuncia  libre  y  voluntaria  al  cargo  de
P_rofesional    Universitario   C6digo   219   Grado   01,    adscrito   a   la   -Direcci6n   de   Deriarrollo

fg.ropecu.ari_o_y_ETpresarial  de  la  Secretaria  para  el  Desarrollo  Econ6mico,  a  partir del  17  defp9Lr_eIP de 2025.  Quiero _exprespr mi  profundo agradecimiento a la Adminisira;i6n  Municipal,  a
u_3_tpges.y  a. mis. comp.ah.eros  de trabejo  por la -confianza  depositada  en  mi,  asi  como  bor .Ias

?Poriyridades.d.p crecimiep!o y aprendizaje que he tenido durante mi permanencia en la 6ntidad.
Fa .Si.do.uP Privilegio contr.Ibuir al desarrc;IIo -econ6mico del  municipid y apoyar las iniciativas de
fortalecimiento agropecuario y empresarial .... ( . . .)"

Que la administraci6n  Municipal aceptara  la  renuncia  presentada por el seFior SERGIO
HERNAN  VEGA  MEJIA,   y  se   le   informara,   que  debefa   hacer  entrega  del  cargo,

Carrera 11  No.11-29 -PBX: (1) 884 4444 -Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co @1



DECRETONOMER0     03fi      DE 0  5   F[.`.B  ?025 HOJANo   2

documentos y elementos bajo su responsabilidad a la persona que sea designada para
el efecto.

Que  asi  mismo,  se  le  informa  al  sefior  SERGIO  HERNAN  VEGA  MEJIA,  que  debefa
comunicarse con la Direcci6n de Servicios Admjnistrativos -Almacen General con el fin
de realizar entrega de los elementos que se encuentren a su cargo, para lo cual se llevara
a cabo el respectivo inventario.

Que asl mismo,  debefa comparecer ante  la  Direcci6n de  Funci6n  Publica con el fin de
diligenciar el formato de declaraci6n juramentada de bienes y rentas por retiro, dentro de
los tres (3) dias siguientes a la notificaci6n del presente proveido.

Que de la misma manera el sefior SERGIO HERNAN VEGA MEJIA, debefa presentar la
respectiva  acta  de  entrega  de  cargo,  c6digo  GTH-FT-5-V5,  disponible  en  el  sistema
KAWAK,  dentro  del  termino  de  quince  (15)  dias  habiles  luego  de  haber finalizado  la
relaci6n laboral, tal como lo establece el articulo cuarto de la ley 951  de 2005.

Que se enviara copia del presente acto administrativo a la Direcci6n de Funci6n Pdblica,
para que el contenido del mismo sea tenido en cuenta en las respectivas novedades de
n6mina.

En m6rito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior SERGIO HERNAN
VEGA MEJIA, identificado con la c6dula de ciudadania numero 1.032.455.369 expedida
en Bogota, del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO,   C6digo 219, Grado 01, empleo
de  la  planta  de empleos  pdblicos de  la Administraci6n  Municipal-Nivel  Central,  a  partir
del diecisiete (17) de febrero de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Que el senor SERGIO HERNAN VEGA MEJIA, debera hacer el

proceso de entrega del  cargo,  rindiendo el  informe  de gesti6n  conforme  la  respectiva
acta de entrega de puesto de trabajo establecida en el sistema Kawak GTH-FT-05-V5,
asi como  la entrega de documentos y recursos que se encuentren a su cargo ante su
jefe inmediato o a la persona que sea asignada para el efecto.

ARTICULO TERCERO:  Remitase copia del presente acto administrativo a la  Direcci6n
de Servicios Administrativos y Direcci6n de Funci6n Pdblica para lo pertinente.

ARTicuL0 CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedici6n.

PUBLIQUESE, COMUNiQUESE Y COMPLASE
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