ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

DECRETONUMERO | 38 DE 2025
(26 MAY 2005 )

POR EL CUAL SE RETIRA DEL SERVICIO A UN FUNCIONARIO, POR
RECONOCIMIENTO DE PENSION DE VEJEZ

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales previstas en la Ley 909
de 2004, Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, Ley 100 de 1993, Decreto N°
2245 de 2012 y demds disposiciones concordantes, y

CONSIDERANDO

Que el arficulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia establece
que corresponde a los Alcaldes, entre ofras funciones, dirigir la accidn
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial vy
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos
publicos y las empresas industriales o comerciales de cardcter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Que mediante Decreto Numero 40 de 2019 establecié el Manual Basico
de la Administracién Municipal y adoptd la estructura Organizacional
Interna de la Administracién Central del Municipio de Chia.

Que mediante Decreto 18 de junio de 16 de 2015 se establecié la planta
de personal de la Alcaldia del nivel central de la Administracion
Municipal de Chia, el cual se adiciond mediante Decreto 44 del 21 de
mayo de 2019, Decreto Numero 308 de 25 de junio de 2019.

Que mediante Decreto 368 del 27 de diciembre de 2023, Decreto 407 del
23 de mayo de 2024, Decreto 473 del 30 de julio de 2024 y el decreto 061
del 24 de febrero de 2025 se modificé la planta de personal de la
Alcaldia de Chia.

Que el senor JULIO CESAR TRIANA, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 10.164.206, se desempeia como trabajador oficial
en el empleo CONDUCTOR MECANICO, Cédigo 487, Grado 08 de la
Secretaria de Obras PUblicas - Direccidn de Infraestructura de la Alcaldia -
Municipal de Chia.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co E-mail:
contactenos@chia.gov.co



DECRETO NUMERO 1 j 8 DEL 2 6 MAY 202§ HOJAN° 2

Que, la Direccion de Prestaciones Econdémicas de la Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, mediante oficio de fecha 03
de febrero de 2025, comunicé a la Direccién de Funcién Publica de la
Alcaldia de Chia, que dicha entidad mediante acto administrativo N°
SUB 34139 reconocid pertsion de vejez al servidor publico Julio Cesar
Triana, Cédula 10164206, e informé que su ingreso a némina de
pensionados quedard suspendido hasta tanto se acredite el retiro del
servicio.

Que el literal e) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, dispone que es
causal de retito del servicio de quienes estén desempenando empleos
de libre nombramiento y remocién y de carrera administrativa, entre
ofras, el haber obtenido la pension de jubilacién o vejez.

Que el inciso primero del pardgrafo 3 del articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, establece que
constituye justa causa para dar por terminado el contrato de trabajo o la
relacion legal o reglamentaria, que el trabajador del sector privado o el
servidor publico cumpla los requisitos establecidos en ese articulo para
acceder a la pensidon de vejez, y que la terminacién del contrato o de la
relaciéon legal o reglamentaria tendrd ocurrencia cuando sea
reconocida o notificada la pensidn por parte del Sistema General de
Pensiones.

Que el Decreto 2245 de 2012 reglamentd el inciso primero del paragrafo
3° del articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9° de la
Ley 797 de 2003, y en su artficulo 3 establece el trédmite a seguir en caso
que el empleador haga uso de la facultad de retiro del servicio a los
funcionarios a quienes se les hubiere reconocido pensién de vejez, asi:

“Arficulo 3. Tramite en el Caso de Retiro con Justa Causa. En caso que el
empleador haga uso de la facultad de terminar el contrato de trabajo o la
relacion legal o reglamentaria, para garantizar que no exista solucién de
continuidad entre la fecha de retiro y la fecha de la inclusién en la némina de
pensionados, el empleador y la administradora o entidad reconocedora
deberdn seguir el siguiente procedimiento:

a) El empleador deberd informar por escrito a la administradora o a la entidad
que efectud el reconocimiento de la pensién, con una antelacién no menor a
tres (3) meses, la fecha a partir de la cual se efectuard la desvinculacidn laboral,
allegando copia del acto administrativo de retiro del servicio o tratdndose de los
frabajadores del sector privado, comunicacién suscrita por el empleador en la
que se indique tal circunstancia. La fecha en todo caso serd la del primer dia del
mes siguiente al tercero de antelacion.

b) La administradora o la enfidad que efectud el reconocimiento de la pensién,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de recibo de la comunicacién
de que trata el literal anterior, deberd informar por escrito al empleador y al
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beneficiario de la pensién la fecha exacta de la inclusién en némina general de
pensionados, la cual deberd observar lo dispuesto en el literal anterior. El retiro
quedard condicionado a la inclusion del frabajador en la némina de
pensionados. En todo caso, tratdndose de los servidores publicos, salvo el
reconocimiento de la pensidn de sobrevivientes y las excepciones legales, no se
podrd percibir simultdneamente salario y pension.”

Que el sefor JULIO CESAR TRIANA, mediante oficio de fecha 20 de mayo
de 2025 radicado bajo el nUmero 20259999963545, solicité a la Direccion
de Funcién PuUblica de la Alcaldia de Chiag, la expedicién y remision del
acto administrativo de terminacién del vinculo laboral para efectos de
inclusion a la ndmina pensional por parte de COLPENSIONES, a partir del
dia 31 de julio de 2025.

Que, atendiendo la normatividad vigente, y la solicitud elevada por el
servidor puUblico, es procedente retirar del servicio al sefor JULIO CESAR
TRIANA, identificado con la cedula de ciudadania N° 10.164.206, a partir
del 01 de agosto de 2028.

Que el sefor JULIO CESAR TRIANA, seguird vinculado a esta entidad,
sometiendo los efectos del retiro a la fecha en la cual se realice su
inclusién efectiva en la ndmina de pensionados por parte de la
Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

En mérito de lo anteriormente expuesto, el suscrito
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Refirar del servicio al sefior JULIO CESAR TRIANA,
identificado con la cedula de ciudadania N° 10.164.206, vinculado como
trabajador oficial en el empleo CONDUCTOR MECANICO, Cédigo 487,
Grado 08 de la Secretariac de Obras Publicas - Direccion de
Infraestructura de la Alcaldia Municipal de Chia, la cual se hard efectiva
a partir del dia primero (01) de agosto de 2025.

PARAGRAFO. - Si llegada la fecha de retiro, el servidor publico JULIO
CESAR TRIANA, no ha sido incluido en la ndmina de pensionados de la
Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, para el pago
de la pensidon de vejez, el retiro del servicio de postergard y quedard
condicionado a su inclusidn en la ndmina de pensionados.

ARTICULO SEGUNDO. Nofificar, por intermedio de la Direccién de Funcién
Publica, el contenido del presente acto administrativo, al sefior JULIO
CESAR TRIANA, haciéndole saber que, una vez la Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES-, le nofifique la resolucion de
inclusidon en némina de pensionados, deberd informar tal hecho y remitir
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copia de ésta, mediante escrito dirigido a la Direccidn de Funcién
Publica de la Alcaldia de Chia.

ARTICULO TERCERO. Comunicar, por intermedio de la Direccidn de
Funcién Publica, el contenido del presente acto administrativo, a la
Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES-, con el fin de

que efectle el framite de inclusién en la nédmina de pensionados al sefior
JULIO CESAR TRIANA.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia del presente acto administrativo a la
Direccién de Funcién Publica para lo pertinente.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
noftificacion, y contra el mismo no proceden recursos, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 75 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FONARDODONOSERY

Alcalde Municipal de Chia

Revisd: Maria Alejandra Navarrete Artunduaga - Directora de Funcién Publica &59
Revisé y aprobd: Fausto Alejandro Amaya Castro - Secretario General %
Proyecté: Katerine Silva Manchola - P.E S.Gw
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