
ALCALDiA MUNICIPAL DE CHiA

DECRETO NUMERO
01"

|0 L4  JUL  2025

POR  EL CUAL SE  DA POR TERMINADO  UN  NOMBRAMIENTO  PROVISIONAL

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHiA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial las
conferidas en el artfculo 315 de la Constituci6n Polftica, la Ley  1551  de 2012, y

C 0 N S I  D E R A N  D 0:

Que los artfculos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1  del Decreto  1083 de 2015
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveerdn
en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de m6rito.

Que   la    Comisi6n    Nacional   del   Servicio   Civil,   en   cumplimiento   de   las
disposiciones constitucionales y legales, mediante Convocatoria Acuerdo No.
CNSC 122 del 22 de marzo de 2022, dio apertura a concurso de m6ritos abierfo
de m6ritos para proveer noventa y cinco (95) empleos en vacancia definitiva
y  en  ascenso  para  proveer  cuarenta  (40)  empleos  en  vacancia  definitiva,
pertenecientes al sistema  general  de carrera  administrativa  de  la  planta de
personal de la Alcaldia Municipal de Chfa, identificada mediante proceso de
selecci6n Entidades del orden territorial No. 2251  de 2022.

Que  mediante  oficio  N°  2025RS078375  del  12  de junio  de  2025,  la  Comisi6n
Nacional del Servicio Civil comunic6 a esta entidad la Resoluci6n N° 5873 del
10 de junio de 2025  "Por medio de la  cual se conforma  la  Lista  Unificada  de
Elegibles  para   proveer  uno   (1)   nueva  vacante  del  empleo  denominado
Profesional  Universitario,  C6digo  219,  Grado  4  reportado  en  el  sistema  de
apoyo  para  la  igualdad,  el  m6rito  y  la  oporfunidad  - SIMO  por  la  Alcaldfa
Municipal de Chfa c9on  lD-230602''.

Que el acto administrativo mencionado, conform6 lista unificada de elegibles
con  las  listas  de  elegibles  individuales  de  los  empleos  identificados  con  las
OPEC   176079  y  OPEC   176102  para   proveer  Onicamente  una   (1)   vacante
identificada con nomero 460502 de un empleo reportado en el sistema SIMO,
de  la  planta  de  personal  de  la  Alcaldfa  Municipal  de  Chfa  denominado>,PROFESIONAL UNIVERSITARIO,  C6digo 219,  Grado 04.
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Que  en  la  mencionada  lista  unificada  de  elegibles  adoptada  mediante
Resoluci6n N° 5873 del  10 de junio de 2025 expedida por la Comisi6n Nacional
del Servicio Civil,   ocup6 Ia primera  (1 )  posici6n la sefiora OLGA MAGDALENA
RODRiGUEZ DAZA, identificada con c6dula de ciudadanfa nomero 53.911.103,

por lo que se procedi6 a nombrar en  periodo de prueba mediante Decreto
N°  163  del  24  de  junio  de  2025,  en  el  empleo  PROFESIONAL  UNIVERSITARIO,

C6digo 219, Grado 04 ubicado en la OFICINA ASESORA JURiDICA -DESPACHO
DEL ALCALDE,  empleo  perteneciente a  la  planta de personal de la Alcaldfa
de Chfa.

Que       mediante      comunicaci6n       remitida       al      correo       electr6nico:
convocatoriafuncionpublica@chia.gov.co  de  fecha  04  de  julio  de  2025,  la
sefiora  OLGA  MAGDALENA  RODRiGUEZ  DAZA,  identificada  con  c6dula  de
ciudadanfa nomero 53.911.103, manifest6 su aceptaci6n al nombramiento en

periodo de prueba para el cargo en menci6n, y se fij6 fecha para el dfa 17 de
julio de 2025.

Que  el  citado  empleo  PROFESIONAL  UNIVERSITARIO,  C6digo  219,  Grado  04,

perteneciente a la OFICINA ASESORA JURiDICA -DESPACHO DEL ALCALDE, se
encuentra  provisto  mediante encargo  efectuado  a  la  seF`ora  YENNI  YAZMIN
GARCIA JUNCA,  identificada  con  cedula  de ciudadania  nomero 35.478.844,
el cual debe ser terminado con ocasi6n de la provisi6n del empleo mediante
nombramiento en periodo de prueba.                                 6

Que,  de esta  manera,  la  sefiora  YENNI  YAZMIN  GARciA JUNCA,  identificada
con  cedula  de  ciudadanfa  nomero  35.478.844,  quien  es  titular  del  empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, C6digo 219, Grado 03, ubicado en
la SECRETARiA DE HACIENDA, deberd reasumir las funciones de su empleo.

Que   a   la   fecha   el   citado   empleo,   se   encuentra   provisto   mediante
nombramiento    provisional    efectuado    a    la    seFiora    DIANA    CAROLINA
ZAMBRANO   CRUZ,   identificada   con   la   c6dula   de   ciudadanfa    nomero
35.427.456, efectuado mediante Decreto 537 del 30 de agosto de 2021.

Que  conforme  lo  dispuesto  en  el  artfculo  2.2.5.3.1  del  Decreto  1083 de  2015
modificado por el Decreto 648 de 2017, mientras dura el proceso de selecci6n
y se efectoa el nombramiento en perfodo de prueba, los empleos en vacancia
definitiva   pueden   proveerse   excepcionalmente   mediante   nombramiento
provisional.                                                                                                            6

Que el artfculo 2.2.5.3.4 del  Decreto  1083 de 2015, dispone que  "... Antes de
cumplirse   el   termino   de   duraci6n   del   encargo,   de   la   prorroga   o   del
nombramiento  provisional,  el  nominador,   por  resoluci6n  motivada,   podrd
darlos por term.Inados .... " .
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Que  la  Corfe  Constitucional  en  Sentencia  SU-917  de  2010,  al  pronunciarse
sobre el retiro de los empleados provisionales, sehal6:

``En este orden de ideas, s6Io es const.Ituc.ionalmente admisible uno motivaci6n

donde  la  insubsistencia  invoque  argumentos  puntuales  como  la  Drovisi6n
definitiva del c:argo Dot haberse realizado el concurso de m6ritos resDectivo,
Ia imposici6n de sanciones disc.Iplinarias, Ia calificaci6n insatisfactoria ``u otra
raz6n espec(fica atinente al serv.Icio que est6  prestando y deberfa  prestar el
funcjonari.o concreto".  (Subraya y negrilla fuera del texto original)

Que, en consideraci6n a la provisi6n definitiva del empleo a trav6s del sistema
de m6rito y a la term,inaci6n del encargo efectuado a  la sefiora YENNI YAZMIN
GARciA   JUNCA,   resulta   perfinente   dar   por  terminado   el   nombramiento
provisional   efectuado   a   la   seFiora    DIANA   CAROLINA   ZAMBRANO   CRUZ,
identificada  con  la c6dula  de ciudadanfa  nomero 35.427.456,  en  el empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, C6digo 219, Grado 03, ubicado en
la   SECRETARiA   DE   HACIENDA,   una   vez   la   sefidra      YENNI   YAZMIN   GARciA

JUNCA, retorne a su empleo titular.

Que, en m6rito de lo expuesto, el suscrito

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. -TERMINAR EL NOMBRAMIENTO PROVIsloNAL efectuado a

la sehora  DIANA CAROLINA ZAMBRANO CRUZ, identificada con  la  c6dula  de
ciudadanfa   nomero  35.427.456,   en   el   empleo   denominado   PROFESIONAL
UNIVERSITARIO,    C6digo    219,    Grado    03,    ubicado    en    la    SECRETARiA    DE
HACIENDA, de la plqnta global de la administraci6n municipal, a parfir del dia
diecisiete  (17)  de julio de 2025, de acuerdo con  la  parte considerativa de la
presente providencia.

PARAGRAFO.  -En  caso que,  Ia seFiora  OLGA MAGDALENA  RODRiGUEZ  DAZA,
no tome posesi6n en el plazo fijado para tal fin, la servidora DIANA CAROLINA
ZAMBRANO  CRUZ,  continuard  desempefiando  en  provisionalidad  el  empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, C6digo 219, Grado 03 hasta tanto
este sea provisto definitivamente, o se cumpla cualquiera de las causales de
terminaci6n del nombramiento provisional.

ARTieuL0 SEGUNDO. -  Adverfir a la servidora poblica objeto de la terminaci6n
del  nombramiento en  provisionalidad  en  menci6n, que deberd  presentar la
respectiva  acta  de entrega  de  cargo,  c6digo  GTH-FT-5-V5,  disponible  en  el
Sistema KAWAK, dentro del t6rmino de quince ( 15) dfas hdbiles luego de haber
finalizado la relaci6n laboral, tal como lo establece el arficulo cuarfo de la
951  de 2005.

EEi
Carrera 11 No.11-29-PBX: (1) 884 4444 -Paginaweb: www.chia-cundinanarca.gov.co         E-mail:

contactenos@chia.gov.co



DECRETONOMERo     I_tLLinA,          DEL    flts4.juL2@Z5,               HojANo    4

PARAGRAFO  PRIMERO.  -  Advertir  a  la  servidora  poblica  que,  terminado  su
vfnculo con la administraci6n municipal, deberd efectuar la entrega del cargo

y  los  asuntos  que  le  fueron  encomendados  en  forma  inmediata,  a  su  jefe
inmediato o a  quien este designe,  dando cumplimiento a  lo sefialado en  el
art{culo 38, numeral  18 de la Ley  1952 de 2019.

PARAGRAFO  SEGUNDO.  -  De  la  misma  manera,  la  servidora  poblica  deberd
diligenciar el  formato  de  Declaraci6n  Juramentada  de  Bienes  y  Rentas  por
retiro,   dentro   de   los   tres   (3)   dfas   hdbiles   siguientes   a   la   fecha   de   la
comunicaci6n, ante la Direcci6n de Funci6n P0blica.

ARTieuLO TERCERO.  -   ADVERTIR, que contra  la  presente decisi6n  no procede
recurso alguno.

ARTieuL0   CUARTO.   -     El   presente   acto   rige   a   parti,r  de   la   fecha   de  su
expedici6n.

COMUNfQUESE,  NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Reviso y Aprob6: Fausto Alejandro Amaya castro -Secretario General  cg
Revis6 y aprob6: Maria Alejandra Navarrete
Proyect6: Katerine Silva Manchola -P.E S.G

duaga -Director T6cnico -Direcci6n de Funci6n P0blicch Secretaria
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