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GOBIERNO | ASUNTOS ETNICOS, RACIALES,

Secretaria de Direccién dg
RELIGIOSQOS Y POSCONFLICTO

COMUNICADO OFICIAL

Ganadores Convocatoria al Banco de Proyectos de Cooperacién para la
Libertad Religiosa

La Alcaldia Municipal de Chia, a través de la Direccién de Asuntos Etnicos Raciales,
Religiosos y Posconflicto se permite informar a la comunidad Religiosa y en general
que, en el marco de la Convocatoria 2025 del Banco de Proyectos de Cooperacion
para la Libertad Religiosa de Chia, y tras el proceso de evaluacién adelantado por
el comité evaluador, se ha determinado como proyectos ganadores los

presentados por:

Iglesia La Gloria de Kabot
Fundacién Mauni.

Parroquia San Ezequiel Moreno
Fundacidén ESSER

Fundacién Wesleyana

La Administracidn Municipal felicita g

las organizaciones seleccionadas y reitera su

compromiso con la promocién de iniciativas que fortalezcan la diversidad religiosa,
la cooperacién interinstitucional y el desarrollo social de las comunidades de Chia.

Agradecemos a todas las entidades

y organizaciones participantes por su interés,

dedicacion y propuestas presentadas, que enriquecen el camino hacia una
sociedad mds incluyente y respetuosa de la libertad religiosa.

Atentamente,

o bl

Directora de Asuntos Etnicos, Raciales, Religiosos y Posconflicto

Secretaria de Gobierno

Proyectd: Nelly Esperanza Ovalle Arevalo-Con

tratista

Reviso: Maria Alejandra Reales Culma- Directora de Asuntos Etnicos Raciales Religiosos Y

Posconflicto.

Calle 10 N° 10-07 segundo piso
PBX: (601) 884 4444 Ext. 1101
direccion.etnicos@chia.gov.co
www. chig-cundinamarca.gov.co
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COOPERACION PARA LA LIBERTAD RELIGIOSA - CONVOCATORIA 2025
|

En el municipio de Chia, a los 28 dl’o# del mes de agosto del afio 2025, siendo las
2:30 pm, se reunié el Comité Evaluador del Banco de Proyectos de Cooperacion .
para la Libertad Religiosa, con el p}opési’ro de revisar, calificar y consolidar los

resultados de la Convocatoria 2025. ;

ACTA DE RESULTADOS DEL COMITE‘%VALUADOR DEL BANCO DE PROYECTOS DE

1. ASISTENTES
Se conté con la participacién de los siguientes miembros del Comité Evaluador:

o Willy Reyes Valdés - Director de Salud Publica.

e Maria Soledad Mufoz - Secretaria de Participacion Ciudadana

e Manuela Mancera - Directora de Juventud

e Martha Sanchez - Secretaria de Desarrollo Econémico

e Lorena del Pilar Fajardo - Personera delegada

e Maria José Zapata - Directora de planificacion

e Maria Alejandra Reales — Directora de Asuntos Etnicos, Raciales,
Religiosos y Posconflicto

2. ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de quérum.
|

Resumen ejecucién de cronogromo resolucidon 3244 de 7 de julio 2025

Presentacion de proyectos pcls’rulodos por parte de los pre seleccionados

> LN

Evaluacién de los proyectos .

5. Firma del acta. ‘

1. Verificacién del quérurﬁ

| LLAMADOA | LECTURAY
No ENTIDAD NOMBRE LISTAY APROBACION
VERIFICACION | DEL ORDEN
DE QUORUM DEL DIA
1 | Secretaria de Salud Willy Reyes Presente Aprobado
2 | Secretaria Maria Soledad Presente Aprobado
Participacion MUROZ
Ciudadana
3 | Secretaria de Martha Sanchez Presente Aprobado
Desarrollo Social '
4 | Secretaria de Martha!Sanchez Presente Aprobado
Desarrollo Econémico
5 | Personeria Municipal Lorena|Fajardo Presente Aprobado
6 | Secretaria de Maria José Zapata Presente Aprobado
Planeacién
7 | Secretaria de Gobierno | Alejandra Reales Presente Aprobado
2. Resumen ejecucion de cronograma resdluCiemeia4z se 721¢0@io 2025
PBX: (601) 884 4444 Ext, 1101
direccion.etnicos@chia.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co
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Durante la convocatoria se recibieron un tfotal de 9 proyectos, presentados por
diferentes y organizaciones religiosas, cumpliendo con el cronograma la DAERRP
realizo la revision de los requisitos habilitantes, de los cuales 3 cumplieron con los
requerimientos, cinco de los proyectos se enviaron las respectivas solicitudes de
¢ subsanacion y uno no cumplié con los requisitos minimos por tanto fue inadmitido.

3. Presentacion de proyectos postulados por parte de los pre
seleccionados

Cada uno de los representantes de las entidades y organizaciones religiosas tuvo
la oportunidad de dar una breve explicaciéon de su proyecto con el fin de dar
mayor claridad al comité evaluador.

Saldén de encuentro y fe — Camilo Villamil

Valores con colores — Carolina Rodriguez

Club de entrenamiento para la vida - Lilian Pinzén

Tu propdsito es mi propdsito — No se presentd se realiza lectura
Sabores que transforman -

Formando adoradores - Napoledn Rodriguez

+* Tl cerrando brechas sociales -Nelson Vargas y Luz Mery Vargas

NOO A~ -~

. Se presenta al comité evaluador la herramienta que se empleara para que de
manera individual cada uno de los evaluadores otorgue una calificacion
basdndose en los criterios estipulados en la resolucién 3244 de 4 del julio 2025, con
las calificaciones recopiladas de cada uno de los proyectos se pondera los
resultados para obtener un promedio de cada proyecto y de este modo poder
establecer los respectivos ganadores

N.° Nombre del Proyecto Organizacién Proponente

8. Salén de encuentroy fe

9. Valores con colores

10. Club de entrenamiento para la vida
11. Tu propdsito es mi propdsito

12. Sabores que transforman

13. Formando adoradores

14, +* Tl cerrando brechas sociales

4. Evaluacion de los proyectos

Teniendo en cuenta el cronograma de evaluacion en la que la fecha estipulada
es del 27 de agosto al primero de septiembre, los evaluadores se comprometen a
enfregar la respectiva evaluacién a mds tardar el dia 01 de septiembre dos de la
tarde en la oficina de la DAERRP para la respectiva ponderacidén y poder
determinar los ganadores de la presente convocatoria.

Luego de la aplicacién de los criterios establecidos en la convocatoria, se adquiere
el siguiente compromiso por parte del comité evaluador y segin cronograma de
resolucion 3244 de 7 de julio de 2025

Carrera 7 N° 12-100
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. ~ ) E
| o | £ wl| 8
‘X-‘P; % g ‘§ -§ | :g ¢| TOTAL,
5 ; ; g ﬁ g‘ = | PONDERA
Proyect £ £
0 Criterio ~
Viabilidad y Solidez
Técnicadela
propuesta 15 20 20 20 15 15 15
Salén | pertinencia 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 5 | 20
de Sostenibilidad 15 15 15 15 15 0 0
encuen 82,14
troy Fe Presupuesto 20 20 10 10 20 10 10
Coberturae
impacto 10 15 15 15 15 15 15
Equipo de Trabajo 5 10 5 10 10 5 10
85 100 85 90 95 50 70
Viabilidad y Solidez
Técnicadela
propuesta 20 0 20 20 15 20 20 |
Valores | Pertinencia 20 0 20 20 20 20 20 ‘
con | Sostenibilidad 15 0 15 15 0 10 15 81.14
Colores | Presupuesto 20 20 20 20 20 20 20 ’
Coberturae
impacto 10 10 10 15 5 5 10
Equipo de Trabajo 5 10 10 10 10 3 10
90 40 95 100 70 78 95
Viabilidad y Solidez
Técnicade lapropuesta | 15 | 20 | 15 | 20 | 15 | 20 15
Clubde  Ip0 inencia 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20
entrenamiento ——
paralavida Sostenibilidad 15 | 15 | 15 | 15 | 156 | 15 | 15 85,57
Presupuesto 10 | 20 | 20 { 20 | 20 | 20 | 20
Cobertura e impacto 10 | 10 | 10 5 5 5 10
Equipo de Trabajo 3 10 | 10 3 10 3 10
73 | 95 | 90 | 83 | 85 | 83 | 90 b
Viabilidad y Solidez
Técnica de la propuesta | 15 0 20 | 15 0 0 15
Tu propdsito es | Pertinencia 15 0 20 | 10 0 10 | 20
mi prop6sito | Sostenibilidad 0 0 20 0 0 5 0 45,57
Presupuesto 0 0 10 | 10 | 10 | 10 | 10
Cobertura e impacto 5 15 | 10 | 15 | 15 0 15
Equipo de Trabajo 3 10 | 10 3 0 0 3
38 | 25 | 90 | 53 | 25 | 25 | 63
Viabilidad y Solidez
Sabores que | Técnica de la propuesta 0 15 | 15 | 20 | 15 | 20 | 20 64,29
trasforman | Pertinencia 20 (20 | 10 | 20 | 20 | 20 | 20
Sostenibilidad 15 | 10 0 15 0 15 | 15
Presupuesto 0 | 10 | 10 | 20,484 #%e 9 00
PBX: (601) 884 4444 Ext. 1101
direccion.etnicos@chia.gov.co
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Cobertura e impacto 5 10 5 5 5 5 5
Equipo de Trabajo 3 5 3 3 5 3 3

43 | 70 | 43 | 83 | 55 | 83 | 73

Viabilidad y Solidez

Técnicadelapropuesta | 15 | 15 | 15 | 20 | © 0 15

Formando Pertinencia 20 | 20 | 20 | 20 0 0 20
adoradores | Sostenibilidad 0 15 | 15 0 0 0 15 | 40,71

Presupuesto 0 0 0 0 0 0 0

Cobertura e impacto 5 5 5 5 10 0 5

, Equipo de Trabajo 3 10 3 3 3 0 3

43 | 65 | 58 | 48 | 13 0 58

Viabilidad y Solidez
Técnica de la propuesta | 20 0 0 20 | 15 { 15 | 15

Cerrando 1y i encia 20| 0 | 20|20 ] 20 10 20
brechas S ibilidad 1 1 1 1 1 71,5
sociales ostenibilida 5 0 5 5 5 0| 15 97
Presupuesto 20 | 20 | 20 | 10 | 20 | 15 | 20
Cobertura e impacto 5 10 5 5 5 5 10
Equipo de Trabajo 5 10 3 10 | 10 3 10
85 | 40 | 63 | 80 | 85 | 58 | 90
RESULTADO FINAL
Proyecto Calificacion
]
Club de entrenamiento para la vida 85,57
Salud de encuentroy fe 82,14
Valores con colores 81,14
Cerrando brechas 71,57
Sabores que transforman 64,29
Tu propdsito es mi propésito 45,57
Formando adoradores - 40,71

6. FIRMAS \
Evaluador 1

st
-
P
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2024 - 2027

Evaluador 2

N S -‘
Soledad Munoz

\

o il

Martha Sdnchez

"

Evaluador 3

Evaluador 4

Evaluador 5

Evaluador é LOUE:\#\ M 1%)‘\@ 74 .

Lorena Faj%:rdo '

Evaluador 7 F }\ () t/'C";Vf ; -} 9\\‘
s

7 ATeﬁéndra Redl
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Anexos

Proyectd: Nelly Esperanza Ovalle Arevalo-Contratista \}@\~
Reviso: Maria Alejandra Reales Culma- Directora de Asuntos Etnicos Raciales Religiosos Y Posconfiicto ™ /}

/

)
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