ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

pecreto Nomero 0 6 8 bE 2026
( 18 MAR 2026 )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN CARGO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y en especial las conferidas
en el articulo 315 de la Constitucion Politica, la Ley 1551 de 2011, las demds
disposiciones concordantes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia establece que
corresponde a los Alcaldes nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes.

El literal d) numeral 2 del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece como
funcidn del Alcalde, nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y
a los Gerentes, Secretarios y Directores de los establecimientos PuUblicos,
empresas Industriales y comerciales de cardcter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes.

Que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante Decreto NUmero 40 de mayo 16
de 2019, establecid el Manual Bdsico de la Administracion Municipal de Chia 'y
adopto la Estructura Organizacional Interna de la Administracién Central del
Municipio de Chia.

Que mediante Decreto NUmero 473 de julio 30 de 2024, se adiciond la planta de
personal de la Administraciéon Central del Municipio de Chia, y en particular, 1o
establecido en el Decreto NUmero 018 de junio 16 de 2015, Decreto 44 de mayo
21 de 2019, Decreto NUmero 308 de junio 25 de 2019 y Decreto NUmero 368 de
27 de diciembre de 2023.

Que mediante Resolucion NUmero 2792 de julio 31 de 2024 se modificd las
Resoluciones numero 3508 de 17 de noviembre de 2015, 2121 de mayo 21 de
2019, 2952 de 25 de junio de 2019, 6122 de 27 de diciembre de 2023 las cuales
determinan el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para
los empleados de la planta de personal del nivel central del Municipio de Chia.

Resulta indispensable contar con un Director de Gestion y Fomento a la
Educacién que lidere, articule y supervisé los procesos misionales, garantizando
la adecuada planeacién, ejecuciéon y seguimiento de las acciones del sector
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educativo, asi como el cumplimiento de los objetivos institucionales de la
Secretaria de Educacion.

Asi mismo permitird fortalecer la capacidad institucional de la Secretaria,
asegurar la continuidad de los procesos estratégicos en curso como lo es el Plan
de Alimentacién Escolar (PAE), FOES y la asistencia técnica a las instituciones
publicas y privadas, orientados a fortalecimiento de los procesos pedagdgicos,
administrativos y de calidad, y garantizar una gestion eficiente y oportuna en
beneficio de la comunidad educativa del municipio.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - NOMBRAR A DEYANIRA RAMIREZ ARTUNDUAGA,
identificada con cedula de ciudadania nimero 26.559.977 expedida en Riverq,
en el cargo de Director Técnico, Cédigo 009, Grado 03, de la Secretaria De
Educacion - Direccidn de Gestion y Fomento Educativo, empleo de libre
nombramiento y remocién de la planta de empleos publico de la Administracion
Municipal, Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO. - Comunicar de conformidad con el arficulo 2.2.5.1.6 y
articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017 el contenido del presente acto
administrativo a la persona nombrada en el articulo primero y entregar copia de
este, para el respectivo tramite de posesion, indicdndole que cuenta con
término de diez (10) dias para manifestar por escrito su aceptaciéon o rechazo en
la carrera 11 No. 11 =29 tercer piso palacio municipal municipio de Chia.

ARTICULO TERCERO. - El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de
su expediciéon y genera efectos juridicos v fiscales a partir de la posesion, previa
aceptaciéon del nombramiento y el cumplimiento de los requisitos legales para
acceder al empleo puUblico en mencion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

18 MAR 2076

Dado en el Municipio de Chia, a los

l/l' | \.

¢ LEONARDO DONOSO RUIZ—
Alcalde Municipal de Chia
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