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CONCEJO MUNICIPAL
DE CHIA

ACUERDO No. 80 DE 2015
Sanción  Ejecutiva ( &|  2  JUN.  2015)

``POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE FACULTADES PARA EJERCER

PROTEMPORE PRECISAS FUNCIONES PROPIAS DEL CONCEJO MUNICIPAL,
PARA MODERNIZAR LA ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES"

EL C,ONCEJ0 MUNICIPAL DE CHIA, CUNDINAMARCA,
en uso de sus atribuciones Con§{itucionales y Legales, y

CONSIDERANDO

Que  la  Constitución  Política  de  Colombia  en  su  ariículo  313  (núm.  3°),  establece
como funciones del concejo municipal,  entre otras,  Ias de autorizar al alcalde para
celebrar   contratos   y   ejercer   pro   fempore   precisas   funciones   de   las   que
correspondan a esa corporación,

Que  a  su  turno  el  numeral  sexto  /.b/'dem  preceptúa  también  como  función  del
concejo  municipal,  determinar  la  estructura  de  la  administración  municipal  y  las
funciones  de  sus  dependencias,   escalas  de   remuneración   correspondientes  a
distintas categorías de empleos; crear a iniciativa del alcalde establecimientos. . .

Que  por  su  parte,  los  numerales,  3,  4,  y  7  del  artículo  315  de  la  carta  magna
estipulan  como  atribuciones  del  alcalde,  entre  otras,   las  de  (i)  Dirigir  la  acción
administrativa   del   municipjo;   asegurar   el   cumplimiento   de   las   funciones   y   la

prestación de  los servicios a su cargo;  representarlo judicial y extrajudicialmente;  y
nombrar  y  remover  a  los  funcionarios  bajo  su  dependencia  y  a  los  gerentes  o
directores    de    los    establecimientos    públicos   y   las    empresas    industriales   o
comerciales  de  carácter  local,  de  acuerdo  con  las  disposiciones  pertinentes;  (ii)
Suprimir o fusionar entidades y dependencias municipales,  de conformidad con  los
acuerdos    respectivos;    (iii)    Crear,    suprimir   o   fusionar   los    empleos   de    sus
dependencias, señalarles funciones especia[es y fijar sus emolumentos con arreglo
a  los  acuerdos  correspgndientes.   No  podrá  crear  obligaciones  que  excedan  el
monto   global   fijado   para   gastos   de   personal   en   el   presupuesto   inicialmente
aprobado.

Que   el   artículo   209   de   la   Constitución   Nacional,   preceptúa   que   la   función
administrativa   está   al   servicio   de   los   intereses  generales   y  se  desarrolla   con
fundamento en  los principios de igualdad,  moralidad, eficacia,  economía, celeridad,
imparcialidad   y   publicidad,   mediante   la   descentralización,   la   delegación   y   la

desconcentración de funciones.
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Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento  de   los  fines  del   Estado.   La  administración   pública,   en  todos  sus
órdenes,  tendrá  un  control  interno  que  se  ejercerá  en  los términos  que  señale  la
ley.

QLe  los  numerales  1,  2,  3  y  4  del  literal  d)  del  ariículo  91  de  la  ley  136  de  1994,
modificado  por el 29 de la  ley 1551  de 2012; establecen que los alcaldes ejercerán
además  las  siguientes  funciones  en  relación  con  la  administración  municipal:  (i)
dirigir   la   acción   administrativa   del   municipio;   asegurar  el   cumplimiento   de   las

funciones   y   prestación   de   los   servicios   a   su `cargo;   representarlo   judicial   y
extraj.udicialmente;  (ii)  no

los   gerentes,   directores
remover los funcionarios  bajo  su  dependencia  y
iblecimientos   públicos   y   empresas   industriales

comerciales  de  carácter  local,  de  acuerdo  con  las  djsposiciones  pertinentes;  (iii)
suprimir o fusionar entidad
acuerdos  respe¿ti`vos  í4o
facultarán al alc`alde  para

o dependencias municípa;les,,de conformidad cQn  los
uQrdos que  sobre  es{eparticu'Íar expida  el  Coh`cejo,

e:eíerza  la atribución cpn  rriiras al cumplimiento qe  los
prjncipios  de  igualdad,  moralíd'ad,  eficacia,  economíá,  celeridad,  imparcialidad  y
publicidad  definidos  por  el `ariículo  209  de   la   Constitución   Política);  (N)  cTear,

::3::ár|es:  f'sio:jaári|:.::  :u¥'F:;otuem:::sdepc:T:enactae:,,.se:ab|;ess  f::uc:oi:S
correspondientes.  No podrá créar obiigacióné§ que excedan  ei  monto giobal fijado

para gastos de personal en et Úresupuesto inicia+mente aprobado.

(Los acuerdos que sobre este  particular se expidán  podrán facultar al alcalde para
que  sin  exceder el  monto  presupuestal  fijado,  ejerza  dicha  función  Dro témDore,
en los términos del artípylo :20P de la Constítución Política).

i+;

3úub:¡±yL:te%gb£*n4áíjdé€:og%rri##oos,£á:#;a#ndg::ns¡rs::T:r::e:eTcp¡Í%
de  laGerencia  pública.++        t

geuere:',,=:9e::T:LTn%o#:driáLza£óin,ídn:##:Lvaaáqvuúeéirtaetayé±PT::an£,Pameynefooé

E:::'ignosA:Sj:n?i::::i::„edneei!guaaiícaud?::9ffi,fdead':'e?:g:::t,r:éo;:;:#n::,:Pm:a::

:mri?caurEja2iodadde by LdeeymgáQS; á:q!|;#á:.(   con  los  principiQS ijados  en  el  numeral  lo  del

Que medianté Decreto 19 dJé 20i2 en su ariícuio 228 que modificó ei ariícuio 46 de

!:sL:#doagd::?:o,tsÉ!::qÉ#i:areá:ÍÍI€sódr3eph::tansagi:npaT#tf.eri:r!':g:rg:
mptivarse, fundárse en necesidades del servicio o en razones dé modemización de
la   Administración   y   basar$9   en  justificaciones   o\  estudios  técnicos   que   así   lo
demuestren..."                                                                                            J
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Que   el   Decreto   No.   785   de   2005,   establece   el   sistema   de   nomenclatura   y
clasificación y de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades
territoriales que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004.

Que  a  través  del  Decreto  2484  del  02  de  diciembre  de  2014  se  reglamentó  el
Decreto­ley 785 de 2005.

Que  mediante  Acuerdo  Municipal  No.  02  del  5  de  febrero  de  2009,  el  Concejo
Municipal faculto al Alcalde  Municipal para ejercer Pro Tempore precisas funciones

propias  del  Concejo  para  la 'modernización  Publica  Munici`Pal  y  se  dictan  otras
disposiciones
Que   el    Plan   de t  Desarro\llo    Mlinicipal   vigente   denominado    CA/'a    re»7'for/.o
/nfe//.genfe e /nnov'ador 2072 ­2015, aprobado mediante acuerdo emanado 017
de   2012   del   honorable   Concejo   Municipal,   plantea   la   necesidad   de   generar
acciones  inmediatas  para  que  el íestado  representado  en  su  institución  municipal

que es la Alcaldía,  sea ejemp]o de utilización de nuevas tecnologías que  permitan
trámites   en   menos   tiempo;'  'agilidad   en   la   resolución   de   necesidades   de   la

población.                                                  J`  <                                                                   !

Que   adicionalmente   yÉ  bara   el   cabal   cumplimiento   del   mencionado   plan
desarrollo,   uno  dé   los  factores  fundamentales  es  el   aprovechamiento  de
capacidad    c|el    talento   humano,    para   que   dedique    más   tiempo
productividad, que a la gest/'Ón /.n£erm/.nab/e.

Que  el  Capítulo,111  del  Plan' deiDesarrollo  Municipal  CA7'a  re«7'for/.o  /nfe/i.genfe  e
/nnovádor   2o72   ­   2o75;  `présenta   estrategias   para   ei   denominado   eje   de

gobernabilidad;  participación,  gestión  administrativa  y  fiscal,  como  es  una
modernización  de  ia  ácción  administrativa  en  procura  de 'una  prestación  de

::=::i':S,:::;riru:a's?¿:¡fc::tT;:„¥aé:¡dc:fh¡sr:r:8p£j:n;Ópr.:Ís?tTcP::"ddees:e£PcToess,tapr%av::
identificación de necesidades prioritarias.

Que   atendiendo   el   espírit'u'  dé   plan   de   desarrollo   municipal   Chi'a   rerr/.torJ.o
/nfe/i.genfe e /nnovador 2072 ­ 2075,  se hace nécesário dar "cio a un  proceso
de  modernizacióh  administrativa,  que  incida  dinectamente  sobre  la  estructura
tecnológica,  mejoramiento de  la  p[anta de personal,  y demás aspectos relativos a
una  modernización, todá Vez, qiie el mencionado plan de desarrollo,  establece que
lo prstend.ido es una déstión\ pública, orientada a fortaie\cer ia gestión institucionai,
haciéndola  sostenjble,  inteligente  e  innovadora,  para  lo  cua+  se  reqriiere  que  \a
administración  municipal  se  modernice  en  todos  sus  aspectos,  para  que  pueda
responder  satisfactoriamente `a` los  retos  de  modernización,  prestación  oportuna,
eficiente,  eficaz de servicios,  y gestión de la calidad` a qüe  hoy día está obligada  la
alcaldía   municipal,   de   conformidad   con   el   acuerdo   09  de   2010   emanado  del
honorable concejo municipal,  que dispuso en el municipio de Chía (Cundinamarca)

la obligatoriedad dpl desarrollo del sistema de gestión de calidad.

Z2
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Que en razón`a las consideráciQnes anteriores y papa que la prestación del servicip

y  Cumplimiento  de  los  objetivos  previstos  en  el  plah  de  desarrollo  municipal  Ch/'a
Territorio lnteligente e lnnovador 2012 ­2015, puedan desarrollarse y cumpl.irse
oportunamente,    se    requitere    actualizar    y    modernizar    la    actual    estructwa
administrativa de la AlcaldíaMunicipal de Chía.

Que  con  fundamento  en   las;  anteriores  consideraciones,   el   Honorable  Concejo
Municipal, en uso de sué atribuc.iones constitucionales y legales.

ACUERDA:

ARTÍCULO  PRIMERO:Autorizar al  señor Alcalde  Municipal de Chía,  hasta  el  día
24 de junio de 20.15  pára `que! de iconformüadcon Fo  previ§to  en  el  numeral  3° del
Aftículo  313  de  lá\`Constitud'ión  Polí{iaa,  ejerza  las  funciones  prevjstas  para  el
Concejo Municipar en el nume.Tal sexto (6) /.b/'dem.

Parág'rafo:   En  el. desarrol[o  de  las  facultades  pro  fémpore  que  se  autorizan
mediante el presente acto, el'Alcalde Municipal podrá:   ,

1.   Expedir   y/Ó   módifioa

vigenteL

Estatuto   Básico   de   ,la   Administración   Pública

2.   Determinar  la   estructura  organizacional  y  funcíonal  de   la  Administración
Municipal`

'

3.   Crear,     suprimir}     transformar     y/o     fusionar     Gérencias,      Secretarías,
Depariamentos  \   Admimistrativos,      Oficinas,      'Unidades      Administratjvas
Especiales   sin   personería   jurídica   de   la  ,Administración   Central   y   los

testablecimientos  públicos  municipales,  así  icomo  determinar  la  estructura

interna, y funciones de las mismas.

4.   Crear,  suprimir o fusionarfondos de cuenta.

5.   Determinar  la  nomenclatura  y clasificación  de  los  empleos  municipales,  así
como escala de remuneración correspondiente a sus distintas categorías.

ARTICULO   SEGUNDO:   Las   facultades   aquí   otorgadas   al   Alcalde   Municipal
estarán   sujetas  a  lo  recomendado  en  el  estudio  técnico  soporte  del  presente
Acuerdo,    pudiendo    optar   por   suprimir   los    cargos,    solo    en    el    evento    del
reconocimiento  de  la  pensión  de  vejez,   invalidez  o  jubilación  según  el  caso,  y
comprobada  la  inclusión  en  la  nómina  de  pensionados  del  servidor  público  en  el
respectivo fondo.

ARTICULO  TERCERO:  Creada  la  nueva  planta  de  empleos  y  para  proveer  los
nuevos   cargos   la   Administración   Municipal   garantizará   y   dará   prioridad   a   los
servidores públicos actualmente vinculados que  reúnan  los requisitos  legales para
cada cargo según el caso.

¡ZiÉ¡
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Parágrafo:  la  Administración  Municipal  dependiendo  el  caso  dará  aplicación  a  las
equivalencias de la que trata la Ley Laboral Colombiana para proveer el respectivo
empleo siempre y cuando la norma así lo permita.

ARTICULO    CUARTO:    Al    término    del    proceso    de    modernización    de    la
Admjnistración   Municipal   que   se   autoriza,   el   señor   Alcalde   deberá   rendir   al
Concejo Municipal un informe sobre el contenido final de dicho proceso.

ARTICULO   QUINTO:   Envíese   copia   del   presente   Acuerdo   al   Despacho   del
Gobernador  del   Departamento  de   Cundinamarcaí,   para   el   control   de   legalidad

previsto en el Artículo 305 de la Oonstitución Política de Colombia en concordancia
con el Artículo 29 de la Ley­1551  de 2012 literal a).numeral 7°.

ARTICULO SEXTO:  El 'presehte Acuerdo rige a  partir de la fecha de su sanción y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

SANCIÓNESE, PUBLÍQUESE, Y;CÚMPLASE

11.

lí

?y
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ACUERDO    No.80   DE  2015

"POR   MEDIO   DEL   CUAL   SE   CONCEDEN    FACULTADES   PARA

EJERCER   PROTEMPORE   PRECISAS   FUNCIONES   PROPIAS   DEL
CONCEJO  MUNICIPAL,  PARA  MODERNIZAR  LA  ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSIcloNES''.

SANCIONADO
JUNlo   12  DE2015

Alcalde Municipal de Chía
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LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO

' MUNICIPAL DE CHÍA

•   OerÉífioo=

QUE    EI   Acuerdo    Municipal    No.    80   de   2015   "POR   MEDIO   DEL   CUAL   SE
CONCEDE   FACULTADES   PARA   EJERCER   PROTEMPORE   PRECISAS
FUNcioNEs pRopiAs  DEL coNéEÚo MUNicipAL,  pARA MODERN[zAR
LA ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA Y' SE  DICTAN  OTRAS  DISPOSICIONES".
Recibió  los  dos  debates  reglamentarios  en  cumplimiento  con  lo  preceptuado
en  la  Ley  136  de  1994  y  la  Ley  1551   de  2012,  en  las  siguientes  fechas  y
horas:

)

`

Primer debate:

Segundo debate:
Segundo debate:
Segundo debate:
Segundo debate:
Segundo debate:

Febrero 03 de 20Í15AqF,

Marzo 10 de 2015
Maízó fl 7 de 2015
Ma'rzó 25 de 2015
Abril      30de2015

Junio    O9de2015

Aprobado     O9:28 p.m.

Aplazado
Aplazado
Aplazado
Ablazado
Aprobado     05:44 p.m.

QUE   El  primer  debate  fue  dadb  en  Oohisión  Se9unda  Permanente,  durante  el
Primer Periodo de Sesionéís Extrao'rdinarias de la vigencia  2015 y la  Ponente
del  Proyecto de Acuerdo, fue la  Honorable Concejal Luz Alejandra  Rodríguez
Prieto.

QUE    El  segundo  debate  fue  dado  en  el  Primer  Periodo  y  Segundo  Periodo  de
Sesiones  Ordinarias,  de  la  vigencia  2015  y  la  presidió  el  señor  Presidente
Honorable    Concejal    Jorge    Enrique    Ramírez    Hernández    y    el    Primer
Vicepresidente Honorable Concejal Rubén Darío Gómez Correal.

La presente certificación se expide a los once (11 ) días del mes de junio del año dos
mil quince (2015), en el Concejo Municipal de Chía­Cundinamarca.

33
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