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"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO: "S/.„MARCAMOS
�LA D/FEREWC/A" PARA LA VIGENCIA 2016 A 2019''.

EL CONCEJO MUN[CIPAL DE CHiA, CUNDINAMARCA

En  uso de sus atribuciones  Constitucionales y  Legales,  en  especial  las que confieren  la
Ley 136  de 1994, Ley 152 de 1994 y sus Decretos Reglamentarios Ley 1551  de 2012 y,

CONSIDERANDO

Que  la  Constitución  Política  de  Colombia  en  su  artículo  313  numeral  2  establece  que
corresbonde al  Concejo "Adoptar los correspondientes  planes y programas de desarrollo
económico y social y de obras públicas".

Que de conformidad  con  lo establecido en  el Artículo  339 de  la  Constitución  Política,  es
obligación de las entidades territoriales adoptar los  Planes de Desarrollo con el objeto de
�garantizar el  uso  eficiente de  los  recursos y el  adecuado  cumplimiento  de  las funciones

públicas que les ha asignado la Constitución y la Ley.
�Que  la  Constitución  Política  establece  en  su  artículo  342  todo  lo  relacionado  con  los

procedimientos  de  elaboración,  aprobación  y  ejecución  de  los  planes  de  desarrollo  y
dispondrá los mecanismos apropiados para su armonización y para la sujeción a ellos de
los  presupuestos  oficiales.  Así  como  los  procedimientos  conforme  a  los  cuales  se  hará
efectiva  la  participación  ciudadana  en  la  discusión  de  los  planes  de  desarrollo,  y  las
modificaciones correspondientes.

Que la  Ley  152 de  1994,  establece los procedimientos para elaborar,  aprobar,  ejecutar y
evaluar  los  planes  de  Desarrollo  conforme  a   las  necesidades  de  los  habitantes  del
Municipio y el programa de gobierno.

Que  cpnforme  la  Ley  136  de  1994  modificada  por  la  Ley  1551  de  2012  establece  como
función  de  los  Municipios,   "la  elaboración  de  los  Planes  de  Desarrollo  Municipal,   en
concordancia   con   el   Plan   de   Desarrollo   Departamental,   los   Planes  de  Vida  de   los
Territorios y Resguardos  lndígenas,  incorporando las visiones de las minorías étnicas, de
las organizaciones comunales y de  los grupos de población vulnerables  presentes en su
territorio . . . ".

Que la Ley 361  de  1997 establece los mecanismos de integración social de las personas
en situación de discapacidad y se dictan otras disposiciones.
Que  el  Congreso  de  la  Republica  expidió  la  Ley  715  "Por  /a  cua/  se  d/.cfan  normas
orgánicas en  materia de  recursos y competencias de conformidad  con  los artículos  151,
288,356 y 357  (Acto Legislativo 01  de 2001)  de la Constitución  Política y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestación de los servicios de educación y se dictan otras
disposiciones''.
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Que  la  Ley  819  de  2003  estipula  las  normas  orgánicas  en  materia  de  presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones.

Que mediante la ley 1098 de 2006 se expidió el código de lnfancia y adolescencia.

Que mediante la ley 1176 de 2007 se desarrollan los artículos 356 y 357 de la Constitución
Política, en 1o que tiene que ver con el Sistema General de Participaciones.

Que a través de la ley 1251  de 2008 se dictan normas tendientes a procurar la protección,

promoción y defensa de los derechos de los adultos mayores.

�Que es deber de  los  servidores  públicos  "formular,  decidir oporiunamente  o ejecutar los

planes  de  desarrollo  y  los  presupuestos,  y  cumplir  las  leyes  y  normas  que  regulan  el
`manejo   de   los   recursos   económicos   públicos,   o   afectos   al   servicio   público",    De

conformidad con el Artículo N° 34 numeral 3 de la Ley 734 de 2002.

Que la Administración Municipal realizó mesas de trabajo para la construcción del Plan de
Desarrollo  Municipal  2016­2019 a través de  la  panicipación  ciudadana  con  los diferentes

grupos poblacionales, sectoriales y zonales del Municipio.

Que el  Consejo Territorial de  Planeación  realizó  las  respectivas consideraciones y emitió
concepto al Proyecto de Plan de Desarrollo, conforme al trámite previsto en la Ley 152 de
1 994 .

Que el Procurador General de la Nación estableció en la Circular N° 01  del 26 de enero de
2016 lá "Directriz  para el  adecuado cumplimiento de  las obligaciones  previstas en  la  ley
1448  de  2011   y  el  decreto  2460  de  2015,   particulamente   las   relacionadas  con   la
aplicación   de    los    principios   de    coordinación,    concurrencia,    complementariedad   y
subsidiariedad'.,

�Que  el  Procurador  General  de  la  Nación  expidió  la  Circular  N°  02  del  Os  de febrero  de

2016  la  cua\  tiiene  por  asuri+o  "Elaboración  de  diagnóstico  de  situación  de  la  niñez  la
adolescencia  y  la  juventud  y  del  Plan  de  Desarrollo  (2016­2019),  con  inclusión  de  sus
Derechos   y   los   de   la   familia,   de   conformidad   con   lo   previsto   en   la   normatividad
lnternacional y Nacional,  Resolución, Circulares, COMPES,  Planes Decenales y Objetivos
de Desamollo Sosteniblé' .

Que el  Procurador General de  la  Nación  mediante Circular N° 03 del 06 de abril de 2016
esta(blece  que  "Cumplimiento  de  las  sentencias  del  Consejo  de  Estado  y  del  Tribunal
Administrativo    de     Cundinamarca     dentro    del     proceso    de    Acción     Popular    N°
25000232700020010047901   que  ordenan   realizar  el   saneamiento,   Ia   recuperación   e
incorporación efectiva en el ordenamiento ambiental del territorio de la cuenca hídrica del
Rio Bogot€, ­

Que  la.  administración  municipal  en  cumplimiento  de  la  Ley  388  de  1997  y  del  Decreto
4002  de  2004,  inicio  proceso  de  revisión  y  ajuste  del  Plan  de  Ordenamiento  Territorial
adoptado  mediante acuerdo  17  de  2000.   Por disposición  de  orden  legal  y  reglamentaria
se hace necesario e imprescindible realizar el ajuste y la revisión general de su contenido;
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cow"„doféonTíhodcoo"eeñ";dfiénta que  ,a vigencia de,  mismo se debe medir desde e, corto,  mediano y

largo plazo.

La  Ley  388  de  1997 y el  Decreto 4002  de 2004  contempla  la vigencia  de  los  Planes de
�Ordenamiento Territorial  en  el   corto,   mediano  y  largo   plazo,   definiendo  que  el  corto

plazocomprende     una     administración     municipal,     el     mediano     plazo     comprende
dos administraciones  municipales  y  el  largo  plazo  tres  administraciones municipales.    EI
Plan  de  Ordenamiento  del Municipio  de  Chía  fue  adoptado  mediante Acuerdo  Municipal
número   17  de  2000, por  lo  tanto,   se  encuentra  vencida   la  vigencia  del   largo  plazo.
Como consecuencia debe surtir el trámite de revisión y ajuste conforme 1o ordena la norma
de Ordenamiento Territorial.

Que, en cumplimiento de lo anterior,  la administración  Municipal presento ante el Concejo
Municipalel   Proyecto   de   Acuerdo   por   medio   del   cual   se   revisa   y   ajusta   el   Plan
de Ordenamiento  Territorial,  proyecto  que  se  encuentra  en  trámite  ante  la corporación
edilicia,  una  vez  concertados  los  aspectos  ambientales  con  la corporación  Autónoma
Regiorial ­CAR ­y se cuenta con el concepto del ConsejoTerritorial de Planeación.

EI  Plan  de Desarrollo  Municipal  debe  ser  a  su  vez  armonizado  con  lo  que  disponga  el
Plande   Ordenamiento   Territorial,   a   través   del   Programa   de   Ejecución   que   hace

parte integral de este Acuerdo.

Que en mérito de lo expuesto el Honorable Concejo Municipal:

ACUERDA

PARTE I

PARTE GENERAL

CAPITULO I

Marco general, principios, objetivos y politicas del Plan

Articulo 1. Adopción del Plan

Se adopta el plan de desarrollo para el  Municipio de Chía,  Cundinamarca para el periodo
2016­2019, "SÍ. . . Marcamos la diferencia" que contiene los objetivos, las metas, estrategias

y políticas que guiarán la articulación de las acciones municipales.
`Articulo 2. Visión

Chía,  centro  histórico  y  territorio  de  paz,  privilegiado  por  su  ubicación  estratégica  en  el
entorno regional,  será en el 2030 un  Municipio educador, turístico y cultural,  basado en un

desarrollo   competitivo,   sustentable  y   sostenible,   con   liderazgo  y  acciones   conjuntas
regionales,   buscando   la   generación   de   espacios   verdes   y   condiciones   ambientales
óptimas para el desarrollo del Municipio, expresado en mejores niveles de calidad de vida
de   sus   habitantes;   desde   lo   ambiental,   el   Municipio   realizará   todas   las   acciones
encaminadas   a   la   recuperación   y   protección   de   la   cuenca   alta   del   Rio   Bogotá,   al
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C°"ZO'ew°gra°ñreeá°hifi#Í8'.dd8i  mismo  y  dei  Río  Frío  y  será  impuisor  de  poiíticas  de  preservación,

reforestación y recuperación  de áreas  protegidas;  se  integrará en asociaciones de orden
regional con el objetivo de realizar un ordenamiento del Municipio con visión de territorio.

Artículo 3. Misión

Chía tiéne como  misión  identificar,  priorizar y generar las acciones y estrategias necesarias para

satisfacer las  necesidades de sus  habitantes,  generando  condiciones  para  mejorar su calidad de

vida mediante el desarrollo económico y social.

Artículo 4. Objetivo General

Con  el  Plan  de  Desarrollo "Si...Marcamos  la diferencia"  avanzaremos en  la  construcción
`colectiva de  un  nuevo modelo de ciudad,  cuyas principales características se acentuaran

en  la  transición  hacia  una  ciudad  moderna,  incluyente,  solidaria  y  comprometida  con  la

protección y conservación del medio ambiente, fortaleciendo el territorio rural integrado por
la   equidad   en   su   desarrollo   social,   con   gestión   pública   efectiva,   transparente,   con
seguridad   jurídica      que   conlleve   a   generar   confianza   al   inversionista   nacional   y/o
extranjero  y caracterizado por la participación ciudadana.

Artículo 5. Pilares del Plan de Desarrollo

Los lineamientos que orientan el accionar del gobierno municipal para el cumplimiento del
objetivo general,  la formulación de políticas,  programas y proyectos estarán enmarcados
en los siguientes pilares:

Construcción  de Tejido  Social:  Una  ciudad  que  le da  imporiancia  al  desarrollo del  ser
humano, a la familia y al entorno colectivo permite crecimiento y desarrollo.

Seguridad: La seguridad ciudadana es la prioridad del desarrollo

Movilidad:   Una   ciudad   con   políticas  de  movilidad   accesible  e   incluyente   permite  el
desarrollo sostenible
`Gobierno  Participativo:  Un  gobierno transparente fomenta y  promueve  la vinculación  y

participación ciudadana en los asuntos del gobierno.

Competitividad y Desarrollo Sostenible:  La  prosperidad económica,  social y ambiental
como  Municipio  intemedio  es  el  compromiso  del  gobierno  municipal  donde  la  voluntad

política y la iniciativa privada deben aunar esfuerzos para desarrollar proyectos conjuntos
que impacten el territorio.
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CAPITULO  11

Dimensión Uno

Dimensión del Desarrollo lntegral

`2?

Artículo  6.  La  política  pública  "Chía  ciudad  con  inclusión  Social",  aprobada  mediante
Decreto 43 de 2015,  es el principal  instrumento de gobierno y gestión  para materializar la
Protección  lntegral de la primera infancia,  infancia y adolescencia, juventud, adulto mayor,
discapacidad,   mujer,y  género,   por   lo   tanto,   su   implementación   y  seguimiento,   será
responsabilidad   de   la   Secretaria   de   Desarrollo   Social   junto   con   el   Departamento
Administrativo  de  Planeación  que  evaluará  los  resultados  y  el  Consejo  Municipal  de

política  social  como  instancia  de coordinación  y concentración,  buscará  los  mecanismos
de   coordinación   interinstitucional   e   intersectorial   para   posibilitar   el   bienestar   social
articulando procesos de intervención integral.

Articulo  7.  El  plan  territorial  de  salud  es el  instrumento de  política  pública  del  Municipio
contiene  las dimensiones  prioritarias y transversales del  Plan  Decenal de Salud  Pública,

por 1o tanto, es pane integral del presente Acuerdo en la dimensión del desarrollo integral
y  orientara  las  acciones  sectoriales  relacionadas  con  la  salud  a  fin  de  alcanzar  mayor
equidad en salud y desarrollo humano sustentable.  Resolución 1536 de 2015 Ah. 27.

Descripción, estrategias, programas, objetivos, indicadores

Artículo 8. Descripción y Estrategias.

Descripción.    La  Dimensión de  Desarrollo  lntegral estará  conformada  por los  siguientes
sectores:  Educación, Salud,  Desarrollo Social ­Cultura,  Deporte y Desarrollo Económico ­
Turismo.

Estrategias.

Garantizar la protección integral de la familia, en todas y cada una de las tipologías, siendo
esta la unidad funcional y estructural del ser humano responsable de la formación  integral
en valores, principios y deberes como integrantes de la sociedad.

Garantizar el acceso con calidad a la educación para niños, niñas, adolescentes y jóvenes.

Fortalecer la educación inicial para la primera infancia a través de procesos continuos que

posibiliten el desarrollo de competencias y capacidades.

lmplementar  la  jornada  única  para  mejorar  el  trabajo  pedagógico  buscando  equidad  y

protección social, brindando espacios adecuados a través de mejoras en la infraestructura
de las instituciones educativas oficiales.

Articular  la  educación   media  con   la   superior  brindando  oportunidades  a   los  jóvenes
asegurando el enfoque diferencial.
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planes,  programas y proyectos de  iniciativa municipal, trascendiendo el enfoque sectorial
actual, orientando procesos de desarrollo incluyentes.

Reconocer  la  diversidad   cultural,   la   recreación  y  el  deporte  con  enfoque  diferencial,
mejorando los escenarios deporiivos y recreativos para el acceso digno que permitan  las
buenas prácticas.

Promo.ver el emprendimiento empresarial fortaleciendo la vocación de bienes y servicios.

Generar alianzas que aporten en el desarrollo de la economía local, generación empleo y
las oportunidades equitativas incluyentes.

.Crear incentivos para dar mayores estimulos a las empresas que contribuyan al desarrollo
de oportunidades sostenibles para la población vulnerable.

`lmplementar  acciones  para  la  promoción  del  empleo  digno  y  la  erradicación  del  trabajo

infantil y protección de los desempleados y a la vejez acorde con los lineamientos del Plan
Nacional de Desarrollo.

Diseñar las políticas, planes y programas que promuevan derechos a las diferentes etnias
en  aspectos  sociales,  culturales,  económicos y territoriales,  por  lo  cual  se  relaciona  con
todas las dimensiones del plan de desarrollo y propiciando equidad a fin de lograr mejorar
su calidad de vida.
Fortalecer y realizar el seguimiento de la gestión y funcionamiento del Consejo Consultivo
de Mujer y Género, a través de la Secretaria de Desarrollo Social con el principal objetivo
de  disminuir  la  desigualdad  y  violencia  que  experimentan  las  mujeres  del  Municipio  de
Chía, .articulando  programas  que  sensibilicen  y  capaciten  a  las  mujeres  en  cuanto  al
conocimiento de sus derechos en busca de equidad social.

Teniendoen  cuenta  que  las  directrices  y  principios  establecidos  en   la   Ley   1622  de
2013deben   ser   reglamentados   y   estructurados   por   el   Congreso   de   la   República,
lasecretaría   de   Desarrollo   Social   adoptará   las   estrategias   para   que   el   Consejo
de juventud  pueda desarrollar las actividades propias que beneficiaran a este grupo de la

población,   como   consecuencia   presentará   ante   el   Concejo   Municipal el   proyecto   de
acuerdo para estructurarlo

Crear  el  Consejo  Consultivo  del  Adulto  Mayor  y  Sabios,  buscando  la  inclusión  para  la
transformación de nuestra Chía con base la obediencia de la sabiduría.

EI  Plan  Decenal  de  Cultura  aprobado  mediante  Acuerdo  83  de  2015,  se  articula  a  los
indicadores  propuestos  en  el  presente  Plan,  sin  embargo,  Ia  Secretaría  de  Desarrollo
Social y la  Dirección de Cultura adelantarán  las acciones para  realizar el seguimiento del
mismo    y    presentará    ante    el    Concejo    Municipal    anualmente    su    cumplimiento.
Adicionalmente y en cumplimiento a  los procesos de participación  la  Dirección de Cultura

convocará al Consejo Municipal de Cultura según lo dispuesto en el Decreto 51  de 2015.

El   lnstituto   Municipal  de   Recreación   y   Deporte,   retomará la   implementación   del   Plan

3ee,c:::l, dsee' :::oeTae, acoc::s?doenrsaec:::n:f: %r::::jt:rÉuun|c#:Yepcá:adFa a:#:ó:oáem::i:      ®

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concejomunicipalchia.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL
DE CHÍA .

C°"CO"°firéffásriñéñfá"d|sñde se vincuien a todos ios sectores y actores dei deporie, ia recreación, Ia

actividad física la educación física y el Uso del Tiempo Libre, vinculando las dependencias

y  organismos  quetengan  competencia  en  el  desarrollo  y  ejecución  de  los  aspectos
relacionados con el Deporie.

Parágrafo Primero. Todo programa de atención poblacional implicará atención específica,

y diferencial por ciclo vital, género, grupo vulnerable y población especial siempre que sea`pertinente.  Las  estadísticas  de  la  población  beneficiada  se  reportarán  al  Departamento

Administrativo  de  Planeación,  en  los  tiempos  establecidos  con  el  fin  de  garantizar  el
seguimiento  al  Plan  de  Desarrollo.  Los  indicadores  del  presente  Plan  de  Desarrollo  se
articulan  a  la  Política  Municipal  de  lnfancia  y  Adolescencia,   para  dar  cumplimiento  al
Artículo 204 de la Ley 1098 de 2006 y a la Circular 01  de 2016 de la Procuraduría General
de la Nación.

Artículo 9. Objetivos de la Dimensión

­     EI  Municipio  de  Chía  creará  condiciones  de  bienestar  para  todos  sus  habitantes,

generando desarrollo social equitativo y sustentable que contribuya a la paz

­     Crear   estrategias    que   favorezcan    mejores    oporiunidades    en    niños,    niñas

adolescentes y jóvenes, buscando transformación social a través de la reducción de
brechas.

­     Generar  acciones   integrales   hacia   la   familia   como   núcleo   fundamental   de   la

sociedad,  favoreciendo el desarrollo de cada  uno de sus miembros y la formación
en valores para lograr en Chía transformación en tejido social y cultural.

­     Garantizar  el   derecho   al   deporte,   Ia   recreación,   la   actividad   física   y   la   sana

utilización  del tiempo  libre  para  mejorar de  manera  integral  el  bienestar humano y
del entorno comunitario.

­     Promover   el   crecimiento   económico   sostenible   y   competitivo,   a   través   de   la

generación de proyectos empresariales, turísticos y agropecuarios, que promuevan
empleo digno y productivo para los habitantes de Chía.

Artículo 10. Programas y objetivos.

1.   Con educación de calidad, marcamos la diferencia

Objetivo.  Mantener los estándares de calidad educativa de niños,  niñas,  adolescentes y

jóvenes,    generando    ambientes    escolares    con    aprendizaje    significativo    mediante
propuestas curriculares flexibles e  innovadoras, fundamentadas en  la sana convivencia y
con igualdad.

2.  Con acceso y permanencia en la educación, marcamos la diferencia

Objetivo.  Mejorar y  ampliar  la  oferia  educativa  de  acuerdo  al  desarrollo  de  alternativas
innovadoras.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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Objetivo. Mantener por encima del 93% la cobertura en la afiliación al Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

4.  Conductas saludables menos enfermedad

Objetivo.  Establecer  actividades  de  promoción,   prevención,  de  detección  de  factores

protectores y de control de factores de riesgo individual, colectivo y del ambiente, a través
de intervenciones de este tipo para la reducción de la morbilidad,  mortalidad  prevenible, y
la zoo.nosis, impulsando una cultura de la salud.

5.  Administración Fortalecida, mejores resultados

Objetivo.  Desarrollar acciones de fortalecimiento  institucional,  frente  a  las  competencias
territoriales de la Secretaria de Salud Municipal.

6.   Familia incluyente que Si... marca la diferencia

`Objetivo.  Atender  a  la  población  vulnerable  a  través  del  diseño  e  implementación  de

planes,   programas  y  proyectos  con  enfoque  diferencial  que  permitan  garantizar  sus
derechos, el fortalecimiento familiar y el mejoramiento de su calidad de vida.

7.   Fomento artístico y cultural.

Objetivo. Fomentar la expresión de la diversidad artística y cultural del Municipio.

8.   Proteccióh y salvaguardia del patrimonio cultural

Objetivo.  Establecer  acciones  institucionales  que  permitan  la  protección  y  salvaguardia
del pat.rimonio cultural materia,  inmaterial y natural.

9.   Diversidad y diálogo cultural

Objetivo.    Garantizar  el  libre  ejercicio  de  los  derechos  culturales  de  la  comunidad  del
Municipio.

10. Con deporte formativo,  competitivo y de alto  rendimiento. Sí...  marcamos la
diferencia

Objetivo.   Fonalecer y ampliar las bases de la formación,  elevando la panicipación de la
niñez,  juventud,  adultos  y  demás  en  actividades  de  recreación  y deporie  a  través  de  la
oferta diferencial donde todos tienen las mismas oportunidades.

11.Con recreación, actividad fisica y aprovechamiento del tiempo libre marcamos
la diferencia

Objetivo.   Generar  diferentes   eventos   institucionales  que   permiten   vincular  desde  el
infante  hasta  el  adulto  mayor,  realizando  un  trabajo  directo  con  la  comunidad  ya  que
tenemos  contextos  de  convivencia,  para  mejorar  los  hábitos  de  vida  saludables  y  con
respeto del uno por el otro.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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Objetivo.  Promover un  ambiente propicio  para que Chía tenga  una estructura productiva
de bienes y servicios sólida,  competitiva,  innovadora e incluyente,  que además contribuya
a la generación de empleos formales y sostenibles.

13. Desarrollo Agropecuario en Cadenas Productivas Sostenibles

.Objetivo. Proponer la reactivación del sector agropecuario, mediante el fomento y apoyo a
las unidades productivas.

14. Competitividad Turística

Objetivo.    Generar   el    conocimiento   del    Municipio    a    través    de    la    promoción    de
los diferentes sitios turísticos para los habitantes,  mejorando las condiciones de imagen y
competitividad turística.
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Sector Educación
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1. Con
hstmcbne9

r"rrElro 3 3

(|IÉtudiantes connecesdadesespec@los y       Núrrmocontak3ntoexcepcK}nalater`didosintegratrmnte

170               300         Eclucaciór`

(*)bcontea y directívosdocentesquepartcipsn enprocesosdeforrrúcióny/oactualEzaciónyreddeniaestros

NúrTero 571 571 EducacLón

(.) Construcción d® tejk]o8ocialatrav68deiacátedra
MrrEiro 0 1

Educación/ l*sarrolloSocLavIÉm=paciónCiudadana/

ciudad de la liina cunuram.s,®búrno/h~EmserchÉ

( ­) rismiiciones oducatwas

"rrero 12 12

Educación"d¡o

oficiak)s beneficiadag con b A mbiente/ IÉrtx: ipación

generación de proyectos
Ciudadana/Erierchia/lh­sarrolk)

oducatrvos innovadoros ­ciencbytecnoküb
Socbvsalud/Económk=o

Plan educatívo /Tunicbal(F")fori"ladoerrpk}npntado
"rrero 0 1 Educación

Iigtitiic bnes  educativ agoficu]kgscondotack5nderrx)bilÉ)rio,escolarbáeico y

"rrero 12 12 Enucack5n­

oducaclón doca''ded' educatrva8oficiabsen conectiv k]ad a internot
Ftocosos del rrodelo dogestündebediicack5riink=ialirTplernentado8

Nímero 0 3 Educación/D  Socialmarcamos ladlfor®ncla nivel A+ deúoprueba8sabor11

(| EátudLantes atendk)os enprogran¥astécnicopeclagógicosypreparatorios­pruebassaber

"rrero 16,344 22,128 IEucack5n­

(|Docent®s formados enhglésennrvel81segúnelnE]rcoconúneuropeo(hcER)

rümero 6 24 Educación

Becas. subsübs y/ocródnosparaelacceso a laeducaciór`superíor,técnicaytecnok5g€aentregados

Mrmro 2,448 2,825 IEucack5n

Conven`o8 para ol acceso alaeducacónsuperiorgestxJnados
Mrrero 0 2 Educación

l+oces os de iTejoramentoenloscorTponentesdegeetióndelashstitucbneseducath/asofíciak3sconacorrpañamentolnstitucional

Nr"3ro 12 12 E]ucack5n

Proces o de fortalec hijentohstftucbnalparabeecretarádeeducaciónylashstftucioneseducatn/asoficúbs

"rrero 4 4 Educack5n

2. Con acc®.o y

Tasa docob®rturabrutaenITedú

Fbrcentaje 100 100

(|Estudiantes con matrk=uia8aramEzadaenb8inBtftucbneaeducath/asoficiak)s

"r"3ro 13, 560 14,000 Educacíón

Taaa d®coberturaneta
Fbrcemaje 100 100

CorTplementos alllTentarx3sdolprograrTaalirTentack5nescobreno.egadosaestudúntesdelasmstítucionesoducativaaoficbles

NrTero 18,288 19,998 Educac ión/ Salud

Tasa do
Fbrcentaje 4 2

SubsidDs eritregados yr"3canisr")8atternativos detransporto''alColeenBicrparaprom)vereltransporteescolarEstudbntesdeinstftucbnes

NrTero 15.600 1 1 , 4CX) E]ucac k5rv l\bv ilic)ad

pormanoncla®n'a®ducaclón,marcamoeladlf®roncla repftenciaescolar
educativas oficiak3s en elprogramadejornadaúnica rür"Bro 0 4,200 Educack5n

( | E±tudiantes matrk= iilaclosonmocleloseducativos(cicios,educaci6nflexble,oxtraedadoacek)rack}n)

"mro 1,232 1.424 Educack5n

Tasa a8
Fbrcentajo 3 2

Aulas educatívag acorde§ alinear"entosdek]iornadaúnicaconstruidas
ho 2,940 6,366 Educack5n/SOP/DAP

IÉtudk», diseños yconstruccióndoÓEO SanJosólvbrbEscrwácle

Nrmro 0 3 EHucacü5n/ SOP/ DUVV
desercbnoscok3r Babgi.er. Dn/ers ff icado.GoneralSantanderyotros(®stlón) DAP

Edfficacones de ÉBhstftucxJneseducatív as

"r"3ro 21 21
Educack5n/

y/o adecuac iones
SOP/ DAP

(.)Ob®®rvaclón 1 : Esto indéador estará desagregado por sectores, veredas, gónero y grupog poblacionak38 (nñez y adok3scencÉ]. juventud,�personas mayorea, etnú8, diversidad de gónero.   población carTpesma, snuación y condk=one8 8ocbk}s: discapacidad. vbtirna§ y

(~)me®rvaclón 2: La Columna ^hta F)an, corresponde a la cffra qu® se roalízará durante ei cuatríenb
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3. Todos Asegurado8enSalud,SIMarcamo8!a"ferencla Cobertura de laafiliack5nalsistemadesalud

Fbrcentaj 93 93

(.) Afilados al réginen subsidbdoensalud
Núnero 15,067 15,362 Salud

EF§­S e lFB públk;as / procesos deseguirientoynpnítoreo
Núnero 16 16 Salud

4. Conductas

M)rbilk]ad y

brcentaje
1 0.44 9.44

(.) Casos de mjerte en nTBnoresdecincoañosporenferrmdaddiarreicaaguda(Em)
Núrrero 0 0 Salud

(*) Casos de muerte en rrenoresdecincoañosporenfernedadrespíratoriaaguda(EF`A)
Núnero 2 0 Salud

(.) Niños y niñas de 5 años conesquem]sconi)Ietosdevacunación(Segundadosistriple

Núnero 1,776 1,976 Salud

iTDrtalidad en b(primerainfancia,infanciayadolescencia) viral ­ Trazador)

(*) Cásos de erTbarüos enadolescentes
Núnero 195 175

Salud/üucación/Gobierno/SociavK}BF

(.) Casos de desnutrición global ennenoresde5años
Fbrcentaj 156 154

Salud/EHucación/Econónico/SociavK)BF

(*) Casos de rrenores de 18 años

Núnero 26 26

Salud/Ebucaciónsaludat}les menos trabajadores ­   Estrategia Nack)nal

enferm®dad para Erradícar bs peores formasdeTrabajohfantil.(ENEll)­conacompañamentoyseguimiento /Gobierno/SocbvICBF

M]rbimad ynprtalidaden LapobbciónOuventud,adunoyadiirtoniayor)

Fbrcentaj 23.39 22.4

(.) Ft}rsonas intervenk]as conaccionesdeprormcónyculturadelasaludyprevencióndelaenferrTedad­Estik)sdevidasaludable

Núnero 70,000 80,000 Salud

Casos de miertes rmternas Númgro 0 0 Salud

Factores

Núnero 4 6

(') Estrategías para prevenir

Núnero 12 12 Salud

protectores que enfernedades. Casos de
reducen la enfermedad transrrftk]a por

nprbilk]ad vectores realizadas. (Educack5n,

asociada alrTedioanbk=nte y fuírigación, desratización)

(.)(*) Eventos por enferm=dades
Núnero 1 0 Saludentorno transrrftk]as por alirrentos y agua

saludables contaniinada

Vacunack5n antirábica en caninosyfelinosrealzadas
Núncro 22,000 24,200 Salud

EsteríIÉack)nes caninas y felinasrealizadas
NúrTero 2,400 3,000 Sallld

5. Adm lnlstración

Acciones

Núnero 3 6

Fortale€iriento de b autork]adsanüriaconaccionesinstituck)nak}s

Núnrero 2 4 Salud

Fortaleciriento del banco socíal deelenentosdesalud
Núnero 138 278 Salud

Casos de asesoria juridica a los

Núrnero 26 104 Saludhsmucionak3s del usuarios del Sisterm General de

Fortaleclda mejoresi­esultados
derechofundanental a la Seguridad Social en Salud

(*)FaiT"as detectadas con casos

Núnero ND 200

Salud/üucacón
salud en lo de consurTD de sustancbs /bsarroüo
colecth/o psicoactivas con procesos deintervenciónintegral SocÉVsec.Gobierno

Fortalecimento, rmjoramento y/oadecuacióndebESEHospftalSanAntoniodeChiaatravésdeaccionesinstftucionales

Nunrero 2 2 Salud

(.)Observaclón  1 : Este indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos pobbcionales (niñez y adolescencia, juventud, personas
mayores , etnias, diversidad de género,   población canpesina, situación y condiciones sociales: discapacidad, víctimas y despazariento forzado, entre

r)Observación 2: La Columa M3ta Han, corresponde a ka cffra que se realzará durante el cuatrk3nio

(­) Observaclón 3: Corresponde a los indicadores que dan cunplihento a b sentencia del rb Bogotá en coherencia con b circular 003 de la
Procuradurb General de b l\bck5n
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E­mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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6. Famllla

Númeío deporsonasbeneficiadas      r

Numero 6,803 t'.917

Teminació n del jard¡ n social de Fagua M2 t6 660 Desarro llo So cial/SOP

Estudio s de factibilidad técnica,económica,financierayambientaJ(Preinversión)yconstruccióndeljardlnsocialelCairo(Gestión)

Número 0 1
De§arrollo Social/SOP

AmpliaciónjaídínsocialNuevoMilenio
M2 300 400

DüarrolloSociavsop

(|Niño s y niñas de cero a cinco añosconatenciónintegralygarantiadederechosatravésdelavinculaciónaCDl,hogaressociales,alimentaciónyactMdadesdepromociónyprevención.Proce§otransitorio

Número tlx) 1600
Desarro llo Social/Educación

(|Mño s, niñas y adolescentes queparticipanenlaestrategiadeaterció nainfanciayadolescenciacongarantiadoderechos

Número 2.000 2,5m DesaJTo llo So cial

(ipersonas que participan en iasactividadesdepromocióndelosclerechosatravésdelaestrategia"Jóvenesquemarcanladiferencia''(Ley€22de20®)

Número 931 1,700

DesarrolloSociavDesam)lloEconómico/Educación/Oficina dePailicipaciónCiudsda"a

Cíeación de la caga de la iuventud Número ND 1
Des"llo Social/SOP

(|A dultos mayores que pa]ticipan enlasactividadesdelaostrategiaintegraldepromocióndelosderechos
Número 1676 2,to Desarrollo Social

(|Adultos mayor®s en ostado deabandonoovulnerabilicladconatencióninstitucionalygarantíadederechos

Número 56 76 Desarrollo SociaJ

Estudios de lactiDiiioaa tecnica,económica,financierayambiental(Preinversión)yconstruccióndel

M2 0 250
Desmllo Sociavincluyonto qu®

POlasactividadesy centro de inclusión social parapersonasensituaciónatención a

SÍ... marca la pro gramas que personas en co ndición de Salud/SOP

dif®rencb
lleva a cabo laSecrstaríadeDesarrolloSocial. discapacidad y co n enfermedadeshuérianas"ConcejalJosÓlgnacioPoveda","Resplandeciendosjnlimites"PÍ]mLJÉ]inf:lLi§ivo/Gestión`

(|Personas en condició n dediscapacidadquepartic[panen lasactividadesdelaestrategiadepromocióndelosdercctios"Resplandeciendosinllmites"centrodevídasensorial,conveniosy/ocentrodia

Número 500 700

De§arrollo Social/DosarrolloEconómico/Educación

(|Personas que paJlicipan enactividadesdelaestrategiade equidadydiversidaddegénero.(Culturadenoviolencia,condicionesdeiguaJdadentrehombres,mujeres,poblaciónLGBTl.pÉEencomunidadyenlafamiliaparaelgocodelosderechos,PolíticaMujerygénero).(Leyt257de2008)

Número ND 2,eo

Desmllo SociaL/DesaTTolloEconómico/Educación/Gobiemo

(ip ersonas qu® participan enactividadesdelaestrategiadírigida alosgruposÓtnicos(Resguardoindígem,Raffles,Afrodescendientes,etc)

Número ND 200

DesarrolloSocial/DesarrolloEconómico/Gobiemo/Salud

(|Perso nas con garantia de derechosquesebeneficiandelasactividadesysubsidiosdelaestrategiaparagruposvulrmrablesydepobrezaexlrema.(Ley"2de20Q)

Número 3,471 3,971

DesarmlloSociavDesarrolloEconómico/Educación/Gobiemo/Salud

Fo mulación do la Polltica Pública delhabitantedecalle(Ley641200)
Número 0 1

DesaJrollo Social/Salud/Gob]emo/PO'iciaNacionavplaneación

(|Familias quo pariicipan en iaestrategiadeapoyoyfortalecimientoaltejidosocial­"/ami`/i.asqueS/marcanladiferencia".

Número ND 1950 Desarrollo Social

(*)Observaclón 1 : Bte indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos pobbck)nales (niñez y adok}scencia, juventud, personas
nByores, etnias, diversk]ad de género,  poblacón carTpesina, sftuacióny condk=k)nes scx;ales: discapacidad, vk)tirms y desplazariento forzado, entre otras)

(|Observaclón 2: La Colurma M3ta F)an, corresponde a la cffra que se realkará durante el cuatrienk)

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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7. Fom®ntoartíst]coycultural.

Cunplirriento delF]anDecenaldeCunura

Fbrcentaje 5 45

(?Ft}rsonas que acceden aIosprograrriasdeLaescuebdeformaciónartísticaycultura'

Núrrero 6,000 8,000 Cultura

E±cenarios cufturales y/oartísticosterrrinadosy/oconstruidos.(TermnaciónescenarioJurrbo,teatrino ­BibliotecaF`1blicaMunjcipalHoqabiga,AuditorioMunicjpalyOÜOs)

Núriero 0 4 Cultura/SoP

(|Agrupaciones artisticas ,gruposrrusicalesyorquestasderiByores,juvenjleseinfantilesapoyadas

Núrrero 13 13 Cumura

(|Gestores, creadores yorganizacionesculturalescapacftadosenprocesos degestiónyemprendirrientocuftural

Núrrero 260 460
Cultura/ D.Económco

()Ftogramas de extensk5n yproyecciónsocialenbzonaruralparabformaciónar«sticaycufturalenfuncionarriento

Númgro 4 18 Cunura

(ipersonas participantes enlosprograrrasquefomentenbsprácticaslectorasyescrítorasenelMjnicipio.

Núrrero 2,500 4,500 Cultura

Bibliotecas FüblicasMunicipales,creadas y/ofortalecidasatravésdeLaredanivelnacional(IaBalsa,EICerro,FaguayHoqabiga,Bojacá­lvk:rcedesdeCalahorra,Cercadeñedra.FuscayFonquetá)

Númgro 2 8 Cultura

Eventos para b profmciónartbtlcaycutturaloptinizados
Núnrero 25 13 Culturaqurisr")

(|Fbrtafolio de estín"losparakacreación.investigack5nycircubcióndeproductosartístk>os(Convocatoriaparagestoresyorganizacionescufturalesdelnunicipio)

Núrrero 1 8 Cultura

e. Proteccióny8alvaguardlado'patrlmonlocLJltural

E§trateg ias inplerrentadasparalaproteccióndelpatrinmnioyfortalecinientodelaidentidad(1.Vigásdelpatrirmnio,2.polftjcapúblicadeconservaciónyprotecciónder")nunrentosyornatospúblicos.3.instftucionalizacióndelgentilicioydekifechadefundación.4.n"seomunicipal)

Núm3ro 1 4 Cultura

Bienes de interés cunural(rmterial,inrTlaterial­oralynatural)inventariados

Núrrero ND 1 Cunura

9. Dlveísldaaydlálogocultural

(| Estrategias para forrentarbconvivencia,seguridadycukuraciudadanadelMinicipioinplermntadas.(1.Vecino10,2.Chiacreeycrea.3.Faniliasgeneradorasdepaz:terTt)le

Nún¥ro 1 4 Cuftura€

(*)Obsorvaclón  1: Este indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos poblacionales (niñez y adolescencia, juventud,

personas rrayores, etnias, diversidad de género,   población caiTpesina, snuación y condiciones sociales: discapack]ad, vÍctinms y despLazamento
forzado, entre otras)

(­)Obeervaclón 2: La Coluima Meta Han. corresponde a la cffra que se rea[izará durante el cuatrienio

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concejomunicipalchia.gov.co
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10. Con depord=formativo,compeüivoyde

P erso nas que piacticanalgunaactividsd

Número 33.90 34,422

()Sectores y/o veredas atendidasatravésdelprograma"Polosdedesarrollo"conactividadesdeportivasyrecreativas

Número 0 6 lMRD

(|Cupos para niños, niñas deisectoreducativoenelprogramaCentrosdeiniciacióndeportiva.(7at!años)

Número 1].€0 21.788 lM RD/Educación

(icupo s para niño s . niñas ,adolescentesyjóvenesatendidosenelprogramadeescuelasdefomacióndeponiva

Número $245 172t5 'MRD

()Par(icipaciones en eventos del

Número 1201 1.077 'MRD
alto rehdimiento.Simarcamosladiferencia deportiva deporte asociado a nivel decompetencia(Clubesdeportivo s .escuelasdeformación,otros)

Estudio s para realizar lareestmcturacióny/omodemizaciónadministrativa

Número ND 1 lMRD

Revisión,8justedediseños,estudiosycongtruccióndeinfraestructurarecreativaydeporliva.(Escenariosdeponivosyrecreatlvos)

M2 70,520 6,000 IM RD/SOP

Estudio s, dlseño s y gestió n paraIafomulacióndelproyectocomplejoacuático

Número 0 1 lM RD/SOP

Escenario s depo rtivo s yreci.eativosconmantenimiento ,adecuacióny/omejoramiento

Número 9 0 lMRD

1 1 . Con
Personas de la

Número 22,476 24,328

Evento s apoyados , o rganizfldo s ylideradostantoaniveldeponivosyrecreativosporellMRD

Número 50 250 'MRD

P ro gramas con cultura depoítiva
Númeío 6 0 'MRO

recreación,actMdadffsica y comunidad quepanicipanenalguna implementados

(|Personas atendida§ en los

Número fl,fi8 ®,311 'MRD

aprovechamiento actividad recreativa ydeportivaconlos programas djscapacidad, adultomayor,matrogimnasia,aeróbicos

del tiempo lipre, díferentos programas y gimnasio y lo social comunitario
marcamosb evento s que realiza el (JA.C,Juegoscomunales,

diferencia
lMRD intercolegiado s, ciclo vla, otro s)

()8 eneficiano s en el pro gramafamiliaconstruyendotejidosocialatravésdeldeporteenfamilia
Número 0 2,500

lMRD/Educación/D.Socia'

(.)Obs®rvaclón 1: B te indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos pobLacionaLes (niñez y adolescencia, juventud,

personas lTByores , etnias, diversidad de género,   población carTpesina, situación y condiciones sociak}s: décapacidad, vk3tirms y desplazariento

r)Obs®rvaclón 2: La Columa M:ta Flan, corresponde a la cffra que se realizará durante el cuatrienio

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co / Web: www.concejomunicipalchia.gov.co
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12. bBarrolloCompetltlvoy hversión dorecursosen
Mles de S 1294Cm 2646204

(*) Bsefto e irrpk!rrmtacióndesenTllerosyrmclelosdeenT)rendimentodirigidoanE]drescabezadehogar,jóvenes,aduftorTE]yorypersonasencondicióndediscapacidad,resguardohdüenaiiTplerTentados

rurTE3ro 0 10

S  bsarrolloEconónicoo.Skxlal

(.) lnplermntación de Lapolfticadeltrabajodeceme(generacióndeenpleo,eri.adicacióndeltrabqioinfantil,formalízaciónLaborsl,úproteccbndelosÚabajadores).Articuk)74Ley1753ml5

"r"3ro 0 1
S. bsarrolloE±onómo

Cbservatorío decorTpe"vk]ady eni)loo conarticulack5ndelosactoresüonómcosmjnicipaies(hogare8,AdrTm¡streción"nicipal,enT»esarios,acadenia)conalcanceregionalinTúm3ntado

Nírrero 0 1
S. marroiioEbonónico

Mpyrres apoyadas en

N]rrero 20 80 S.  D3sarromE=onónico

Sostenll)lo el sector hnovación.  productMdad,conpetiüvidad,desarrc*loerTpresamalycadenasdevalor(ChbcorTpraenChLB)

Agk)rrE}rack)neseconónTcasexistentes enk)8sectoresdeeducación,saludyascx=bdosconsolkÉdas

MrrE3ro ho 2
S  "arroiloEbonórrwofflucaciórvsalud

Estudios de tactibüldadtécnk3a,econónüa,fhancierayant}iental( Ftehvffsión).parabconso.uccióndelcentrodeerTprendimento.

NírTBro 0 1
S.  DesarrolloE±onórnco

(.) F}oyectos productivosparaelautosostenlmento yk]estabilizack}nsocioeconóntcadirúidoapersonasquehansidovk:timasdelconflk=toarrmdoyeldesplazarrientofa.zado(Generacióndeingresos)

rurrero ro 4
S. I±sarroiioE±onómco/®bBrno

13. DeearrolloAgropeci.arlo
nversión de

Mk,8 de S 1301000 61 138912

(.) Ftoductoresagropecuarios beneficiadosdelosprograiTtasdeasistencbtécnicaproducwa.

ruriero 1ao 300
S. bsarrolloEbonórm=o

(.) Fbrsonas que partlcipanenelprograrm"l+.erta8

runero 0 500
S, bsarrolloEconómco

urbanas   corro contnbuciónalaseguricladalirmntariaCbnpes113Z008.hffgacióndelCárrtiioanútco

Ftoy ectos producwossostenibles(Agrícola,pecuark),agroindustrial).F]anoperarivoanual

N]rTero 5 9 S  bsarrolloEconónHo

Ftoyecto de trarisforrTBck5nderesidúossólidosytiquidosenfunck>namento.plantadeconTx)staie

Nínero 1 1

S. bsarrouoEbonómco"k)AÍTbiente

Estudias de factibüidadtécnicaeconórT[ca

NrTt3ro 0 2 S. bsarrollo

en CadenaeF.roductlva8 recursos ene'8sttor
fmanci:ra y aTrbiental (Ftomversión)parab

ststenlble8
reubicack5n de ú plama de8acrfficioyfaenado(FSF) ypl&acbrrBrcado. Ebonónico

F]aza de rmrcado y susinstatacionesenfuncionamento.
rürrBro 1 1

S. bsarroüoE±onómco

Banta de sacrfflcio yfaenadoactualentuncionamento.F}cx;esoo.ansnorio

Mrrero 1 1
S. bsarrolloE;onómco

Vívero r"nk=lpal enfuncionamento
rürn„o 1 1

S. bsarrolloEconómo

Actividades de prstección ycuidadoanlrmlrealLzadas,Ley5de1972(1.Funcionanientodel"0especicisrmyore8,2.JuntamensoradeAnimak3s.3.Badelbuentratoanirral,Loy1774do2016)

rurrero 3 3
S. msarroiio83onónico

(­|oDser`/aclon 1: Este lnalcaaor estara aesagregaao por sectores, vereaas, genero y grupos poDmcK)na s (ninez y aooiescencia, iuventua,

personas rrayore§, etnia8, diversidad de género,   pobkación carrpesma,  8ituación y condk:iorms sociales: discapacidad, vbtirTtas y
desol&arTiento torzado, entre otra8 )

r)®8ervaclón 2: La Oolunma Meta F]an, correspome a la cífra que se realizará durante el cuatrienio

18?

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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14.Com petitividadTurística Fbcursosasúnados alsectorturisrm
Mles dePesos

3,045,000 3,795,000

Estrategia de pronpción yfortabcirientoalgrupodeartesanosdelnunicipio

Núrrero ND 1 TurisnD

Convenios interinstitucbnalespúblico­prívadoparafortakgcerlossftiosysuscorrponentesturbticos(presentack}n,pronpciónyautoconsunD)

Núnero 4 4 TurisnD

twentos (urB(lcos reallzaaosqueprormcionenyfortak}zcanelposicionanientodeChía_

Núm3ro 5 8 Turbrm

M=dios de prormción ycor"nicacjón(HTSyferias)quefortak}zcanelturismo

Núnero 3 4 TursmD

Han ae clesarroiio turlsticoaprobado
Núnero 0 1 Tursnu

Conforrmck5n del concejorTLinicipaldeturismo.Actoadnijnistrativoaprobado

Nurrero 0 1 TurbnD

Fornulación e irrpk!nentacióndelanBrcachía
NúrTero 0 1 Turbnm

lnventario de corrponentesturlsticosrealÉado
NúrTero 0 1 Turbnt)

AcWos turbtk3os exstentesconimnteninientoyadecuación

NúrTero 0 1 TursnD/SOP

(*)Fbrsonas capacftadas enforrTE]ciónintegral,bilingübrm,kgnguajedeseñasyprormcióndetursnm

NúrTero 1,318 400

Turism)/bsarrolk)SociavEducación

(')Observación 1 : Este indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos poblacionak}s  (niñez y ado escencia, juventud,

personas rmyores, emas, díversüad de género,  población carTpesina, shuación y condk}iones sociak}s: discapack]ad, vÍctinBS y

r)Observación 2: La Colurma héta F]an, corresponde a b cffra que se realzará durante el cuatrkgnio

. .Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co / Web: www.concejomunicipalchia.gov.co
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Construyendo progreso con equidad

Artículo 12. Proyectos prioritarios

�    Construcción  y  adecuación  de  infraestructura   para   las   instituciones  educativas
oficiales  con  recursos  de  cofinanciación  del  Ministerio de  Educación,  con  el fin  de
avanzar  en  los  componentes  que  permiten  superar  los  problemas  de  calidad  y
equidad

�    Fortalecimiento de la infraestructura del sector salud a través de la construcción y/o
ampliación  de  la  ESE  Hospital  San  Antonio  de  Chía,  para  el  mejoramiento  en  la
atención y prestación de servicios de salud.

�    Ampliación y construcción de infraestructura para la primera infancia, y la población

vulnerable, esta decisión del presente gobierno tendrá como propósito garantizar la
calidad  de  las  atenciones dirigidas a  las  niñas y niños y brindar oportunidades de
intervenciones  integrales  con  inclusión  y  equidad  a  la  población  en  condición  de
discapacidad   y  con   enfermedades   huérianas   (Concejal  José   lgnacio   Poveda",
"Resplandeciendo sin Iímites"

�    Construcción y/o terminación de infraestructura cultural (Escenario Jumbo, auditorio

municipal),  como elemento fundamental de la identidad cultural municipal con el fin
de    ampliar    los   espacios   en    donde   tienen    lugar   las   diversas    prácticas   y
manifestaciones artísticas y culturales desarrolladas en el Municipio,  además de la
descentralización cultural con enfoque diferencial.

�    Construcción  y/o  adecuación  de  lnfraestructura  deporiiva  en  la  zona  rural  para
desconcentrar  la  escuelas  de  formación  del  lnstituto  Municipal  de  Recreación  y
Deporte ­lMRD y generar espacios de recreación para la comunidad.

�    Apoyo a la promoción turística (Noches de luna,  marca chia,  chia compra en chia),

que   propicie  escenarios  de  empleo  y   nuevas  oportunidades  de   negocio   para
posicionar el Municipio.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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Co"truyendo progreso con equidad
CAPITULO 111

Dimensión Dos

Dimensión Regional y Local

Descripción, estrategias, programas, objetivos, indicadores

Articulo 13. Descripción y Estrategias

Descripción.   Con   esta  dimensión  el   Municipio  de  Chía,   garantizará   su  desarrollo  y

posicionamiento en el ámbito regional,  departamental y nacional,  para su  implementación
se  integrarán  los  siguientes  sectores:   lnfraestructura  y  Desarrollo  Regional,  Movilidad,
Desarrollo Urbano y vivienda.

Estrategias.

Gestionar la  puesta en  marcha de la  Región  Ciudad y la articulación  como miembros de
Región Administrativa y de Planificación Especial ­ RAPE

Fortalecer los escenarios de concertación con  las autoridades e instancias de planeación
regional,  de  ordenamiento territorial  buscando formas  de  actuación  coordinada  a  escala
local,   departamental   y   supradepaftamental   que   generen   vínculos   y   relaciones   de
complementariedad y permitan el desarrollo armónico y oportuno.

Articular  la   Política   Pública  de  transporte  masivo  de  acuerdo  a   los   lineamientos  del
Gobierno Nacional.

Formular la Política Publica de movilidad que será segura, saludable y sostenible.

Impulsar  la  planificación,  actuación  coherente  y  articulada  de  los  sectores  de  vivienda,
agua potable y saneamiento básico,  bajo el concepto de sostenibilidad y preservación de
los recursos en complemento con las acciones estratégicas de movilidad urbana.

Mejorar  la  gestión  sectorial  para  la  disminución  de  impactos  ambientales  y  en  la  salud
asociados   al   desarrollo   económico:   Tratamiento   de   aguas   residuales   y   reciclaje   de
residuos   sólidos   integrando,   revisando   y  actüalizando   la   normatividad   vigente   a   los
lineamientos y normas que regulen el tema.

Artículo 14. Objetivos de Dimensión Regional y Local

­     Generar  infraestructura  física  incluyendo  equipamientos,  vías  y  espacio  público

urbano  y  rural  mediante  la  intervención  con  obras  de  calidad  y  proyección  que
atienda a la población residente y visitante.

Mejorar  la  movilidad  de  manera  organizada,   dinámica  y  segura,   apuntando  al
crecimiento    prospectivo    articulando    el    crecimiento    económico,    ambiental    y
urbanístico.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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C'om#zo'emJoprogremÉstáfflgsér condiciones  de  ia  pobiación  a  partir de  pianes,  programas  y  proyectos

que   permitan   el   incremento  del   Índice   de   espacio   público   por   habitante  y   la
reducción del déficit de vivienda.

Artículo 15. Programas y objetivos

15. lnfraestructura FÍsica

Objetivo.  Desarrollar infraestructura física de los edificios administrativos y de uso público
en óptimas condiciones

16.Vías

Objetivo.  Garantizar  y  optimizar  la  conectividad,   accesibilidad  y  transitabilidad  vial  al
interior del territorio municipal y de este con la provincia,  la región y el país,  manteniendo,
�mejorando y ampliando la red vial del Municipio.

17. Equipamiento y Espacio Público

Objetivo.  Conservar,  diseñar,   implementar  y  construir,   nuevos  espacios  públicos  con
calidad urbanística, que motiven a la población a realizar actividades de socialización que

generen sentido de pertenencia

18. Movilidad organizada, dinámica y segura
Objetivo.  Garantizar  la  accesibilidad,  conectividad  y  seguridad  vial  eficiente  dentro  del
Municipio.

19.Educación para la movilidad
Objetivo.    lntegrar  la  Educación  como  eje  transversal  y  fundamental  de  la  movilidad,
donde..se  plantea  una  educación  que  trascienda  del  contexto formativo  en  el  saber y el
hacer hacia el ser.

20.Vivienda Social con Calidad de Vida
Objetivo.  Incrementar la oferta de vivienda  nueva VIS y/o VIP y mejorar las condiciones
�de habitabilidad.

21. Espacio Público cultural y simbólico para la gente
Objetivo.        Aumentar       el        espacio        público        efectivo        por       habitante       e
implementar  acciones   para   la   recuperación   y   protección  de   las  fuentes   hídricas  en
cumplimiento a la sentencia sobre el RÍo Bogotá y en vinud a la Ley 99 de 1993.

22. Planificando el desarrollo de nuestro suelo para el futuro
Objetivo.   Establecer   instrumentos   técnico   ­  jurídicos   que   permitan   el   desarrollo   de
vivienda   (VISMP),   la   consolidación   de   un   espacio   público   accesible,   adecuado   y
suficiente  y el  desarrollo  armónico  de  los equipamientos  necesarios,  la  conservación  de
los ecosistemas y biodiversidad y los procesos hidrológicos de los que depende la oferta
del agua.

23. Región Sostenible

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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C°"Wd°ffl6jéeti{íco°"éé"Á%"rdar actividades económicas que aporten  ai desarroiio  regional y articulado

para desarrollar un territorio sustentable.

Artículo 16. Indicadores y metas

Sector lnfraestructura
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15.

Estado deconservación

Fbrcentaje 100 100

Edfficios públicos insthucionalesydeusopúblicocoiTunftarioconm]ntenimjento

NúrTero 38 39
S. Obraspúblicas

Estudios de factibilidad técnica,econórrica,financieray

Nünero 0 1

S. Obraslnfraestructura dela arrt}iental (Prie Í'nversi.Ón ) para
Fisica infraestructurafbicalocal la construcción del ( CenftoAdministrativoMunicipal­CAM).(Cbstión) públicas

Banco de rmteriales enfunciónamiento
Nlrmro 1 1

S. Obraspúblicas

16. V'as

Estado de

Fbrcentaje 100 100

Vías urbanas y rurales conrnantenirrientorutinarioanual
Km 120 480

S. Obraspúblicas

Vías públicas urbanas y ruralesconstruklas
Km 190 1

S. Obraspúblicas

Gclo ruta urbana y rural connBntenim.ento
Km 15 15

S. Obraspúblicas

Gclo ruta urbana y rural
Km 15 4

S. Obras
conservacióndelaiTallavial construkla públicas

AlurTbrado público enfuncionarTiento
Núrrero 1 1

S. "raspúblicas

Maquinaria adscrfta al banco dem]quinariaconrmnteniniiento
Núnero 24 26

S. ®raspúblicas

Maquinaria adscrfta al banco denmquinarianueva
NúrTero 24 2

S. Obraspúblicas

17. Eiuipami®nto

Estado deconservación

Fbrcentaje 100 100

E§pacio público Ípanques,jardines,paisajismo,zonasverides)conrmntenirriento

NB 45,500 45,500

S. ObraspúblicasMtiioAnbiente

Andenes urbanos y rurales connrejoraniento,rehabilitacióny/oadecuación

bm 92,000 6,574
S. Obraspúblicas

Btudios de factibilidad técnica,econórrica,financierayant)éntal(Fteinversión)yconstruccióndelacalle29entre

KM 0 2.9
S. Obras

y Espacio Público
delequiparrientopublico

cra 2 Este y la C}a 9 y Cra 2EsteentreAv.FtadillayTresBquinas
públicas/lDwl

Estudios de factibilklad técnica,econórica,financierayanbiental(Pre/.nvers/.Ón)yconstruccióndelPuente

Nürrero 8 1
S. Obraspúblicas

Fnentes peatonak}s sobre loscorredoresvialesconcesionados.(Gestión)

NürTero 0 22
S. Obraspúblicas

(M)Observación 2 : La Columa Nbta Flan, correspondea la cffra que se realizará durante el cuatrienio

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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18. Movilldadorganizada,dlnámlcay

NLiertes enaccklente

NlrTero 20 5

Flan de seguridad vial local forrTubdo Fbrcentaje ND 1 S.  Nbvilk]ad

Cbrrponente del plan de tránsfto y otrosrTediosdetransporte(zonascargueydescargue,zonasarrÉirilbs,paraderos,zonasazuk£yotros).ActuaLzado

Nnrero 2 3 S.  rvbvimad

Ban de tránsfto, manteniniento y/o

NL]m;ro 1 1 S.  M)vilk]adde tránsho adecuacio
' n de infraestructura para la

2015 nDvilidad (Teminal de transpone, parquetemático,sei"]foros,otros)

Fortak=ciriento de los servicios de
N]ITero 1 1 S.  M)vilk]ad

sog`ura m)vüidad y segurk]ad vial

Fkn de eqsegurklad uipos y ek}iientos paravjalinpk3mntado
Mnrero 1 1 S. hbvimad

Lesiones en

Núrmro 323 300

ObservatirTpk;nentorio de rmvilklad diseñado eado
Fbrcentaje 0 100 S. hbvilk]ad

Fblftica pública de b bicicbta, fornubda e brcentaje 0 100 S, M)vilk]ad
acck]emesde inpk}m3ntada

Kilórreti'os de vá y cick) ruta señaL2ada y

Kilónretro 187 234
S. hbviLk]ad/SOP

tránsfto con fohak}cintento de b ciclo

2015 infraestructura

19. Educaclónparala
(*)CarTpañas de educación, cuftura y NírTero PO 4

S. Nbvük]ad/Blucación/

movi]idad
segurk]ad v@l diseñadas e inpk=rnentadas

Chrtura

(*)Obsor`/ac¡ón 1 : Este indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos poblacionales (niñez y adolescencia, juventud, personas

mayores, e"as ,díversk]ad de género,  pobbción canpesina, sftuación y condiciones sociales: discapack]ad, vétirnas y desplazaniento forzado, entre

Otras)

r)Obsorvaclón 2: La Ooluma ^éta F]an, corresponde a b cffra que se realÉará durante el cuatrienio
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20. VivlondaSoclalconCal`ldaddoVlda

Fécursos delsectorasúnadosasubsklios.

Mles de S 1,043 1,075

(*) Lbgares beneficiados consubsidiospararrejorairientodeviviendapropia.
N]nero 677

100

HW'

(*) Hogares beneficiados consubsidiosparaconstrucciónensitiopropio.
Nlnrero 334 u"l

üficft devMendacuan"ativa
NrTero 4.683 4.183

Unk]ades de VMendaVIFWISiniciados(Ww.endadelnterésPrioritaricpViviendadelnterésSocial )

Nlnero 823 500 uJUvl

21. BpacioPúbllcoculturalyslml)Ól¡coparalagonto

Bpacio públicoporhabnante
M2 3.34 4.93

Ftedios por proyectos dedesarrolloadquirklos
hn 329,940 340,000 u"l

(")Btudios de factibilidadtécnica,econóniica,financierayant)iental(F}einversión)yconstruccióndelaprineraetapadelparquelinealdelRoFrio

Unidad 0 1 H"l­ SOP

Saneaniento de inmiebk=spúmcos
m2 244,000 60,000 qJl„'

22.Planfficandooldosarrollodonuostrosu®loparaolfuturo

Ftedios deprotecciónant)k=ntal

Lú 110 20

F]an nmestro de espaciopúbticofornrLibdoyadoptado
NrTero 0 1 "1

Han maestro de equipanientofori"ladoyadoptado
Nlnero 0 1 lDUvl

lbmica pública de víviendafornnuLadayadoptada
Núnero 0 1 nJUvl

(")Itctáreas de reservahdricayzonasdereservanaturaladquirk]as(quebracíaTaquiza,quebradahonda,rioFrioyrioBogota)

rt) 110 130 "1

(*)Obsorvaclón 1 : Bte indicador estará desagregado por sectores, veredas, genero y grupos poblacionaés ( niñez y adoéscencia juventud,

personas imyores, etnias, diversidad de género,  población carTpesina, situación y condiciones sociak=s: discapacidad, vk)timas y desplazaiTiento

forzado, entre otras)

r)Observaclói. 2: La ®luma hGta F]an, corresponde a la cffra que se realizará durante el cuatrkmk}

(.±.) Obsorvaclón 3: ®rresponde a los indicadores que dan curTpliniento a la sentencia del rio Bogotá en coherencia con la circular 003 de la
F}ocuraduú General de la Nación
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23. bg]ónSostoniblo

Proyectosejecutadosincluidosenlostemasderegión

NUNEm ND 9

Estudios de factibilk]adtécnica,económica,financierayanbéntal(Pre/.nvers/.Ón)parabconstruccióndelatroncaldepeaje.(®stión)

Nünrero 0 1

Emserchia­F]aneación­ObrasFnblicas­Anbientek]uvi­Jurüica­Educación

Btudios de factibilk]adtécnica,econórica,financierayanüiental(Prei.wers/.Ón)paralaconstruccióndelaTroncaldelRb.(Gestión)

Núnrero 0 1

EhBerchia­F]aneación­ObrasFublicas­AÍTbientk]uvi­Jurüica­B]ucación

r*)Estudios de factü]iik]adtécnica,econórica,financierayarTbiental(Preinversi.Ón)­Procesoderenovaciónurbana,paralaconstruccióndelFaíqueurbano.(Gestjón)

Núm3ro 0 1

Ernserchia­Planeación­ObrasFublicas­Anbientek]uvi­Jurüica­Educación­t*sarrolk)EconórTiico

(+")Acciones conducentes
Núnrero 0 5

Enrserchia­Baneación­

para la atención del fallo del Obras Füblicas­Anbiente

F% Bogotá k]uvi­Jurüica­EHucación

Proyectos de cooperaciónregionalconinpactodirectoy/oindirectoenelmjnicipio

Núnrero 0 1
DAFysop/Emserchia/l"JVmhvilk]ad

(*)Ob8®rvaclón 1: E§te indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos pobacionales (niñez y adolescencia, juventud ,

personas mayores , etnias , diversidad de género,   población canpesina, sftuación y condiciones socLales: discapacidad. vk:timas y
desplazairiento forzado, entre otras)

(M)Obs®rvaclón 2: La Columa l\éta Ban, corresponde a é cifra que se realkará durante el cuatrienio

r*) Obs® rvaciÓn 3: Corresponde a los indicadores que dan curTpmento a la sentencia del rio Bogotá en coherencia con la circular 003 de b

F}ocuraduria General de la Nación

Artículo 17. Proyectos prioritarios

Constrücción  de  espacio  público,  este  proyecto  permitirá  a  los  habitantes,  contar  con
andenes,  además  de  iluminación  y zonas  verdes  con  cobertura  vegetal  y  arborización,

que permitan el acceso seguro, amigable y sin barreras.

Construcción  del   parque   urbano  y  el   parque   lineal   del   río, para  generar  acceso  a
senderos peatonales naturales a  lo largo de la  ronda del río Frio con el fin de incentivar
éi reconocimiento dei mismo y apostarie a su recuperación

La  propuesta  de  proyectos  regionales  se enfocará  en  la  cooperación  de  proyectos  de
orden  Regional  con  impacto  directo y/o  indirecto  en  el  Municipio,  principalmente  en  los
siguientes temas:

i.    Ampliación de la Autopista Norte.

2.    Troncal del peaje.

3.    Mejoramiento de la malla vial para garantizar la conexión del Municipio con Bogotá

y otros Municipios estratégicos.

C77­
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construyendoprog4r4:S°Í3réftqüg6ercan.ias.

5.   Acciones   articuladas   para   el   cumplimiento  de   la   sentencia   del   RÍo Bogotá  y

protección de recursos naturales.

6.   .Fortalecimiento  de  la  Educación  Universitaria  Departamental  de  carácter público

(universidad de Cundinamarca, sede Chía).

Capitulo lv

Dimensión Tres

Dimensión Ambiente Natural

Descripción, estrategias, programas, objetivos, indicadores

Artículo 18. Descripción y Estrategias

Descripción.     La  Dimensión  de  Desarrollo  lntegral  contempla  los  siguientes  sectores:
Medio Ambiente, Agua Potable y saneamiento básico.

Estrategias

Planificar  acciones  de  desarrollo  abordando  el  cambio  climático  desde  la  agenda  de
desarróllo  y  no  como  un  problema  ambiental,  realizando  un  inventario  de  la  información

que  se  conoce  en  relación  con  el  clima  y  sus  impactos,  usando  la  mejor  información
posible,  impulsando los espacios de participación,  educación y comunicación,  analizando
los riesgos climáticos, incluyendo qué tan vulnerable es el territorio y cuál es su capacidad
de adaptación a los cambios, analizando dónde se pueden reducir las emisiones de GEl y
tomando medidas de adaptación y haciendo buen uso de las herramientas de planificación

(POT,  POMCA).1

Implementar planes y proyectos en el marco de la adaptación y/o la mitigación del cambio
climático,  que  permita atender problemáticas  puntuales,  especialmente en  lo  relacionado
con   acueducto,   aseo,   alcantarillado,   salud,   educación,   transporte,   comunicaciones   y
seguridad  alimentaria,  frente  a  eventos de origen  climático,  de  manera  articulada  con  el
Plan lntegrado de Cambio Climático ­PICC del Departamento.2

Adoptar  las  medidas  necesarias  para  el  control,  la  preservación  y  la  defensa  del  medio
ambiente,  en coordinación con  la Corporación Autónoma  Regional ­ CAR y coordinar las
actuaciones  interinstitucionales  para  dar  cumplimiento  a  la  sentencia  del   río   Bogotá,
además  de  atender  lo  establecido  con   la  adquisición  y  mantenimiento  de  zonas  de
conservación de recursos hídricos.

Cambio climático |  DNP ­ Departamento Nacional de Planeación

2  Ley 1753 de 2015 ­Plan Nacional de Desarrollo 2014­2018,  Ley 715 de 2001

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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co„wem,o#fflrceúfacro„aegg¡.á#es  para  reduc¡r  ,os  ¡mpactos  negat¡vos  ocas¡onados  por  ,as  act¡v¡dades

generadoras de ruido, contaminación visual, emisiones y campos electromagnéticos.

Apoyar  los  hogares  que  se  encuentran  en  condición  de  vulnerabilidad  a  través  de  la
implementación   del   marco   legal   para   la   aplicación   del   mínimo   vital de agua potable,
reconociendo  que  el  acceso  al  agua  es  un  derecho  y  contribuirá  a  reducir  las  brechas
socioeconómicas de nuestro Municipio.

Artículo 19. Objetivos de Dimensióh Ambiente Natural

­     Diseñar,  implementar y acompañar programas, proyectos y acciones en educación

ambiental,  que propendan por el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida.

­    Adelantar  acciones  relacionadas  con  el  sector  de  Agua  Potable  y  Saneamiento
�Básico,    encaminadas    a    incrementar    la    cobertura,    continuidad,    calidad    y

abastecimiento de los servicios públicos y asegurar la sostenibilidad ambiental.

Artículo 20. Programas y objetivos

24. Manejo Ambiental

Objetivo:  Formular lineamientos enfocados a  la conservación y manejo sostenible de los
diferentes  recursos  y  componentes  ambientales  a  nivel  municipal.  lmplementar medidas

preventivas   y   correctivas   para   la   mitigación   de   los   impactos   antrópicos   negativos
generados en el territorio municipal.

25.Adaptación al Cambio Climático

Objetivo:   Formular   programas   de   restauración,   conservación,   y   mantenimiento   del
recurso hídrico, siendo pioneros en el manejo y cuidado del proceso de descontaminación
de los ríos Frío y Bogotá, quebradas, chucuas, humedales, escorrentías y drenajes.

lmplementar  mecanismos  para  la  identificación,  adecuación,  reforestación,  protección  y
mantenimiento de la cobertura vegetal de la estructura ecológica principal

26. Educación Ambiental

Objetivo:  Diseñar,  asesorar,  orientar y acompañar los programas,  proyectos y acciones
en educación ambiental que se desarrollan en el Municipio de Chía, teniendo en cuenta la
.normatividad y los perfiles ambientales locales y regionales.

27. Protegiendo y cuidando el agua, marcamos la diferencia

Objetivo: Aumentar la capacidad de tratamiento de las aguas residuales generadas en el
Municipio, impactando positivamente la descontaminación de los ríos y cuerpos de agua y

el mejoramiento de su entorno.

Fortalecer  el  proceso  de  mantenimiento  preventivo  de  las  redes  de  alcantarillado  para

garantizar  su  correcto  funcionamiento  construcción  de  redes  de  alcantarillado  de  aguas
residuales, Construcción red alterna segundo punto de suministro.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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co"20"Prog2r2eá?ffloáre&"J`éaÁos,adiferenciasa,vandoe,ambiente

Objetivo:     Desarrollar     programa     piloto     que     genere     experiencias    tangibles     en
aprovechamiento de aguas  lluvias,  reciclaje del agua, tratamientos en  la fuente de aguas
residuales o uso de energías limpias.

lmplementar  por  medio  de  una  política  de  minimo  vital  el  acceso  al  agua  potable  a  la

población más vulnerable del Municipio.

Artículo 21. Indicadores y metas

Sector Medio Ambiente

1)8   ,,

Indlcador d® Fbsulüdo                                        ,  .   .. .+.`.,`, indicidórd®PrüéüF;H=*<.ñáÉ?`

ám"or
y4,:;            ,;Á"/

Ly  7`    4(.;#,

Í     %í/,_`,`,hl#a`/,:`/* `áüi=..s..:      :        `
. . uwM!#wñf f f f#;^[, )`Wr77l/I,,; \ �fficb

`» ­. í"'_  `. ,e ft/í   t,,¿t

&/& ÉÉ `` . `
�,,

�                   ,,             '                   /                          ,             , .,p­,¥,+

24. WlanojoAmblontal

rünero de prograrms

Mnero 0 5

(­)man de nBnejo ant]LentalformibdoyadoptadorTedianteactoadniinistrath/o(S/GAM)
Fbrcentaje 30 70

S. hftdbArmbnte

(­)F}uebas pi"o contecnok]giaslhpiasybuenasprácticasarTbientak}sbTpk=rmntadas(ene/manejo deactividadesconcaninos,

N]nero ND 24
S.  M3dioArrbiente

reg Eam}ntados e porcinos, aves, ovinos,

bTt}k=rnentados en tenúsrebcionadosalosrecursos capri nos, conejos )

Flan de m]nejo htegrado de
N]nrero 0 1

S. hédb

naturak}s agua, suek), abe, pabnEs. mgnóstk>o e ArTbk3nte/

fk}ra y fauna. mk3nrentacbn Salud Fübmm

(­) hplen­ntack5n del rmnejoadecuadoderesiduosdederrDtick5nydeconstrucck5n,enconcordancbconelFX3RSybnormstivkladv©ente.(E§conbreramnicipaLSegumentoF€RS)

Fbrcentaje 50 100
S. hfflioAnbiente

25.

P\brrero de hectáreas en

N]rrero 0 28

(~)Cuerpos de agua conrnantenhento.(RbFrk}y Bogotá,quebradas,chucuasyvalbdos)
Km 117 16

S. hftdioAnüiente

Ftuebas denpstrawas desistenmsdecaptack}n,usoeficienteyahorrodeaguas

N]nero 0 16

S. WbdioArnbénte/DAFy

rrenor rk3sgo de Iluvias y residuak!s en zona rural bBerchú

Adaptaclóii alCamblo
vulnerabilk]ad con rebcünalcanbioclhrÉtk:oyasi del min k: ipk) ini)kirrÉintadas

(­) Liectáreas reforestadas,

Lb 17 25
S. Mdk)CIlmátlco garantizar k}s servk:k)s eco protegidas con cerca de

sisténico para disnhuir el aislariento en zonas de Arrt)iente
bTpacto negativo. bTportanc ia arrt)k}ntal

(~) Banes de nranejo paraprediospúblk:osenzonadereservaforestal,arboúdopúblk:oyespack)públicoefectivoverde(hventariado yGeoreferenciado).

NúrTero 0 3
S. NbdbAméme

26. Educaclón

Núnpro de personas

N]rrero 0 240

(")Prograrms de educaciónanbientalÍPROCEDAS/,estudiant]I(PRAES)através deactividadespropissdelCIDEA,(Comitélm®rinstitucionalde

Núrrero 1 2
S. hfflk)Ant)iente

sensibilizadas con planes, Educación Amb iental

Amblonül progranEs y proy«tos Municipsl).  Formikdos e
hpk3nentados eneducac.Ónanbiental. hpk}iTentados

(") Lüeres arTb.K}ntak3scapacüdosyreconocidosegalrmnte­(Edt/cac/.ÓnAmbiental)

Fbrsonas 0 240
S.  Nk!dk'Anbiente

(*)Obsorvac]Ón 1 : Este hdk>ador estará desagregado por sectores, veredas. género y grupos pobbck)nak!8 (nñez y adok5scencú, juventud, personas
nrByores, emias, diversklad de género,  pobbcm caiTpesha, sftuack5n y condk:bnes socbk}s: discapack]ad, vk=ths y despbzaniento forzado, entre otras)

(­)Obso rvaclón 2: La Columa Meta Plan, corresponde a ki cffra que se realÉará durante el cuatrienio

(­)Obsorvaclón 3: Corresponde a k}8 hdicadores que dan currpmento a b sentenca del rk} Bogotá en coherencia con b circuúr 003 de b FtcM=uradum
"1
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27. Protegj®ndo yculdando®1agua,
Lítros por segundo de

lps 100 360 (­)PTAR 1 con accbones de
NÚJTero 1 1

EmE­JoArrt)k3nte/S.CX)ras

marcamos ladifoíoncia agua tratados fortabcirrpento y optimzack5n
públicas

(­)Ssternas de tratanpnto deaguasresiduabsypuestaenmarchaPTARILConveniogest,Onado

Númgro 0 1 D6ERCHwmfv " 1

(*') Acto adnmistrativo deaprobacióndelFhndeSanearmentoyl\óneiodeVertmentosF§W

Númgro 0 1
Eh6RCHÍA/S. M3dbArrbk3nte

(m) Acto admistratívo deadopcióndelBanhtiestrodeAcueducto­PA
NúnT9ro 0 1

Br6ercma/Cxk=haAsesoraJurk]k:a/DAP

hdice de cobertura delservjciodealcantarilbdo

Tasa
Ubano 99%,RIJral70% Ubano 99% ,Rural72%

lvEantener la tarifa deak}8ntarilbdo,nediante b gestk5nderecursosanteelnwelnacbnaly/odepartarr"l

Fesos"vertk]O
1.739,44 1.739,44 ErTBerchú/DAFysop

Redes del séterm deak3antarilLadoconstruidas.  (FaguasectcMelChamE±o/Calk329Fase11yOtros)

Km 252 8
BT6erchb/S. mrasFúblicas/CAR

28. Marquomo8 hdice de agua no brcentaje 34.59 30 F+oyectos pik)to que generen

N]r"}ro 0 4 Emserchá

la dff®r®nciasalvandool. `ambionto contabilÉada experk3ncias tangbbs enaprovechamentodeaguas lhJvias,r%k=kijedelagua,ti.atarrientosenbfuentedeaguasresiduabsousodeenergbslhpús.rrt)k3n"tados

rTograrms y proyectos parareduchelhdk;edeaguanocontabilkada.(sectorzación).rrDk}m3ntado

Núrmro 1 3 Ernserchá

Su§criptores. (estíato 1 ),beneficédosconbirrpkBm3ntack5ndelmhtm vftal deagl'a

Núnpro 0 1,348 Errserchá

(­) Acto adnmbtrawo deadopckjndelPlanl\tiestrodeAk}antarilbdo­PA
NBnero 0 1

EiTBerchÉ/Cffx=inaAsesoraJurük>a/DAP

Sistemas de facturacón,opthEacónyconprcalLzación deagua.lipk3rrentados(aguaprepago)

N]m3ro 0 4 EhBerchb

fü atterna y/o sistermsakemawo§deacueducto.Gestbnados(TroncalAndes )

Núrmro 0 1 ErrBerchÉ

Suscriptores Núnpro Aicz2,2:]5 Ac 24.057
Actual2ación del Acuerdo

Núnero 1 1 ErrBerchÉ

benefk3Édos con elsubsidioparalosserviciosdeacueducto,ak)antarilbdoyaseo ALC 20,804YAs22+373 ALC 22,468YAs24,163
MJnk}ipal de factores de subsidíoycontribucbnporlaprestacjóndelosservk2bsdeagua,acueductoyak=antarilLado

hdbe de cobertura delservjck)deaseo Tasa 100.00 100.00 Resk]uos sólk]os aprovechabbs KG 2,801,7523,601,752 ErmerchÉ

r*) Acwidades qiecutados deFGRSdeconpetfflcÉdeEMSEFCHh
Mrnero 5 8 Enrsercma

(`)Obs®rvaclón 1: Este hdbador estará desagregado por sütores, veredas, género y grupos pobbc¡omk)s (niñez y adobscencÉ, juventud, personas mayores, etnÉs, díversk]ad de

género,   pobbción carTpesina, skuación y condk:bnes socLales: décapacdad, vbtímas y desplazamento forzado, entre otras)

(")O)8orvación 2: La Colurma l\bta Han, corresponde a la cffra que se realzará durante el cuatrienk)

("*) m8®rvaclón 3: Corresponde a los indicadores que dan cunplimiento a b sentencó del rk) Bogotá en coherencm con la ctrcuLar 003 de La Ftocuradurá Ge"3ral de la Nack5n

Pefink2ión Técnjca Suscriptor* bcreto 302Á20CX) "Fbrsona natural y/o Juridk;a con k] cual se ha cehebrado un contrato de condk)iones unfformes de servk>bs públk=os"

iz,(
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Construcción   de   la   Planta   de   Tratamiento   de   Aguas   Residuales   (PTAR­I/PTAR   11)

permitirá   continuar   las   obras   que   se   adelantan   para   contribuir   al   control   de   la
contaminación de los ríos Frio y Bogotá.

Formulación   del   Plan   de   Manejo  Ambiental  ­   PMA  y  articular   los   instrumentos  de

planeación  que  permitan   orientar  la  gestión   ambiental  con  el   propósito  de  que   los
desarrollos propendan por la sostenibilidad del territorio.

CAPITULO V

Dimensión Cuatro

Dimensión Politico lnstitucional

Descripción, estrategias, programas, objetivos, indicadores

Artículo 23. Descripción y Estrategias

Descripción   La   Dimensión   Político   lnstitucional   contempla   los   siguientes   sectores:
Seguridad    y    convivencia,    Gobierno    Participativo,     Buen    Gobierno:    Modernización
lnstitucional, Tics, Hacienda pública y planificación sostenible.

Estrategias

Promover planes y programas intersectoriales con enfoque de derechos alineados con las

políticas regionales para la gestión de espacios seguros que impacten en la convivencia y
la  seguridad  ciudadana,  fortalecer  las  acciones  en  materia  de  prevención  del  delito  y
resocialización  de  las  personas  que  delinquen,   lmplementar  sistemas  de  información

georeferenciada  del  delito,  la  criminalidad  y  la  violencia,  con  el  fin  de  realizar  análisis
espaciales y tomar decisiones de  política  pública  que  permitan  la ejecución  de acciones
territorialmente diferenciada.

Forialecer  el  acceso  a  la  justicia  formal  y  mejorar  la  oportunidad  y  la  calidad  de  los
servicios de justicia formal,  no formal y comunitaria a través de las comisarías de familia,
bajo los enfoques de género y diferencial,  y así garantizar la intervención  integral para la

protección de las personas y la restitución de sus derechos, a través del Sistema Municipal
de  Justicia  Alternativa,   Casas  de  Justicia,   Conciliadores  en   Equidad,   Comisarías  de
Familia, así como el apoyo a la jurisdicción policiva.

Ahicular  programas  integrales  para  la  prevención,  sanción  y  erradicación de  la  violencia
contra las mujeres, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.

Garantizar  los  derechos  a  la  población  en  proceso  de  reintegración  y/o  victimas  del
conflicto,  de  tal  forma  que  según  su  situación  socioeconómica  cuenten  con  el  acceso
oportuno a los diferentes servicios que brinda el Municipio.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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C°"G°"°Frsffgi8.8°e"retá'.dé8tructura  administrativa  y  ia  capacidad  técnica  y  operativa  con  el  fin  de

brinda.r mayor atención al ciudadano.

Desarrollar    pedagogías    de    comunicación    social    e    impulsar    la    construcción    de
comunidades de aprendizaje, el uso de tecnologías de la información,  comunicación y del
conocimiento  (TIC­C)  como medios facilitadores de  la  interacción entre  la ciudadanía y la
�administración municipal.

Fortalecer  el  acceso  en  condiciones  de  calidad  y  el   uso  efectivo  de  las  TIC,   como
herramienta  indispensable para el desarrollo social,  el óptimo funcionamiento del  sistema

productivo,  el  avance  en  competitividad  y  la  inclusión  de  las  regiones  en  los  mercados
globales.

Suscribir convenios con lnstituciones Educativas con el fin de promover e impulsar la
innovación y desarrollo tecnológico e incrementar la productividad y competitividad del
Municipio.

lmplementar  el  sistema  de  participación  y  los  mecanismos,  instancias  y  acciones  para

garantizar  el  derecho  a  intervenir,  decidir  en  la  planeación,  presupuestación,  ejecución,
seguimiento  y  evaluación  de  la  gestión  pública  municipal  y  fortalecer  los  procesos  y  las
capac.idades organizacionales, Ios movimientos sociales y las nuevas ciudadanías.

Preparar   la   institución   para   la   planeación   pahicipativa,   la   movilización,   organización,
deliberación  y  decisión  ciudadana  incorporando  procesos  con  perspectiva  de  derechos,
enfoque diferencial,  identidad de género,  grupos étnicos;  afrodescendientes,  palenqueros
raizales,  indígenas  y  Rrom,  las  personas  LGBTl,  las  víctimas  y  con  discapacidad  y  en
�general de los grupos poblacionales discriminados y segregados.

lncrementar   la   capacidad   financiera   del   Municipio   mediante   la   modernización   de   la`estructura  tributaria,  la  interlocución  con  el  nivel  nacional  y  estrategias  de  financiación

público/privada.

Consolidar  el  proceso  de  modernización,   implementando   herramientas  de  gestión  de
calidad e incorporando técnicas gerenciales modernas para la administración, formulación,
contratación y ejecución de proyectos estratégicos.  La asunción de nuevas competencias

por efecto de ascenso de la categoría presupuestal y la expedición de leyes recientes con
funciones   específicas   para   los   Municipios,   hacen   que   la   Administración   prevea   la
implementación   de   un   ajuste   en   la   estructura   administrativa   con   el   consecuente
fortalecimiento de la planta de personal, respetando por supuesto, las normas de disciplina
fiscal.

La Adhiinistración  Municipal,  a través de la Secretaría de Gobierno, Hacienda,  Desarrollo
Social,   la   Oficina de   Participación   Ciudadana   y   el   Departamento   Administrativo   de
Planeación verificará y proveerá,  los medios para que el  Resguardo lndígena,  reconocido
mediante   Acuerdo315   de   Noviembre   2013   emitido   por   el   lnstituto   Colombiano   de
Desarrollo  Rural  lNCODER, y  otros  grupos  étnicos  tengan  espacios  en  las  instancias  de

` Planeación territorial, dado que tienen derecho a decidir sobre sus propias prioridades y a

definir  su  propio  desarrollo  económico,  social,  cultural  y  organizativo.  De igual  manera

.adelantará  la  articulación  del  instrumento  de  planificación  propio del  pueblo  Muisca  del
Resguardo   lndígena   Muisca   de   Fonquetá  y   Cerca   de   Piedra(Plan   de  Vida)   con   la

planificación de la Entidad Territorial.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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­     Proporcionar    a    los    habitantes,    entornos    seguros    mediante    acciones    de

fortalecimiento  de  la  confianza  institucional  y  el  tejido  social,  buscando  el  acceso
eficiente y eficaz a la justicia, teniendo en cuenta el escenario de posconflicto.

Forialecer   la   panicipación   ciudadana   en   los   asuntos   públicos   a   través   de   la
implementación de políticas públicas que permitan la incidencia de la comunidad en
las decisiones del gobierno.

Optimizar    la    gestión    administrativa,    el    desarrollo    integral    y    transparente,

fortaleciendo el talento humano, para la adecuada prestación del servicio público.

­     Diseñar,    formular   y    ejecutar    programas    que    contribuyan    al    desarrollo,    la

productividad  y  competitividad  del  Municipio  mediante  la  implementación  de  las
Tecnologías de la lnformación y las Comunicaciones.

­     Garantizar  la  eficiente y oportuna  gestión  de  los  recursos  económicos  necesarios

para financiar los planes y programas del Plan de Desarrollo orientados a contribuir
al progreso y la sostenibilidad financiera.

­     Garantizar el desarrollo armónico y sostenible del Municipio, a través de estrategias

que procuren  la preservación de la biodiversidad,  ecosistemas y paisaje buscando
elevar el nivel de calidad de vida de la población.

Artículo 25. Programas y objetivos

29.Chía, segura y conviviendo pacíficamente

Objetivo:   Proteger   a   los   ciudadanos   en   su   vida,   integridad,   libertad   y   patrimonio
económico,   por   medio   de   la   reducción   y   sanción   del   delito   y   la   promoción   de   la
convivéncia.

30.Chia con acceso a la Justicia ..Justicia lncluyente.'

Objetivo:  Garantizar el acceso equitativo a la justicia, forialecer las rutas de atención y la
articulación interinstitucional.

31. Gestión de riesgo de desastres, responsabilidad de todos

Objetivo:  Generar  seguridad,  bienestar,  calidad  de  vida  de  las  personas  y  desarrollo
sostenible a través del control y la reducción del riesgo de desastres.

32. Población Victima del Conflicto

Objetivo:  Generar  la  atención  integral  a  las  víctimas  del  conflicto  armado,  articulando
esfuerzos con los diferentes entes estatales que ofenen asistencia, atención y reparación
a esta población, en el contexto de las competencias de la ley de victimas.

33. Marcando la diferencia con participación y formación ciudadana

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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C°"ZO"d°PÜFjeéfiS°o":egp%dmover   ia   participación   ciudadana,   ei  fortaiecimiento   de   ia   estructura   y

funcionamiento  de  las  organizaciones  de  la  sociedad  civil,  propiciando  escenarios  que

permitán  la  incidencia  de  la  ciudadanía  en  el  ámbito  de  lo  público  y  en  su  cotidianidad
mediante  ejercicios  permanentes  de  deliberación,   concertación  y  coexistencia  con  la
Administración Municipal.

34. Desarrollo lntegral, Óptimo lnstitucional

�Objetivo:    Lograr   una   administración   municipal   moderna,    eficaz,   eficiente,   flexible,

dinámica  y  transparente,  con  cultura  organizacional  de  atención  social  y  servicios  de
� calidad, potenciando las capacidades de los servidores públicos y optimizando los medios

físicos, técnicos y tecnológicos de la gestión, y adaptarla a las necesidades del entorno.

35.Conectividad e innovación para el ciudadano digital

Objetivo:  Fortalecer  la  infraestructura  tecnológica,  el  acceso  a  internet  y  proyectos  de
ciencia, tecnología e innovación con el fin de promover la competitividad del Municipio.

36.Uso   y   apropiación   de   las   TIC   para   contribuir   a   la   calidad   de   vida   y

participación de los ciudaidanos

Objetivo:  Promover  el  desarrollo  de  software,  contenidos  digitales  y  servicios  para  la
información, interacción y participación de la comunidad.

Estab.lecer la conectividad  necesaria para elevar los niveles de interconexión del territorio
con la economía global, el intercambio de bienes y servicios.

37. Hacienda Pública moderna, sostenible y participativa

Objetivo:   Garantizar  la  eficiente  y  oportuna  gestión  y  administración  de  los  recursos
económicos y financieros,  necesarios  para financiar los  planes y programas del  Plan  de
Desarrollo, orientados a contribuir al progreso, desarrollo económico y mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes del Municipio.

38. Planificación Sostenible

Objetivo:  Formular políticas,  planes, programas y proyectos que promuevan los derechos
de  los  grupos  poblacionales  en  aspectos  sociales,  culturales,  económicos  y  territoriales

que pemitan el desarrollo humano integral en donde todos y todas tengan oportunidades.

Artículo 26. Indicadores y metas

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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cow„e„oÉúoe¥ne§écooBieeg#3?sectorseguridadyconvivencia

(.)FJtan mtegral do Seguridad y
®nvivonc@ aiidaclana­ P(SCX=
torrrLilado o   irTplermntado

F+ograma Fbd ae Apoyo ciudadano
irTplom3ntado ( Rocompensas,
etc_ '

U"dacl Fbrrrtanento de Justicia ­

(UFU)   en funcionaiT]ento

Slgtema lntegrado do EmergoncLas

y Segurídad (SIES) rmdemLzado

porc®ntaje

(.)itrsonas  (r`inos y  ninas.
adok}s cente8. jóvenes. adultos
rmyores,  rrujor. población LGTBl,
liabftantes do callo. pobk]ck5n
desplazada, en condición do
discapacidad) atendidas por ol
"F+ograma do apoyo Fsicosoclal

lorniackin de Tejldo Sociar'

(*) Fbrsonas vinculadas a
prograrms do provención sobre
garantia de derecho§ hurranos

(.)  Fbrsonas atendidas rT®diante
rTétodos altemat~os de resolución
pacffica d® contüctos para el
rmjorani.ento y f ortalecirriento del
tejido  scx=ial

Estudios dotallados de arrenazag
naturales, vulnerabilldad y  rlesgo

(inundeción y movlmlentos en
maso ) para la incorporac.ón do ú

gostión del nesgo on la
plan#icack}n terrftorial gest[onado9
(Decrelo 1807 cle 2014)

(.) Fbrsonas en gostión del riesgo
capacLtadas. ( Eaucación en
Gestión del Ñesgo. EmrgencLag y
contingencla8)

(.)  Fbblación vlctlma de
deg plazanilento forzado apoy ada
por ayudas hurnanitarias
inr"3diatas entregadas por el
rrunicipio

�2. Poblaclón
Vlctlma del
Con'llc,o

Fbbúción
v k:tiiTEi  del

degplazarrio
nto f orzado
con garantb
cle

derecho§

(Iey 1448
de 2011 )

r)OPs­rv.ción i :

Iorz ado, entre otrss)

r)Ob­rvoclón 2:  La Columna Meta Fuan, corresponcle a la cifra que se reallzara durante el custrienio.
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33. Wlarcando ladlferenclacon
Ft}rsonas quepartk;ipanen

Número 1 26000 133560

Fblffica públjca de presupuestoparticipawoinT)lerrEntada
N]nero 0 1

FÉrticipaciónGudadana

(| M3canbrTos de participack}nciudadanaenfunck)narriento
Núnero 3 4

F"cipaciónGudadana

Organizacbnes de b socíedadcMlquerrejorancapacidadesdefunck)nanientointernoydegestiónparainck)encñeneldesarrollo"nicipal(JAC,Veedurias,ONG's,Asociack}nes.Fundack]nes,etc)

Ninero ND 20
F"cipaciónGudadana

Centro de htegrack}n Ciudadana ­

Núnero 0 2
Farticipaciónpafticlpación y

procesos de
CK} construido (Ftedjo el

formaciónciudadana
partk=ipación

parapente vereda Fonquetá y LaBalsa) Gudadana/ S

() Bcenarkx5 de participack}nciudadanaconperspectivadegénero,etnia,pobk]ck)nalyterrítoralenfunck)namento(Cbns¢asdeFarücipack5nGudadana)

NürTero 0 2
FarticipaciónGudadana

Estrategñ de prorTmión ydivulgack5ndeinfornBción dirúk]aabcorrunk]ad(F]andeprormcónypublbk]ad,fomLibcióneirrpk3nentacióndelplandeconunicación)

Nínero ND 1

F"cipaciónCiudadana/ük=inadeFtensayconunk;ack)nes

(.)"servaclón 1 : Este indicador estará desagregado por ssttores, veredas, género y grupos Fxmbck)nak£ (niñez y adok}scencia, juventud, personas
mp/ores, etnés, dwersidad de género,  pobbck)n caiTpesina, smiack5n y condk:k)nes sociak!s: dBcapack)ad, vbtimis y despkEamento forzado, entre

Otras)

r)Observaclón 2: La Columa I\eta F)an, corresponde a b cffra que se realkará durante el cuatrénk)

Sector 8uen Gobierno. Fortalecim iento lnstitucjonal
*  ,`      :ry­.l,iJ`,

````\

pTodqcto #
\,H

#/7­Fffiy  :T    J #ÑPÑV_ ' ­ H58#  ,';`(=h+`       #;ly,9f,,/=",   „
' "aBase a (1Meta hdicador                                       " Lin®aBasea (­)Meta Socb !,,!,   '",!comJ'e"

34, msa"ollo

hdice de gobiernoabierto(K3A)enel niveldeimpémntacióndelNE"(hmebEstándardeControllnterno)

Ibrcenta¢ 89% 92%
Sistema de gestión de calidad conmanteniriento

Núnero 1 1 S. General

hdice de gobierno

fbrcentaje 90% 95%

(*)F]an de Bienestar de los servk]orespúblicosfori"bdoeimplemntado.ODtimizaciónvadecuaciónd

Fbrcentaje ND 100 S. General

ln'egral,Ópt,molnstitucional abierto (K3A) enAtenciónFtesencial alOudadano.
|Optimización y adecuación del recursohumanoyfinanciero)

rérrarrientas inforímtivas de atenck}n al

Núnero ND 4

S. &nerav
ciudadano diseñadas e irrplemntadas Farticipacón

(Ley 1712 de 2014 ­Decreto 103 de 2015) Qudadana

hdbe de gobiernoabierto(Km)enGestiónDocunental.
Ft}rcentaje 21% 50%

F]an de miorariento archivético ("A)for"ladoeinpk2mntado
Núriero ND 1 S.  General

Esiiidios de factibilklad técnica, económica,financierayantiiental(F+eiriversión)para

NúrTero 1 1

S. &neral /

la construcción del archivo general"nicipal SOP

(.)Observación 1 : Este indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos pobbconales (niñez y adolescenc@, juventud, personas nayores,
etnias, dMersidad de género,   población carTpesina, shuación y condiciones socales: discapacidad, vbtinEs y desphzamiento forzado, entre otras)

r)Observación 2: La Colunma Meta m]n, corresponde a b cffra que se realÉará durante el cuatrienio

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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35. Conectividad

brcentajedepoblaciónconaccesoainternet

Porcentaje 15% 30%

Servicio de conectividad disponible Fbrcentaje N.D 95 TKS

(.)Zonas acceso gratufto a internet nívelruralyurbanoimplennentadas(1,CercadePiedra2.Fonqueta3.Tquiza4.

Núnnero 0 11

T'CS/Fartk:ipack}nCiudadana

o  innovación Fagua 5.  Bojaca 6. Sarmría 7 La Balsa

para ®1
8.  Yerbabuena 9.  Fusca  10. Zona

ciudadanodlgital Centro 1 1 .  Mercedes Ca[ahorra)

Infraestructura tecnokígica del i"nicipk)ndernzada
brcentaje 15 30 TICS

Proyectos en ciencia, tecnologia einnovack5ngestionadosanteentk]adesnacbnalesy/odepartanentales

Nunnero 0 2 TICS

36. usO y

Program "aulas núwes" zona rural yurbanaimplenrentada
Nuncro 0 1 TICS/Educación

Espacios en linea desarrollados para lapaíticipacón,yelaccesoeinteracción

Nurmro 2 5

T[CS/S.

de la comink]ad ( 7­pági.na `^eb 2­ General/Ofk:hadeParticipack5n

aplicativo móvil 3­ventanilla única

virtual, 4­plataforma google 5­

apropiación do sistemas de PQRD para dispositivos Ciudadana

las TIC paracontril)uira lacalidaddovlda y móviles y la vÑb )

Feria Nacional de Emprendimento y

Núncro 0 4

"CS/Cxk}ina deFarticipack5n

partlcipación d® Fortalecimento de k]s "C ( recno/og/a
Ciudadana/Ate

ICB ciudadanoe Intormación Comunicaciones ) paraprom)vereltalentodúital.Real2ada
ncün alciudadano

Estrategia de gobierno en líneairTpleimntada(rí.cpa/asem.ci.o, Ú.cparagobiernoabierto,ticparalagestión,seguridadyprivacideddelainformación)

brcentaje 0 1
TICS/S.General

(.)Obsorvaclón 1 : Este indk:ador estará desagregado por sectores , veredas , género y grupos poblacionales (niñez y adolescencia, juventud, personas
rmyores, etnias, diversk]ad de género,   población campesina, sftuación y condk:iones sociales: discapacidad, vk>timas y desplazaniento forzado, entre otras)

r)Ob8®rvaclón 2: La Colurma Meta Flan, corresponde a La cffra qiie se realizará durante el cuatrk=nk}

Buen Gobierno. Hacienda Pública
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37. rbcionda
Aunrentar los

Mk)nes 1 37,446 194,512

Estatuto tributario actualkado NürTero 1 1 S. LÉcénda

Btrategia para el nrejoraniento ym)dern2acióndelrecaudo,elcontrol delaelusión,Iaevasión,ylaracionalizacióndelostrárrftes

NlrTero 1 1

S. liacienda/
Pública lmpk2merihda  (COMPONENTE 1.

mod®rna
llgresos Modernización de los sistemas de

sostoniblo y
Orrentes en información y diversificación de los Flaneación/

particlpativa
36,7% medios de pago. COMPONENT.E 2.Implementacióndeprocesosdecontroldeevasiónyelusión.COMPONENTE3.GeneracióndeCulturaTributaria.COMPONENTE4.Sostenibilidaddelacalidaddelainformacióncontable) TK)'S

r)Obsorvación 2: La Columa Nbta Han, corresponde a b cffra que se reaüzará durante el cuatrienio

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concejomunicipalchia.gov.co
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Buen Gobierno. Planificación Sostenible
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38.

Sistemas de

Núnero 5 5

Sisterm de seguiniento al FDM ÍP/andeDesarrolloMunicipal)er\funcionarriento

Núnero 1 1 DAF„K)'S

F+ograma de apoyo a k)s procesos deconsuftayconcertaciónparala

Núrrero 1 1 DAP

inforimción que plamicación y el ordenariento

generan termorial inpk3nentado (CTP­Conse/.o

transparencia en Territorial de planeación . Conse.y.

Ia  planfficación consuftivo, Conité de lntegración

del terrítorioirTplenentados Regional, etc.)

Ftoyectos radbados y viabil2adosaribelaEN(EntidadNacional),ED(EntidadDepartamental)yotios

Nún'ero 1 4 DAP

Sisterms de lnform]ción GeográfjcairrplerrentadoyenrrBnteniriento
Nunero 1 1 mFm'S

mdk3ador de
Núrrero 0 1

Encuestas Mimpropósito (Urbana,Rural/SectoresE±onómcos/OcupaciónyBesenpleo/hogares)Füalizadas

Nunero 1 4

m pyD. Económco/Fartk>ipaciónGudadana

Flan estadbtico terrílorial (PET)
Nur"'ro 1 1 DAP

PlanificaciónSostenible
calidad de vida implerrentado y en nrantenimiento

Base de datos del SKSBEN 111actuamzada
NurTero 1 1 DAP

Nueva rmtodologá de e_stratfficaciónsocioeconórricamplermntadayenaplicación

Nurrero 0 1 DAP

PorT (Plan deOrdenamiento

Fbrcentaj
4.2 7

(")Acto adrrinistratívo de adopcióndebrevjsiónyajustesalRandeOrdenarrientoTerrftorialÍP07­/­(Evidencia:docurientoycartografñ)concluido.

Núnero 0 1 DAP

(*")Actos adm­nistrativos adoptadosparainplenentarinstruímntosdefinanciaciónygestióndelsuelo

Núrrero 2 3 DAP
Territorial)irrplermntado e previstos en el Flan de OrdenamentoTerrítorial(FDl)(1.Husvalé,2.FlanesFarciales,3.Legalizacióndeasentamentos)

Ftoyectos estratégicos del Han deOrdenamentoTermorial(FDT)iniciados.

Nurnero 0 3 DAP

Licenckas aprobadas con procesos decontrolurbanístico
Número 0 700 mp

(.)Observaclón  1: Este indicador estará desagregado por sectores, veredas, género y grupos pobbck)nales (niñez y adolescencia, juventud, personas
nt]yores, etnias díversidad de género,   población campesina, sítuación y condiciones socbles : discapack]ad, vk}tirnas y despbzarriento forzado, entre

Otras)

r.)Observaclón 2: La Columna M5ta f]an, corresponde a b cffra que se realizará durante el cuatríenio

(­) Observac lón 3: Corresponde a los indicadores que dan currplirriento a la sentencia del rio Bogotá en coherencia con a circu ar 003 de la
Procuradurb General de la Nación

Articulo 27. Proyectos prioritarios

Creación del Observatorio de convivencia y seguridad, el cual permitirá al Municipio contar

con infórmación permanente y actualizada para la toma de decisiones de política pública y

realizar el monitoreo y evaluación de sus impactos.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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Formulación del Plan  lntegral de Convivencia y Seguridad Ciudadana, con el fin de contar
con  un  instrumento de planeación estratégica que oriente las acciones frente a los temas
de violencia e inseguridad que afectan a la ciudadanía.

Modernización de la infraestructura de seguridad a través del control de mando unificado.

Desarrollo  de  Consejos  de  Participación  Ciudadana,  que  le  permitan  a  la Administración

Municipal  estar  en  contacto  con  la  comunidad  y  monitorear  los  resultados  del  Plan  de

Gobierno,

lmplementación de la política pública del Presupuesto Participativo ­ PP, que contribuirá a

la  aplicación  de  instrumentos  de  consolidación  democrática  y  permitirá  a  los  habitantes

incidir en la toma de decisiones del presupuesto público.

Actualización   del    Estatuto   Tributario,    contribuirá   al   fortalecimiento   de   las   finanzas

municibales y al lncremento de la capacidad financiera del Municipio.

Monitoreo y evaluación del Plan de Desarrollo, de programas y políticas públicas, con el fin

de evaluar la pertinencia de las diferentes acciones implementadas y sus impactos.

lmplementación  de  instrumentos  de  gestión  del  Plan  de  Ordenamiento  Territorial­  POT,

con el fin de viabilizar las diferentes actuaciones urbanísticas en el territorio.

Legalización  de  asentamientos  como  herramienta  que  permita  el  mejoramiento  de  las

condiciones de vida de los habitantes del Municipio, especialmente del área rural.

CApiTULO VI

Dimensión Cinco

Dimensión Paz y Posconflicto

Artículo 28. Descripción y estrategias

Descripción.  Ante  la  posibilidad  de  la  firma  de  un  acuerdo  de  paz,  es  indispensable

pensar en cada uno de los ejercicios de planeación en prospectiva de una nueva sociedad
por   construir,   donde   la   paz   y   los   valores   democráticos   sean   el   referente   para   la
convivencia y el desarrollo de Chía.

La  dimensión   de   Paz  y   posconflicto   será   responsabilidad   de  toda   la   administración
municipal.

El   camino   hacia   un   mejor   pais   está   condicionado   por   el   logro   de   sinergias   y   la
colaboración entre los diferentes niveles de gobierno.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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Garantizar los  derechos de  las  personas  a través  de  programas  integrales diferenciales.
Desde esta perspectiva se pretende superar enfoques exclusivamente sectoriales que no
cubren   la  totalidad   del  espectro  de   problemáticas  de   los   habitantes,   no   permiten   la
optimización de la inversión social y no consideran la diversidad poblacional.

Promover escenarios de participación y fortalecimiento de  la democracia.  Esta estrategia
constituye  una  forma  de  lucha  contra  la  corrupción  y  la  insatisfacción  ciudadana  por  la
toma d.e decisiones no conceriadas o en contravía del interés general.

Promover  escenarios  para  la  solución  pacifica  de  diferencias  y  conflictos,  así  como  el
debate  informado  y  respetuoso  de  ideas  y  posturas.    Aprender  a  ser  más  tolerantes  y
respetuosos de  la diferencia es parte de un  proceso  largo que debe inculcarse en  niños,
adolescentes, jóvenes y adultos.

Promover    un    desarrollo    económico    equilibrado,    ambientalmente    responsable,    con
oportunidades  para todos y que  permita  cerrar brechas sociales.  Se deben  potenciar las
capacidades y habilidades de las personas, así como su vinculación a diferentes iniciativas
empresariales.

Mejorar la calidad educativa y las capacidades analíticas y críticas de niños y jóvenes.   La
educación es un pilar fundamental para la transformación social.

Fortalecer las iniciativas culturales y el acceso a espacios de recreación, cultura y deporte,
es decir a espacios que contribuyan a una formación integral del ser humano.

Anicular el  nivel  local con  los  niveles  regional y nacional.    El  camino  hacia  un  mejor país
está cQndicionado por el logro de sinergias y la colaboración entre los diferentes niveles de

gobier.no.

Artículo 29. Objetivo: Aportar a la construcción de una Colombia en paz en el marco del

posconflicto y la necesidad de proyectar el país hacia un futuro sostenible, que aproveche
todo su potencial social,  económico y cultural, y que garantice los diferentes derechos de
sus habitantes.

`Artículo  30.  Programas  estratégicos:  Por tratarse  de  un  pilar  transversal  al  Plan  de

Desarrollo,  Ios  programas que  más  contribuyen  a  la  paz y  la  construcción  de  país en  el
escenario del posconflicto son:

­     Educación para la paz con calidad e igualdad.

­     Familia incluyente que sí marca la diferencia.

­     Desarrollo competitivo y sostenible.

­     Chia segura y conviviendo pacificamente.

­Chía con acceso a la Justicia. Casas de Justicia lncluyentes.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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CAPITULO VII

Coordinación del Plan de Desarrollo

Articulo 31. Coordinación lnstitucional

El  logro de los objetivos  planteados en el  presente  Plan,  estará  sujeto a  las acciones de
éoordinación  y  ejecución  adecuada  por  pane  de  ias  Secretarías  de  ia  Administración
Central y de  las Entidades Descentralizadas,  así como de  la apropiación oporiuna de los
recursos y la articulación de los procesos de apoyo en coherencia con los planteamientos
definidos en  los  instrumentos de  planificación,  Plan  lndicativo,  de acción,  operativo anual
de inversiones etc.

Para efectos de la vinculación de los programas y acciones del Plan de Desarrollo con los
demás  niveles de planeación  se  recurrirá  a  instancias,  mecanismos e  instrumentos tales
Como:

­     Participación  y  liderazgo  de  mesas  de  trabajo  y  comisiones  para  la  atención  de

.problemáticas de escala regional.

­     Participación en esquemas asociativos territoriales.

­     Participación  activa  en  la  formulación  de  planes,  directrices  y  políticas  sectoriales

de escala regional,

­     Articulación   con   los  sistemas  de   información   social,   económica  y  territorial   de

escala departamental y nacional.

­     Gestión  de  recursos  departamentales  y  nacionales  para  el  cofinanciamiento  de

proyectos.

­     Diálogo permanente con el resguardo indígena.

­     Articulación con  los Planes de Desarrollo Nacional "Todos por un  Nuevo País" (Ley

1753 de 2015), Departamental "Unidos Podemos Más" (Ordenanza 006 de 2016).

Articulación   con   el   Plan   de   acción   cuatrienal   2016­2019   de   la   Corporación
Autónoma Regional CAR.

Dentro  de  los  asuntos  priorizados  en  este  plan  de  desarrollo,  dado  su  alcance  regional
están:

Estructura ecológica principal.

Infraestructura de servicios públicos (Acceso a agua potable, tratamiento de aguas
servidas y recuperación de los ríos Bogotá y Frio).

Movilidad.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co

EZZ E=



CONCEJO MUNICIPAL
DE CHÍA

co"Gomdoprogreso§8Üeúff#aaalimentaria.

el3

Artículo  32.   Seguimiento  de  los  resultados  y  monitoreo  al   Plan  de  Desarrollo
Municipal

El   seguimiento   es   una   función   continua   que   posibilita   la   recolección   organizada   y
sistematizada  de  los  indicadores  del  Plan  en  cumplimiento  de  la  Ley  131  de  1994,  para

proporcionar en  primer lugar,  información  sobre el  avance y logro de objetivos,  así como
los  recursos  ejecutados,  por tanto,  es  un  componente  del  ciclo  de  gestión  que  permite
contar con  informes institucionales oportunos y documentos de análisis financieros de los
recursós invertidos para la toma de decisiones.

En segundo lugar,  el seguimiento al Plan de Desarrollo,  estará a cargo del  Departamento
Administrativo de Planeación en  la  Dirección de Planificación del  Desarrollo y se realizará
en  coherencia  con   los  procedimientos  establecidos  en  el  Sistema  de  Seguimiento  a
Resultados  de  Gobierno,  asignando  roles  y funciones  a  los  responsables  de  cumplir las
metas  establecidas  y  mediante  la  recolección  sistemática  de  los  datos  reportados  en  la
herramienta   sistemática   "Sitesigo",   que   captura   la   información   alcanzada   por   cada
Secretaría  y/o  Entidad   descentralizada  en  cumplimiento  a   las  metas  y/o  indicadores
cualitativos   o   cuantitativos   señalados   en   el   Plan,   1o   cual   permitirá   medir   los   logros
alcanzados, analizar los resultados, además de ser el instrumento de gestión, rendición de
cuentas a los ciudadanos y a las autoridades sobre la gestión desarrollada.

Estrategias:

­     Establecer alianzas y  convenios  con  universidades y otras  organizaciones,  con  el

fin  de  generar  información  que  aporte  a  la  medición  del  impacto  de  las  políticas

públicas y del Plan de Desarrollo.

­     Ampliar gradualmente el  alcance  del  monitoreo y evaluación  a  los  programas  del

Plan, para la toma de decisiones estratégicas.

­     Ariicular en lo pertinente el sistema de monitoreo SITESIGO con los observatorios y

sistemas   de   información   socio­económica   y  territorial   del   Municipio,   así   como

promover la disposición de  información  oportuna  para el ciudadano  respecto a  los
avances y dificultades en la ejecución del Plan de Desarrollo.

­     Fortalecer las capacidades técnicas de la Dirección de planificación del Desarrollo a

través  de  procesos  de  formación  y  actualización  permanente  e  intercambio  de
experiencias con otras entidades.

La  Oficina  de  Control   lnterno  en  ejercicio  de  sus  funciones  legales  y  reglamentarias
realizara  las  correspondientes  auditorías  a  los  procesos  que  adelanten  las  diferentes
secretarias    y    dependencias    de    la    administración    municipal    para    la    ejecución    y

cumplimiento de  las metas del  Plan de Desarrollo Municipal "Si...marcamos la diferencia"
durante   la   vigencia   2016­2019,   enfocada   principalmente   en   el   aquellas   metas   que
involucren recursos del Sistema General de Panicipaciones.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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Plan Plurianual de lnversiones

CAPITUL0 Vlll

Financiamiento del Plan

Articulo 33. Plan Plurianual de lnversiones

Adóptese  el  Plan  Plurianual  de  inversiones  y  sus  fuentes  de  financiación.  EI  Plan  de
Desarrollo 2016 ­2019 "SÍ...  Marcamos  la diferencia,  busca fortalecer las  inversiones de
carácter social,  para  brindar garantía de derechos a  niños,  niñas, jóvenes,  adolescentes,
adultos  y  adultos   mayores   que   permitan   mejorar  la   implementación   de   las   políticas

públicas municipales contempladas en las dimensiones del presente acuerdo.

Dentro  del  proceso  de  elaboración  del  Plan  de  Desarrollo,   Ia  identificación  racional  y
objetiva de los  recursos financieros con que contará  la Administración durante el periodo
de gobierno para lograr sus objetivos estratégicos, es una de las piezas claves del proceso
de  gestión  y  de  planificación,  es  decir  la  planeación  y  administración  de  las  finanzas
municipales para el logro del equilibrio entre los ingresos y los gastos públicos.

La  Administración  Municipal  proyecta  destinar  para  la  ejecución  del  Plan  de  Desarrollo

2016  ­2019  por concepto  de  inversión  recursos  por  la  suma  de  un  billón  veintiún  mil
veintidós    millones    quinientos    cuarenla    mil    seiscientos    veinticinco    pesos
(S1.021.022.540.625),  manteniendo  durante  el  periodo  la  tendencia  creciente  de  este
agregado.  Este  Plan  Plurianual  de  lnversiones  será financiado  con  Recursos  Ordinarios

(provenientes  del  Plan  Financiero)  por  la  suma  de  $618.050  millones  y  Recursos  no
Ordinarios por la suma de $402.972 millones, así:

Fuentes de financiación ordinarias
11111111111111111111111111111111­

J=IJalJ,JII}1(,1=I®l'Ia,±l,I® TOTAL
ORIGEN  RECURSC)S

ml6 m'7 2018 2019 1IJ±Tl=lJllll®

Recursos prop­ios ­ Libre lnversión ó8.952, I 1 EfRJm,fy? 56.0ü,86 6a.24ó43 242.,77

Rec Propios Ppto Pdicipcrtivo ­ 1 .230,26 6.747,14 7.134,41 1S.1ó2

Tmhsler€rt¢it]s na€iortql€s 5¿.é21,é, 1,.771,70 5'.272,0¿ 52.elo22 2'0."
EducQción 3fJ%fl7 .ÍÁ 30.906,35 31.833,54 32.788,55 '25.90ó

SQlud vfj .f yr3 ]8 12.368,68 12.739,74 13.12] ,94 58.160

Propóstp gerfflal 3.754,20 3.866,a3 3.982,83 4.102,32 '5.706

Agua Pótable 2.560,04 2.ó36,a4 2.7'5,94 2JCJ7 Aí2 10.710

Cm®= Destína€iéh Especffica W.35a.4, 18.454,45 19.Oé7,1é 1 ?.545,77 4.4ü
Recursos del crédlo ­ 20.000,00 35.000,00 ­ 55.000

TOTAL 1é2.,32 14?.]84 148.147 ]S7.7®7 ¿1e.050

Z/í

La Administración  Central  estima  realizar  inversiones  para  el  Plan  de  Desarrollo  2016 ­

E?níaghcf:rno,re:::s:as f::aLnac¡addeosscEis¿#EnNt:83rdin,Értaso8eHb¿daffl,:nt6¿uASÉfÉCNafÁs ;nNeJESE         ®
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($618.049.852.114).  Lo que  redunda en  un  importante  repunte de la  inversión,  ya que se
cuenta   con   la   financiación   de   recursos   propios   de   libre   inversión   y  de   destinación
especifica,  a  la vez otros recursos con destinación específica como 1o son transferencias
SGP,   plusvalía,   Recursos   de   Capital   (recursos   del   balance   y   del   Crédito)   fondos
especiales y los establecimientos públicos como el lDUvl etc.

En  los estimativos del  plan financiero se  han  incluido  las  rentas tradicionales de acuerdo
con las proyecciones preparadas por la Secretaría de Hacienda,  incluyendo además para
el  año  2016  Ios  recursos  que  se  incorporaran  del  superávit  2015,  y  la  estimación  de
recursos  del  crédito  para  los  años  2017  y  2018  por  la  suma  de  $55.000  millones,  los
cuales deberán ser autorizados previamente por el Concejo Municipal.

EI   Municipio   plantea   la   utilización   de   este   instrumento   de  financiación   para   adquirir
aquellos recursos que le son estrictamente necesarios en cumplimiento de las metas del
Plan de Desarrollo.

En  la distribución  de estos  recursos  para el año 2016 se  invertirán  $162.932  millones en
�2017  $149.184  millones,  en  2018  $168.147  millones,  y  en  2019  $137.787  millones,  se

evidencia un decrecimiento en la inversión,  lo anterior se debe a que para el año 2016 se
�incrementó la inversión por la adición de $39.754 millones de superávit, a la vez  si bien es

cieho  aumentan  en  el  cuatrienio  los  ingresos  corrientes  de  libre  destinación,  también
aumentan los gastos de funcionamiento para el año 2017 a 2019 y el servicio dela deuda
aumenta  a  pariir del  año 2017  por que  se empieza  a  cancelar el  crédito  adquirido en  el
2015 y los créditos proyectados para el 2017 y 2018, Io que tiene un efecto en los recursos
de  libre inversión,  pero que se ve compensada con  la  inversión  proyectada con  recursos
del crédito.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188
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17. E]lEN 0013IEmD . mN]\rAclor\r TECT\X)LOGICA 7.10,.459 ] 6.".4S9 01 0
1

200.000             1

Frogram8

5.080.309 4.eeo.3o® 200.00035,Cbnecwldad o innovación para el ciudadano digftal

36. Uso y apropiacün d® "3 para contnbuir a la caüdad de vida

2.024.150
2.024.150

y partk>bacbn de tos ciudadanos

1 e. E]1al ocX]Emo ­l+AclEnl]A p`:ELlcA 5.48G.090 1 I11
5.".Om 10 0 [ 0

F+Ogm­
5.".Oeo 5.4e8.ooo37. mcbnda F`1blica rTDdoma,  9o9tenüe y partk:4}Bth/a

1®. ELEN ooBlmo ­ plANFlcAclcN "TENEL.E 5.®51.791 1 5.me33 10 1
47.1ü

1 0

Ftogrant8
5.«1.7®1 5._.a30 47.158

TOTAL                                                                     ', ,^         ,,J',r\,,,\t,r,t.­.`:,,,\.  } ""`,'  ^+,n  ,',    ),<    n1.021.®22.5.1
1

25e.139.3oe |       172. 527. 86­ 1 187.382.680 1
402.972.6eg

Fuente:  Dirección  de  Planificación  del  Descirrollo

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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C°"Ü'eriffá°ffliffufiáffi"J"át?Dimensiones,Ejesyprogramas

'\­­.:It­c­­€.¥ `"1

J=0

1.  EDUCACÓN
!¡:::c::ucación de caudsd, msrc amos la                     4. o1.143             5.674.e7425.41770,153.15930.S0411.379.3C371.e621,4e6.415«.4771.o¢1.o.e19,7939.552.30059.3624.707.7eo32.500118.00025.SOO200.00014.8035.412.5011.7502.300.72318.ZO¢970.00096.1471.432.5eo.9231.el4.8oo.6001.410,100.39.31.6ee.74478.8e74.942.14922.31e1.02e.eeo9.344154.75171.1§22.027.00021.5225.000.00055.8771.536.07670.000124.000.000mlge226.74o6.Oe4753.47816.800135.32078.6005€.S44.902.2o72,elo.ooo34.3e75.134.54750.000452.40074.01§3.313.489::L::30.3091.060.0009A53®70.00035.ooo1.45o.oeo,",2L.o2o.­ 4.6ee.oog44.754.33011.720.7441.531.0081.072.721 e.994.2ee41.793.§9212.072.3e71.576.9381.10§.3e5 21.35®.312198.828.49851.011.®785.76®.2235,e®7.611

2. Con acceso y permaneducación.marcamoslaedn£:e::¡':                          42.

2. "uD

3. Todos Aoeouradados en salud, Sl                                    1®.

�.  Conduote8  8aludsble8 menog enfermedad                    1.

5. Admin©Oacbón  Fortalerosulladoscd mejore8                             2.

LIJLZ 3. DESARROLLOSOCuu_ 6.  Familia lncluyonte queüferenc¡a 8i maíca l.                                    7.
15.023.180 10.030.100 42.226.373

0J
4. CULTUIU

7. Fomento ailbtico y cu ltu,al.                                                       8. 5.015.116 5.350.773 24.129.041

J0 e. Prote¢chln y salvagiiacu",alrdk) del p®timonlo
120.000 1 22.000 402."

OÉOÉ<
9. Diversidad y diálooo culq,a'

1               220.Ou
250.000 69S.S00

ODuJa­

5. DEPORTE

10.Con deporto tormativoaRoÍendimlento.Slmai.c competi6vo y doamoSladíft!roncia                     14.
10.807.8262.3„474070.000 6.0ü.9232.546885729.000 37.104.0549.1e7.e323.1e7.2o4

11. Con recreación, actlaprovechamk!ntodeltleh)Diferenciavidad flBica,mpolibTe, hbTcamos                  2.

e. DE­oLLo 12. Desarro»o Competiü/o y Sostenlbb

ECONOMCO 13. Desarrouo AoropecuPioduc6vasSosteniblesar¡o en cadenas                           i.
5e.371.5oo1.e90.05931.450.00011.5e5.6" 1 .338.7051.780.0001.5002eo11,4m.3ee 61.13e.012e.431.78235.226.96067.311.191

7. Tuflsho 14. Compe"dad TurB l]ca                                                                1.

J< 8. lNFFtAESTFtucTUFtALCX=AL

15. hffaeooLictura Fbica

16. Vús 12.

00
i 7.  Equipamiento y E®pacio púbuco                                      3. 1e.¢20.ooo 1o.4eo.ooo 35.eo1.o16

J>
9. mvIUDAD

18. Movüdad oroanizada . d¡námica y eooura                       1. 1.056.e80 1 ,085.730 4.4e3.9o8

.J<Z
19   Educeción paTa la m ovüdad 1 65.584 177.175 1.13e.e54

00
10. DESAmoLLOURBANOYVl\/lEllDA

20. Mvienda Social con Camad dk2 Vida                                3. 10.050.000 2.040.000 17.9ee.152

LJJ0: 21.  Eepaclo PúbBco cula.laOente rai y simbol¡co para                      0.
S.200.000 5.000.000 24.421.5Z2

N 22. Pbniflcando e] desaparaelflituro rropo de nue®0o 8Uelo                  4.
1.6S8.09542.550.000189.748 1 .75o.6oe1.000.000200.330 9.eoo.e54167.e20.ooo7e2.014

11. DESARlmLLOFtEGK)N"
23.  Reg¡Ón Sostenible

LLl

12.  MEDIO Am)lENTE

24.  Manejo Am bier`tal.

¡Í

25. Adaptación al Cambia Cxmático. 618.®21107.1938.607.149 831.541172.13111.662.1e4 2.8eg.9o3611.4449o.2e2.81§

26. Educación Ambienta 1

13. ACUA POTABLE Y
27.  ProtooJendo y cuidanmarcamosladiferencia. do el agua,                                     13.

® SANEAMENTO BÁSIOO 2e. Marquemos la difereambientoncia salvando el                               i.
1o.e4e.ooo5.001.111".06e 3.59§.0005.351.29e517.953 1e.o51.2o71e.411.3231.504.421

J<
14. BUEN G0BIERNO ­

29. Chla, 8eoura y convMendo pac ñcam onte                  2.

30. Chb con acceso s lahc"yento­ Justicia ­Justlcia

SEGUFÜDAD YcoNVNENcn 31. Gcstión de riesgo deresponeobüidaddetodo8 desasoe8 ,                                  3. 3.5e4." 3.731.414 13.".203

Z90
32. Pobhción Vtct]ma de1  Canflicto 70.620 75.50® 317.183

Jr­Lu, 16. BLIEN O0B[ERNO ­G0BIERNOP­lpATIVO
33.  Marcando la diferencparticpscióncludadana m  con Formeción y                       2.

1.207.600 1 .370,200 6.030.800

Z0 16. BUEN GO"ERNO ­FolnALEaMENTolNSTTTUCIONAL
34.Desarrooo htegral. Ó pt]mo hstitucional 792.000 52§.000 2.a69.ooo

u1­I
17. EUEN GOBIEF"O ­

35. ConectMdad e innovciudadanodigital ación  para el                                      i.
1.320.000 1.170,000 5.080.309

0aL lNNOVACIÓNTECNOLÓGICA 36. Uso y apropiación delacalidadde`rid3yparoc TK;  para conúbuir aipaciónd®lo8

451 .697 443.000 2.OZ4.150'i
18. BUEN GOBIERNO ­HAclENDApÚBLKm

ciudadano837.Hacienda Püblica mparGcipativa

odema, sosteniblo y                      2.
1 .000,4301.®2e.735 1 .000.000,.088.69§ 5.4ee.0905.e51.791

10. BUEN COBIERNO ­PLJ"lFICACIÓNSOSTENIBLE
38. Planmcaclón Sostenible

170.669.283|   360.108.®5® 319.071.®29 165.172.009 1.021.022.541

Fuente:  Dirección  de  Planificación  del  Desarrollo

t(9

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concejomunicipalchia.gov.co
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C°"CO'ew°H8%i8°ncáffigfiígdy por primera vez se  ha  provisto  una  partida giobai  para este periodo de

gobierno por la suma de $15.162  millones,  para ser priorizados por la comunidad  a pariir�del año 2016 en el proceso de presupuesto participativo, empezando su ejecución a partir

del año 2017,  Ia asignación por cada zona o sector se hará con los criterios de población,
�índice de calidad de vida y otros que tendrá  en cuenta el Departamento Administrativo de
Planeación       según   lo   previsto   en   el   Acuerdo   N°068   de   2014   y   sus    Decretos
Reglamentarios.

Fuentes no Ordinarias

EI   Plan   Plurianual  estima   la  financiación  de  proyectos  de   inversión  con   Fuentes   no
Ordinarias por un valor de $ 402.972 millones.

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail: contactenos@concej omunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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C°"CO"ijé°gijü°ecr°d:oe%%ódn°ío anterior mediante este esfuerzo compartido con fuentes no ordinarias la

Administración Municipal gestionará la cofinanciación del Plan de Desarrollo 2016­2019 de
la siguiente manera:

Recursos   por   Plusvalia   y   contribución   de  Valorización.   De   conformidad   con   lo
dispuesto  en   la  ley  388  de   1997  y  los  decretos  que  la   reglamentan,   las  decisiones
administrativas,  las  actuaciones  urbanisticas  del  Estado  y  las  obras  de  infraestructura
física contribuyen al  incremento en el valor de los inmuebles de su entorno y la  ley prevé
instrumentos  como   la   pahicipación   en   plusvalía   y   la  contribución   de  valorización.   EI

primero se cobra cuando el propietario realiza alguna acción con su inmueble y el segundo
en  el  momento  de  producirse  un  acto  administrativo,  cumpliendo  para  cada  instrumento
sus  requisitos de  Ley.  En  ambos  casos  se  pretende que  el  beneficio  privado  retorne en

parte al Municipio para su  redistribución más equitativa y el mejoramiento de las opciones
de desarrollo local.

La  valorización  en  el  Municipio  tiene  antecedentes  de  creación  y  actualización  con  los
siguientes acuerdos (Acuerdo N°9 de Julio 23 de  1967, y modificado por el Acuerdo N°12
de Septiembre 21  de 1967,   el Acuerdo N°7 de 1976, el Acuerdo N°8 de  1979, el Acuerdo
N°28 de  1977, Acuerdo N° de  1984, Acuerdo N° de  1985, Acuerdo N°9 de  1988, Acuerdo
N° de 1989 y Acuerdo N°9 de 1990 Acuerdos N°13 y 14 de 1996, Acuerdo N°22 de 1996 y
Acuerdo N°34 de 1996).

Se  financiarán  con  la  contribución  de  valorización  las  siguientes  obras:  construcción  de
andenes, espacio público y vías urbanas y rurales,

La  Administración  podrá  revisar el  tema  de  manera justa,  pahicipativa  y  comprometida,
oon el propósito de instrumentar de manera permanente estas fuentes de recursos.

Alianzas  Público  Privadas  (APP).  Con  el  fin  de  incentivar  la  pariicipación  del  Sector
Privado en el desarrollo de la infraestructura tanto productiva como social que requiere la
ciudad,  y  en  virtud  de  la  ley  1508  de  2012,  la  Administración  Municipal  incentivará  la
vinculación   de   capital   privado   para   la   unión   de   esfuerzos   entre   el   gobierno   y   los
empresarios y/o inversionistas privados, que impulsen, desarrollen y mantengan las obras

y proyectos que permitan  proveer y mantener a largo plazo infraestructura para todos los
sectores, y servicios adecuados y suficientes a toda la ciudadanía.

Cofinanciación y Cooperación lnternacional. Se emprenderán gestiones a través de la
Agencia  de  Cooperación  e  lnversión  para  la  identificación  y canalización  de  recursos de
cooperación    no    reembolsables    provenientes    de    los    organismos    de    cooperación
internacional.

Sistema   General   de   Regalias.   También   se   abordarán   estrategias   para   presentar
proyectos  que  apliquen  ante  el  Sistema  General  de  Regalías  aprovechando  la  nueva
normatividad que rige la materia.

Cofinanciación.  Se  buscará  obtener  recursos  del  Gobierno  Nacional  y  Departamental

p`ara proyectos de importancia estratégica contemplados en el Plan Nacional de Desarrollo
y  en  los  planes  de  las  Autoridades  Ambientales,  a  fin  de  complementar  los  recursos
disponibles en el actual Plan Financiero.

Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885Dirección: Carrera 9 N° 11­36

E­mail: contactenos@concejomunicipalchia.gov.co / Web: www.concej omunicipalchia.gov.co
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C°"ao'ew°%ffñ°á°e" ffé'##os. se revisará y estudiará venta de aigunos bienes muebles e inmuebles

que  sean   improductivos,   y  que  generen   una   impohante  fuente  de  recursos  para  el
Municipio.

Para  el  presente  plan  estos  recursos  de  acuerdo  a  su  destinación,  serán  ingresados  al

presupuesto   en   el   momento   en   que   su   gestión   se   considere   madura,   sin   crear
expectativas   o   sobrevalorar   las   proyecciones   de   ingresos   que   propicien   déficit,   al

presupuestar gastos.

Artículo 34. Estrategias financieras

Para  el  cumplimiento  de  las  metas  del  Plan  de  Desarrollo  "SÍ...Marcamos  la  diferencia
2016­2019,  la  administración,  requiere de  recursos económicos y financieros suficientes,

que permitan el adecuado manejo y destinación de los mismos, para lo cual se requiere de
estrategias  que  consoliden   los   principios  de  sostenibilidad  y  solidez  de   las  finanzas

públicas, que se desarrollaran a través de las siguientes estrategias:

Fortalecer, modernizar e implementar procesos de control a la evasión y elusión de
los   impuestos  que   permitan   la   reducción   de  estos   niveles,   haciendo   principal
énfasis en los impuestos que representan la mayor parte de los ingresos corrientes
del   Municipio,   como   son   el   impuesto   predial   y   de   industria   y   comercio,   la
Delineación.

Automatizar  las  herramientas  tecnológicas  que  permitan  el  mejoramiento  de  los
sistemas de  recaudo y  la  diversificación de  los  medios de  pagos,  para  hacer más
eficiente los canales de comunicación con los contribuyentes.  Dando continuidad al
sistema de recaudo que se viene utilizando mediante mecanismos electrónicos que
facilitan el pago de las obligaciones a los a través de pagos PSE, que optimizan el

proceso  de  registro  efectivo  y  oportuno  de  los  recaudos  en  las  cuentas  de  la
Tesorería Municipal.

Afianzar   los   procesos   de   cultura   tributaria   mediante   la   consolidación   de   una
campaña  integral  que  identifique  a  los  evasores  y  motive  a  los  contribuyentes
activos   y   futuros   a   aporiar   tributariamente   por   su   territorio,   se   desarrollarán

propuestas   pedagógicas   para   la   construcción   de   pactos   sociales,   políticos   y
económicos  entre   la  ciudadania  y  el   gobierno   local,   para   la  consolidación  de
Gobierno Participativo.

Modernizar e  intensificar la gestión  de  recaudo  mediante actividades tendientes  a
acelerar  la  recuperación  de  la  cartera  vigente,  tales  como  el  cobro  persuasivo  y
coactivo, la dinamización de los acuerdos de pago, el cruce de cuentas y bases de
datos  con  organismos  oficiales,  y  la  clasificación  de  la  cartera.  Para  el  caso  del
cobro coactivo,  Ia Administración establecerá políticas claras en torno al remate de
bienes  inmuebles  embargados,  que  permitan  la  recuperación  de  cartera  de  difícil
cobro.

Constituir convenios tanto con  Entidades del  Estado como con  Empresas Privadas
�que faciliten el cruce de información de los contribuyentes para fortalecer las áreas

de fiscalización, liquidación y cobro
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Construyendo progreso con equidad

­    ­Éermitir estrategias tributarias estructurales que garanticen  mejores  condiciones a

empresarios  y  habitantes  del  Municipio,  mediante  la  revisión  del  actual  Estatuto
Tributario.

­     Adoptar como política para  la consecución de recursos de crédito,  la conservación

de  la  instancia  de  contratación  autónoma  "Semáforo  Verde",  de  acuerdo  a  los
términos de la  Ley 358 de  1997 y su  Decreto  Reglamentario 696 de  1998.  Con el
objetivo de evitar que el Municipio incurra en la adopción de planes de desempeño,

planes  de  saneamiento  fiscal  y  financiero  o  de  intervención  económica,  por  la
pérdida de autonomía de gestión.

­     Elaborar un estudio de los bienes muebles e inmuebles, que signifiquen ineficiencia

en su tenencia, y permita un adecuado análisis de venta de bienes improductivos y

que generen una importante fuente de ingreso al Municipio

­     Dar  continuidad  al  estricto  control  de  los  gastos  de  funcionamiento,  mediante  el

seguimiento  a  los  gastos  de  personal  y  gastos  generales,  garantizando  así  una
eficiente asignación de los recursos.

­     .Optimizar el control y seguimiento a las fuentes de ingresos del Municipio.

­     Implementar el presupuesto participativo.

Plan Financiero y estado actual de las finanzas

Este   instrumento   de   planificación   y   gestión   financiera   de   la   Administración   Central
fundamentado en el diagnóstico de las finanzas del Municipio desde el  punto de vista de
las operaciones efectivas de caja, con el cual se realizará un análisis de la situación y las
expectativas  de  mediano  plazo  de  sus  finanzas  para  el  periodo  2016­2019,   para  su

proyección    se    tiene    en    cuenta    las    cifras    históricas    de    ejecución,    las    metas
macroeconómicas a  nivel nacional, variables de cada impuesto, tasa y contribución, y las
variables exógenas que inciden en el contexto financiero, lo cual permite prever una mayor
certeza en el comportamiento de las finanzas durante el periodo del presente gobierno.

AsÍ, el escenario plurianual que se presenta, constituye el marco dentro del cual se definen
las metas fiscales para el corto y el mediano plazo, cuyo objetivo primordial es determinar
la  sostenibilidad  fiscal  a  partir  del  análisis  de  las  diferentes  tendencias  de  los  ingresos,

gastos y ahorro operativo para inversión; contemplando facilitar el desarrollo de las metas
propuestas a través del Plan de Desarrollo, de conformidad con la capacidad financiera de
la Entidad y su correspondiente escenario de financiación.

Las   proyecciones   tanto   de   ingresos   como   de   gastos   obedecen   a   las   posibilidades
éfectivas    de    ingreso,    diferenciando    los    usos    posibles    ante    las    inflexibiiidades

presupuestales   por   las   destinaciones   especificas.   Que  junto   con   el   análisis   de   las
tendencias,  permiten  prever  con  un  alto  margen  de  ceheza  el  comporiamiento  de  las
finanzas, especialmente para que en el período de la actual Administración, se asegure la

planificación  de  la  gestión  operativa  y  administrativa,   así  como  la  asignación  de  los         É
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C°"S"We"dq@róiffrg8€°fíés8.g#ios para ia ejecución dei pian de desarrollo, además de dar cumplimiento

a  los  indicadores  de  Ley  que  la  Administración  está  obligada  a  controlar,  monitorear y
evaluar.

A continuación  se presenta el  Plan  Financiero del  Municipio de Chía,  del  cual se extraen
las   cifras   para   el   cuatrienio   2016   ­   2019,   elaborado   conforme   a   las   Ejecuciones
Presupuestales  diligenciadas  en  el  formato  del   DNP  con  el  cual  el   Municipio  reporia
anualmente  su  información  financiera  a  los  organismos  de  control;  junto  con  las  cifras
oficiales  del  Marco  Fiscal  de  Mediano  Plazo  (MFMP)  2016  ­  2025  Se  aclara  que  la
estructura  presentada  es  diferente  a  la  definida  en  el  Acuerdo  035  de  2005  ­Estatuto
Orgánico de  Presupuesto  del  Municipio­y en  el  Decreto  Nacional  111  de  1996,  para  los
conceptos  presupuestales.   Cabe  resaltar  que  las  proyecciones  de  ingresos  y  gastos
fueron suministradas  por las  dependencias que  liquidan  cada  uno de  los tributos,  y que
ejecutan los gastos de funcionamiento y las inversiones.
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En el Plan Financiero se observa que  para el cuatrienio 2016 ­2019 se esperan ingresos
del   orden   de   $886.583   millones,   los   cuales   provendrán   en   un   78.4°/o,   de   ingresos

corrientes  con   un  valor  de  $694.894   millones,   de   los  cuales  72.8   %  corresponde  a
ingresos  tributarios  como  lo  son  predial  industria  y  comercio,  delineación  sobretasa  y
otros,    el  27.2  %    a  ingresos  no  tributarios  de  los  cuales  el  $151.101   millones  son  las
transferencias  de  la  Nación,  el  11.2%  por  la  suma  de  $99.367  millones  corresponde  a
recursos de capital de  los cuales se destaca  la financiación  con  recursos del  crédito por
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financiará con  recursos del superávit de  la vigencia 2015  por valor $39.754,  el   7.0°/o  por
valor de $62.336 millones serán  aportados  por los fondos especiales  (seguridad,  cultura,
FOES.,, Gerontológico y el fondo local de salud el cual es el más representativo y asciende
a  la  suma  de     $  50.239  millones,     ya  que  contiene  los  recursos  del  S,G.P  régimen
subsidiado, Fosyga y  Etesa; y el   3.4 °/o  por la suma de $29.986 millones corresponden a
los ingresos de los establecimientos públicos (lMRD e lDUvl).

Para este cálculo se consideraron todos los conceptos de ingresos en razón a la función y
naturaleza de la Entidad.

Base para la Proyección de lngresos. La proyección de lngresos se realizó en conjunto
con las dependencias que liquidan los tributos más representativos, recopilando sus bases
de datos y proyectándolas con las variables aplicables a cada concepto de ingreso,
revisando de la misma manera la ejecución de cada uno durante el período 2007 ­2015.
Todo ello en cumplimiento de las recomendaciones técnicas y de ley formulada por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Público, de acuerdo a que las proyecciones deben
efectuarse de forma conservadora y prudente, con el fin de no generar expectativas en el

gasto.

Como base preliminar para las proyecciones, se tomaron las cifras contenidas en el Marco
Fiscal de Mediano Plazo 2016 ­2025, que en cumplimiento de 1o establecido en la Ley 819
de 20Q3 fue presentado en octubre de 2015 al Concejo Municipal a título informativo junto
con  el   Proyecto  de  Presupuesto  General  de  2016.   Las  cifras  que  contiene  el   Plan
Financiero    del    presente    Plan    de    Desarrollo,    han    sido    ajustadas    conforme    al
comportamiento de  los  ingresos a diciembre de 2015 y sean  ajustadas  las proyecciones
de  ingresos  y  gastos  para  esta  vigencia,  producto  del  análisis  periódico  que  realiza  la
Dirección Financiera adscrita a la Secretaría de Hacienda.

Presupuesto de lngresos

El comportamiento proyectado de los ingresos totales del Municipio para el periodo 2016 ­
2019 ascienden  a  la  suma  de  $886.583  millones,  destacándose que  un  78.4%  de estos
recursos provienen de los ingresos corrientes por la gestión que se va adelantar y ejecutar
con  los  recursos  propios,  y  para  las  vigencias  2017  y  2018  el  incremento  corresponde
entre otros factores al desembolso de los recursos de crédito que en su momento serán
tramitados ante la Corporación Concejo Municipal.
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Por su parte,  los ingresos del presupuesto municipal se componen de ingresos corrientes,
los  cuales  constituyen   recursos  que  obtiene  directamente  la  Adminjstración  de  forma
ordinaria y permanente en el desarrollo normal de las actividades.

Los  recursos  de  capital  que  son   recursos  extraordinarios  originados  en  operaciones
contables y financieras (de rendimientos financieros, del crédito, del balance, de reintegros
o  venta  de  activos),  y  los  ingresos  de  fondos  especiales  los  cuales  corresponden  a
ingresos definidos en la Ley o Acuerdo Municipal para la prestación de un servicio público
especifico,  así  como  los fondos sin  personería jurídica  creados  por Ley (fondo de salud,

gerontológico, cultura, FOES).

Ingresos Corrientes
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Los ingresos corrientes muestran  un comportamiento sostenible para el cuatrienio  1o que
le  permitirá al  Municipio  mantener indicadores  positivos de eficiencia fiscal,  aumentar los
ingresos    corrientes    de    libre    destinación,    obtener    mayor   capacidad    de    pago,    y
esencialmente garantizar mayores recursos para financiar los gastos de inversión que se
destinarán  a  la  ejecución  de  proyectos  contemplados  en  el  Plan  de  Desarrollo  2016  ­
2019...

Para el período 2016 ­2019 se estima un recaudo de los ingresos corrientes por valor de
$694.854  millones,  objetivo  que  será  alcanzado  mediante  la  gestión  que  adelantará  la
Administración  municipal  por sostener e  incrementar los  ingresos  propios  a  través  de  la
automatización de los procesos, el fortalecimiento de la cultura tributaria,  la habilitación de
los  pagos  on­line  y  la  implementación  de  la  página  web  para  los  trámites  tributarios  del
impuesto Predial Delineación, entre otros.

Las  fuentes  de  financiación  de  los  ingresos  corrientes  se  componen  de  los  ingresos
tributarios  y  los  No  tributarios,  dentro  de  estos  ingresos  existen  rentas  con  destinación
específica  que  por  Ley  o  Acuerdo fueron  establecidas,  sin  embargo,  el  Municipio  no  es
dependiente de las trasferencias de la Nación.

A continuación, se mostrarán las cifras esperadas de algunos de los principales conceptos
de ingreso para el cuatrienio 2016 ­2019.

a.   lmpuesto Predial

Los va.Iores proyectados por concepto de lmpuesto Predial  Unificado para el período 2016
­  2019   evidencian   que,   durante   el   cuatrienio   la   presente   administración   espera   un

recaudar la suma de $190.660 millones, con una variación promedio del 17.41 °/o anual.
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En  el  Marco  Fiscal  de  Mediano  Plazo  2016  ­  2025,  ajustado  con  las  ejecuciones  a
diciembre  de  2015,  y  las  nuevas  proyecciones  para  2016,  se  plantea  un  crecimiento
esperado   por   este   concepto   producto   del   mayor  valor  obteniendo   del   proceso   de
actualización  catastral  implementado en  el  año 2015,  y  los  incrementos que anualmente
autoriza  el   gobierno   Nacional  junto  con   los  esperados  producto  de   la   aplicación  de

procesos de conservación catastral a implementar.

b.  lmpuesto de lndustria y Comercio

Por  concepto  del  impuesto  de  industria  y  comercio  para  el  periodo  2016  ­  2019,   Ia

presente Administración  espera  un  recaudo  por  la  suma  de  $144.074  millones,  con  una
variación promedio del 8.04°/o anual.
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Para los cuatro años de la Administración se proyecta un recaudo aproximado por vigencia
del orden de $36.019 millones.

El  crecimiento  para  la  vigencia  2016  es  bastante  moderado  con  respecto  a  la  ejecución
2015,  por  cuanto  se  espera  sostener  el  registro  y  el  incremento  generado  por  nuevas
empresas que se instalaron en el Municipio, las cuales iniciaran a declarar a partir del año
2017.

c.   lmpuesto de Delineación

Por concepto del  impuesto de delineación y construcción  se  proyecta  para el  periodo de
2016 ­2019  un  recaudo acumulado por la suma de $102.054  millones,  con  una variación

promedio del 7.4% anual.
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El  recaudo esperado por concepto del  impuesto de delineación  urbana  para el cuatrienio
asciende a la suma de $102.054 millones, producto de los proyectos que se encuentran en
curso y los que se desarrollen acorde al Plan de Ordenamiento Territorial ­POT.

El  impuesto  de  delineación  urbana  es  liquidado  por  el  Departamento  Administrativo  de
Planeación y su recaudo es variable.

d.  Recursos del Sistema General de Participaciones y Fondo Local de Salud

Para  la  proyección  de  los  valores  a  recibir  por  concepto  de  SGP  Educación,  Salud,
Propósito General, Agua  Potable y Alimentación  Escolar,  se tienen en cuenta las  nuevas
disposiciones y porcentajes establecidos según  las normas vigentes,  por lo que se revisa
las asignaciones históricas y las vigentes a 2016, y se proyecta un incremento del  lpc, el

porcentaje de estos recursos dentro d  la inversión asciende al aproximadamente 36% del
total de la inversión.

e.  Recursos de Crédito

Como  respuesta  a  la  necesidad  de  controlar  el  manejo  adecuado  de  los  recursos  de
crédito de las entidades territoriales, el legislativo expidió las Leyes 358 de  1997 y 819 de
2003,  normas  que  enmarcan  los  mecanismos  idóneos  para  determinar  la  capacidad  de

pago  y  las  necesidades  de  crédito  individuales  y  reales,  con  el  objetivo  de  evitar  los       S
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C°"30'e"°g5ffigséñséeúd'ádñ+dientos,  sin  que eiio afecte su  operación y/o ei cumpiimiento de su  misión

institucional.

EI Municipio de Chía le ha dado un buen manejo a sus necesidades de crédito,  mediante
el  efectivo  cumplimiento de  pago,  de  manera  oporiuna,  de  sus  acreencias  con  el  sector
financiero,   contando  siempre   con   la   previa   negociación   de   las   mejores  condiciones
financieras. De este modo se estima la utilización de este instrumento de financiación para
adquirir  aquellos  recursos  que  son  estrictamente  necesarios,  en  cumplimiento  de  las
metas del Plan de Desarrollo.

�Para el  cuatrienio 2016 ­2019 se  podrán  presupuestar recursos de crédito del  orden de

$55.000   millones,   los  cuales  corresponderían  a  aprobaciones  por  pane  del  Concejo
Municipal  para desembolsos estimados durante las vigencias 2017 y 2018 con entidades
del sector financiero nacional.

Lineamientos para la estimación de gastos

En las proyecciones realizadas para los gastos del período de gobierno 2016 ­2019, son
concordantes  con  las  estimaciones  del  plan  financiero  y  consistente  con  las  metas  del
marco fiscal de mediano plazo.

lgualmente se plantearon por parte de la secretaria general la estimación de los gastos de
funcionamiento   los  cuales  están  dentro  de  los  límites  de   la   Ley  617  de  2000  y  en
cumplimiento de  lo establecido  por  la  Ley 819  de 2003,  busca  que  los  presupuestos de

gastos de las entidades públicas reflejen  las apropiaciones que realmente necesitan y se
van   a   ejecutar,   muy   especialmente   las   contenidas   en   el   Plan   de   Desarrollo,   la
administración   someterá   posteriormente   a   consideración   del   Concejo   Municipal   las�autorizaciones  para  hacer uso  de vigencias futuras  para  inversión  y funcionamiento que

sean necesarias para darle mejor dinamismo a la ejecución presupuestal,  para el nomal
funcionamiento   de   la   administración      y   poder  dar   cumplimiento   a   los   programas   y

proyectos del Plan de Desarrollo municipal.

La   utilización   de   las   vigencias   futuras,   permite,   entre   otros,   obtener   los   siguientes
beneficios:

­     Continuidad en  la prestación de los servicios,  en  la realización de las obras y/o

en la recepción de los bienes objeto de la contratación.

­     Disminución  de  los  costos  de  la  contratación  y  en  general  de  los  gastos  de

funcionamiento,  toda vez que de  los costos de contratación  se  reducen  a  una
sola vigencia,  lo que  propiciaría además  mejoras en  el  indicador de  la  Ley 617

­.      de2000.

­     Maximización de los beneficios a los habitantes ofreciéndole servicios oponunos

y de forma continua.

­     Ejecución  del  presupuesto  apropiado  en  cada  vigencia  de  una  manera  más

rápida y efectiva, de conformidad con la Ley 819 de 2003.
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=°J"eri.Pr°gre"f"iflñijíSíamiento   en   ios   indicadores   de   ejecución   presupuestal   de   todas   las

vigencias,    permitiendo    encaminar    los    esfuerzos    administrativos    a    liderar

proyectos, y no al desgastarse en los procesos de contratación.

­     Optimización de los procesos de planificación financiera.

Presupuesto de gastos

Las  proyecciones  de  los  gastos  de  funcionamiento  y  de  la  deuda  pública  dependen

principalmente de  las  posibilidades efectivas de  ingreso,  diferenciando  los  usos  posibles,
de  acuerdo  con  la  destinación  especifica  que  éstos  puedan  tener.  De  este  modo  las

proyecciones de los gastos de funcionamiento se ajustaron con un cálculo responsable de
estas.Iimitaciones,  y  los  gastos  por  concepto  de  servicio  de  la  deuda  se  proyectaron
considerando  todas   las   condiciones   de   los   créditos   actuales   más   el   porcentaje   de
cobertura de riesgo de la tasa de interés establecido por la Superintendencia Financiera.

Las proyecciones en materia de gastos para el periodo 2016 ­2019 son congruentes con
las  estimaciones  del  plan  financiero  y  consistentes  con  las  metas  del  Marco  Fiscal  de
Mediano Plazo,  igualmente en cumplimiento de lo establecido en la Ley 819 de 2003 y de
las instrucciones impariidas por el COMFIS.

La Administración  Municipal  someterá  a  consideración  del  Concejo  Municipal  cuando  se
estime,    conveniente    las    autorizaciones    de    vigencias    futuras    para    inversión    y
funcio­namiento que sean  necesarias para darle cumplimiento a los proyectos del  Plan de
Desarrollo y el normal funcionamiento del Municipio.

De  los  recursos que  se estima  recaudar para el  período  2016 ­2019,  el  25.0%,  por  un
valor de  $221.255 millones, serán destinados a financiar los gastos de funcionamiento del�nivel  central  (Despacho Alcalde,  Secretaria  Educación  y  Establecimientos  Públicos)  y de

los  organismos  de  control  (Concejo  Municipal  y  Personeria);   los  cuales  presentan  un
�crecimiento  anual  moderado  del  gasto  que  obedece  en  gran  proporción  a  los  ajustes

proyectados  en  la  revisión  de  la  estructura  de  la  planta  de  personal  y del  equipamiento
adecuado  para  el  desarrollo  de  las  funciones  institucionales,  el  5.3%,  que  representa
$47.278  millones,  se  destinará  para  cubrir  opohunamente  el  servicio  de  la  deuda  que
incrementa moderadamente,  por cuanto,  se prevén recursos para el pago de los créditos
adquiridos en los años 2011  y 2015, y se proyectan recursos para el pago de intereses del
crédito  a  partir del  año  2017  a  gestionar para  la financiación  del  Plan  de  Desarrollo y el
restante 69.7%, es decir, $618.050 millones de recursos ordinarios, será destinado para la
financiación   de   los   proyectos   de   inversión   que   hacen   parte   del   Plan   Plurianual   de
lnversiones vigencia 2016 a 2019.

77 ­885 518811­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 51
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a.  Gastos de Funcionamiento

Los gastos de funcionamiento para el Municipio de Chía son financiados con  los ingresos
corrientes de libre destinación bajo los límites establecidos por la  Ley 617 de 2000, de tal
manera  que  sean  suficientes  para  atender  las  obligaciones  corrientes,   provisionar  el

pasivo prestacional y pensional y liberar recursos para financiar una mayor lnversión.

11111111
GostBsdb Füncio­riiéñ5        ­     ­                                 i£.i­jü        á2:}­35      ­5iÉ07        d3.==p      22mi5
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Los   gastos   de   personal   mantienen   una   tasa   de   crecimiento   cercana   a   8.8°/o   en
concordancia  con  la  estrategia  de  eficiencia  en  el  uso  de  recursos  y  austeridad  en  el

gasto, pero se proyectan recursos para unos ajustes a la planta de personal y a la revisión�con  Municipios  pares  de  la  nivelación  salarial,     con  el  fin  de  mejorar  las  condiciones

laborales  de  los  funcionarios  mientras  que  los  gastos  generales  observan  una  tasa  de
crecimiento  anual  promedio  levemente  superior a  5.2%,  Ias  transferencias    incrementan

por  los   recursos  que  se  transfieren   a  ASOCENTRO  que  crecen  en   la   medida  que
aumentan  los ingresos corrientes de  libre destinación ­  lcLD,  así  mismo  incrementan  los
recursos de los órganos de control.

b.  Servicjo de la deuda

En  1o que  respecta al  servicio de  la deuda,  Ia  Secretaría  de  Hacienda  continuará dando
estricto  cumplimiento  a  las  obligaciones  con  la  banca  interna  y  mejorando  el  peffil  de  la
deuda.,.  empleando  mecanismos  tales  como   reprogramación   y  reestructuración  de  la
misma,  para  así garantizar un  bajo  nivel de endeudamiento,  una disminución  en tasas y
ampliación   de   plazos   para   liberar  recursos   cuyo   destino  final   es   la   inversión   social
contenida dentro del Plan de Desarrollo de la vigencia 2016­2019.

�Para  los años 2016 ­2019  se  proyecta causar,  por concepto de servicio de  la deuda  la

suma de $47.277 millones, con los cuales se cubre la amortización e interese de la deuda
jnterna con la banca comercial. mmllE
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La información financiera contenida en el  Plan de Desarrollo 2016 ­2019 son el resultado
de un ejercicio riguroso de planificación financiera mediante el cual se busca garantizar los
recurs­os  necesarios  para  cubrir  las  iniciativas  o  metas del  Plan  de  Desarrollo,  y  para  el
cumplimiento de  los  indicadores establecidos por las  Leyes 358 de  1997,  617 de 2000 y
819 de 2003 y consolk]ar un horizonte financieramente sostenible por parte del Municipio.

a.   Ley617de2000:

Este indicador seguirá cumpliendo en las proyecciones realizadas, aun cuando el Iímite se
Tedujo  al  65%,  por  cuanto  el  Municipio  pasó  a  categoría  primera  lra  a  partir  del  2016,
reflejando  un  decrecimiento  para  el  periodo  2016  a  2019  por  el  adecuado  manejo  del

gasto de funcionamiento y el incremento de los ingresos corrientes de libre destinación.

Atendiendo  las  disposiciones  legales  de  endeudamiento  territorial,  principalmente  la  Ley
358  de  l997,  el  Municipio  presenta  indicadores  adecuados  en  materia  de  solvencia  y          S
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C°"Swe"°¿i%eñ?bci?,"deáü:.drodcuai ie da un ampiio margen de maniobrabiiidad para ceiebrar de manera

autónoma operaciones de crédito público con la banca comercial.

b.  Solvencia:

45%40%35%307o257o207o'5%10%5%0%
40% 407o 40% 40% 40% 407o 40% 40% 40%

rm 1­y(' rl ­ ­
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­,®,0 ..

3.7„o 2.4#o
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Z­ 1­ ­# V1",®1_ u.u,7®

ene­1ó      ene­17      ene­Is      ene­19      ene+20      ene­2l      ene­22      ene­23      ene­24
dic­' ó dic­ ' 7 dic­18 dic­' 9 dic­20 dic­2' d¡c­22 dic­23 dic­24

­§OLVENCU\ 1.38% 2.87% 5.75Po 6.887o 5.28% 3.79% 2.49% 0.50% 0.07%

ÚLIMmE SOLVENC LA 40% 40% 40% 40% 409To 40% 407o 40% 40%

c.  Sostenibilidad:

.'.,90%
eoyo 00% e0% 80% eoy® e07o e0% 80% 80%
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­SOSTENIBLDAD 14.737o 22.92% 34.40% 27.45% '9.889?o '2.63% 5.60% 1,527o 0.Wo
+LWuTE 80.00% 80.00% 80.m% 80.00% 80.C0% 80.00% 80.m% 80.00% 80.m%

Históricamente los indicadores financieros han permanecido muy por debajo de los límites

que  fija  la  Ley,  1o  que  indica  que  el  Municipio  cuenta  con  los  recursos  necesarios  para
cumplir  con   las  obligaciones  de  la  deuda.   De  este  modo,   los  datos  financieros  son

producto   de    un    ejercicio   de    rigurosa    planeación   financiera,    lo   que   garantiza   el
cumplimiento de los indicadores establecidos por las  Leyes 358 de  1997,  617 de 2000 y

819  de  2003  por  parte  del   Municipio  de  Chía.   Cabe   resaltar  que  estos   indicadores
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C°"C°md°bérñffiea§ñéffiéffi'8ñ{e  son   monitoreados  y  controiados   por  ia   Dirección   Financiera  de  la

Secretaría de Hacienda, con el fin de evitar su incumplimiento

Articulo  35. En  cumplimiento  de  las  normas  constitucionales  y  las  disposiciones  legales
sobre lá creación y modificación de impuestos, directos o indirectos, tasas, contribuciones,

y otros tributos contenidos en el presente Acuerdo, el Alcalde presentará oporiunamente al
Concejo  Municipal  los respectivos proyectos de Acuerdo en especial  los que tengan que
ver   con:    contribución   de   valorización,   venta   de   inmuebles,   endeudamiento,   y   los
establecidos en el parágrafo 4 del Artículo 32 de la Ley 1551  de 2012.

Artículo 36. Ejecución La disponibilidad de recursos para la ejecución del Plan dependerá
del cumplimiento en las acciones definidas como estrategias financieras, en el evento que
los  recursos  sean  escasos  y  afecten  el  cumplimiento  de  los  objetivos  propuestos,  la
Administración  Municipal  ajustará  el  Plan  de  lnversiones  a  lo  programado  en  el  Marco
Fiscal  de  Mediano   Plazo  y  a   la  presupuestación  anual  garantizando  eficiencia  en  el
manejo de los recursos.

PARTE  111

CApiTULO IX

Programa de ejecución

Artículo 37.  Programa  de ejecución  plan  de desarrollo armonizado con el  Plan  de
Ordenamiento Territorial

En  cumplimiento de  las disposiciones  legales y con  el  propósito de  armonizar el  Plan  de
Desarrollo  Municipal  "Si  Marcamos  la  diferencia"  durante  la  vigencia  2016  ­2019,  de
conformidad   y  en   coordinación   con   lo  establecido  en   las   actuaciones  y  estrategias

previstas en el Plan de Ordenamiento Territorial y en  los instrumentos que 1o desarrollan,
se ejecutarán de manera priorizada los proyectos que se describen a continuación:

'  Construcción troncal del pe_ej_e
Secretaria de obras públicas
Secretaria de obras públicasMejoramiento movilidad de la avenida Pradilla

'                        ­­­­­                         _     _     _  ______ _,  .­____                 __ __,_                 _

Construcción   vía   entre   la  avenida   Pradilla  y  la    Secretaria de obras públicas
calle  12 a la altura de la carrera 2a.
Recuperación y manejo dé­­i­á­­r­a­ñ­da del rio Bogotá §éó~rétá+iá­dé­­ári­biéhté

Recuperación­Jiñá­ñTeTo­a­eJ_a_­r­6ñ_­d­±Éé_iT_[i_ó_fr­j_e__L[­.~_§§ó­r­eiá­r­i_á_­dia­ribieñt_e

;  Estudios  y  análisis  técnicos  para  identificación  y    Secretaria de gobierno
1 _?L£t|aJiza_ciÉ_n___d_e_~rLe_s_g_Q_§__ _ __ _ ____  ____.____   _ __   __         __   ~._____ _  _  __  __

Reaiización de obras y acciones de mitigación dei    Secretaria d­é­g­ó­bié­­r­ñó

riesgo
Señalización y demarcación por calzada _ __  _______~..

Adecuaciones      i nstitución      ed ucativa      u rba na
diversificado­jornada única

Secretaria de movilidad
§éór­étária    de    obras     púbiicas­
secretaria de educación
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co„Tof:d;Ec:u:agg##ntro    _ ádñT¡n¡StFa¡¡v`o~_    munTc.óa, _ ~se_ór_eTa_r¡á _de _o_bías p_ub,¡c_as

de           desarrolloAdquisición    del    predio    planta    de    sacrmcio    y    Secretaria
faenado fusca                                                                      económico

TFñáTct­ri`a­h]­­ié­ni6 de agua potable y obras    Secretaria   de   obras   públicas
ntarias                                                                   ;  Emserchia

Planta de tratamiento de aguas residuales cHIA II     Emserchia­          secretaria
ambiente­CAR

de

¿3}

Articulo 38. Control de Legalidad.  Envíese copia del presente Acuerdo al Despacho del
Gobernador del  Departamento de Cundinamarca,  para el control de legalidad  previsto en
el Artículo 305 de la Constitución  Política de Colombia en concordancia con el Aftículo 29
de la Ley 1551  de 2012 literal a) numeral 7°.

Articulo  39.  Vigencia  El  presente  Acuerdo  rige  a  partir de  la  fecha  de  su  publicación,
deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en  el  Honorable  Concejo de  Chía  a  los
2.016.

JAVIER
Preside

veintiocho

NTONIO CASTELLANOS SIERRA              MAU
e Concejo Municipal. Secretario G neral.
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ACUERDO    No.97DE2016

"POR  MEDIO  DEL  CUAL  SE  ADOPTA  EL  PLAN  DE  DESARROLLO:
"Sl...MARCAMOS   LA   DIFERENCIA"   PARA   LA  VIGENCIA   2016   A

2019„.

SANCIONADO
JUNIO 03 DE 2016

LEONARDO DONOSO RUIZ
Alcalde Municipal de Chía



CONCElo MUNICIPAL
DE CHÍA

Constri[yendo progre.so con equidad

EL SECRErARlo .aENERAL DEL HONORABLE CoNCEUo

MUNICDAL DE CIÉA

Certiftca:

QUE  el  Acuerdo  Municipal  No.  97  de  2.016  "POR  MEDIO  DEL  CUAL  SE
ADomA  EL PIAN  DE  DESARROLLo:  «sÍ  MARCAMoS  m  DIFERENcn",
PARA   LA   VIGENcn    2.016    A    2.019",    Recibió    los    dos    (2)    debates
redamentarios en cumplimiento con lo preceptuado en el I£y 136 de 1.994 y la
ley 1551 de 2.012, en la siguientes fechas y horas:

Fher debate:

Segundo debate:

mayo  9 de 2.016

mayo  13 de 2.016

mayo  14 de 2.016

mayo  16 de 2.016

mayo  17 de 2.016

mayo 20 de 2.016

mayo 21 de 2.016

mayo 22 de 2.016

mayo 23 de 2.016

mayo 24 de 2.016

mayo 25 de 2.016

mayo 26 de 2.016

mayo 27 de 2.016

mayo 28 de 2.016

apl­do
aplzado

apl­do
aplazado

Aprobado 4:26 p.m.

aplazado

aplazado

aplüado

apl­do
apl­do
aplguzado

aplazado

aplazado

Aprobado  12:20 pm.

Z5­2
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r=onstruyendo progreso con equidad

QUE   El primer debate fue dado en Comisión Primera Permanente, durante el
Segundo Periodo de Sesiones Extraordinarias de la vigencia 2.016 y el
ponente  del  Proyecto  de  Acuerdo,  fiie  la  Honorable  Concejala  Gina
I+orena Herrera Parra.

QUE   El   segundo  debate   Íüe   dado   en     el   Segundo  Periodo   de   Sesiones
Extraordinarias de la vigencia 2.016 y las presidió el Señor Presidente de
la Corporación, Honorable Concejal Javier Antonio Castellanos Sierra.

La presente  Certificación,  se expide  el  primero  (1°.)  de junio  del  año  dos  mil
dieciséis (2.016).

Dirección: Carrera 9 N° 11­36 Chía­Cundinamarca / Teléfonos: 885 5177 ­885 5188

E­mail:contactenos@concejomunicipalchia.gov.co/Web:www.concejomunicipalchia.gov.co


