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``POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y ORGANIZA EL COMITÉ DE

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y
DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN EL MUNICIPIO DE CHÍA

Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

EL CONCEWO MUNICIPAL DE CHÍA, CUNDINAMARCA
En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales y,

CONSIDERANDO

Que la Constitución Política de  Colombia establece  en su articulo  2  que  son fines
esendities  dd estaudo..  "Seririr a kL comii:nidad,  garcmtizar la prosperidad generaL  Ü
gara"tiza;r  UL  efiectiridnd  de  bs  derechos,  principios  g  deberes  consagrados  en bi
corBtiticíón. . . ".

Que  de  confomidad con el articulo 95 numeral 4 de la Constitución Política de
Colombia dispone que es deber de la persona y el ciudadano "D?re7tczer g czi}ttncz¿r
l;os derechos h:umn:ms como fwndcLmerúo de 1;a corwi;vencia paciftcd' .

Que  el Pacto  lntemacional de  Derechos  Civfles y Políticos  aprobado  por el Estado
Colombiano mediante la Ley 74 de 1968, establece en su artículo 2, numeral 1 y 2,1a
o"8aucLón de..  "(. . .) respetar g a gcLrcmtizar a todos l,os i;ndividuos que se encuentren
en su terriSorio y estén sujetos a suju:risdíccLón los derechos reconoádos en ez preseme
Pac±o, si;n djstinción alguna de raza. cobor, sexo, idjorrLa, religión, opinión potítica o de
otra índole, orígen naci!onal o sociaL posiciórL económica, rtacimjertk] o cun,lqtLier otra.
condíción socist", de La "isma £orrnaL eL:. " Cada Bstado Parte se compromete a adoptar,
con arregb a sus procedimierLbos consti:tucionales g a Za:s dísposiciones dez presenfi2
Pacbo,  las  rru3di;das  oportu;nas  para djcta,r las  dísposiciones  legislatii)as  o  de  otro
ccrrácter que fueren necesarias para hacer efiectivos Zos derechos reconocidos en el
Prese"Íe Pacío g q.uR rüo estuviesen ga garantizados por djsposicíorLes begistatiuas o
de otro carájcter».

Que la Convención lnteramericana de Derechos Humanos aprobada por el Estado
Colombiano  mediante  la  Ley  16  de   1972,  establece  en  sus  articulos   1  y  2  1as
obligaciones de respeto, garantia de los derechos reconocidos en la convención, así
como la obligación de adoptff medidas de derecho intemo para la materialización de
los derechos allí reconocidos.

Que el artículo  18 del Decreto 4100 de 2011  crea y organiza el Sistema Nacional de
Derechos Humanos y de Derecho lntemacional Humanitario, el cual establece que el
sistema nacional de Derechos Humanos contará con una instancia en cada una de las
entidades   territoriales,   responsable   del   diseño,   implementación,    seguimiento,
evaluación de la Política lntegral de Derechos Humanos en el nivel territorial.

Que el Decreto 1188 de 2003, por medio del cual se establecen procedimientos péüa
la  coordinación  de  ñmciones  administrativas  entre  el  nivel  nacional  y  el  nivel
territorial, compilado por el Decreto 1066 de 2015, establece que: "EZ gobemaczor c{e
cada deparicmetio, de corLfiormidad con Za ConstifuciórL Pol;Í:fica u ki Ley, actuará, en
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concordancia con tos "uricípios g demás erLtis terri±oriahs dertfto dez ámbtio de su
co"petencia, ejerciendo la coordinación, segtrimíerúo y compk3men±o de ki gestión de
tos m,urictpios pa;ra ta eficieme prestacjón de bos seruicios a su cargci" .

Que el artículo 2.1.7.1.1.   del Decreto  1081 de 2015, establece: "Criéczse g ongci7tízase
et Sistema NaciorLal de Derechos Hu:ma:nos g Derecho lrttimacjonal Humari;±ario, con
el ftn de  a,rticuhr a las erttidades  e tnsta:ncias  dez ord;erL nacioml u  terri:boriaL  g
coordinar sus accjones para promouer el respeto g garcmfia de b}s Derechos Humanos
g   Za   aptjcación   dez   Derecho   ln±emacioncLI   Huma;nüario,   mediante   ez   diseño,
ímpbementactón,   seguimie"b  g   eualuaciórL  de  kL  Polífica  hbegral  de  Derechos
Hwmanos u Derecho I"ernacional Hw:man:üa;rio, g el diseño g consolidación de las
ptiíticas públ;icas secbria;hs con e"fioque de derec:hos g ertfioque dif ierencjrip .

Que  así mismo  el  articulo  2.1.7.1.2.  del  Decreto  1081  de  2015,  define  al  Sistema
Nacional de Derechos Humanos y Derecho lntemacional Humanitario, como:  "/. . ./e!
Conju"±o  de  principios,  norTnas,  políticcLs,  programas,  imstancias  e  instituciorLes
púbtiL3as   dez   orden   "rinal   y   terri:brial,   con   competencia   en   el   diseño,
ímpbeme"acíón,   seguimie"to  g   eual;uacün  de  ta  Política  hbegral  de  Derechos
Huma;nos u Derecho I"±errmjDnal Hu:mn;nüa.rio y en ta promoción de un e"fioqwe de
derechos y un e"f ioquie difierendal en las potíticas pú:bticas secft)ria:hs".

Que el articulo 2.1.7.1.6 del Decreto  1216 de 2016, que modificó el articulo 2.1.7.1.6
del Decreto  1081  de 2015, establece:  "Jn£egncicíón czez Sístema Nac¿oricz! cze De7iechos
HumarLos g Derecho lrt±ernacional Humarita;rio. Forma.n parie dez Sistema NaciDnal
de   Derechos   Huma:nos   y   Derecho   I"bernacional  Humari±a:rio:   1.   La  Comisión
lnbersecbrial  de  Derechos  Hu:mn:nos  y  Derecho  lrúernmiorLal  Hu:mn;ri±a:rio.  2.  In
Secreta;ria Técrüca. 3. Los Subsistemas. 4. Insta:ncias Terrift)riahs".

Que el artículo 2 .1.7.5.1. del Decreto 1216 de 2016, dispone:  "Jnstcincác[s Ter7i£07icizes.
Sistema Nacional de Derechos Hw:ma:nos g Derecho lrLtirnacional Hwma;ntia:rio co"ba.rá,
con u:na i:nsta;náa en cada una tas  entidades  territoriak3s,  en ez ámbtb  de  sus
competenáas g a;ukonoria y, en todo caso, a parti:r de orie"±aciones corieridas en lns
rtormas vigemes, especialme"±e en ez capttub 4 del tttub 1, parte 2, libro 2 dez Decreto
1066  d,e  2015,  por  ez  cwl  se  expid,jó  Decreto  ez  Únjco  Reguime"±a,rio  dez  Sector
Ad,rrinistrativo lrt±erior. Bsta imstancia será ta responsa.bte de diseña;r, tmpzemerLtir,
hncer segrimie"to y eualuar, en aquetlo que correspondab la Poutica hñgral Derechos
Hu:mn;nos y Derecho lnlemacjDnal Huma,ritario "Bstrcúegia Nacional pcLra ta Gara"fia
Zos Derechos Huma;nos  20142034" como aquellas potíticas púbücas,  estrabegias u
dírectrices fiorm;uladas por ez Mi:nísterio det lrtierior en ez marco de sus co"petencias
corLfiorme al Decreto 1066 de 2015, en ez rti.vel terri:bria:L a trcwés de su tncorporacjón
en Puxn Desarrol:k) y en su respectiuo Pkin Pl.uria;nual lrwersiorLes. Ins gobemadores
g ahaftes adel,antarán las acciDrLes quie estt:men necesarias para orgcmjzar Ü poner
en funciDnamjje"o esta t:nstancia en sus terri±orios, de acuerdo con los linecmie"bs g
parámetros  deftridos  en  Mecanismo  CoordbLación  NaciónTerri±orio,  terierLdo  en
cuer[±a sus competencias y ez principio de autonorria tas erLtidades terri;Soria:les".

Que mediante Acto l,eSslativo 01  de 2016,  se establecieron instmmentos juridicos
para facilitar y asegurar la implementación y el desarrollo normativo del acuerdo final
para la terminación del conflicto y la construcción de una paz estable y duradera, esto
es se estableció un marco juridico para el postconflicto.

Que mediante el Acuerdo Municipal No.12 de 1993, se creó  el Comité Municipal de
Defensa, Protección y Promoción de los Derechos Humanos del Municipio de Chia
como Asesor y Consultor de la Administración, adscrito a la Personeria Municipal.
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Que mediante el Acuerdo Municipal No 05 de  1997, se reformó el artículo segundo
del Acuerdo No  12 de  1993, y se adicionó una nueva finción al Comité Municipal
para la defensa, protección y promoción de los derechos humanos del Municipio de
Chía.

Que mediante  el Acuerdo Municipal No  17  de  1997,  se refomaron los Acuerdos
Municipales  No  12  de  1993  y  No  05  de  1997,  y  se  adicionaron  otros  aspectos
referentes  al funcionamiento  del  Comité  Municipal para la defensa,  promoción y
protección de los derechos humanos que del Municipio de Chia.

Que los acuerdos mencionados requieren una actualización teniendo en cuenta la
multiplicidad de normatividad que ha sido expedido en la materia desde el nivel
nacional durante los últimos 20 años en las materias de cultura de paz, solución de
conflicto, víctimas, pos conflicto, género, convivencia y derechos ciudadanos.

Que el Plan de Desarrouo "Sí...MARCAMOS LA DIFERENcm 2016 2019, aprobado
median±e Acuerdo  Muricipal 097  de  2016,  cue"ta en su Dimensión I  "Desarrouo
lrúegral"  con  Za  estra.±egia  "Incorporar  los  pri:nápios  de  Zos  derechos  huTncmos  y
cLpücarbs  de  ma;nera integral en los  pla:nes,  progra:rms  y  proyec±os  de  iricia:tiLia
r"riripaL   trcLscendíendo   el   ertfioque   sectoria:1   actu,al,   orie"±ando   procesos   de
desa,nol:k) inctugenf ts.

/.../

Diseñar tas potíticas pza;nes g progrcmas que pror"ueuen derechos a las difiere"tis
etrias  en aspectos  sociales,  cul,tirales,  econórricos  g  terrioria:hs,  por lo  cual se
relaciona con todas las dimensiones del Plan de Desa,"ol]o g propícia:ndo equidad a
fin de Zograr mejorar su calidad de vida"

Que igualmente dentro de la Dimensión cuatro, cuenta en su artículo 25 Programas
y  objetivos,  numeral  32.  Población  Victima  del  Conflicto:   "OZ)jetiuo..  Generar  Za
a±ención in±egral a Zas uíctimas  dez conflicto  a;rmado articula:ndo esfuerzos con los
difiererúes  en±es  esta±cúes  que  ofierten  cLsistencia,  ctie"cíón  Ü  reparaáón  a  esta
poblncjón, en ez corúexSo de las competencias de Za b3y de víctimas".

Que el Plan Estratégico de la Personeria Municipal de Chia "Lci .gz/cirdcz .v P7iomocíón
det Bstado Social de Derecho Nuestra Razón de Ser 20162020" eudoptaudo rr.edíante
Resolución No. 44 de fecha 31 de Agosto de 2016 y reformado mediante Resolución
No.   58   del   02   de   Noviembre   de   2016   establece   el   PROGRAMA  COMITÉ   DE
ARTICULACIÓN    INTERINSTITUCI0NAL   PARA   LA   DEFENSA,    PROMOCIÓN   Y
GARANTÍA DEL E`JERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE
CHIA.

Que  en virtud del Artículo  169  de  la Ley  136  de  1994,  "Corresponcze czZ personero
r"Lnicípal o d,istriíal en cumpljinienb de sus .fw:nciones de Miristerio Púbtico ta guarda
u_ p{omoción de los dí3rechos huma:nos, Za protección dez intirés púbüco g Za uigilancia
de la corLd;uc±a de qu,rines dese"peñan funciones púbücas:' .

Que  según  lo  dispone  el  Numeral  15  del  Articulo  178  de  la  I£y  136  de  1994,
Sustituido por el articulo 38 de la Ley  1551  de 2012, ``D¡uuzgczr,  coorczímr .Ü apo.ucm
el djseño,  tmpteme"ación u  eval.uaáón  de  potíticas  púbucas  rezacionadas  con Za
protección  de  Los  derechos  humanos  erL  su  muricipio;  prormover  u  apouar  erL  la
respectiva  .iurisdicción  bos   proqra:mas   adel.antados  por  et  Gobiemo   NacjDnal  o
Deparia,merúal para kL proteccjón de k)s Derechos Hu:ma:ms, g orienlar e i:nstruj.r a los

Carrera 9 No 1136 Chi'a, Cundinamarca
Teléfonos: 885 51  77 885 51  88

Emall : contactono8@conceJomunlcl palch la.gov,co
Web: w`^/`A/.conco|omunlclpalch la.9ov.co

é/
EI



F:Í:    Í     .,`.         = ,.,.,,.,..,

habi±an±es dez murictpio en ez ejercícío de sus derechos arúe tas autoridades pú,bücas
o priwadas compete"bes" .

Que el numeral 11 del articulo 178 de la I£y 136 de  1994 establece que es facultad
del Personero Municipal: "Presentar al Concejo proyectos de acuerdo sobre materia
de su competencia" y acorde con la misión de la Personeria Municipal "La Personeri'a
Muriá;pal de Chía para garcmtiza,r bos ftnes dez estado socia:l de derecho g en especial
et inftrés púbtjco, está co"pro"etida, con bi defiensa, promoción y protección d.e los
czerechos ht¿mcinos /.../", presentó a consideración del Honorable Concejo Municipal
de Chia el proyecto de acuerdo "POR MEDI0 DEL CUAL SE CREA Y ORGANIZA EL
COMITÉ DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y
DERECHO  INTERNACI0NAL  HUMANITARI0  EN  EL  MUNICIPIO  DE  CHÍA  Y  SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES''.

Que el artículo 7 de la Ley 819 de 2003, que dispone: "Anázísís czez ímpacbrcscciz cze
lns_ norrnas. En  todo  mome"±o,   ez  tmpac±o  fiscal  de  cuakiuier  prógeck;  d.e  beg,

?rdena:nza o acuerdo, que ordene gasto o q.ue otorgue beneficios tri:bü±a;rios, debeiá
hcucerse expüctb Ü deberá, ser compatibbe con el Marco Fiscal de MedLcmo mazo. Para
estos p{opós_t±os, deberá i:ncluírse expresamerúe en Za exposición de moti:Lios g en las

ponerias _9,e trámi±e respectivas 1;os costos fiscahs de Za injcjativa g ta fue"ft de
t:ngreso adicional generada para ez fimcmcicLrrie"±o de dicho costo. Bri las e"tidades
tsrriíorinhs, ez trá;mtie preuisto en el tnciso a,nberior será surtido cmft ki respec±ii)a
Secreta;ria de Hacienda o quien haga sus ueces (. . .)".

Que por lo anterior la Secretaria de Hacienda del Municipio de chía certificó que el
presento Proyecto de Acuerdo es consistente con el Marco Fiscal de Mediano Plazo
y no genera costo fiscal para el municipio.

Que se debe asegurar un trabajo coordinado de la Alcaldía Municipal, la  Personeria
Municipal,  y  todas  las  instancias  municipales  en  las  actividades  de  defensa,
promoción  y  garantia  de  los  Derechos   Humanos  y  de  Derecho  lnternacional
Humanitario en el Municipio de Chía, contando con la participación de las instancias
y autoridades departamentales y nacionales.

Que en mérito de lo expuesto:

ACUERDA:

ARTICUI®    PRIMERO:     Créese    y    organícese    el    Comité    de    Articulación
lnterinstitucional de los Derechos Humanos y Derecho lnternacional Humanitario en
el Municipio de Chía.

ARTICULO      SEGUNDO:      CONFORMAclóN:      EI     Comité     de     Articulación
lnterinstitucional para la defensa, promoción y garantía del ejercicio de los Derechos
Humanos  y Derecho  lntemacional  Humanitario  en  el  Municipio  de  Chía,  estará
integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS    PERMANTES:    Serán    miembros    pemmentes    del    Comité    de
Articulación lnterinstitucional para la defensa, promoción y garantia del ejercicio de
los Derechos Humanos y Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio de Chia,
los siguientes:

•    EI personero (a) Municipal.

__r:.* ,+ 
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•    EI Alcalde (sa) Municipal o su delegado permanente.
•    Dos representes de las Juntas de Acción Comunal, uno por el sector urbano

y otro por el sector rural, designado por la Junta Directiva de ASOJUNTAS.
•    Dos representantes del sector educativo, uno de los establecimientos privados

y  otro  de  los  establecimientos  oficiales,  designados  por  el  Secretario  de
Educación.

•    EI   Comandante   de   la   Policía   del   Municipio   de   Chía,   o   su   delegado

pemmente.
•    EI Comandante de las Fuerzas Militares con jurisdicción en el Municipio de

Chía, o su delegado permanente.
•    EI  Presidente   (a)  de  la  Mesa  de  Participación  Efectiva  de  Víctimas  del

Municipio, o su delegado permanente.
•    Dos Comisarios de F`amilia del Municipio de Chía, o su delegado permanente.

INVITADOS   CON   CARÁCTER   PERMANENTE:   Hacen   parte   del   Comité   de
Articulación lnterinstitucional para la defensa, promoción y garantia del ejercicio de
los Derechos Humanos y Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio de Chía,
en calidad de invitados permanentes las siguientes autoridades:

•    Los secretarios de Despacho de la Alcaldia Municipal.
•    Un representante del Comité de Derechos Humanos y Derecho lnternacional

Humanitario del Departamento de Cundinamarca.
•    La Defensoria del pueblo.
•    EI Gobemador del Resguardo lndígena.
•    EI  Coordinador  del  Centro  Zonal  del  lnstituto  Colombiano  de  Bienestar

FamiliaLr ICBF` que tenga asiento en el Municipio de Chía.
•    EI Coordinador Local de la F`iscalia General de la Nación.
•    Un vocal de control representante del Comité de Desarrollo y Control Social

de Servicios Públicos.
•    Un representante del Comité de LJusticia Transicional del Municipio de Chía.
•    Un representante de los Jueces de Paz del Municipio de Chía.
•    Un representante de la Defensa Civil del Municipio de Chia.

PARÁGRAFO     PRIMERO:     A     las     sesiones     del     Comité     de     Articulación
lnterinstitucional para la defensa, promoción y garantia`del ejercicio de los Derechos
Humanos  y Derecho  lntemacional  Humanitario  en  el  Municipio  de  Chía  podrán
asistir de  manera ocasional,  previa invitación de  su  Presidente,  fincionarios  del
Estado en sus distintos niveles, delegados de veedurias ciudadanas, delegados de
organizaciones   étnicas,   de   mujeres,  jóvenes,   adultos   mayores,   personas   en
condición  de  discapacidad,  LGBTI,  organizaciones  sindicales,  organizaciones  de
Derechos Humanos, sociales, gremiales, académicas, religiosas y fiindacionales que
el Comité considere pertinente para el desarrollo de sus fiinciones y tareas, al igual
que representantes de organismos intemacionales, nacionales y/o territoriales de
Derechos Humanos.

PARÁGRAFO SEGUNDO: El quórum deliberatorio se constituirá con la mitad más
uno de los miembros permanentes.

ARTÍCULO  TERCERO:  SESIONES:  EI  Comité  de  Articulación  lnterinstitucional
para la defensa,  promoción y garantía  del  ejercicio  de  los  Derechos  Humanos y
Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio de Chia,  sesionará de manera
ordinaria 4 veces al año de manera trimestral,  sin embargo podrá convocarse de

Carrera 9 No 1136 Chía, Cundinamarca
Teléfonos: 885 51  77 885 51  88
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manera extraordinaria en cualquier momento, previa convocatoria realizada por su
presidente.

ARTÍCUI®  CUARTO:  FUNCIONES:  EI  Comité  de  Articulación  lnterinstitucional
pffa la defensa,  promoción y garantía del ejercicio  de  los  Derechos  Humanos y
Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio de Chia, tendrá a su cmgo las
siguientes funciones :

•    Servir de lnstancia territorial del Sistema Nacional de Derechos Humanos y
Derecho lnternacional Humanitario.

•    Sin perjuicio de la competencia que le asiste al Alcalde Municipal en materia
de   Políticas   Públicas;    será   responsable   del   diseño,    implementación,
seguimiento,  evaluación de la Politica lntegral de  Derechos  Humanos y de
Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio de Chía.

•    Asesorar  de  manera  perrnanente  al  Gobiemo  Municipal  en  materia  de

prevención,   promoción,   difiJsión,   protección  y  defensa  de  los  Derechos
Humanos y el respeto al Derecho lntemacional Humanitario.

•    Analizar la situación general de los derechos humanos del Municipio de chía,
identificar  ios  hechos  vuineradores  de  ios  derechos  y piantear  estrátegias
conjuntas para garantizar de forma oportuna y eficiente la materialización de
políticas públicas en la materia.

•    Adelantar campañas de educación a la comunidad sobre todo lo referentes a
los derechos humanos, la importancia de la defensa, el respeto y el papel de
las instituciones gubemamentales para garantia de los mismos.

•    Promover  y  difiindir  las  nomas  e  instrumentos  juridicos  referentes  al
reconocimiento   y   protección   de   los   Derechos   Humanos   y   el   Derecho
lnternacional Humanitario.

•    Apoyar las gestiones que emprenda el personero Municipal y demás entidades

gubemamentales  en  cuanto  hace  referencia a la denuncia e  investigación
sobre violaciones a los derechos humanos en la jurisdicción del municipio.

•    El  comité  deberá  propiciar  la  articulación  con  las  instancias  de  orden
nacional,  departamental y territorial, para el desarrollo del Sistema Nacional
de Derechos Humanos.

•    Servir  de  organismo  canalizador  de  las  peticiones  y  propuestas  de  las
organizaciones sociales,  comunidades o ciudadanos con el fin de que sean
atendidas oportunamente por las autoridades competentes.

•    Promover la interlocución y participación de la sociedad civil en el desanollo
de las políticas públicas de la Administración Municipal.

•    El comité deberá remitir al consejo Municipal de política social coMPOS, las
estrategias defmidas a mejorar la calidad de vida de la familia y la niñez, pffa
que  desde  esa instancia se  incorporen  dichas  estrategias  en  los  planes y
programas  que  se  deben adoptar en materia de política social y evalué la
ejecución de estas estrategias.

•    Presentar un infome semestral de la gestión adelantada por el Comité al
Honorable Concejo Municipal.

•    Expedir su propio reglamento.

ARTICUI® QUINTO: PRESIDENTE. EI Comité contará con un Presidente en cabeza
del Personero (a) Municipal, encargado de liderar las actividades que se desarrollen
en el marco del comité y demás establecidas en el reglamento.

ARTICULO SEXTO: SECRE'IARIA TÉCNICA. EI Comité contará con una Secretaria
Técnica que será ejercida por quien se designe al interior del mismo, encargado de
servir de enlace entre los miembros pemanentes, apoyar en la convocatoria, realizar

Carrera 9 No 1136 Chía, Cundinamarca
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la  relatoria  y  las  actas  de  las  reuniones,  contribuir  en  el  seguimiento  a  las
actividades programadas por el Comité y las demás señaladas en el reglamento.

ARTÍCULO   SÉPTIMO:   REGLAMENTO   INTERNO.   EI   Comité   de   Articulación
lnterinstitucional para la defensa, promoción y garantía del ejercicio de los Derechos
Humanos y Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio  de  Chía,  una vez
sancionado el presente acuerdo, podrá darse su propio reglamento en el cual deberá
tenerse  en  cuenta todos  aquellos  aspectos  no  desaLrrollados  en  el  presente  acto
administrativo.

ARTICUIO   OCTAVO:   DE   LOS   RECURSOS   FINANCIEROS.   La   Personeria
Municipal,  la Administración  Municipal a través  de  la Secretaria de  Hacienda y
demás autoridades miembros del Comité de Articulación lnterinstitucional paLra la
Promoción y Garantía del ejercicio de los Derechos Humanos, propenderán por la
asignación de los recursos necesarios para su funcionamiento y el desgmollo de los
planes, programas y proyectos que sean previstos en materia de Derechos Humanos
y Derecho lntemacional Humanitario en el Municipio de Chía.

ARTICUI® NOVENO: DEL IMPACTO FISCAL. De confomidad con el artículo 7 de
la I.ey 789 de 2003 1a Secretaria de Hacienda del Municipio certificó que el presento
Proyecto de Acuerdo es consistente con el Marco Fiscal de Mediano Plazo y no genera
costo fiscal para el municipio.

ARTICULO  DÉCIMO:  Envíese  copia del  presente  acuerdo  al  despacho  del  señor
Gobemador  del  Departamento  de  Cundinamffca,  para  el  control  de  legalidad
previsto  en  el  artículo  305  de  la  Constitución  Política,  en  concordancia  con  el
Artículo 29 de la Ley 1551 de 20121iteral a) numeral 7°.

ARTICum DÉCIMO PRIMERO: EI Presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicación y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial el
Acuerdo Municipal No.  12 de 1993, Acuerdo Municipal No. 05 de  1997 y el Acuerdo
Municipal No.  17 de  1997.

SANCIÓNESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Í
Carrera 9 No 11i6 Chía, Cundinamarca
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ACUERDO    No.118DE   2017

"POR  MEDIO   DEL  CUAL  SE  CREA  Y  ORGANIZA  EL  COMITE  DE

ARTICULACIÓN  INTERINSTITUCIONAL DE  DERECHOS HUMANOS Y
DERECHO   INTERNACIONAL  HUMANITARIO   EN   EL  IVIUNICIPIO  DE

CHÍA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

SANCIONADO
JULIO 26   DE 2017

+....`...

Alcalde Municipal de Chía
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LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE CHÍA

Certifitca:

78

Su3RálAANC|ZeArdiLMucn;cip|:ÉNobil8ÁíeT|2óoulL7A;isETEi:ÉoiR:E|?E#osNEALCR:í
DERECHOS  HUMANOS Y DERECH0  INTERNACIONAL HUMANITARI0  EN EL
MUMCIPIO  DE CHÍA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".  Recibió los  dos
debates reglamentarios en cumplimiento con lo preceptuado en la Ley 136 de 1.994
y la Ley 1551  de 2.012, en las siguientes fechas y horas:

Primer debate:                      Julio 04 de 2.017                             Aplazado
Primer debate:                     Julio 05 de 2.017                            Aprobado ll:47 a.m.

Segundo debate:                  Julio  l3 de 2.017                             Aplazado
Segundo debate:                  Julio 21 de 2.017                            Aprobado  03:46  p.m.

QUE   El primer debate fue dado en la Comisión Segunda Pemianente, durante el
Segundo Periodo de Sesiones Ordinarias de la vigencia 2.017 y el Ponente
del Proyecto de Acuerdo Íüe el Honorable Concejal William Pedraza Sánchez.

QUB   El segundo debate fiie dado en el Segundo Periodo de Sesiones Ordinarias
de  la  vigencia  2.017  y  la  presidió  el  señor  Presidente  Provisional  de  la
Corporación, Honorable Concejal César Camilo Hemández Gómez.

La presente Certificación, se expide a los veintiún (21) días del mes de julio del año
dos mil diecisiete (2.017).

Secretaria General
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