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ACUERDO No.: 179 DE 2020
Sanción Ejecútiva de (
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WGENCIA 2020, DE

DECEmo NAC

EL SALARIO MENSUAL DEL
A UUNICIPALES DE CHIA PARA LA
lbAD CON LO ESTABLECID0 EN EL
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CÓNSIDE~DO

Que el numeral sesto del artículo 313 de la Constitución Política, establece que
dentro  de  las  atribuciones  de  los  Concejos  Municipales  la  de  determinar  la
estructura de la administración municipal y las fimciones de sus dependencias;
las  escalas  de  remuneración  cofrespondientes  a  las  distintas  categorias  de
empleos; dentro del má2dmo que détermipe el Gobiemo Nacional.

Que ia Ley 4 dei is de mayo de ig;92, señaia ias nomas, objetivos y criterios que
debe   observar  el   Gobiemo   Nacibnal  Para  la  fijación   del  régimen   salarial  y
prestacional de los servidores púbicos del orden territorial.

Que el articulo  12 de la Ley 4 de  1992,  señala que el régimen prestacional de los
servidores  públicos  de  las  entidides  t?rritoriales  será  fijado  por  el  Gobiemo
Nacional,  que  adicionalmente  señalffá l un  límite  máximo  salarial  para  dichos
servidores guardando equivaienciá con cprgos similares en ei orden nacionai.
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los concejos Municipales para est+blece| el salario mensual del respectivo Alcalde.

Que el artículo 159 de la Ley 136 del 2 dejunio de 1994, modificado por el artículo
22 de la Ley 617 de 2000, dispone: "SAIARI0 J}E COAr7"I0RES rpERSOAZEROS
MUNIcmAIES  0   DIsmlT:AIES.   El  rnortio  de  los  salci,rios  asigrmdos  a  los
Cor[Íralores Ü PersorLeros de los m,uricípios g djstribs, en "jmgú:n caso pod.riá supera;r
el cierúo por ciertio (100%) del salari;o det alcalde." .

aQue la Ley 617 de 2000, modificad por la!Ley 1551 del 6 dejulio de 2012, establece
que  los  municipios  con  poblacióri  comprendida  entre  cien  mil  uno  (100.001)  y
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Que el Decreto Municipal Número 710 de 03 de Octubre de 2019, "Por ez cL.ai se
deterrri:m la ca±egoria ¿rL que se encuenlra el Murictpio de Chía, Cumd:i:na:marca para
h   LÜ.geria.a  jEscaz  2020P',   señalai  que   de   conforrnidad   con   las   certificaciones
expedidaLs   por   la   Contraloria   General   de   la   Republica  y   el   Departamento
Administrativo Nacional de Estadística ­ DANE, el Municipio de Chía se encuentra
clasificado en la PRIMERA CATEGORIA, para la vigencia 2020.
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Que   el   artículo   177   de   la   Ley   136   de   1994,   señala:   "PRESTncmMES   y
SEG;Imos.  Los salarios y pr.estaciones de l;os personeros, como ern:phados de los
"urricipios,  se  pagaTán  con  caTgo  al  pr'esupu,esb  del  muriclpio.  I+a  cLsignndón
mensual de l;os personieros, será igual al cien por cierúo (100%) del salario mensual
aprobado por el Conoejo para el alca.1de. D.

Que el Gobiemo Nacional expidió el Decreto 314 del 27 de febrero de 2020, "Por eí
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cu,al  se  ficm  l,os  límí±es  má}d
empleados  ptlfflicos  de  lns  en
mate7¿a prestacz.oml", seña]a e

la;tiales  de  los  Gobernakbres,  ALlcaldes  g
térri:±oriaies  y  se  dicta;n  disposiciones  en

Ículo 3° que  "... A pci7fír de! J °. De eriero cze!
año  20¿0  y  a±eT\d:i¿ndo  la  oa:begbrizaciÁ,n  esribk3cida  an  UL  Le3)  617  de  2000,

ía''ÍeT:";
modif iccLda por la l,eg 1551 de 2
tener en cueria los Concejos Mi
mensual. dez respectivo Aloalde se¡

má)ci:mo salaria:l mensual que debeTán
u I*trilales para establecer el sala:rio

CATEGORIA UMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL

ESPECIAL
'               ,      17.040.962

PRIMERA ! 14.439.012

SEGUNDA 10.436.837

TERCERA 8.372,006

CUARTA 7.003.533

QUINTA 5.640.542

SEXTA 4.261.640

Que el Decreto Nacional 4353 del 22 de diciembre de 2004, "Por el c"! se dácfari
disposidones en msteria prestariohal para los Gobemadores g Alca,lde5' , señalaL en
su Artículo  1°., Inciso Segundo, 1
Alcaftías c:Insificadns en ca:±egoría#ff#:p£­­#bfenf###
año....".
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Que el artículo 3° del Decreto nadonal 4353 del 22 de diciembre de 2004, indica
que  la bonificación  de dirección due  sel establece en esta noma,  no  constituye
factor para liquidar elementos saláriales o prestacionales.
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áiTección pci,TCL l,os Gobemadores y Pa;Ta los Aloa,ldes de las Aloa,ldías clasificadas en
ecd6egoria especial,  pri.mem g  segumda,  se pagará en tres corúados igun.1es  en
fiec:hns trei:nla  (30)  de abril,  trei;nka (30) de agosto u trei;rLta (30) de dj,dernbre dez
nespecfi.uo año .... ". fftesaltado al margen del texto).

Que  de  conformidad  con  la  Sentencia  C  ­  315  ­  95  de  19  de julio  de  1995,
Magistrado Ponente Dr.  Eduardo Cifiientes Muñoz,  el articulo  12  de la Ley 4 de
1992 fue declarado condicionalmente exequible en  los  siguientes témiinos:  a/.../
siempre que se ertienda que las fidcul±ades confieridas al ­Gobierno se refieren,` eh
fitoe=o=:=`tm%i#nftuí£tnaaqoe#%=#op=#a­#Úgáo%=eo#|±:=tob##ess
y ai iímib +á)cirño sai¿riai de los dmpteados púbücos áe las e"iidades terrtioriaies
(...J,.                                                                                                              1,

sigui¢nte:   "...Cnéase pam Zos Azaciídes de acis
Especíql g, Frimera. ?orr¥ prestación .social, u:m
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Que la Honorable Corte Constitucional en Sentencias C­815/99, C­1064/01 y C­
1017/03, han reconocido la existencia del derecho constitucional a mantener el
poder adquisitivo del salario, consistiendo este derecho constitucional en el ajuste
periódico del mismo, con el fin de contraiTestar la inflación y asegurar que aquel
en téminos reales, conserve su valor.

Que la Secretaria de Hacienda Municipal con fecha Doce  (12)  de Mayo de 2020,
certifica que existe  apropiación presupuestal  suficiente  en  el rubro  de GASTOS
PERSONALES, viable para cubrir los costos del incremento  salarial,  el pago de
retroactivo  y  la  bonificación  por  dirección  del  Señor  Alcalde  y  el  Personero
Municipal de Chía,  hasta con el tope má2dmo establecido por el Gobiemo en el
Decreto Nacional Número 314 de 2020.
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Concejo  Municipal  de  Chia,  en  uso  de  susQue  en  mérito  de  lo  expuesto,
atribuciones Constitucionales

ARTÍCUIO PRIMERO. ­ Estable
Chía, Cundinamarca, a partir d{
conforme lo  establece el  Decret
CATORCE MILLONES CUATRO

JFRDA   ,

a]ário mensual del Alcalde del Municipio de
(1°.) de Enero de Dos Mil Veinte, (2020),

::Oaí Número 314 de 2020,  en la suma de
S TREINTA Y NUEVE MIL DOCE PESOS,

($14.489.012,00).

ARTÍCUIÁ} SEGtJNDO. ­ Establecer el salario mensual del Personero Municipal de
Chía,  a partir del Primero  (1°.)  de  Enero de  Dos  Mil Veinte,  (2020),  confomie lo
establece  el  Decreto  Nacional  Número  314  de  2020,  en  la  suma  de  CATORCE
MII,LONES    CUATROCIENTOS    TREINTA   Y    NUEVE    MIL    DOCE    PESOS,
($14.439.012,00).

ARTÍCUI0 TERCERO. ­ Para efectos de la Bonificación de Dirección del Alcalde
se liquidara de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2°, Inciso Frimero, del Decreto
Nacional 4353 del 22 de Diciembre de 2004, y el articulo 2°. Del Decreto Nacional
1390 de abril 29 de 2008.

ARTÍCUIO  CUARTO.  ­Enviese |icopia |del  presente  acuerdo  al  Despacho  del

;;::i:i:
Gobemador  del  Departamento
previsto en el artículo 305 de la Co
con el literal a del numeral 7° del

ARTÍCUI0  QUINTO.  ­  El  prese
F+imero (1°.) de Enero del año Do
su sanción y publicación.

dinamffca,  péu.a  el  control  de  legalidad
ltu¿ión Política de Colombia, en concordancia
culd 29 de la ky 1551 de 2012.

surte  efectos  fiscales  a partir  del
(2020), y rige a partir de la fecha de

SA)ICIÓNESE, PUBI,ÍQtJESE, Y CÚHPLASE

Dado en el Honorable Concejo Municipal de Chía a los veintitrés (23) días del mes
de noviembre del año dos mil veinte (2020).

úoHN EDm
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FUENTES CORREA
ncQjo Municipal
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ACUERDO 179 DE 2020

"POR IVIEDIO DEL CUAL SE FIJA EL SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y

DE LA PERSONERA MUNICIPALES DE CHIA PARA LA VIGENCIA 2020, DE

CONFORIvllDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO NACIONAL 314 DE

2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

®

®
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LA SECRETARIA GEN#RALLEL HONORABLE CONCEWO
MUÑICIPAL DE CHÍA

CeriüLca:

QUE   el Acuerdo Municipal No.  179 de 2.020  TOR dEDJO nEL CÜAL SE F"il
EL SSAIARIO Ilmlnsu:AL DEL AIÁ3ALDE y DB IA PERSolnBRA MÜNIC"IES DB
CHIA pARA IA mGENcm 2o2o, DE; coNFORIldlDAD CoN LÁ} EST:ABIEclDo EN
EL DECREno NA,CIONAL 314 DB 2020 y SE DIcq:AN O!IRAIS DISPosilcIONBSZ..
Recibió los dos debates re9lamentarios en cumplimiento con lo preceptuado en la
Ley  136 de  1.994, la Ley  1551  de 2.012 y el Acuerdo Municipal No.140 de 2018,
en las siguientes fechas y horas:

®
Primer debate:         Noviembre l8

Segundo debate:      Noviembre 23

QUE   El primer debate fue dado
Tercer Periodo de Sesiones
Proyecto  de  Acuerdo  fl]e
Fuentes.

e 2.020                 Aprobado 4:20 p.m.

e 2.020    ]              Aprobado 6:06 p.m.

QUE]Ea]Su?g¥nn£:d2e.%%toege]adapdrtseíaí:.[]ercer Periodo de Sesiones Ordinarias de
señor  Presidente  de  la  Corporación,

Honorable Concejal John Edwin Füentes Correa.

La presente Certificación, se expide a los veintitrés (23) días del mes de noviembre
del año dos mil veinte (2.020).
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