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"POR MEDI0 DEL CUAL SE INSTITUCI0NALEA LA SEMANA CULTURAL Y

DEPORTIVA DEL MAGISTERIO DE CIIÍA y SE DIC`rAN OTRAS
DISPOSICIONES"

EL CONC"O ' nnrNICIpm DE CHÍA, CUNDlmMARCA
Bn uso de sus atribúciones Constltu¿Llonales y Legales y,

CONSIDERANDO:    i

Que la constitución política de Colómbia de  1991,  señ,ala eh el artículo 2° comoftucig¡##_da&adp:a«É:a#_e%sr#fee:a::n
iduidaeconárrica,poiírica,adírririsftafiijaúc"i;tuTai\deiaNacióñ"

Que ei artícuio 52 de ia Constitución PoHticá, modificado por ei artícuio i dei Acto
€gislativo N°2 dé 2000 dispone que "EZ ejercz.cio` cze! depo7te,  szÁs mcznzJesfac(.orLes
'ecreafiuas, .competiücJasg áu±óctónas tier{en como fiLnción i,a fiormacióri in±egral de

as personas, preservar g desanouar una trLeüor sal;ud en el ser huma;rio" as:í rnis;mo,
preceptúa  que  estos  aspectos  hacen  parte  de  la  educación,  constituyen  un
upue.sto de gasto público social y se reconoce el derecho de todas las personas a

recreación, a  la ipractica Jdel ,deporte y el aprovechamieritoT `del tiempo libre.

®

Que el artículo 67 de,Ia Carta Política de Colombia establece entre múltiples
p;specLos q"e_"{a educación es un der.echo de lq_persona y un servicio púbtico
qué tiene una fiLnciór.:social; con etla se busca él .qcceso al conoc{mierúo, a la
ciencia, ` a Za. técnica, :\y a los demás biénes y, vd|ores de la cultura (.\" , de
esta manera,el consti.tTiyg_ptg.d€terminó que coriresponde a la Nación  y las
entidades  \  territoriáles    parti¿ipar    en`la    dirección,    financiación    y
administración de los  servicios educativós
señala la Constitución y la ley.

`#,

Que  la  Constitución  Política  en  su  Artículo  313  realiza  una_ descripción
enunciativa  de  las  funciones  del  Concejo  Municipal  disponiendo  en  el

umeral  10°  que también seráh  faéultades
onstitución y la ley le as18nen.

del  mismo  las  demás  que  la

ue el parágrafo 2 del artículo 32 de la Ley  136 de  1994, modificado por el:
:artículo  18 de la Ley 1552 de 2012 preceptúa con relación a las atribuciones:
de los Concejos Municipales que "Aqite¿las finct.ones nomaft.Üczs cíeí mt/".ci.pi.o,

ara las cuales no se ha;ga señalado si la compstencia corresponde a los alcaldes o
los concejos, se emlerLderá asignada. a estas corporariones, siempre u cuamdo no
cx]rtftarie la ConstifiJciórL g la teü

Que fftículo 911iteral A numeral  1  de  la  norma  en  mención, modificado por el
articulo 29 de la I£y 1551 de 2012, establece como funciones del Alcalde en relación

?CJ
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con el Concejo,  entre otras, "(...)  J.  PreserLtc" Jos f+ogectos cze Ac"erdo qtJejttzgite
corwerrie"±es para la buena marcha del rmrricipio. (. . )"

Que,  por  su  parte,  la I£y  181  de  1995 "Por !ci cL¿aJ se czi.cfan di.sposi.c{ones pcirtz eJ

®

de educadón. Aquellos "uricipios que rto logren acredi±ar su capacidad,
la certi cación

Que \a. Ley 909 de 2004 " Por la cual se expiden normas que regulan el empleo públioo,
la ca,rrera adrriristratiua,  gerencia púbtica u  se distcm otras disposicíones"  en s"
artículo 36 consagra los objetivos de capacitación a los servidores públicos y en el
Parágraso  deterrninaL  que  "Con  el  propósito  de  eleuar  tos  riueles  de  eficiencia,
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9 étíz
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sa+isfiacdón g desarrollo de los empleados en el desempeño de su labor g de conlribuir
al  c:LLmptimien;lo  efiectiuo  de  los  resul±ados  instifiicionales,  las  e"tidades  deberá,n
impleme"1ar pr.ogramas de bienestar e i"ce"±iuos, de acuerdo con las normas uigerúes

Ü las que descmollen la preserúe Leü .

Que  el  Decreto 1083   de  2015  "Por  med{.o  cze!  cwa!  se

Reglameriario del
el  Decmelo  Úrtrio

Sector c!e Füria.Ón Pi2bJ¡ccr en su articulo 2.2.10.2 preceptúa qpe:

"ARTÍCI]IA2.2.10.2Beiiefidarios. IAs       enfidades       púbticas,       erL

coordínación con los  organisrrtos  de  seguridad  g  preuisión  social,  podrán
ofi.eoer a todos los empleados y s:us ficuritias los progrcmas de prstecdón g
seruidos sociales qu,e se relacionan a co"tin,uación:
1. Deportiuos, recyeafiuos g uacadonales.
2. Artisticos g cu,lfii.rales.
3. Promoción g preuención de Za salud.
4.  Capactiación infiormal  en aries  g  ci:riescmías u  otras  modalidades  que
conlleuen  la  recreación  g  el  bienestar  del  empleado  g  que  puedan  ser
gestionadas en corwerrio con Cajas de Compensacíón u otros orgarismos que

s:ubsidios o a:yudas ecortórricas.
5. Ptcmoción de programas de uiuienda oftecidos por el Fondo Naci;onal del
Ahorro, los Fondos de Cesantias, las Ccüas de Compensarión Fcmíliar u otras
e"fidades  que  hngan  sus  i)eces,  fiacíltiando  los  trámíles,  la  infiormación
perti:neme  g  prese"a,ndo  ci,nle  dichos  orgcurismos  las  necesidades  de
uiuienda de l,os empzeados.
PARÁORAFO  1. Los  progrcLmas  de  educación  rLo  fiormal  g  de  educac:ión
fiormal básica, primaria,, sec:undaria g media, o de educación superior, estarán
dirigidos a los empleados púbticos.
Tcmbién  se  podrán  beneficiar  de  estos  programas  las  ficmilias  de  los
empleados púbticos,  cuando la e"fidad cuert±e con recursos apropiados en
sus respectii)os presupu.estos para el efiesto.

'ARÁÍ%RAFO 2. Para los efiec±os de este ariíc:u,lo se e"±enderá por ficmrilia el
'ón:yuge  o compañero(a) permane"Íe,  los padres  dez  empleado u  los  tújos

®
hasta 1,os 25 cLños o discapaci±ados rnc[Üores, que dependan econórrrica;me"le
del seruidor."

Que  el  capítulo  6  del  titulo  19  del  Decreto  en  mención  encargado  de regular lo
atinente   a  capacitación,   estimulos  y  bienestar  de  entidades  tales  como  las
superintendencias,  dispone  en  el  artículo  2.2.19.6.10  que  "Con  los  programas
institucionales de bienestar se buscará intervenir en las áreas de calidad de vida
laboral, entendida como las estrategias para mejorím el clima laboral, los estilos de
dirección  y  servicios  sociales,  para  atender  las  necesidades  de  protección,  ocio,
identidad y aprendizaje del empleado y su familia, con el propósito de mejorar sus
niveles de salud, recreación y cultura.(...)"

Que  en  virtud  de  lo  anterior,  el  Ministerio  de  Educación  Nacional  profirió  La
directiva nümero 21 del 24 de Julio de 2013, mediante la cúal se crea y direcciona
la  reaHzación  de  los juegos  deportivos  Nacionales  del  Magisterio  Colombiano,

fialando lo sfigriente..    "(...) las e"tidades terrilorialés' certificadas en eduoación
eberári tomar las decisiones adrriristratiuas necesarias para incluir g fiormalizcLr

_                     .,                  __          .              '  .                .     __           .___          ..

IOs_Juegos
del sector docert±e, el

NacíorLales del
Se

T,gisterio en el progrcma de tienestar laboral
en urL procesó pemcine`nte orientado a crear,

ma,n,±ener y  mejorar tas  cx)ndiciones  que fiauorezccm  el  desci,rrollo  irúegral  de  los
docemes g di:recti:vos docerúes u el mejora,riert±o de su riuel de uida g et de su fiamiüa
(...)".

Que en el año 2017 el Ministerio de Educación Nacional, la Federación Colombiana
de  Trabajadores  y  las  Cajas  de  Compensación  Familiar  acordaron  expedir  un
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documento denominado "Norma General de los Juegos Deportivos del Magisterio
Colombiano", el cual dispone entre otras cosas 1o siguiente:

"Artículo    1:    IÁ)s juegos deportivos   nacionales del   magisterio,   son un

evento   deportivo,   recreativo   y   cultural,   enmarcado   por   la   alianza
interinstitucional  celebrada  entre  el  Ministerio  de  Educación  Nacional  
MEN,     la  Federación  Colombiana  de  Trabajadores  de  la  Educación  
FECODE,   el  Departamento Administrativo del Deporte,  la Recreación  1
Actividad  Física y el Aprovechainiento del  Tiempo  Libre  COLDEPORTE
y las  cajas de compensación Íámiliar la cual establece  "realizar los Juego
Deportivos Nacionales del Magisterio en las
práctica y re resentación en el territorio Nacional"

de mayo

Articulo  2:  Los juegos  deportivos  nacionales  del  magisterio  tiene  como
objetivo general: Constituir una de las estrategias básicas para el bienestar
de  los  educadores  oficiales,  Propiciando  la  práctica  del  deporte  en  el
magisterio colombiano y estimular así la sana competencia, la integración,
1 compromiso y la identificación con los valores, principios y objetivos del
istema educativo y de esta manera contribuir a su calidad de vida.

Articulo  3:  I,os juegos

principales objetivos;
magisterio  tienen  como

1.Promover el deporte, la cultura y la recreación como elementos integrantes
de  la  salud  fisica  y  mental,  que  preparan  al  educador  para  enfrentar
positivamente las exigencias y retos de la época actual.
2.Motivar a los docentes de todo el país para que se integren mediante el
deporte, participando activamente en los Jue
Magisterio.
3.  Recuperar y mantener los valores sociales,
de la práctica deportiva.

®

os Deportivos Nacionales del

morales culturales a través

F`acilitar  la  integración  interinstitucional  a  través  del  deporte  y  la
ecreación , logrando ldentidad y sentido de pertenencia.
.Promocioním y difundir los Juegos Deportivos Nacionales del Magisterio,

logrando una mayor participación de las diferentes regiones del país.
6.Crear conciencia sobre el deporte como medio de socialización y disciplina
personal, con el propósito de ponerlo en práctica en ejercicio de la docencia
tanto en aulas de clase como en otros espacios educativos.
7.Propiciar mediante el deporte el fomento de la     práctica de principios,
valores  individuales  y  grupales,  fortaleciendo  la  cooperación,  el  diálogo
prepositivo, el respeto mutuo, la creatividad, la autonomía, la autoestima,
la convivencia, la aceptación de la Diferencia y la integración"

Que, en este mismo sentido,
profirieron   "la nom

eg10n'

se evidenóia que en el 2017 las mismas
:1   Encuentro   Folclórico   y   Cultural   del   Magisterio
ento  es  preservar  los valores  culturales,  folclóricos y

propiciando la participación del Magisterio Colombiano,
un ambiente de cordialidad que promueva la integración, el trabajo en equipo,

a práctica artística y la calidad de vida de los funcionarios.

en cuanto al desar.rol as actividades , las normas en_comento dispone que
habrá un  fase  Municipal  o  Regional  en  la que  se  desaiTollarán  los  certámenes
deportivos para definir los campeones en deportes individuales  y de conjunto que
representffán al municipio en las siguientes fases departamentales programadas
y en donde podrán participar los directivos docentes,  docentes y  administrativos

J1,
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de las   instituciones educativas oficiales de cada entidad territorial certificada,
para obtener un cupo en la F`ase Departamental.

Que en esta fase se convoca y participa el sector rural y urbano de docentes de las
lnstituciones   Educativas   Oficiales   del   Municipio   de   Chía,   gímantizando   la
participación en igualdad de condiciones de los equipos y deportistas inscritos en
representación   de   los   centros   educativas  públicos   de  la  entidad  territorial
certificada.  Esta fase se desarrollaen el
organizador Municipal.

municipio según lo establezca el coínité

Que la Norma en comento establece en su Artículo 31 que la responsabilidad' de
financiar el    Encuentro Fplclórico y    Cultural en la fase mpnicipd o regíonal,
estará a cargo de la Alcaldía, Secretaria 'de Educación Municipal, Sindicato Filial
de FECODE y Cooperativas.

Que en atención a lo an a asamblea departamental de qmdinamarca profirió
1a ordenanza No. 051 /2021 "POR LA CUAL SB INSTITUCI0NALIZAN LOS JUEGOS
DBPoFrlvos DEPARTAMENTALES y EL ENCUENTRO FOLCLÓRICO V CULTURAL
DEL MAGISTERIO  DE  CUND"AMARCA"  entendiendo este encuentro   como "(...)

un espacio  para propiciar el  bienestar de los   docentes,   directivos   docentes   y

personal   administrativo    de   los  establecimientos educativos del Departamento,
a través de la participación y práctica del deporte y la preservación de los valores
Culturales, folclóricos y musicales, estimulando la sana competencia, la calidad de
vida,  las  condiciónes  laborales  y el  bienestar  de  estos  servidores  públicos  y  el
fortalecimiento  e ,Íntegracióri  de ras  comuriidades  educativas,  las  familias  y las
alianzas institucionales,  los establecimientos educativos".

®

Que ,mediante  Resolución  ,9100 ,del  23  de  noviembre,de. 2009  proferida  por  el
Ministerió  de  Educación `Nacional  "por  la  cual  se  reconoce  elcumplimiento  de
requisitos por parte del.Municipio de Chía, Departamento de Chndinamarca  para
asumir la administración del servicio púbüco educativo" en el Municipio de Chía en
cohcordancia con` 1o ordenado por laLey 715 de 2001,  ¢por Ícz ct/a¿ se c{¿ctcin normas

orgáricas en ma±eria de recu,rsos y competerúdas
151,  288,  356 y  357  (Acko .Leoislafiuo  01  de
diclan otras dispósidones para orgarizar la p
g salud, enlre otros."

200
c!e confiorridad con los articu,los

e Za Constitición Política g se
t de los serridos de educación

Que  conforme  al  acta  de  fmalización  del  acuerdo   colectivo   de  la  mesa  de
negociación  sindical,  suscrita  entre  la  Alcaldía  de  Chía  y  las  Orgarizaciones
Sindica]es        Asociación    de    Educadores    de    Cundinamffca   ADEC    y    latunión sindical colombiana   del  Trabajo   USCTRAB,   en   representación   de  los

docentes de fecha 28 de octubre de 2020, se acordó los siguiente:

AI,  NUMERAL  5.1  DEL  PLIEGO  DE  SOLICITUDES  PRESENTADO  POR
EC ACUERDO. La administración municipal presentará ante el concejo

municipal, a más tardar durante las primeras sesiones ordinarias de 2021,
de  acuerdo institucionalizar  l`a. semana

del maÉsterio de Chía".
tividades

"AL NullmRAL 5.2  DEL PLmao DE SOIÁCITUDEs PRBSEMADo POR

ADEC      ACUERDO.    I,a   adrriristración   murricipal   ga.rcmtizará   que,
conju"cmen:le cx)n el lnstitu±o Muricipal de Recreaáón u Deporte, l,a caja de
com;pensación fia:ritiar,  aliados  estrstégicos  en pa±rocínio,  orgarizadones

7Í
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síndicales y jurúo a los recursos asignados al progrcma de bien;estar docenle,
se destinen recursos para la realización de actiuidades deportiuas, cul,turales
g de bienestar del rnagisterio de Chía g apogo a los docerúes represerúa"es
del rn;urricipio, corLf iorme a l.a disporibitidad de los recursos".

Que los Juegos Deportivos y el encuentro culturalson un escenario tradicional del
magisterio  de  Chía  donde  se  promueve el  bie
desaiTollándose históricamente en nuestro munici

Que  a través  de  las
realizadas en las vi
el espacio d
docente
munici
el mei.c

ehcias 201
terés

ienestar
2021 se ha

dé las  lnstitucion
e'Chía, debido a que promueveel biehe

iento de la calidad ,de vida laboral; 1
las   ln§tituciones   Educativas   Oficiales,   asuman
hummista

eSe

incorporando

hade
ecreación,  el

adoc
charie

intura entre otros, favorec
strés  y  múltiples  efecto
emuestra   el
undinamar

®

encia emocion

evide

de tid

ente  y  el,  cual viene

lenciar que este es
ocentes; directivos
itivas  Oficiales  del
docente y por ende

n últimas redunda en que
un   una   gestión   educativa

n la cultura institucional.

científica  que  el  deporte,  la
danza, el canto, la poesía, la
1en 1o hace, disminuyendo el

sedentarismo.   Puesto  que  como  lo
d  .públic'a   de   la   Gobemación   de

r20122021  y  el  plan  de  territorial  de  Salud  Cundinamarca
ogresa 20202032, estas actividades son un

dü respuesta a la dimensión de Vida saludabl
Spacl

ARTÍCULO   io
Magisterio d
hummo con

ARTÍCULO   2o.

ocente ^del Departarnento

ActmRDA:

NALIZAR.   La   Se

Scenmo

as rutas más acertadas para
no transmisibles en
amarca.

y  Deportiva  del
de Bienestaf laboral docent

en la salud mental y fisica.
desarrollo

OB`JETIVO.   Desarrollar  la  Semana  Cultural  y  Deportiva  del
Magisterio   de   Chía   para   integrar   a   los   directivos   docentes,   docentes   y
administrativos de las instituciones educativas oficiales, con el fin de favorecer 1

preservación de las  disciplinas y los valores deportivos,  culturales,  folclóricos
musicales de la rerié propiciando la participación del Maristerio, en un ambiente
que promueve la integración interinstitucional a través del deporte, la recreación;
.y `lq eultura además, de la sana competencia, la práctica de valore§, `y la cálidad
de vida laboral.

ARTÍCUIO 3°. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. Para gamantizar el desarrollo
anual de la Semana Cultural y Deportiva del Magisterio de Chía, se incluirá en el
Cronograma anual de la Secretaría de Educación Municipal 1a agenda por cinco

(5) días calendario, para su desarrollo en el marco de la programación y se realizará

EEnE.
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una semana antes del inicio de la semana de desarrouo institucional del mes de
octubre, cuya fecha se establece anualmente mediante Resolución emitida por la
Alcaldía Municipal de Chía y por la cual se fija el calendario general para el año
académico siguiente, en ningún caso este semana cultural y deportiva afectara el
normal desaiTollo de las clases de los estudiantes.

Parágrafo  único:  En  cumplimiento  del  numeral  2.4.3.4.2  del  Decreto  1075  de
2015,  esta decisión  no  implica modificación del  calendario académico ni de la

jornada  escolar  de  las  instituciones  educativas  oficiales;   el  rector  de  cada
institución  educativa,   en  uso  de  su autonomía institucional,   promoverá  la

participación  del  personal  a  su  cqrgo,  mediante  el  desarrollo  de  actividades
coordinadas garantizando a`sí ia presta¿ión déi serviá'ó educati.vo.

ARTÍCUIO 4°. CohmmBNCIA. El desarrollo dé la Sémana Cultural y Deportiva
del Maásterio de Chía estará, bajo el principio de articulación interinstitucional,
a cargo de la Secretaría de Educación Municipal, la Asociación de Educadores de
Curidinamarca, el lnstituto Municipal de Recreación ,y'Deporte de Chía IMRD y
la Secretaria de Cultura Municipal.

TÍCUIO 5°. PARTICIPANTES. Participarán en el desaiTollo de las actividades

programadas  para la  Semana.Culturaly Deportiva del  Magisterio  de  Chía,  1os
docentes, los direótivos docentes y el personal administrativo de las lnstituciones
Educativas Oficiales del municipio de' Chía.

ARTÍCULo   6o.
reaHzación  de

®

I.os  recursos  financieros  destinados  a  la
ac,tividades  que  sean establecidas  para el  desarrollo  de  la

Semana Cultural y Deportiva del Magisterio de Chía, §erán los 'asignados enel

plan deacción anual para el cumplimientQ\ de las metas y programas del
plan de desarrollo eri virtud de los cuales se de§arrollaran las mismas.

!

ARTÍCUIO  7°.  CONTROL.   El seguimiento y evaluación de los resultados  de la

].ornada  adelantada  en  la  Semana  Cultural y  Deportiva  del  Magisterio  de  Chía
estará a cargo del Comité de Juegos Deportivos del municipio de Chía, con el fm
de emitir recomendaciones para el mejoramiento continuo de la misma.

ARTÍCUIO 8°.ImoRME DE "ECuclóN. La Secretaria de Educación Municipal
elaborará y presentará a más tffdar en el mes de diciembie de cáda vigenciaun
infome de qjecutión de las actividades y los beneficiariós de la Semana Cultural y
Deportiva del Magisterio de Chía dirigido al Ministerio de Educación Nacional+

ARTÍCUIO 9°. REMISIÓN. CONTROL DE LEGALIDAD: Enviar copia íntegra del

presente  Acuerdo   al   despacho   del   Señor   Gobernador   del   Departamento   de
Cundinammca,  para  el  control  de  legalidad  previsto  en  el  artículo  305  de  las
Constitución Política en concordancia con el artículo 29 de la Ley  1551  de 2012,

'jt

ii=iiiii=+
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literal "a». numeral 7° y por lo ordenado por el articulo 106 del Redamento interno
del Concejo Municipal de Chía, Acuerdo 140 de 2018.

ARTÍcum  10°.VIGENcn. El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de su
publicación y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

sANclól.ESE, rt)míQÜESE, ¥ cúmLASE

Dado en el Honorable Conccjo Municipal de Chía a los dos (02} dias del mes de
noviembre del año dos mil veintiuno (2021).

   j*Jftf t;

JESÚS lbBEmo RtrEDA GARZÓN
F+esidente Concejo MunicipaL

``L.:```'.`           ``.`

Secretaria Gen eral
GUWARA
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ACUERDO 189 DE 2021

"POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA LA SEMANA CULTURAL Y

DEPORTIVA DEL MAGISTERIO DE CHÍA Y SE DICTAN OTRAS

DISPOSICIONES"



Ü####
LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL DE CHÍA

Certtftca:

QUE   el  Acuerdo  Municipal  No.   189 de  2.0
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